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Egitime Adanan Bir Omre

MESLEKTE USTUN HIZMET ODULU

(Dgretmenim Dergisi f |stanbul)

Kamuoyunda dneti 6gretmen, dnder- lider,
rol model ve 6gretmen gibi 6gretmen ola-
rak tanman Fen Bilimleri Okullarinin kunu-
cusu Nazmi ARTKAN'A bir 6diil de Findikh
Rotary Kuliibii'nden geldi,

Ogretmen okullanmin son mezunlarindan
biri olan ve giir yazdif i¢in cezalandirilan,
kendisini dnce Gfretmen olarak nitelen-
diren ayrica dokunulabilir bir insan olan
Nazmi Arikan’a MESLEKTE USTUN HiZ
MET ODULU verildi.

Miitevazilifi ve sosyal yinii agir basan Naz
mi Arkan aym zamanda birle
ki obulundan gelip derece ile liniversite me-
zunu bir isim. Arikan, MEF'in kurucusu olan
amcast fbrahim Artkan'in, ckudugiu yillarda
her zaman iizerinde hissettigi kol kanadim
inkar etmeyen vefakar bir yegen. Suan zincir
okullanmin patronu olan ama kendine pat
ron demeyen miitevazi bir patron.

Odiil gecesinde, kuliip ydneticilerinin konug-
malarinin ardindan Fen Bilimleri Egitim
Kurumlarimin kurucusu Nazmi Ankan'm
ddiile gerekge olan egitim hizmetleri ve bi-
yografisi okundu, Odiilii alan Nazmi An-
kan yaptifi konugmada, kendisi ile ilgili scy-
lenen dvgii dolu sizler ile ilgili olarak “ Ben
bu sizlere layik degilim, bu sebeple yiiziim

Fazardi.” diyerek tevazusunu gosterdi.

Nazmi Arikan'in gecede dergimize yaptifn
dvgil dolu sizleri bize de en biiyiik ddiil
oldu.

&mu
DERGISI



ESENYURT'TA EGITIM ADINA

Y SEYLER OLMAKTA

istanbul'un Esenyurt ilgesi son villann goz-
de verlegim merkezlerinden biri. Eskinin tag-
rasi giinii in merkezi yurtilgesinde
iist yonetim kademesinin uyumu diger ko-
nularda oldugu gibi egitim alaninda ilgenin
yiiziinii agartmakta.

ilgenin Miilki Amiri olan Kaymakam Ek-
rem inci, igisleri Bakanli Hukuk Miigavirli-
gi ghrevinden sonra atandify ve 2013 vilindan
beri siirdiirdiigii Esenyurt flge Kaymakam-

ligh giirevinde ilge yiinetiminin uyumu ile ba-
sansim kanitlamig durumda

ilge Belediye Bagkami Ali Murat Alate-
pe'nin egitim kurumlarna gosterdigi ilgi ve
destek ise takdirlerin en alasim hak etmekte.
Her okula bir zabita girevlisi gireviendi-
ren ve ilge simirlan dihilindeki tiim okulla-

rin sorunlarimn adeta ¢iziim kaynag olan
Beledive Bagkarni Ali Murat Alatepe tiim
okul yéneticilerinin ve dzellikle de lige Milli

Egitim Mii
en dnemli isimlerden birisi.

rliigiiniin takdirini kazanmsg

ilge egitiminin en fist ismi olan Pagali BE§-
Li ilge egitim gitasim géreve geldigi bir yil
gibi ksa bir siirede inamlmaz derecede iist
siralara tagidi. Bu bagannin nedenleri irde-
lendijinde Esenyurt béilgesinde Rfat Tlgaz,
Emine Seviye Divrik, Merkez, Niizhet Usta
Bilgincan ilkigretim okullarinda Sgret-
menlik ve idarecilik girevlerini yapmas:

ve 5 yil gibi bir siire sendikacilik yapmas:
oldugu gizlenmekte.Masamin her iki tarafi-
m dayani hem dgretmenlik, hem yoneticilik,
hem idarecilik yinleri bagannin anahtan.

Egitim Yonetimi ve Denetimi alamnda
viiksek lisans yapmg bulunan Esenyurt flge
Milli Egitim Miidiirii Pagali BESLI'ye biz de
baganlanmn daim olmasim diliyoruz.



PROF. DR. OMER DiNCER iLKOKULU’NDA
VELI MEMNUNIYET ANKETi

(Oretmenim Dergisi / Istanbul)

Ulkemiz efitim tarihine yazilan isimlerden
birisi Prof.Dr.Omer Dinger. AK Parti ikti-
dannda kritik girevler fistlenmis bir isim o..
Erdogan’in ‘Kamu Yanetiminde Yeniden Ya-
pilanma® Projesi'nin emanet edildigi bir bag-
dargman. Bagbakanlik Miistegan. Milletve-
kili. Galigma Bakans. Milli Egitim Bakan...

Bu kadar dnemli gorevden sonra kendi iste-
givle sivasete veda eden Dinger, adina Esen-
yurt'ta aglan okulun agiligina kanlhir,
Dinger'in ismini tagiyan bu okul bugiin gev-
resinin en giivenilir ve taminan bir obulu.
TUNCAY'mm okula
¥ limlar, gevrenin ve
velilerin hem dikkatini ve hem de ilgisini
¢ekmis ve befeni kazanmig durumda.

Okul Miidiirii Alper

Veli ivet anketlerinin yapildi ve
velinin ulagihr olarak tammladigs okulun

yimetim kademesi giinliik iglerini miidiir
odasinda bulunan bir ¢izelge {izerinden ta-
kip etmekreler.

Her giin en az iki etkinligin diizenlendigi
okulda her ay da dizenlenen veli memnuni-
yet anketi okul-aile ve ¢evre denkleminde
en dnemli katki sunan etkenlerden biri.

iki bin dért yiiz elli alt Grenci, 6 okul n-
cesi sube, 6o ilkokul gubesi, 4 dzel egitim
subesi ve 86 retmenin giirev yaptyf okulun
yimetim kademesini de § miidiir yardimeis: ve
okul mindiirii Alper TUNCAY olugturmakta,
TUNCAY, Giimiighaneli. Obkula atandijin-
dailk ig olarak okulun giivenligini ele alir ve
okul etrafim givenilir bir hale getirir. Gii-
venlik birincil olarak ele alindiktan sonra
diger adimlar birbirini izler.

Bagarmin en dnemli unsurun uyum oldu-
gunun bilincinde olan okul miidiirii Alper



Tuncayin bagan sirlanndan bir tanesi de
vapacaklarim not olarak almasi. Yaptiklari-
mn iizerini gizerken yapamadiklarim “ne-
den?” sorusuyla yargilamasi.

Kendisinden emin, sézlerine giivenilir ve
en dnemlisi empati yapma yetisini kulla-
narak okulunu yinetirken kapisi biitiin
ogretmenlere sonuna kadar agik.

Olur olmaz, gikayete gelen velivi de sonuna
kadar dinleyen, gerektifinde babacan tavir-
lan ile veliye tath sert gikigan ve yol gis-
teren, sevginin odaginda kimseyi kirmadan,
germeden okulunun orkestra gefliini ba-
sartyla gotiiren bir miidiir.

Kendisini ziyaretimizde bizi siitli Tiirk
kahvesi ile afarlayan Alper Tuncay Esen-
yurt'un efitim gitasimn yilkselmesinde kat-
kisi yadsinamaz bir isim. O ise bu bagarmy
willarca mesai arkadaghi yapug, gok sevip
deger verdigi, kendisine egitim agicindan
ufuk agier énerlilerde bulunanilge Milli Egi-
tim Miidiirii Pagali BESLi'ye baglamakra.
Yillardir aym ilge simrlan igerisinde girev
vapuklanm belirwigi flge Milli Egitim M-
diiriiniin ne istedigini o stylemeden anlaya-
bilen ve egitimdeki bagarnmin bir ekip ile

olabilecegini bilen biri.

Makaminda mildiir yardimeilan ile beraber
bizi agidayan Prof. Dr.Omer Dinger ilko-
kulu Miidiirii Alper Tuncay'a biz sorduk O
cevaplads:

O.D- Okulunuzu ve kendinizi bize ve aract-

Iignmiz ile okurk nasil anl

ATuncay: Prof.Dr Omer Dingerilkokulu
idareci ve Sgretmenleri olarak hayata gii-
"1‘ 2 ’ I ;- i b i 2 L ini
énemseyen egitim kadrosuyla gocuklarmi-
21, efitimin, bilimin Sngérdiigl kural ve ko-
sullar iginde sevgi, saym ve hoggdril icinde
ciddiyetle yeteneklerinin el verdigi en iistiin
bagariya ulagtiracagimiza inancimz ve giive-
nimiz tamdir. Ofrencilerimize kendini ta-
myan, yeteneklerini bilen, duyarh, diigii-




nen, diigimdiigtini uygulayabilen, soran,
sorgulayan, elestiren, iyiden, dogrudan
glizelden yana tavir koyabilen Tirkiye'nin
aydinhk gelecegi igin safilam karakter-
li gengler yetismek en biiyiik idealimizdir.
Amacimiz bize emanet ettifiniz cammizdan
ok sevd iz sevgili yavrularimizi bu gan
altnda highir aynm gizetmeksizin effitmek-
tir. Bellegimizdeki bilgiyi, yiiregimizde-
ki sevgiyi, kigiligimizdeki gizgiyi onlarla
paylagacagnz. Bu anlayig ve kararlilikla gele-
cege gitvenen, meslekte dzveri ve sayg ilke-
leriyle birbirimize kenetlenmis bir ekip ola-
rak beynini, ginliinii, yiiregini, emegini ve
yillarim &grencilerimize sunuyoruz.,

O.D- Esenyurt egitimine bulundugunuz
katki

A.Tuncay: Bulundugumuz bélgenin sosyo-
politik, sosyoekonomik yapisini gok iyi ana-

liz ertik. Gireve bagladiim andan itibaren

Bir giin igerisinde okulda bir¢ok etkinlik
var, li¢ simf farkh yerlerde gezive gidivor, ve-
lilerimiz konferans salonunda egitim aliyor
aym zamanda biz burada réportaj veriyoruz.

O.D- Deerler efiitimi egitiminiz nasil?

ATuncay: Bizim egitimimizdeki temel

amaglardan birisi de milli, manevi deger-
lere Gnem veren bireyler yerigtirmek. Milli,

diigiinen, diigiindiifiinii hayata uygulayan
bireyler yetigtirmek temel amaglarimzdan
biri. Biitiin caligmalarimiz bu temel iizerine
kuruyoruz. Bu noktada eksigimiz oldugunu
diigiinmityorum. Mesai arkadaglanm da bu
noktada yogun gaba sarf ediyorlar.,

.0~ Nedir bu veli memnuniyeti anketi?
A.Tuncay: Bu ay otuz velimize memnuni-
vet anketi yapuk. Her ay diizenli olarak veli

memnuniyeti anketi yapiyoruz, Anketi-
mi.;de ydzde doksan yediye varan mem-

risk analizi yaptik. Bu in

da velilerin okullarla iletigimi farkh saiklerle
engellenmis. Velileri okula cekmek istedik.
Velilerle iletigimi ne kadar iyi tutarsak okul-
da yaptugimmz etkinliklerin hem gevreye kat-
kis1 olacakor hem de okulun tanimedig arta-
caknr. Bu noktada faaliyetlerimizi veli-6§-
renci-Ggretmen, veli-okul lizerine kurduk.
Okulda yaptifinuz biltiin caligmalar veli te-
melli oldu. Okulda siirckli bir devinim var.

kaladik. Veliler istedigi anda
bize ula§:zb1||\-or1ar Egitim ve yaptfimiz
etkinlikler noktasinda pek ok &zel okuldan
daha iyi old inaniyorum. Hed,
Esenyurt'un tamrhfiyla, egitimiyle en iyi
ilkokulu olmak.

Ggretmen Mutluysa Ofrenci De Veli De
Mutludur

Gareve ilk bagladiim giin ofretmenlerle




toplant yaptim ve onlara “Ogretmen oku-
lunda mutluysa égrenciler de veliler de
mutludur.” dedim. Ogretmenlerle kurumu-
muzun zanf girditkleri yvanlarnn, giiglii gor-
diikleri yanlarim neler yapilirsa okula daha
mutlu geleceklerini soran bir anket caligmasy
vapuik. Buna giire bir yol haritas: cizdik. Ben
dgretmenlerin okulumuz i¢in benden talep
ettiklerini yapmaya hazinm. Bir talep def-
teri olugturduk. OF imiz talepleri-

Oyunlanm Degistiriyorum Arkadag Edi-
niyorum

Gok farkh cografyalardan gelen insanla-
rin bulundugu bir bélgedeyiz. Biz degerler
egitimiyle alakah projeler yapiyoruz. Bun-
lardan biri “Oyunlarimi Degistiriyorum
Arkadag Ediniyorum” projesi. Temel ama-
cimuz farkh cografyalardan gelen insanlann
birbiriyle uyum igerisinde yagabilmesini

ni yazarlar, her giinsaat 15:00 te bu deftere
bakanm.. Talepleri ¢oedikten sonra go-
ziildiiffiine dair not diigiiyorum. Uzerime
diigen giirevi en iyi gekilde yerine getirmeye
caligryorum, calisngim da dgretmenlere de

gl K “Okuyan Nesiller” projemizde
bazen velilerle birlikte kitaplarimzi ahp
sokakta okuyoruz. Kimi zaman babalar
okula ¢aginp birlikte kitap okuma etkin-
likleri yapiyoruz, Okul siirekli bir devi-

gosteriyorum, Ogretmenlere defier verdi-
gimi gésteriyorum. Onlann da aym gekilde
dgrencilere davranmas: gerekrigiini toplan-
nlanmizda séyliiyorum. Seksen aln tane &3-

iz var. Bir

in bile &g

ni sevmedigini ditglinmityorum.

Yaptifzamuz biitiin ¢ahgmalan web sitemiz-
de yayinliyoruz. Web sitemiz ilge birineisi,
ilde altincy, Tiirkiye capinda elli altmerdir,

nim halinde. Bu noktada degerler egitimi-
ne gok Gnem veriyoruz.

Okulda iki rehber 6gretmenimiz var, Yapt-
miz galigmalan onlann keordinatorliigiinde
yapiyoruz.

Mahremiyet egitimi

Anasimifimiza, diger simflarimiza ve velileri-
mize rehberlik servisi aracihfiyla mahremi-
yet egitimi verdik.



Okulumuzda 8 adet proje akrif olarak uygu-
lanmakradu

1-Gegmigin izinde Gelecefiin Peginde Be-
nim istanbul’um Projesi:

Bu projenin ana ortaklarmdan biriyiz. Pro-
je okulumuz Bgretmeni Yasemin GULCU
rarafindan yiiriiriilmekredir. Proje 3. simf
9 yag grubundan 150 Sgrencimiz ile devam
ermekre olup, ¢ocuklarin geleceklerine yi-
nelik yapict yagam kogullan olugturabilmek
igin; kendi kiilriir yapisim kaynak alan sanat
ve tarih bilgisi uygulamalan ile kiiltiir bilinci
temelli egitim &gretim deneyimleri sunup,
gocugun vasadifp sehir olan istanbul dan
yola ¢ikarak benlik geligimlerini olumlu des-
teklenmesine katk: saglamak projenin genel
amacidir.

2-Kitap Okuyan Nesiller Projesi:

Proje kapsaminda toplam 6 faaliyvet gercek-
legtirilmigtir (Ggrenci kitap okuma saatleri,
veli-Bgrenci kitap okuma saatleri, veli kitap
yarigmasi, ayin kitap kurdu segilmesi, kiitiip-
hane gezisi, yazar soylegisi).

3-Oyunlarinm Degigtiriyorum, Arkadagimi
Kazamyorum projesi:

Projenin temel amact, Prof. Dr. Omer Din-
ger ilkokulunda karsilasilan d s prob-
lemlerinin Gniine gegmek ve &frencilerde
kargilagilan problem davramigi ortadan kal-
dirmak; dgrencilerin oyunla sosyallegme, eg-
lenme, empati duygusu, giziim bulma, pay-
lagma ve iletigim becerilerini desteklemektir.

4-Geri Doniiglim Projesi:

Ank pil toplama yarigmas: sinif bazinda aylik

olarak yapiimakta olup toplam 105 'kg atik pil
pl ak geri di katky

tir.

5-Misafirim Ofretmenim:

Proje kapsaninda ckulumuzda su ana kadar
1 dgretmenimiz 112 velimizin evine misafir
olmug ve gerekli raporlar doldurarak ziyaret

formlan il Milli Egitim Miidiirligimiize
diizenli olarak génderilmekredir.

6-Pictes Projesi;

Suriveli ¢ocuklarn Tiirk Efitim Sistemi-
ne entegrasyonunda Milli Egitim Bakanh-
fanin faalivetlerini desteklemeyi amaglayan
bir projedir.

7-‘Her Sinifin Bir Yetim Kardegi Var' Pro-
jesi;

2017-2018 Egitim-Ofretim yilinda Prof.Dr.
Omer Dinger ilkokulu &grencileri ve Ggret-
menleri olarak, gecen yil; 5 yetim kardegimi-
ze, bu egitim Ggretim yihnda da 8 yetim yav-
rumuza bir yil boyunca sponsor olduk. Proje
kapsaminda goniillii bagiglan ile toplanan
miktar bu vil 9 bin 600 TL, iki yilin topla-
munda ise 15 bin 600 TL rakama ulagmigtir.
8- Ozel Yetenck Giizel Gelecek Projesi:

Esenyurt Rehberlik ve Aragtirma Mer-
kezi'nin yiiriitriigl ve Istanbul Kalkin-
ma Ajans: (ISTKA) rarafindan destekle-
nen Ozel Yetenck Giizel Gelecek projesi
kapsaminda, okulumuzda kurulan destek
odasinda tistiin zeka tams konmug 3 Ggren-
cimizin egitimleri devam etmektedir.

*2017-2018 Egitim Ogretim Yihnda su ana
kadar 16 tane okul gezimiz ile toplam 1670

agr vagayarak Gfr leney
kazandirdik.

*sportif etkinliklerde ilge ve il diizeyinde sa-
dece bu il yapilan spor organizasyonlarnna 8
brangta toplam 192 lisansh dgrencimiz ile
kanlim saglamakrayz.

*Okuma Yazma Seferberligi kapsaminda haf-
ta sonlart 7 sifta toplam 120 kursiyer ile
okuma yazma kurslanmizda velilerimize efii-
tim vermekreyiz.

*Okul biinyemizde ders digi ia ag-
lan drama, miizik, akil oyunlan ve satrang
kurslannda toplam 82 dgrencimiz ficretsiz
olarak egitim almaktadir. Aynca 117 Anasi-
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nifi fgrencimiz ve 100 3.4.51mif Ggrencimiz

1 effitimi al
*Rehberlik Servisimiz tarafindan velilerimi-
ze yiinelik olarak bu yil g adet veli efitim se-
mineri yapilmis olup toplamda 6oo velimize
ulagilmstir. Ogrencilerimize yénelik olarak
vapilan egitim sayisi 12 olup toplamda 1200
ofrencimize ulagilmigtir,

*4.5mf grencilerimize yéinelik olarak mes-
lek tanma giinleri diizenledik; Elekurik
Elektronik Mithendisi,Doktor, Avukat, Subay
ve Polis Komiserinden olusans farkh meslek
grubundan uzmanlan okulumuzda agirladik.
Onlann meslekleriyle ilgili dgrencilerimize
seminer vermesini sagladik bununla so0 Gg-
rencimize ulagnk.

.0~ Son olarak araciligimiz ile mesajinz:

ATuncay: benim Tig

Prof.Dr. Omer Dinger ilkokulu idareci
vedgretmenekibinin amaer “Vatanmm en
¢ok seven girevini en iyi yapandir.” dilstu-
runu benimsemig, Milli ve manevi degerlere
bagh, kendisi ve roplumu ile bangik, Segii-
veni yiiksek, bilgi ¢agimin gerektirdigi bilgi
ve becerileri kazanan, hoggtrii sahibi iyi bir
insan, vatamina ve devletine hig bir gikar gi-

zetmeden Gziinden bagh, iyi bir dgrenci, iyvi
bir toplum yetigtirmekrir.
Prof.Dr.Omer Dinger flkokulu Idarecilerd

ve Ofgretmenleri;

¥ Bagarimin beraberlik bili
nacagina inamr.

iyle yakala-

<

Sosyal gevremizin ihtiyaglan ve bire-
yin yeterliliklerine énem verir.

¥ Her éigrencive éfrenme olanaf saflar.

¥ Sosyal iligkilere ve faalivetlere dnem
verir,

¥ Veli tigrermen igbirligini siirekli gelig-
tirmeyi saglar.

¥ Sayg ve hoggbrilye nem verir.

¥ Kararlarda kanlimeih esas alir.

Okul clarak ta hedeflerimiz arasinda “Bulun-
dugu sosyal gevreye katk saglayan, Ggrenci
veli dgretmen iligkilerinde hoggoriiyii vaka-
layan, efitim, yonetim ve sosyal faalivetler-
de bagarisim kabul ettirmig, tercih ve takdir
edilen Esenyurt'umuzun PARLAYAN YIL-
DIZI bir kurum olmak,



LKEMiZiN GELEGERINE ETKi EDECEK
GERETMENLERIMIZIN EGITIMINE GRAV
OLARAK DESTEK VERIYORUZ

(Dretmenim Dergisi / Istanbul)

ORAV (Ofretmen Akademisi Vakfi)'min yeni
Genel Midiirti Semra Ozcan ile Ofretmenim
Dergisi olarak bir siylesi gergeklestirdik.

Agiklamalarina “1974 Tokat dofumluyum. il-
kokul ve ortaokulu Tokat'ta okudum. Behget
Kemal Gaglar Lisesimi bitirdim. Bofazigi
Universitesi'nde Uluslararas: iligkiler ve Si-
yaset Bilimi biliimiinden 1994 yilinda mewsun
oldum. Profesyonel kariyerime bagladifnm Ga-
ranti Bankasi'nda farkl birimlerde miifettig-
lik girevini tistlendim. Garanti Bankasi'min §
farkl subesinde mildiir olarak gérev aldim. Ha-
len Garanti Bankasi'min sponscrlugunu vaptigi
PWN Finans Sektirii'nde ¢abgan kadinlara
yinelik mentorluk programinda mentor olarak
calismay stirdiiriiyorum. Ogretmen Akademi-
si Vakfi'na da 2018%in Subat ayinda genel mii-
diir olarak kanldim. Vakftaki ilk bir aylik siire
benim igin tgrenme siireci olarak gegti.

Ekip ruhuna inamnm. Burada diinya stan-
dartlarinda bu igin yapildig ciddi bir ekip var.
Dolaysiyia adaptasyonum ok zor olmady.” di-
yerek baglayan Semra Ozcan stzlerine siyle
devam erri:

-“Ulkemizin gelecegine etki edecek Sfretmen-
lerimizin kigisel ve mesleki geligimlerine des-
tek olacak egitimler diizenliyoruz, Gegen 10
willik siirede 160 binden fazla efitimeive ulag-

kurucumuz olan Garanti Bankasi ve bizlere
destegini siirdiiren farkh sektirlerden kiymetli
ig ortaklanmz var. Yammza yeni destekgiler
de alarak daha fazla Gretmenize ulagmak is-
tiyoruz.

ORAV eftitimlerinde giziim odakh yaklagi-
mi benimsiyor

Milli Egitim Bakanl kolii k d

BLP F

devlet okullannda girevli Ggretmenlerimize

efitimleri ficretsiz verivoruz, Bunun van sira
Gzel okullarla gergeklegtirdigimiz “Birken Iki”
projemiz var. 'Birken iki* hentiz ulasamadig-

ik, bu oldukga Snemli bir rakam. Hedefimiz bu
saym daha da artirmak.  Ne kadar gok fret-
menimize ulagabilirsek etki alammiz daha da
artacak. Bunun igin finansman kaynaklanmz
artirmaya ve gegitlendirmeye ihtivacimuz var.
Yeni dinem hedefimizde Vakfimuzin biliniri-
fini daha da artirmak ve bize destek verecek
veni kaynaklar bulmak var. Elbette 10 wildir

mz 5
je. Kisaca anlatmak gerekirse ig birliginde ol-
dugumuz el bir okul gelip bizden ticrethi egi-
tim aldifn zaman, biz onlardan aldifime efitim
iicretiyle ister kendi segtikleri deviet okuluna
isterlerse sirada bekleyen okullanmizdan biri-
ne onlar adina effitim verivoruz, Kiiltiiriimiiz-
de olan kardes okula Smek bir proje.

ulagmak igin Gnemli bir pro-

OBRETMENIM
DERGS!



Egitimlerimizde yeni mezun &gretmen-
lerle tecriibeli Ggretmenlerin aldiklan
egitimler farklilagiyor. Yeni mezun Gg-
retmenlerimize uygulamaya diniik elle-
rine done vermig oluyoruz. Daha tecrii-
beli dgretmenlerin ise motivasyonlanm
tetiklemis oluyoruz, Ogretmenlerimizin
vapuklan igin Joymetinin  bilindigini
fark etmeye ihtiyaglari var biz de bunu
kargilamaya galiyoruz.

Biz Ofretmen Akademisi Vakfi olarak
goiziim odakh yaklagimi benimsiyoruz.
Cigretmenin etki alm simfur. Simfraki
gocuklann meveut durumunun bir adim
dtesine tagimak bizim konsantrasyonu-
muz. Egitimlerimizin bir sonraki giinii
gocuklara bir iist sevive Gfrenme ortami
saflvorlarsa, bu egitimden aldiklanyla
bir tane daha ¢ocugun Sfrenme kalite-
sini arttirabilivorsa biz kendi adimeza
girevimiz yapmg addediyoruz.

Ogretmen Akademisi Vakfi olarak igi-
mizin kalitesini yitksek tutarak, Ggret-
menlerimizin - memnuniyetini, kigisel
geligimini Gnemseyerek yapuk. Gapimi-
@1 daha da biiviitmek istivoruz. Bir tane
daha Ggretmenimize katkida bulunabil-
mek, Gretmenlerimizin bilg bivikimini
arttirarak kaliteli dgrenmeyi Sgrenmis
nesiller yetigtirmek istiyoruz. Bunu en
ivi gekilde yapabilmemiz igin daha gok
destege ihtiyacinm z var.

rav.org.tr

birkeniki Projesi
ORAV Tiirkipe’de efitimeilerin kigisel ve mes-
leki gelig destek saglamak tyla faaki-
yet giisteren ilk ve tek sivil toplum kurulugudur.
Faaliyet gisterdigi on yil igerisinde, Tiirkiye
genelinde 160.000°den fuzla egitimciye efitim-
levini ficretsiz olarak ulagtiran ORAV; “birke-
niki” profesini dizel okullarmn desteiyle hayata
gegirmistir.

“birkeniki” profes, ozel okullarda giivev yapan
dgretmenlerin Vakfin efitim programizrmdan
belirli bir ficret kargiifnda yararlanmasim,
buradan elde edilecek gelirin deviet okullaninda
givev yapan daha fazla ofretmenin mesleki ge-
ligém egfitimi icin ek kaynak yaratmasin: amag-
Iiyor. Biiylece O fretmen Akademisi Vakfi'nin
egfitimleriyle Gzel okullarda girev yapan ogfret-
menlerin kigisel ve mesleki geligimlert destekle-
nirken, deviet okullarmdaki meslektaglarmm
da bu egtimlerden yararianmas sagianms

saryla siirdiirmesi agsmdan bir firsat, dzel
okullarda giirev yapan Gfretmenlere ulagmala-
71 igin Gnemli bir adom ve bzel okul yonetimleri
igin anlamb bir sosyal sorumluluk projesi olma



FEYYAZ BERKER
ILKOKULU
NiCE FEYYAZ
BERKER'LER
YETiSTIRECEK

>eyler 0

(Dretmenim Dergisi / Istanbul)

Baz1 meslekler vardir ki; st leji arark 1ek sizi
buldufunda sizinle biitiinlegir. Aynlmaz bir par¢amz olur.
Mesleginkz ayni zamanda yagam bigiminizi belirler.
Her meslefin &diilii de vardir cezasi da. Her meslekte
yapuging: kusurun veya hatarun bedelini arnda Sdetirler.
Ama Bgretmentik ... Bu mestekte yaptfine igin ddiiliini
de bedelini de yillar ama yillar sonm girisiiniiz. Yolda el-
lerinize épmek igin sanlan iki ¢ift ¢l ve size bakarken
minnet ve gefkat ile sevgi igeren iki gift giz olur Gdii-
liiniz. Yetigtirdigingz veya yag Jokundug di
ez bir Sfrencinizin cezaevine diigmesi veya yiiz lazama
bir suga kargmas: ise dfrendifiniz anda her ne kadar ceza-
hsiligi ilkesine giire fgrenciniz ise de
“nevede hata yapton da bu gocuk supa kargh?” diviin-
mesi ve igin igin kendinizi yeme de
size verilen en bilyiik cezadar,
Eve ig gitiiriilen tek meslek
vardr ki o da dfretmenlikrir.
konutta sizin Sretmen oldugu-
nuzn bilen bir dfrenci gecenin
saat 22 sinde sizin kapmnz galdi-
fhzda siz o kapryl agmamaziik
edemeyecefiniz gibi o dfren-
cinin ddevine de katka sunma-
mazlik edemezsiniz.
Ogretmenlik &ylesine bir mes-
lek ki siz 0 meslekle biitiinbe-
girseniz  bizim  Cumburiyetin
heniz  emekleme  déneminde
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OGRETMENIM
DERGISI

ki enstitiilil dgretmenlerde phrdiigimiiz ellerinde
boya firgast veya elde bir alet ile okul adina ¢alig-
ma delem degil gergek olur.

Iste béyle bir isim Erhan SARICA.
Kurucu mildiir clarak segilmesinin de belki en

tinemli nedenlerinden bir tanesi mesk iol-
mah. Okulu ile biitiinlegmesi ve okulunun duvarna
boya firgasim bir sevda ile siirmesl. Kurucu miidiird
oldufu ckulun her mginn alonda emeg, sevgisi ve
gabasi olan bir miidiir.

Aym zamanda yazar. Ofretmen yazar, Difier bir
deyimle egitimei yazar. Yillar &nce bizim mes-
legiimiz olan gazerecilife de biraz bulagmg ama

hepsi o kadar.

okuluna ve meslegine adamg, gecesini -
glindliziindl ve hatra rarilini bile ckulunda gegiren
birisi. Simdilik tek bagina. Subat ayinda agibs: olan
ve gimdilik kaydh ile sadece 4 sinifi bulunan ckulun
hem mildilril, hem mildiir yardimeis, hem galigam
hem de caligtran.

Gegtigimiz sayimizda “Esenyurt’ta efitim adma iyi
gevler oluyor™ list baghi ile verdigimiz haberimizin
en dnemli dayanag bu ilgede bulunan dzel-devier
okulu kademelerinden dergimize gelen duyumsa-
malard.

Ozellikle flge Milli Eggitim Mildiirii Pagali BESLE
"nin itici giig ve rol modelligi bu ilgede caligan tiim
tretmenlere clumbu yinde yansirken ilge yoneti-
mindeki adeta bir orkestra uyumu okullarm ig-
levselligine iglevsel karrug olmasiydi.

Bu da gu gergei kargmiza apagik bir gergek olarak
qikartryordi.
Yonetimin idci gli olmas: ve yinetim kademe-

sinde bulundugu mevkide rol model olmas: ¢ok
tnemliydi.

Tlge bazh incelenirse Sfretmenlerin rol modedi flge
Milli Egitim Midiiril. Okul bazh incelendiginde de
biitiin mesele okul miidiird idi. Okul miidiird -
retmenleri ile tam bir uyum ve ahengi yakalamay
baganrsa o okulun ¢evresinin Smegi olmamasi igin
highir neden olamazdi.

Orzellikle birokul agihrken o okula atanacak kurucu

e el keald 1 ' K giigte ol-

mas: daima en dnemli ethendir.

Hele bu okulun ismi Tiirkiyenin tamdgn Baganh
bir ig adamimn ismini tagryor ise.
Siiziinii ettiffimiz okul: Feyyaz Berker ilkokulu,

Bir gz dokrorunun offlu olan ve Cumhuriyetin
ilk yillarinda 1939 yilinda babasinn fgel milletveki-
li segilmesiyle Ankara ile tamgan Feyyaz Berker,
istanbul’daki Robert Kolej' il obarak ginderi-
lir. Robert Kolej'in lise bl bitirdikren sonra
aym okulun ingaat Miihe
rika Michigan Universitesi'nde bitiren Berker,
hargligin gikarmak {izere hafta sonlan ve yaz ayla-
rinda Kaiser Frazer otomobil fabrikasinda montaj
igi bulmas: ve 1949 ylhinda déndiigii Ankara ve iil-
kemizde dnemli bir igadami olarak uflunu agn.

Toplumsal sorumluluk faaliyetleri igerisinde sa-
yilamayacak goklukta faalivet alaninda pordiigiimite
Feyyaz Berker, devasa ve kompleks bir girketin
clugmasimn en Gnemli ismiydi. Tekfen Holding'in
eski yinetim kurulu bagkam miimtaz gahsivet
merhum igadamina géire “Tibkipe'nin gelipmesini
ve ilerlemesii saflapacak ortam,bireysel yarat-
cilga ve gok yinlii diigimne yetising izin veren diz-
gitrliikgii ovtamlardr”




Biylesine afirlgn olan bir igadamimin isminin kon-

lik yimiim agw basiyor, anl igim efitim. Egitime

dufiu okulun kuruen miidiiri olma
iistlenen Feyyaz Berker fikokulu Miidiirii Erhan
Sanca, Ofretmenim Dergisinin list dilzey yoneti-
cilerine okulun her kademesini gezdirirken bizim
edindifimiz izlenim bir dzel okulda clmayan ay-
rintikann ve farkliliklann okulda olmasi bize bir kez
daha * Esenyuort'ta Egitim Adina [yl Seyler Oluyor”
dedirtti

Opretmenleri ve drencileri ile sicacik bir ortam-
da agnrlamrken Okul-Aile ve Cevre'nin ne kadar
Gnemli oldufunu okullanna sahip qikmak iizere
Okul-Aile Birligi odasinda toplanan velilerde
gordiik,

Biiriin sorularmiz devlet memura ciddiyeti igeri-
sinde landiran Erhan Sarica inde Cum-
hurbagkammuz Recep Tayyip ERDOGAN' pek
bilinmeyen bir steiinii okulun kapah spor salonun-
da pbedilke

Diyor ki: Cumhurbagkan Recep Tayyip Erdogan:
“SPOR, Ne Kazanma Hus, Ne Kaybetme Korda-
sudur; Tek Kelimeyle O2GUVENDIR.”

Climkm M‘rmmﬂmin emek sevg ve sabrma tamk
Rurncu miidiir Erfan Sarica bizlere de

sl Jeargiyh bunian siyleds:

0.0 Erhan Sarica kimdir?

E.Sancx Kasim 1973'te dilnyaya geldim. Aym za-
manda memur babanin gocuguyum. Efitimei, gaze-
teci, yoear kimligi tgyan biryim. Killtiir Bakanlg
rarafindan kabul edilmis ve Bakanhk tarafindan
Kiirliphanelere dainlmak {izere alman “Bu Adam
Benim Babam” Gzellikle en dnemsedigim kitabim.
Her insanin hayatta Snemsedigi bir kilometre tag
vardh benim kilometre tagim da babam. Egitimci-

lul et veriy , efiitim igin pagy Simailer
de fse yagadigimz yert anlat imiz Esenyr-
urt-Kiiyd, i v bitabn hazrhg

igerinsindeyin. Esngwrfm yagayan biri olarak
Esenyurd’u en fyi gekilde anlatmaya galigacagm.
Bu galigmalarmnda bana destek olan bagla Kay-
makemnz Ekrem INCI, Beledive Bagkamumz A
Murat ALATEPE,fige Milli Eitim  Miidiriimie:
Pagali BESLI ve Ofretmenim Dergisi Yaymlan sa-
hibi Adnan GUNDUZ Bey'e Tegekkiir ederim.

G.0- Erhan Sanca’nin kurucu miidiir olarak se
gilmesindeki etkenler?

E.Sanca: lige yeni okullar agarken okulun bulundu-
B lokasyonu dneelikli gbez Sniine alir. Oloul nerde?
Hangi bilgede? Cevresinde hangi egitim bosluju
var? Hangi alanlarda ilerlemesi gerekiyor? Buso-
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TEK KELIML\' LEOZ
Recep Tayyip ERDOGAN

rulann cevaplarna uygun kigileri segerler. Bizim de
E-§ karayoluna yakm olmamuz, okul gevresinde 10
bin civan rezidans olmasi ve bu rezidanslarda 72
milletten insan olmas Jokasyonumuzs uygun hale
getiriyor. Aynca bu rezidanstarda birgok iilkeden
dfrenciler var. Bu dfrenciler gegitli dillerde efitim
aliyordar. igemiz, Kaymakamimz ve sayn Valimiz
bu igi yapabilecegimiz kanaatinde cldular ve beni bu
gireve uygun buldular. $uan ki cahgmalanmiz gr-
diiklerinde beni bu gireve layk girenleri mahcup
etmedifimi styliiyorlar.

O.D- Feyyaz Berker ismi ile ilgili neler siiyler

siniz?

ESanca: Feyyaz B«'kcr elli yll somsum hizmet
etti. Okulun bayrakl

Konumumuzn Esenyurt’un vitrini olarak goriiyo-
rum. E-5 karayolunun yanndayz, yaklagik on bin
rezidansin ortasindayiz. Giteel igler yapmak zomun-
day, giteel Sfrenci yetigtirmek sorundayz.

O.D: Okulunuzu ve kendinizi nasil tammlarsy
nz?

ESarnca: Biz cffitimciyiz, biz lokomotifiz.
Kadromuz 3 anasimfi &gretmeni, dim simf og-
retmeninden oluguyor. Haziran itibariyle bu san
yirmi diirde ulagacak. Okullarn lokomotifieri
miidiirerdir. Biz gerefi gibi lokomotifiik yaparsak
pegimizdeki insanlan dogru yola kanalize edersek,
frenciden de verim alire, veliden de verim alnz
ckonomik olarak da rahatlanz, Ggretmenden de
verim alinz. Biz efitimeiyiz, biz rol modeliz, biz lo-
komotifiz nereye gckr:rsck pq|mrz.dc1nlﬂ de oraya
gelir. Bu yiteden glizel rol model ol

gikeel idareci olmaya galiyorum.

O.0: Okulunuzda etkinlik alanlan var m?

ESarca: Obkulumue 24 derslikli bir ilkokul clup2o
derslik ilkokula, 4 derslikte anasimifina aynlmigor.
Aynea ckulumuzda kiitiiphane, Alal Oyunlan sn-
f1 ,sosyal ve fen laboratuvan, resim atilyesi, miizik
atiilyes, spor salonu ve konferans salonu bulun-

nnda Tiirk biiyiikleri kigesinde Feyyaz Berker
ismini gururla tagiyoruz, Feyyaz Berker bu okulu
Tiirkiye'ye kazandirarak, elli wl sonrasna hizmer
etmis bulunmakta. Bu okuldan mezun dfrenciler
yarm doktor, avukat, hakim, saver olacaklarsa
Feyyaz Berker'in sayesinde olacak.

O Okulun hedefleri neler?

E.Sanca: Bu okul agarken Esenyurt'un drnek bir
okulu olsun istedik. Esenyurt okullagna oraninda
geri kalmug bir ilge drnek bir okula ihtiyac var. Biz
de bunu bagarmak istedik. Kolej I da, dev-

Aynca biz Segiirkigiin bedelini gehit kamyla Gdedik.
15 Temmuz Sehitleri igin qok gikzel bir kitge hazar-
Tadik. Oulun girising Ulu Onder Atatiirklin sanina
valagir bir Atatiirk Kibgesi ile ve kurucurmus anlat-
ngmiz Feyyaz BERKER kigesivle siisledik.
MUDURLUK MESLEGH DAHA
HALE GETIRILM

PROFESYONEL

Biz mezun clurken Sfretmen olamk mezun olu-
yoruz. Daha sonra mildiir yardimeis,, midilr, il
miidiiril, ilge miidiir diye aynhr. Bunun biran Gnee

let obulunun zincirderini kirmg, veliyi Ggrenci-
vi miknatis gibi geken bir okl lurmaya caligtk.
Inantyorum ki bagardik.

wnimasinda fayda var. Ben istiyorum ki &

ler mezun olduklarmda tekrar bir bilgive tabi tuml-
sunlar ve ayngmaya baglasinlar. idareci ndaylan
ayrilsin, Sfr olmak i I




devam etsin. idareci adaylanina tekrardan liyakat-
lerini tamamlayica vatan, millet, bayrak unsuria-
rim tamamlayics, insanlan ileriye tagiyc gerekli
cahgmalar yapilsin. Bunda devletimiz de efitim
sistemimiz de fayda giriir. Arkasmdan 20 il sonra
iyl bireyleri olan bir filke olunee.
MESLEK BUYUKLERIM BANA DESTEK
OLDULAR

Gireve gelmemden bugiine kadar ve buglinden gi-
decegim rotay tamambayana kadar benim lzerim-
deki her bir biiyiigiim gube miidiirii, milli efitim
miidiirli, beledive bagkan yardimeilar, belediye
bakan, kaymakam ve il mildiiri herkes bir tufla da
sen koy kampamwnda uldl.@.l gibi bcmrn iizerime
ir tuita da onlar koyd

veya yanhghanm oldufunda destek oldular.

EGITIM VE SPOR SEVMEKLE BASLAR
Egitim sevmekle bag.lar Egtr biz citn':nnw sevimi-

rundalar ben de zorundaypm. Ben sigar igivordum
sigaray birakum. Biz insanlann hayatina dokumuyo-
ruz. fyi dokunursak alim olurlar, kit dokunur-
sak zalim olurlar. Cocuklarm hayatma dokunurken
elliyil, yiiz yil boyunea silinmeyecefini biliyoriar. Bu
yilzden biz glizel izler birakmaya galegryoruz. Uma-
nm onlarca yil sonr bunun meyvelerini toplarz,
O.0- Aym zamanda sanatgisimz. Sanatgy bir mii
diir olmak nasil?

E.Sanca: Okulu bir sanar eser] gibl siisledik. Tablo-
larla, graniirierle, kitaplarla, yamlarla, sanatlarla en
alt kademeden en iist kademeye kadar siisledik. Bu
da negatif enerjimi kaybetmeme vesile oluyor.
BASARIYI DESTEKLEMELIYiZ

Egitimde bagany desteklemeliviz, kistekderneme-
liyiz. Bagarmn alunda soran aranmamak baganya
ortak clunmal. Cozlime ortak olalim, soruna ortak
olmayalim. Diinyadaki en kitii bang, en iyi savagtan

yorsak, iilkemizi sevimi-
yorsak, degererimizi sevmivorsak o zaman bizim
yaptynmuz effitimden sakat gocuk dogar ya da ileri-
de boganmalar clur. Egitim ve spor sevmekle bag-
hr Ben w: kadromuzda gmerﬂéunlmm mmn da

iindiir. Bundan bildiin effiim camias: kar eder.
Birbirimize destek olmalnnz,
OGRETMENI!
EDIYORUM
&

i Dergisi, meslek hayatmda on yildir

1 I imat p
okul aile birligine kadar hepimiz efiitimi ve &irenci-
lerimizi seviyonez. Her derdin devas: sevgi oldugu
gibi cfitimin devasi da sevgidir.
BiZ INSANLARIN HAYATLARINA
DOKUNUYORUZ

Ogrermenlerimiz grencilere rol model olmak zo-

«prayatia en hakiki miirgit i

bulunan ve katks safflayan bir dergidir. Ofretmen
ismini tagryan ve bu ismi hakdayla tagiyan bir
dergidir. Oretmen olmak bagka bir geydir. Highir
doktor, doktor yetigtirmesz, hichir hilkim, hakim
yetigtirmez ama égretmen hepsini yetigtirir, Of-
retmenim Dergisi'ni tebrik ediyorum. Umit ediyo-
rum ki onlkarca il sonra yine var olacaksinz.™

imdir fend



ERA KOLEJLERINDEN BIR ILK: MIMARI ODAKLI YABANCI DIL EGITIMI

Kurumsal lletisim ve Marka Direktort

cin Askin Cetin:

“iNGiLiZCE EGiTiIMINDE LONDRA
SIMULASYONU”

(Ogretmenim Dergisi-Ozel Haber / Istanbul)

Tiirk efitim sistemine hep ilkleri getirmig bu-
lunan ve ismi gibi sekudrde ¢ag- devir baglatmg
olan ERA Kolejleri bu kez de Yabane: Dil Egiti-
minde bir ilki gergeklestirdi.

“ingilizce Egitiminde Londra Simiilasyonu”
adi verilen Mimari Odakl Yabane: Dil Egitimi
konusunda Kurumsal fletigim ve Marka Direk-
tibrii Giilgin Aglan Cetin sorulanmez kargilif
gunlan siyledi:

‘RA Kolejlerinin mima

GA. Getin: Unvamimuz olan ERA ile Tiirkiye'de
veni bir dinemi ve yepyeni bir geleceli temsil
ediyoruz. Ofrencilerimize yeni dgrenme metotla-
n sunarak hizla gelisen qaga ayak uydurma]anm

T ol 110, 1
o yapa ¥

okulu veya gezive gitmeyi beklemeden aruk ingi-
liz Salmgl‘nda tamamen bir Londra simiilasyonu

iley d divorl

5 Mimari
agndan bir |ng|1tz Sokag kurduk. 6grenciledmlz
sokaga girdiklerinde kendilerini siifta ders ig-
lemek zorundayrmg gibi hissetmiyorlar. Sokagin
Ggrenme stillerine katufn yenilikle birlikte keyif
alarak Ingilizceyi 8greniyorlar.

0.D- Ingiliz Sokafi'ndaki vygulamalarimz ne

lerdir?

G.A. Getin: Giinitmiizde yabanc: dil efitimi, efitim-
tigfretim i da bitydik tmem Eunun
bilincinde olarak mimari odaklt fmovarif efitim sis-
temiyle hayata gegirdigimiz Ingiliz Sokagn proje-
si ile dgrencilerimiz yabana dili giinlik hayatin
iginde demeyimleyerek Gfreniyorlar. Bu projeyi
daha da tiimn gy ya-
bance dil geligimini desteklemeyi hedefliporuz. Pro-
Jemizin sonuclanndan dfrencilerimiz ve velilerimiz
oldukya Cocuklarimez da yabanc dilf

dfrenme metodu tim farkl &

stilleri g\:ll;lm]mk uygulaniyor, Yapanak yagaya-
rak Ggr bir olarak &g-
n:nr:l]cnmiz Ingilizceyi hayatin iginde deneyim-
leyerek dgreniyorlar. Bu proje ile Gfrencilerimiz
ingilizeeyi standart bir siuf ortaminda &grenme
zincirini de kurmug oldular. Ingilizceyi hem &igren-
mek hem de k smak dil

kitap bagnda sadece yazi fistfinde ezberlemek yerine
Ingiliz Sokag'nda pek gok farkls etkinlikle dili yerin-
de kull b Eioond
geligtiviyoriar.

Biz bu mimari yaklagmun yant sira Ingilizce efiti-
minde “clgme degerlendirme metodiarmda® da fark-

ogreniy * Fma

igin sadece y

Iilag gittik. Ulkemizde siirekli ezbere dayal ve




graner agirikl yabancr dil efitimi verildiging ve bu-
nun da uzwn yllarder ingilizeeyi Gfretmekte yetersiz
kaldyme biliyoruz. Biz kendi dfvencilerimiz igin bu
yazlrsmaviarm yanmda dzellile konugna smavian
ile defferlendirmelerimizi yaparak frencilerimizi de
kantugmaya tegeik ediyoruz,

Orencilerimiz ingiliz Sokaginda hem yabana dil-
de uygulamal smaviara giriyorlar hem workshoplar
dilzenliyortar hem de native (ana dili ingflizce clan)
dgretmenlerle proje bazh dersler kglivoriar. Her &g-
rencimize proje Sdevieri verilerek bu projelerini
profesyonel bir kurula sunmalanm istiyorue.
Ciddi bir hazrik siireci ile bu ise odaklan-
yorlar. Igte tam da bu odaklanmada mi-
mari atmosfer onlarn motivasyonlarm
ve dfrenme glidiilerini en st diizeyde
turarak yabana dile hem ilg ve istek
uyanryor hem de eglenceli bir ortam
sayesinde dersi severek igliyorlar.

G.A. Getin: ingiliz Sckap ile
hayata gegirdifimiz Londra
Simiilasyonu su an Camlica
Kampiisiimiizde uygulanryor.
Diger kampiislerimiz igin de aym
uygulama galhgmalarma devam
ediyorue, Amacimiz; gliniimikz bi-
reylerinin kariyer ve meslek haya-
unda dnemli yer tutan ingilizcevi
dfrencilerimize teoride def
pratikte dgretmek, bunw

de tiim kampiislerimizde bu projeyi hayata gegi-
recefiz,

G.A. Getin: Ofrencilerimiz ve Velilerimiz, ingiliz
Sokafn projesinden pok memmunlar. Projenin hayata
pgegirilmesiyle brlikte veli ve Gfvencilerimizden olum-
In geri dimiigler aldik. Projeye olan ingnemniz bagn-
dan beri tamd:. Profeyi wygulamaya baglamamzia
birlikte aldigimez giizel tephder bizi de oldukpa mntly
etti. Ofrencilerimiz artik ingilizceyi bir ders
olarak girmiyoriar. ingiliz Sokagna
girdiklerinde gok mutin oluyoriar. Hem
b reniyor hem de efleniyoriar. Defigk
bir deneyim yagwvorlar, Velilerimiz
ise pok mutlnlar. Cocnklarmm ya-
banct dili hayatin iginde demeyimle-
yerek frenmesl onlan da mutlu
ediyor. Bununla il
vadan da velilerimizden gok
soru aliyonez. Velilerimiz bu
uygulamanm tiim kamplisle-
rimizde papilmasm istipor-
lar. Ogfrencilerimizin ya-
banze dil efitimlering
dnemsiyoruz, bizim
de hedefimiz Ingiliz
Sakagh profelerintizi
her G@vencimize ulag-
nirmak. Br amagla profeyi
tiim kampiislerimizde uygnia-
nmaya gegireces,

i sosyal med-




AYDIN UNIVERSITESI COCUK UNIVERSITESI BES YASINDA

vro.0oc.orAYSE KaPLAN saYE: “( JSTUN YETENEKL|
EGITIM SIYASET USTU DUSUNULMELIDIR”

(Ogretmenim Dergisi - (zel Haber/lstanbul)

Diinyamn 197cli yillarda kegfertigi ve iis-
tiin zekili gocuklara yonelik Goeuk Uni-
versitelerinin Diinya ile aramizdaki farks
kap ginda Aydin Uni i bag
cekmekte.

Diinya'da yarimin gelecegi ve teminan olarak
gordiigtimiiz gocuklara 23.Nisan.a920 glinii
agilan T.BMM nin agihs giiniind bayram
olarak armagan eden yoneticilerin Gocuk
Universiteleri konusunda “geg mi kaldik:”
sorumuza en dogru cevabi almak {izere gegti-
gimiz giinlerde Aydim Universitesi Yar.Dog.
Dr.Ayge Kaplan Say ile bir araya geldik.
Bizi umutlandiran ve iilkemiz adina gurur-
landiran agiklamalan duydukea ilkemizin
gelecegi adina sevindik.

Yar.Dog.Dr.Ayse Kaplan Say Ofretmenim
Dergisi'ne verdigi dzel riportajinda sunlan
anlarti:

GOCUK UNIVERSITESI

-“Ben Yardima Dogent Doktor Ayse Kap-
lan Sayi. Istanbul Universitesi Ingiliz Dili
ve Egitimi Béliimi'nden mezunum. Yiik-
sek Lisans ve Doktoram Ozel Efitim iize-
rine. On dirt yildir fistiin zekil cocuklarla
galignim. Dért yil boyunca istanbul Univer-
sitesi Cocuk Universitesi programlar-
m yiiriittiim. Sonrasinda istanbul Aydin
Universitesi Gocuk Universitesi'ni kur-
duk. Bes yildir istanbul Aydin Universite-
si Gocuk Universitesi'ni viiriitiiyoruz.

Gocuk Universiteleri ne yapar

Gocuk  Universiteleri  1970’lerden  itiba-
ren ilk olarak John Hopkins ile birlikte
A.B.D."de yine iistiin zekil gocuklara yine-
lik olarak hzlandinlmig Matematik Egiti-
mi olarak baghyor. Avrupa da ise 1990 lar
da Ingiltere’de Cumartesi Okullart olarak
olugan bir yapi. Amaci gocuklan erken yag-
ta niversiteyle tamgurip yitksekogreni-
me dzendirmek. Tabi bu amag daha sonra-
lar genigleriliyor.

Su anda Avrupa Gocuk Universiteleri Afn
(encw.net) adinda bir olusum var. Aydin
Universitesi Gocuk Universitesi de bunun
bir iivesidir. Evet, birinci amag az dnce de
stiyledigim gibi bu ¢ocuklarn yiiksekigrenime
dzendirmek ama bir de bunun altinda yatan
temel sebep gocuklann dezavantajlarim
en aza indirgemek. Bir takim nedenlerden
dolay iiniversite efitiminden mahrum kalan
gocuklan erken yagta tiniversiteyle tamigtir-
mak. Cocugun bilgive lzl ulagimim sagla-
mak, bilgivle erken yagta tamgnrmak amag-
lardan birkagi. Gocuk Universitesi'nde ho-
calardan birebir ders aliyorlar, o yagtaki
gocuklar igin tiniversite hocalan gok iyi
rol model oluyorlar.

GQocuk Universitesi’nde 21. yilzyil beeerile-
ri dedifimiz, iist diizey diigiinme, elegtirel
diigiinme, yaraticihik, okul ile ig birligi ha-
linde ¢aligma, aragtirma becerileri etkili
iletigim becerilerini geligtirmeyi saghyoruz.

Gocuk Universiteleri kegfetmeye ybnelik



degil daha ¢ok kesfedilmis ¢ocuklar iize-
rinde ¢aligma yiiriitiiyorlar. Zaten genel an-
lamda kegfermeye yinelik bir amaglan yok.

Ancak Istanbul Aydin Universitesi olarak
kegfedilemeyen beyinleri projelerimizle
kegfertmeye galiyoruz. Genellikle ekonomik
anlamda dezavantajh bélgelerde projeleri-
mizi yogunlastiriyoruz, Ozellikle fistiin ye-
tenekli cocuklarnmiz: kegfetmeye yinelik
hem igretmen hem aile farkindaligin art-
trmaya gahigivoruz hem de okullarda ta-
milama hizmeti sunup dzel egitim odalan
agryoruz., Farkl devlet okullarinda on tane
egiitim odalar1 agtik. Ve buradan yola gikar-
sak tiim gocuk {iniversitelerinin bu gocuklan
kegfermeye yonelik amaglan da olmal diye
diigiiniiyorum.

Ustiin Zekih gocuklar ile ilgili Gne siiriilen
ayrt okullarda okumahlar va da asla ay-
lilar egtitim y lerine gok
fazla takilmuyorum.

rigtir 1

oyle bir deyig vardur:

“Sistem diye bir ey yoktur sizin nasil uy-
gulama yaptifiniz nemlidir”

iste burada bizim Aydin Universitesi ola-
rak Beyazmt'taki, tersine kaynagtirma adin
verdigimiz uygulamamizda, ¢ocuklar hem
akranlarindan aynilmadilar hem de aka-
demik derslerde yetenck gruplan yapila-
rak gocuklar iyi oldugu alanda ya da ck-
sik oldugu alanda ¢aligma alami buldul

riyla ilgili stkint yagiyoruz, Hala yetenek élg-
meye yinelik, performans: élgemeye yinelik
cok fazla arag yok.

Yetenegi kegfettikten sonra yetenefi ge-
ligtirme sitemini kurabilmig degiliz. Kendi
milli egitim sistemimiz iginde su anda Go-

cuk Universitesi bu anlamda alternatif bir

yapi.

Ozellikle sanat, spor gibi alanlarda iistiin

yetenekli ¢ocuklarin ailelilerinin vizyonel

bakig agisi olmamasi nedeniyle bu alanda
lismelerinin 6nii kapamyor. Bu gocuklar

Kendisi gibi fistiin zekil ¢ocuklarla bir araya
gelerek kabul edilebilirligini arttirip kendi tz
saygisi yiikseldi, Kegke bu uygulama genele
yaylabilse. Okullarimzin fiziki yapisi maale-
sef heniiz bu durumda degil.

Ustiin yetenckleri tespit etmede nerede-
viz

Tiirkiye iistiin yerenekli ¢ocuklarla alakal
¢ok ciddi deneyim ve birime sahip bir iilke.
Tarihten bu yana birgok drnegi mevecut. En-
derunlar, Koy Enstitiileri vs. buna drnek.
Giiniimiize adapte etmekte ve dlgme aragla-

kad ik L"’C £ deksli bir P o &

igine hapsediliyorlar. Ama bu vinde olum-
Iu geligmeler var.

Mesela ardlye egitimlerine gok ciddi bir ya-
nelim bagladi. Sinavlarin agik uglu olmast
bilyilk bir geligim, liniversite sayisi artty, ile-
ride iiniversiteler kendi segimlerini yap-
maya baglayacaklar. Boyle oclunca bir siire
sonra liniversite okumak ve akademik bagan

cok cazip olmamaya baglayacak.

Keza girigimeilik giiniimiizde ¢ok yiikse-
len bir trend. insanlar arnk daha yetenek-
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lerine ytinelik, becerilerine ydnelik, girigime
yinelik veni alanlar kegfedecekler. Bu da ye-
tenek egitimini &n plana gikaracak diye dii-
gliniiyorum.
Aileler ve Ogretmenler
Gocuklarn iistiin zeka ve tistiin yetenekleri-
ni en amndan én ram olarak belirlemek, bu
cocuklan kesfermek adina ailelere, Gfret-
menlere gok bityiik gorev digliyor.
Anne babalann gocuklanm akranlarva ki-
vaslamasim gok iyi yapabiliyor olmalan la-
Zim.

Genelde sosyo-ekonomisi yilksek anne ba-
balar ¢ok milkemmeliyetgi olduklan igin
cocuklan gok yetenekli veya iistiin zekal
da olsa onlara normal gelebilivor. Gocugun
farkhilifini en iyi bagka akranlariyla bir-
likteyken pizlemleyebilivler.

Ustiin yetenekli gocuklar en ok adalet
anlayigiyla én plana gikiyor. Aym zamanda
bu gocuklar normal gocuklardan on kat daha
duyarhlar. Cocukluktan itibaren ¢ok fazla
soru soruyorsa, bir etkinlik yapma telas:
yapma igerisindeyse, yeme-igme, kiyafet
gibi durumlarda belli tercihleri varsa, ba-
famsiz bir gocuksa, miinazaradan hoglam-
yorsa gocugun istiin zekih olma olasihi
yiiksektir.

Ustiin zekah gocuklar iki igi aym anda ya-
pabilir, yaginin ok iistiinde kelimeler ata-
sizleri bilip, bunlan kullanabilirler. Yine
yaglarumn ¢ok iistiinde matemariksel iglem-
leri yapabilirler. Olaganiistii sorular sorarlar,
yok olan hayvan tiideri merak edip neden
vok olduklanm sorgulayabiliyorlar, Erken
yagta sovut diigiinme baghyor ve manevi-
yati cok erken yagta sorgulamaya baglar-
lar.

Fark edilmezlerse

Ustiin yetenekli gocuklar fark edilmezse bu
yetenekler kaybolur. Oncelikli olarak yeterli
egitim almiyorsa yetenekleri durakliyor efer
efitim verilmezse yetenekleri kayboluyor. O
viizden bu konunun iizerinde durulmali.

Ustiin yetenekli gocuklann akademik anlam-
da baganlanmn dilgik oldugu dogru degil.
Diinyada bunun dmekleri var21 yaginda
doktorasim bitiren Cambridge'de, Har-
vard'da 6Fretim tiyesi olan yine 13 yaginda
doktora yapms olan ¢ok fazla Grnck var.
Bizim iilkemizde ne yazk ki biyle drmekler
yok. Bunun sebebi destek olmamasi. Mer-
kezi yapiy1 agamuyor olmak gocuklanmiz igin
gok ciddi dezavantaj. Kapal uglu ¢okran seg-
meli sorulann soruldugu, Ggretmenin kay-
naf otorite olarak girdigi gocuklarin
se¢me hakkinin olmadif sistemlerde maale-
sef fistiin yetenekli ¢ocuklanmz sikinti ya-
siyor. Tiirkiye'deki akademik bagansizhik
bundan kaynaklamyor.

Ustiin yetenekli gocuklann sosyal, duygusal
geligimlerini desteklemek de gok Gnemli.
Anne babalarin kendilerini psikolojik anlam-
da gelistirmeleri gerekiyor. Gok kirlgan bir
vapiya sahip olduklan igin motivasyonlan-
mn diigtiiii anda onlara destek olabilecek
kigilere ihtiyag duyuyorlar.

Ustiin yetenekli ¢ocuk kendilerine uygun
efitim almazlarsa liveratiir listiin yetenek-
li gocuklarin yiizde kirkin altinda bagary
gosterdigini soyliiyor.



Aydin Universitesi Gocuk Universitesi
Olarak

istanbul Aydin Universitesi Gocuk Uni-
versitesi kurulug amaclarindan biri {istiin
yetenekli gocuklara uygun egitimi verebil-
mek.

Gocuk daha nce bahsetrigim olumsuz ne-
denlerd ivasyonunu kaybediyor
ve okula gitmek istemiyor. Psikolojik baz
sorunlar var. Tirnak yeme, alt islatma,
agin hassasiyetler, korkular tiim bunlar
Gocuk Universitesi'nde ¢bzilyoruz. Ken-
disi gibi gocukdan giriiyor. istanbul Ay-
din Universitesi Gocuk Universitesi'ne ilk
defa gelen ¢ocuklar genel yetenck testle-
rine gire alimyorlar. Daha sonra iig dirt
yil boyunca zenginlegtirilmig egitimler veri-
yoruz, Okullarda almadiklan farkh dersleri
ya da uygulamah olarak alamadiklan ders-
leri veriyoruz. Gocugun efilim alanim tespit
edip, aileye doniit verme iizerine kurulu
bir sistemimiz var. Her déneme ait geligtir-
meye odaklanilan bir beceri var bunlarin 6n
testini yapip aileye déniit verivoruz. Daha

sonra evde yapilmasi gerekenleri ailelerimi-
ze siiylilyoruz. Alt hafta ailelerimize yine-
lik egitimler veriyoruz.

Cok ileri gordiigiimiiz yetenekli gocuklara
universiteden dersler aldinyoruz, Astrono-
mi, bilgisayar programecilify, elektrik-e-
lektronik gibi béliimlerden ders ahyorlar
ve baganh oluyorlar. Alanlaninda bagarih
olan gocuklan kurumlara yinlendirivoruz.
Gocuk Universitesi tam koyucu ve yiin-
lendirici bir kurumdur.

Biz Gocuk Uni i olarak gocuklann
becerileri dahilinde yinlendirmeler yapi-
yoruz, Gocuklara medya, saglik vs. biitiin
alanlari sunuyoruz. Onlarda deneme ve
gozlemleme sansi buluyorlar. Onlann bece-
rilerine yonelik alan yonlendirmelerimizi ai-
lelerine sunuyoruz.

Gocuk Universite'si 513 yag araliina yaz
okullarinda 1518 yag arahfina egitim ver-
mektedir. Yiizde yirmi beg civar burs sag-
ladigimz dgrencilerimiz var,

Ozellikle fistiin yetenekli efitim siyaset
iistll diigiiniilmelidir.




PSIKODEMI EGITIM VE GELISIM AKADEMISi KURUCUSU NAMIK DURAN:

ZEKA ARABANIN MOTOR GUCUVYSE,
ALGI ARABANIN BEYGIR GUCUDUR.

(Dretmenim Dergisi / Ozel Haber-istanbul

Son yillarda Ostiin Yetenek ve Zekalilar ile ilgili
pgerek devier gerekse de Geel kigl ve kurumlar tara-
findan dzel calismalar yiiriitiilmekte, Bunun ana
sebebi iilkemizin lstiln yetenek ve listiin zekali po-
tansiyelinin yitksek olmast. Ancak yitksek potansi-
vele mmen, bu gocuklan kegfermekte sdannlar siz
konusuydu, Bunu giren bir gok kigi, demnek, vakafve
burum bu alanda faslivet gistermeye baglady

Ofretmenim Dergisi olarak bu konu ile ilgili
qok aiklikla ilgililcrilc tiwel risportajlar yapip der-
lannda yer verdik. Bu galigmal
smda gﬁmsme vapugimz bir dzel okul yénetici-
sinin Psikodemi Egitim ve Geligim Akademisi
ve kurucusu Namk Duran ile girilgiip bu alanda
onun ghriiglerini almamizi dnerdifinde agikgas:
kargimiza biyle bir kurum ¢ikacagin hig diigiin-
memigtik. Sadece Ustiin Zekallar ve Ustiin Ye-
tenekli Goculkdar ile degil, marka tescillerini ahp
kendi geligtirdigi zeka ve yetenek testleri, ortaya
koydugu farkl attlye caligmalan, birlike galign-
i psikologlar ile birlikre psikolojik damgmanhk
hizmetleri ile epey kapsaml bir kurum ile karg-
laguik. Egitim ve PDR Uzmam Nanuk Duran,

esna-

yillanint verdigi Egitim ve PDR alamnda ki tiim
bilgl ve recrilbelerini birlikte ¢ahguifh eklp arlm
dagl. bilgi ve
bu alanda Snemli bir merkez olmamn adlm]mm
atmg. Namuk Duran ile gergeklegtirdifimiz dzel
ribportajda, bizlere yapug agiklamalar giyle:

ibeleri ile har

“Ankara Uni i Egitim Bilimleri bélimi
den 1996 yilinda mezun oldum. Galigma hayan-
ma Odak Dersha neleri'nde bns]amm Rehberlik
1 S0
yapum. 2006 whmla i]gt Dershanesi'ni agum.
ilgi Matematik Merkezi, ilgi Etiit Merkezi ola-
rak iki gube oldw. Daha sonra tek bir binada birleg-
tirip etiit merkezi haline gerirdik. Son iki sene i]g{
P‘ﬁlkcloJl olarak da faalivet gisterdik. Ancak yeni
de aruk etiit lerinin yeri ol
goriince faalivetlerimize son verdik.

ve Psil

$IFRE DEDEKTIFLERI ATOLYES]

Psikodemi’yi  planl. bir yil & ind
bagladik. Psikodemi Egitim ve Geligim Aka-
demisidir. Klinik | da tig psikolog

var. Biri gocuk, ergen, vetigkin psikoterapi ali-
yor. Digeri sadece 2-6 yag aralyfy oyun terapi
iizerine gahgryor. Bir digere psikolofumuz Aile
Damgmanlig ve Cinsel Terapi uyguluyor. Bun-
lann haricinde atdlye cahigmalarimiz var. Bir vil
tincesinden planlamamizin sebeplerinden biri de
atdilye caligmalanmiz, Eksik olan, olmasi gereken
atilyeleri aragirdik. Bélgemizde distiin zekahla-
ra yinelik bir ¢algma yoktu. Ustiin zeka tanist
konmug gocuklara yinelik $ifre Dedeknifleri
Atilyesi'ni kurduk. Tiirkiye'de ilk defa Egitim
Check-Up diye bir program gkardik. Egitim
Check-Up bireysel bir program. Bu program:
digerlerinden aywan Szelligi yoruml; bilgi-
sayara birakmadan ben yapiyorum. Bilgisayann
barakmay: dogru bulmuyorum.

TURKIYE'DE BiR ILK EGITIM CHECK-UP

Egitim Check-up fig giin siiriiyor. Bir giinii zeka
testine ayiryoruez. Kalan iki giinii de diger test-



lere ayinyoruz. Kurumumuza Gzel Dikkat ve
Algr Testi var. Ofrenme stili, zeka tipi, sinav
kaygs: tagip tagimadig, neden bagansiz oldugu,
ders galigma davramglan, ders mutum dlgekleri
bunlara bakarak ilkokul, ortackul, lise &frenci-
lerine Gzel bir dosya hazirhyoruz, Dosyalanimizi
kigiye dzel hamrlayip, ailelerimize gonderiyo-
ruz. Bu uygulamamz Tiirkive'de ilk. Bu rapor-
da gocufun bagansim saglayacak dneriler, so-
nuglar bulunuyor. $u ana kadar iki yiiz kirk iig
dgrenciye uygulandi. Velilerden de gok olumlu
tepkiler aldik. Egitim Check-Up bize giire Tiir-
kiye'nin projesi, bu projeyi daha da yaygmlag-
tirmak istivoruz.

Yinebize ait olan 4-6 yag igin Yetenck Testler yaps-
yoruz. Bu yetenek testleri dangmanlghin yapugimiz
iig tane kulunda uyguland. [ It
yaptginuz kuruma psikologlanmee ginderp testle-
i uyguluyoruz. Bu testlerde hangt gokiu zeka alam

Gocukl ikolojik larryla ilgili simf

dfretmenlerin yﬂ da brans Ggrermenlerinin ¢b-
zemeyecei sorunlar vardir. Bu sorunlan ancak
rehberlik dgretmenleri ¢bzebilir. Rehberlik ser-
visine bir ya da iki Sgretmenden daha ok ata-
ma yapilmahdir. Rehber Gretmenlere gereken
destek ve tnem verilmeli. bence velilerin devlet
okullarina olan inancy diigiiyor. Psikolojik Reh-
berlik ve De.rusmanllk 5gre(menlerinin mﬂdﬂr-
lerden ba galig e i
yorum. i dogru yénlendi
igin PDR servisine Gnem vermeli. Okul yinetimi
belirli kaliplara gére, yillik planlara géire hareket
edilmesini bekler. Ama psikolojide buna géire ha-
reket edemezsiniz.

Bana kalirsa {istiin zekal Sfrenciler ile diger &8-

renciler birlikte olmalilar, Bir obul igerisinde sa-

dece bir sinifi fistiin zekallara ayinrsaniz orada

prob]em gikar, Ustiin zd:ahiigrencllerin en bﬁyﬂk
ledidsaAa 11

geligmis bum tespit ediyonuz. Gelismemig alanlan
igin Gnerilerde bulunuyoruz. Bunu gelecefe yatinm
olarak ghrityorum. Cocuk demek gelecek demekir.
Tiirkiye egitim sistemini iyi tahlil ettifime inanryo-
rum. Kiy Enstitiileri bana gove dilnyanmn en giizel
biriydi. Finlandiy qok
daha giizel bir model.
Biz, Egitim Check-Up't ve Coklu Zeka Test-
lerini gelecek olarak goriiyoruz. Bireysel egitim
dniimilzdeki yirmi beg yil igerisinde Avrupa’da

uyn Turtugunuz taktirde d]gcr qomklar mraf: ndan
ling edilmeye miisait haline gelir. Ben karma efi-
timden yanayim. Ustiin zekal qumldann normal
suniffar igerisinde olmasi
Okul idarecilerinin yol gistermesiyle Gstiin zeka-
b dgrencilerin tzel egitim almalar gerekivor. $u
anda deviet okullannda {istiin zekali gocuklara
1l i Eitim k da okul saatle-
rinden :lyn bir egitim veriliyor. Okul mildiirlerinin
buna rehberlik etmesi Imn Bu uygulama her ilde
kampii Sanatta Fa-

baglayacak. Aruk kigive dzel egitimler verilmeye
baglayacak. Ofretmenlere on senede ne defist
diye soruyorum. Aldigim cevap gocuklann alg-
simin deha yiiksek oldugu yiniinde. Bu yiizden
bireysel geligim gz ard edilmemeli.

CEO ATOLYESH

Tiirkiye'de ilk defa ortackul ve lise Gfrencilerine
CEO Atilyclerimizde, CEO ve Liderlik Egitimi
veriyoruz. CEO Atilyesi marka tescili olan bir atil-
yedir. Liderlik vasifiarm grenen bin ileride bir ku-
rumda yinetici olabilir. Gok Gnceden liderlik efui-

1l Snylar, biILmd.c Aziz Sancarlar yetigtirmek
istiyorsak iistiin zekah dgrencilerimiz harcat-
mamaliyiz, Ostiin zekali gocugun zekasi gerile-
mez diye bir gey yok. Gok kolay gerileyebiliyor.
ZEKAVE ALGIYI KARISTIRIYORUZ

Toplum olarak zeka ve algy kangtinyone. Ben
zekayt giyle mnimiiyorum: Zekd arabamn mo-
tor giiciidiir. Bir de arabanin beygir giici var-
dir. Zeka arabamn motor giiciiyse algi araba-
mn beygir giiciidiir, Ustiin zekal gocuklar igin

mi alan biri kendi gelecegini ve i daha kolay
yinlendiriyor. CEO egitimini ana manti bu.
PDR SERVISLERINE ONEM VERILMELI
Tiirkiye'de gergek deferi 6n plana gikarlmamug
alanlardan biri Rehberlik ve Psikolojik Damg-
manhkuir, Bir okulun kalbi rehberlik servisidir.

Ailiyor i hér geyi alglayabiliv, Zekans ya-
minda bakilmas: gereken bagka geyler de var. Bi-
zim Egitim Check-Up mantifimiz buradan ¢kt

Zeka testi yaptirmak igin glipheye ihtivacimz yok,
bilince thtiyacimz var. Glinkil bir zeka testinin alt
testine bakarak gocukla ilgili qok gey gérebilirsi-
niz."




GUNESIM ANAOKULU MUD

SERAP KUCUKYILDIZ:

“EMANETINIZ EMANETIMIZDIR”

Istanbul Gaziosmanpasa'da
bulunan Ozel Ginesim
Anaokulu Okul Miidri
Serap Kiicukyildiz, Atatiirk
Universitesi Cocuk
Gelisimi Bolumi'nden
mezun olup, é yildir da
Giinesim Anaokulunda
gorev yapmakta. Kendi
deyimiyle, Mesleki hilgi ve
becerilerini artilar katmak
adina egitim seminerlerine
katilan Kiigiikyildiz,

e

(Biretmenim Dergisi / Bzel Haber-istanbul

“Ozel Giinesim Anaokulu 2012 vilinda igazi flgesi'nde
Juruldu. Kurumuza duyulan giiven ve talepler iizerine 2014
yilnda Gaziosmanpaga ilgesinde ikinci subemizi agtik.
“Emanctiniz emanctimizdir” siziimiizle egitim camiamizda
iz diyen Kiigi

oot Wsmal
¥ v

na giyle devam etei.
“Ayhk hazrlanan egitim biiltenlerinde &gretilmesi istenen
amag ve kazammlan, Beyin firtinasi yaparak égrenme, giis-
nmp )apma, scmH:tvap, drama, benzetim, ikili grup ¢a-

gtirilmig efitim prog 1, efitsel
u)unlan tartigma yontemi gibi egitim metotlanni kullanarak
simflanmuzda uygulamaktayiz,

Sevgi, saygy, paylagma, sorumluluk, ahlaki degerler, sosyal gev-
re bilinei gibi Snemli davramg ve tutumlann Ggrenilmesine im-
lmnsaglayanmgm‘tnh nrtamlanﬁr 3 6 )'85 gocuklarda birgok

devamli gelisen ve dedi
egitim sistemini yakinda
takip etmekte. Okul
oncesi egitimi ve Ozel
Giinesim Anaokulunu,
Okul Miidiirii Serap
Kiiciikyildiz ile konugtuk.
Kigikyildiz'in dergimize
ozel agiklamalan sayle:

sandify di Gocuklar zihinsel ve
kisilik gc]|§|mlcnnm yiizde seksenini 0-6 yag arasinda tamam-
lamaktadir. Biylesine Snemli bir dénemde yer alan okul 6neesi
efiitiminin de énemi oldukga fazladir. Bu dénemde egitim alan

klarda olugacak bazilan, sosyallesme, Gagiiven
olugumu, kendini ve gevreyi taniyabilme, yagam deneyimleri
Jazanabilme, ilkokula hazir olma, fiziki, sosyal, motor geligimi
gibi alanlanim desteklemektir. Cocuklar yemek, uyku, tuvalet
gibi temel yagam becerilerini bu dénemde égrenirler. Cocuklar
igin ilk defa Gfretmen kavrami okul Sneesinde yer alyor. Bu
kavram gocuklarin kafasinda daha gikzel bir model, daha giizel
bir rol olabilmek adina kurucumuz olsun gerekli damgmania-

v




nmiz olsun psikolog veya egitim seminerleri ve-
ren ilgililer tarafindan ve &fretmenlerimize bol
bol gocuk geligim hakkinda kitap okumasi tavsi-
ye ediyoruz. Giinkii hobi de fobi de gocuklarda
burada oluguyor. Anaokulunu severck bitiren
gocuklar daha verimli Bu
yiizden dgretmenler igin onlarin boy seviyesine
inerek, gz temas: kurarak, dokunak sevgisini
hissettirmek Gnemli. Aymi zamanda gocuklarin
psikolojik durumlanm belirleyip velilere geri
diniig yapryoruz. Konu haklanda bilgiler aliyo-
ruz. Bu da velilerin aynica hoguna gidiyor.

372 lik para igin yapil

Haftasi'nda anneannelerimizi, dcdc'lcrimizi ga-
Burada gocukk Biriiklar

olan

Sonyllarda otizm, dikkat eksiklifi ve hiperaktivi

te gibi yaygin durumlar séz konusu. Istismar bag-
ta olmak flizere gocugun geligiminde ki I]er]eme

a\gt:n. davramg bigimlerini yﬁn]end] rmeyi hedef-
liyoruz. Tup]umumm olan girevlerimizi gocuk-

ya da geri kalma gibi tiim d L

rimizin hassasiyet gisterip iiwerinde durdugu
anemli konulardir. Gz kontag b o-
cugun yag amacina uygun beceriye sahip olama-
masi gok Gnemli. Maalesef galigan anne-babalar
bunlan gok fazla gézlemleyemiyoriar. Bu siiregte
direk aileve siylilyoruz. Daha sonra bir uzmana
yonlendiriyoruz.

“Agrag yagken efilir” atasbriimilz efitimin kii-
¢iik yaglardan itibaren yani okul éncesinden bag-
lamas1 gerektiginin en giizel anlatimmdr. Kigilik
ve davramg temellerinin olugtugu dénemde go-
cuklann efitim ortaminda bulunmasi sonraki ya-
gamlarina yapilan en bilyiik yaurmdir. Gocugun
biiriin geligimlerinin temelinin atldig bu dénem
bilingli ve profesyonel egitim sunan tek yer okul
dneesi kurumudur. iste bu yilzden okul Gneesi
efitim her gocugun hakki olmali yani zorunlu ol-
mali. Egitim sistemi yeniden bu gekilde yapilan-
dinlmal dive diigiiniiyorum.

bilincini goc daha verimli
dgretebilmek adina okulumuzda sosynl sorumlu-

larimuza yag b galigryoruz. Ciinki
Byl k efit llen]er g gok verimli
olmuyor. Gocuklarda egitim kendi iginde olduklan
zaman daha verimli hale geliyor. iyi bir ¢ocuk ola-
bilmelerini, anne-babalara, Sfretmenlere, topuma
karg davranglanmin dogru hale getirmeyi amagh-
yoruz. Bunu drama, hikiye yoluyla, sarkalarla onla-
n sikmadan hayaun iginden olan insani degerleri
severek yaptrmaya galigryoruz, Ofretmenler hem
deferier efitimini veriyorlar hem de giin iginde
dogru rol model olmaya ¢alegryorlar.
Tegvikler arttirimaly

iki senedir tegvik bagvurulannda bulunuyoruz.
Var olan kriterler, gerekli 6n kogullar maalesef ih-
tiyag sahiplerine yénelik degil. Tegviklerde daha
ok anne-babasy aynimig gocuklara, kardes sayis
fazla clanlara &ncelik verilmekre, Bu sene tegvik
bagvurulan daha fazla olmasina ragmen gikan
say1 daha az oldu. Bir sene tegvik verilmesi veli-
ler agisindan olumsuz karglanmakta. Bu tegviki
daha detayland: gekten ihtiyag

u]asun]dlgmm (efuslmn vapilmas: dnemli oldu-

luk projelerine yer viz. Paylagma, gevre
bilinci, sorumluluk duygulan yaptifimz etkinlik-
lerle gocuklarimiza dgretlmektedir. Bu projele-
rin bir parwsl olmak gocuklanmizn Gegiivenini

iksel luluk duygulanm arttirmak-
Iad:r Yapugmiz cabgmalanin bazilan. Auk pil,
geri diniigiim projeleri, sokak hayvanlanna ban-
nak ve mama yardim, Halep’teki ihtiyag sahiple-
rine para, gda ve giyim yardum yaptik.

Degerler egitimi dersimiz kapsanunda Yaghlar

Bunu dilg ve inanty
Son olarak sizin aracihfim ile ihtiyacimiz ha-
linde gerekli her tiirki yardim yapan, gerek te-
lefonla gerekse bire bir giriigmelerimizde her
viirlii bilgi ve destefi bizlerle giiler yiizii eksik
den sunan Gazi Milli Egitim
Miidiirliigih'niin tiim galiganlarina, gube mii-
diirlerine, ilge Milli Efitim Miidiiriimiiz Bekir
Servet Bakirer'ya kurumum adina tegekkiirleri-
mi ilermek isterim.

gﬁmmm
DEREIS|
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Sanat Sadece Diploma ile Degil
Usta Girak lliskisi ile Gelisir

Son dénemim popiiler mesleklerinden biri olarak
karsimuza gikan “Masal Anlaticrhi, Masal Atéilye-
leri” gibi konukar konugmak adina gegmig sayikari-
muzda réportaj ve haberler yayinlamigtik.

Bu gline kadar bu alanda goriigriigtimilz profesyo-
nellerden farkh bir yaps ve kariyere sahip ve ken-
disi de bu alanda gegithi caligmalar yapan Omer
Yildirm ile viim bu konukan konugtuk.

Omer Yildinm, Halig Universitesi Konserva-
tar Tiyatro Bélimiinden mezun olup yilksek
lisansim yine aym alanda yapt Yitksek Lisans
tezini “Oyunculukta Yontem ve Rol Galigma-
lan” Gizerine yapan Yildirim, bu alanda egitimler
vermeye devam etmekte. Fizyolojik olarak duygu
durum ¢abismalan kapsaminda sinir ve Sfke anin-
da viicud gisimlerle ilgili ¢

yapan Omer Yildirim, bu konu ile ilgili Tiirki-
ve'nin farkh disiplinlerde yetigmig bir ¢ok farkh
oyuncu ile birebir risportajlar gergeklegtirmig. Go-
riigtiigii isimler arasinda Haldun Dormen, Haluk
Bilginer, Metin Akpmnar, Can Giirzap, Ayla Al-
gan, Engin Alkan, Serhan Keskin, ipek Bilgin,
Kayhan Yildoglu, Suna Keskin, Zafer Algiz
gibi usta isimler yer aliyor. Hali hazrda tivatro
cgitimleri vermeye devam eden Yildim, LB.B.
Killtiir Daire Bagkanhgi'na bagh Gisteri Sanat-
lan Atdlyesi'nde oyuncu ekibinde de oyunculugu
siirdiirmekte. TRT Gocuk kanalinda gizgi film yo-
netmenligi de yapan ve tiyatroyu, sanan, egitimi
kendine dert edinmis ¢ok yinki Omer Yildinm
ile teel bir riportaj gerceklegtirdik. Yildirim'in
sanat, efitim, tiyatro, masal, kisaca sanat ve hayat
ile ilgili dergimize teel agklamalar gtyle:

POPULER KII

URDE MASAL

Kendi gel imize ait 1l Tagtirma-

ne cinsiyetgi, ivi-kitil kavram yanhy oturtulmas.
Kéititler hep girkindir. Gocukta giizel-girkin kavra-
mi heniiz oturmamigken ve giizellik de izafi iken
kidtii iyi dive ayrmaya baghyoruz. Cinsiyetgi yak-
lagimlar var. Bunu Keloglan'da da giriiriiz. Kral bir
‘yangma yapar ve yarigmayi kazanana keam sunar,
Kizn bu konuda bilgisi yoktur bir meta olarak
kullanilir. Bu tip masallarin yaratu@ infialler var,
Maalesef gok az masahmez var. Masal qocuklarigin
gok dnemli. Gocugun hayal etme giiciinii geligti-
rir. Kitaba, okumaya, dinlemeye yinlendirir. Oyu-
na ve eyleme dinitk bir caligma yapabilir. Bir geyi
déniigtiirmek gocukla baglar. Bu yiizden masal ne
yazk ki silah olarak kullamlabiliyor.
Masallarin son zamanlarda popiiler killtiirde kit-
le yénetimi amach kullanilmas olumsuz sonuglar
dofuruyor. Masalin igerigine kafa yormamiz k-
zim. Kendi Tiirk masallanmzy, Dofu masallanm-
=1 anlatmamiz lazm,
Giiniimiizde birgok okul ya da éeel atélyelerde
yaranci drama ads alunda dersler verilmekte. Bu
konu hassas bir konu giinkii dersten Gnce, yarana
drama konusunda ders vermesi igin tahsis edecepi
insanlan test etmeleri gerekiyor. Yaratici drama
citimi verenlerin gofu ne gocuklarla ilgili bir de-
yimleri var ne d ne old biliyorlar.
Bu lasmin alom gizmek istiyorum. Milli Egitim’de
‘bunlari rest edebilecek bir kurul var mu? Buda ¢ok
tnemli. Bizim gibi bu konulan dert eden, kendini
geligtirmek igin gabgan dangtiklan kigiler var mi?
Psikolojik olarak, pedagojik olarak, tiyatral calig-
malar olarak, efitim olarak bu konuda ehil insan-
Tar var mu? Bunlar test edecekleri bir kurul olug-
turmalan gerckiyor. fera edecek iginin belirdi top-
lumsal ve ahlaka sahip ol

miz gerektiginin dnemine dikkat geken Omer
Yildinm masalla igin géyle konugtu: “Cocuklaria
caligmamda gocuklarin masal bilmedigini gie-
lemledim. Anlatacak ¢ok az masal var. Masallann
tehlikeleri {izerine bir makale yazdim. Crzellikle
Grimm Kardegler “in masallarimn gocuklar iizeri-
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Sanat dipl daol Usta-girak iligkisiyle olur.

SANATI DERT EDINMI$ INSANLAR TEK
GATI ALTINDA TOPLANMALI
Bir geyleri dert etmemiz lazmm. Oniimiize ko-
nanlar her zaman dogru clmayabilir. Ben eitim
wvererck savagtim, yGnetmenlik yaparak da sava-




grvorum. Sanatla ilgili d: Tk la ne

vazife verilirse ki limden ne gelirse yap-

1y daki kiigliciik tabafn gergekten biiyitk bir

maya gahgiyorum. Arkadaglanmzla da birbirimizi
tetikliyoruz. Bu sayimun gogalip bir catmn altinda
toplanmast lazam. Bunu da ancak devlet yapabilir.
Ben highir gekilde efiitimden vazgegmiyorum.
Herhangi bir yerde bir etkinlik oldufunda, ya-
pabilecefiim bir atdlye oldufunda, bir cahgma
old’ug.mda e||mden geld@mce yardimen c]n\a}ra
i flgesi'nde k }

ba},h ana( merkezi kuruldu, G:ulMahaIIcSI ‘ndekl
gocuklan sanatla bulugturduk. Tag atan gocuklar
yerine kemam, pivano vs. gelsin istedik ve iicretsiz
eftitimler verdik.

Okullarda belli temalar iizerine atélye galigmalan

pﬂabl]lr t'ﬁmegln Brgliven, masal, drama lizeri-

ne ¢ pilabilir. Bizim kealiteli
zaman gecin'nek Bunun yam sira iiretim yapila-
bilir. Oyunlar hazirlanabilir. Kukla ile ilgili, Kara-
piz-Hacivat ile ilgili gocuklann hem icra edecefi
hem de iiretecedi caligmalar yapilabilir,

Cocukl

dnlendirmeliviz

erken yagta

Biz maalesef liseden sonra “ne olahm" a karar
veren bir toplumuz. Ashnda bunun ilkokuldan
gekillenmesi lazim. Gocuk bir yinelim sergiliyor.
Parmaklan ok lasa olan bir gocufa israrla gitara
yinlendirmenin bir anlami yok. Gocuk spora olan
meyillini, miizige olan meyillini bagta ipucunu

bakmug gibi hayal edip kargisindakini inandira-
biliyor. Gocukta bu disiplin var. Ben ¢ocuklaria ga-
Iigirken onlardan gok gey dreniyorum. Gocuklan
sahnede belli bir disipline sokmakta bam silantilar
var. Cocugun ailesiyle gegirdigi zamani, okul za-
man gz ardi edilip gocugu meta olarak kullanil-
dhjfi zaman problem olur. Oyun oynamak bagka bir
gey ama disipline edilmig kaliplann iginde ¢ocugu

kullanmak gocuk igciligi oluyor. Ingaattaki qocuk
iggilifi neyse sahnede haftarun gofuniufu tiyat-
roda ya da setlerde oymankan gocuklar da gocuk

veriyor, Bu ilkokuld kulda sekillenivor. Bir
yinlendirme merdiinin olmasi Iazlm Okullmn
gocuklann ebeveynlerine yetenck tavsiye mektu-

bu vermesi lazm, Giinkil gocuk iyl
bir lasmim ckullarda gegiriyor.
COCUKLARA KUTUPHANE OLUSTURMAK
COK ONEMLI

CGocuklara bir kitliphane olusturulmali. Bu ebe-
veynin ve dgretmenin sorumbulufunda. Masal
gocujn erkenden verilmezse ileride okumas gere-
ken kitaplar ona ajr gelir. Lisenin bagnda Dos-
toyevski'yi, Peyami Safa'yy, Ahmet Hagim'i Ahmet
Hamdi Tanpinar't okumast lazim. Piyasada qocuk
edebiyatina dair yeterli kitaplar var. Egitimin ya-
ninda gocuklara audlye etkinliklerivle Hgilerini
edebiyata yonlendirmek lazim.

GOCUKLARI S|

Gocuklar zaten birer oyuncular. Bir gocuk eveilik

Biz ¢ i dik. Ama
simdi g i bé}le hrflmu vok Gocukln
rm flenebil i, bir

geyler i.imc'bl.lccvﬁ-l iicretsiz wrlcr olrmll

Giizel Sanatlar béliimlerinden mezun olanlan is-
tihdam edilmesi sorun olugturuyor. Her sene me-
zun sayis iki yikeil bulurken kag tane tivatro var?
Deviet ve gehir tivatrolannda kadrolar dolu. Me-
sun olankar meslekleri diginda i yapmak zorunda
kahyoriar.

Son olarak gunu siylemek isterim ki az Gnce de
belirtmigtim: Okullara giren, gocuklaria birebir ya
da grup ¢aligmalan yapan girsel sanatlar, tiyatro,
drama gibi branglarda ki efitimeilerin yetkinlik-
lerini gok ama gok iyi sorgulamak gerekliligine
inanwyor, ve bu alanda meslek birifi gibi bir bir-
lik olugturup bu birligin Milli Egitim bakanh ile
koordine iginde olmasi gerektigini dilglintyorum.

DERGISI



Mektebim Okullari
Beykent Kampiisii
anaokulu 6grencileri,
diizenledikleri eco
kermes etkinliginde

elde ettikleri geliri,
Beylikdlizii Belediyesi
Engelsiz Yagam Birimi'ne
bagisladi. Okulu ziyaret
ederek dgrencilere
duyarli davranislari

icin tesekkir eden
Beylikdiizii Belediyesi
Meclis Uyesi Miisliim
Akiilker, “Bu bagis, bizim
icin cok anlaml.” dedi.

Beylikdiizii diyesi'nin tzel gerel
daglar toplumla kaynagtirmak ve ailelerin yitkiinii ha-
fiflermek igin Kavakh Mahallesi'nde hizmete agug
Engelsiz Yagam Birimi'ne vapuklan bags ile destek
veren Mektebim Okullan Beykent kampiisii anao-
kulu Ggrencileri anlamh bir etkinlie imza atti.

Eco Schools (Eko Okullar) Projesi kapsanunda dii-
zenlenen ve 2 giin siiren eco kermes etkinliginde,
attk malzemelerden yaptiklan oyuncaklarin satigim
gergeklestiren minikler, elde ettikleri geliri Beylik-
diizii Belediyesi'nin Kavakh Mahallesi'nde hizmete
agtifn Engelsiz Yagam Birimi'ne bagisladi.
Beylikdiizii Belediyesi Saghk igleri Miidiirt Ali
Onur Bagtug ile Mektebim Okullan Beykent Kam-
piis Mildiirii Didem Karabiyik"t zivaret eden Meclis
Uyesi Miisliim Akiilker,"Biz, Beylikdiizii Belediye
Bagkant'miz Ekrem Imamoglu'nun da her zaman ifade
ettidi gibi bityiik bir adleyiz. Minik dfrencilerimize yaptik-
lart bagng igin gok tegekkiir ediyorum.” agiklamasinda
bulundu. Mitsliim Akiilker, zivaretin sonunda Gren-
ci ve dfretmenlere plaket takdim erti.




EGITIM Kimi

Simdi masil bir soru bu? Egitim tabii ki efitimele-
rin igi diveceksiniz bilivorum. Bende bununbiyle
olmas gerektigini diglintiyorum. Ancak sorgula-
‘mak istedifimiz giniimitzde gercekten de efitim
efitimilerin ig mi?

Konuyu apklamak igin dmek oladardan yarar-
lanmak istiyorum. Simdi diigiinelim birlikte. Bir
gocufumue var. Heniiz okul ganda degilken bir
an dnee okula baglasa heyecan sarar bisl. Neden
mi, tabii ki okul bagans: ile gurur duymak igin.
Olkula baghadignin ikingi ayinda “bizimki harfleri
dgrendi, okumay sikril, qok glizel yaas: var, arka-
daglanndan énde camm™ gibi Gvgil ve gurur dolu
ciimleleri kurabilmeyi hayal eder her ebeveyn.
Ama okula bagladiktan bir siire sonra gergelkderin
ne kadar farkh oldugunu giren anne/babalar igin
arnk zorlu bir miicadele baglamaktadir. Okula
bagladiktan bir siire sonra gocuktaki ikkanlik ve
yiiginhg k miimbkiindii fbab
da durum gok mu farklidir?

Okula baglamadan Gnce iyi okul ve iyi Sgretmen
arayiglan baglar. Kimi okulun da ivi olmas: gerek-
tigini siylerken kimi de okulun Gnemli olmadig-
m iyi dfrermen bulmak gerektigini séivler. Bg dost,
tanidik, tammadik herkese sorulur. Sonunda iste-
nen iyl dgretmen bulunur.

Iyi fgretmen okulun ilk haftasindan itibaren ke-
sinlikle tdev vermelidir. Odev vermiyorsa igini
biraz savsakliyordur, Odev vermekle kalmayip o
Gdevlerin tam ve eksiksiz, en dogiru sekilde yapihp
yap kontrol lidir. Odev yapmay

dgrencilerin velilerini hemen uyarmak da gerekir
tabii, Harta birden fazla uyan yapinugsa amk o
veliyi okula gaginp ivice bir sikignmmak gereklidir,
Itk veli toplantilaninda velileri biraz sikiya aldifn
zaman artk ddevsiz gocuunu okula ginderecek
veli yoktur neredeyse. Eh, veliler hizaya sokul-
duguna gire bu bilyilk bagandir. Aruk diniilmez
yola girilmigtir. Biiyilk bir girdabin igine digtiik...
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Odevier her giin daha fazla olmaya baglar. Eeee
iyl Ofretmen ok ddev verir dedik degil mi. Aruk
biiyiik savag baglar. Biitiin giin anne babasim Gade-
mis olan gocuk evde anne baba yerine Ggretmen-
lerind bulur ve stirekli “Gdevini bitir” climlesinden
bagka bir gey duymaz. Sonunda yorgunluktan
uyuya kalir. Odevier ne olacak? Tabii ki bir daha
dfretmenden herhang bir sekilde laf duymak is-
remeyen veli Gdevleri tamambayacak ve gururka
qocupunu okula ginderecektir.

Odev yapmaya ahgan veli de arnk iflah olmaz.
Cocufia Gfretmenin dnerdii kaynak kitaplann
vamnda bagkalanm da alir. Gocuk bu yangtan bi-
rinci olarak glkmahdir. Bunun igin de daha fazla
kayruk, daha fazla soru géemelidir. Bundan son-
raki siireg artik ¢ocugun gocukluktan hatta insan-
biktan gikap sadece ders galizma makinesi olarak
goriildigi donemdir

Daha fazla Grnefi uzarmak istemiyorum. Gocugiu
okula baglang her velinin ax gok yagadifn durum-
lar buna benzer, biraz daha az ya da bimz daha
cok. Ashinda bu Grmeklerden su soruyu sormak
niyetim: Ejitim/Ggretim kimin igidir? Tabii ki 53
retmenin divorsunuz degil mi. Anne babann ta-
seronfufu neden peki?

lkay KUMTEPE
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Tiirk Tarih Kurumu Nadide

Yazigmalari

Okuyucuyla

Bulusturuyor

Tiirk Tarih Kurumu Yiksek Kurum Uzmani Aysenur Sener
tarafindan dergimize gonderilen ve tarihin karanligini aydinlatan
eserlerden birisinin bilgisi su sekilde yer ald:

Aratiirk Kiilriir, Dil ve Tarih Yiltksek Kurumu
biinyesindeki Tiirk Tarih Kurumu, Tanzimat
Dénemi'nin nadide belge ve yamsgmalarim
iceren Muharrerit-1 Nidire is eserin ba-

simini gergeklestirdi. 1872-1874 willar arasin-
da ciizler halinde basilan Osmanlica eserin
Prof. Dr. Ali Akran rarafindan yeni yaziya
cevrilmesiyle meydana gelen gahgma, agir-
likh clarak 18, ve 19. yiizpllarda kaleme alin-
mug olan kiymetli yazigmalan igeriyor.

Sultan Abdiilaziz déneminde basinuina bag-
lanan ve 6rmegi az bulunan yazgmalan iger-
difine vurgu yapmak amaciyla Muharrenit-1
Nidire ismi verilen eserde; ferman, tezkire,
lahiya, beyanname, nizamname, mektup gibi
cok gesitli belge ve yazigma dmegi ver ahyor.

Eserde bir araya getirilen iki yizden fazla
belge arasinda Kanuni Sultan Siileyman'a
Fransa Kral Birinci Fransuva'nin validesi ta-
rafindan yazlan mekwp ve Kiigiik Kaynarca
Antlagmasi'min metni gibi daha eski tarihli
belgeler de bulunuyor. Resmi yazlardan dzel
yazigmalara kadar pek gok belge tiiriinii ihti-

va eden kiymetli bir belgeler derlemesi olan
eser, belgelerin yazildiklan donemin sos-
yo-kiiltrel yapisina, mali ve siyasi durumu-
na dair dnemli bilgiler sunmasinin yan sira
degierli bir bilrokrasi tarihi kaynag Gzelligi
tagiyor.
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