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“Ogretmenler, glizellikler! yagayan ve
paylagan, dgrencilerine yenl ufuklar acan seckin
sahslyetlerdir.”

Dr. Muammer Yildiz
Istanbul il MIlll Ejitim Mdin
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fark yaratanionn
adresi...

(OGRETMEMNLER| ANLAYABILMEK

Egitienli ve nitelildi, sorumluluk sahibi,
ahiakl ve diiriist iglerden ehusan toplumy elugturmak
konusunda her bireyin Snemii girevieri olduguny ve hepi-
miizi yakindan ilgilendirdiging d0gindyarum.
Son yillarda; thmi beraber aileler
Iy okullara i ilimindedir. Clinki
toplumuy olugturan en kigiik topluluk olan ailede de dizen
bazulmug, gelenek-garenek, sayg-sevii ve disiplin azal-
Figtie. Oysa bu konuda hepimiz Geerimize digen gore-
i hassasfyetle yerine getirmek sorundayie.

Uneelikle efitilmis, dsha sonra akademik bagmmn. arag-
taran ve caligmay seven kigiler yetigtirmek gibi stratejilerimiz olmakidir. Bu antayig Dilkemizin
gelecedi agmindan da biyik Snem Lagiraktads,
Son yillarda tartgikan “Of niteliging bund b keser dbrgiiyi birlikte degistitmeliyiz.
Digretmenlerin niteligini tartyarak sonuca varamaye* y
Fakat Afratmen olacak kigileri segmede hatalar yapiyor olabiliiz. By mesledi igsellestirmeyen, gocuk sevimeyen ve
fedakilik yapam mk olan kigileri ayrabilmeniz gerekiyor. Ofretmen Ruelerinin ve efitim fakikelerinin gok ayrealikh .
da izliyo
Hs meshekte oldugu gibi kigye gore dedigikil n istisnalar olsa da, gok degerli varkidanmiz olan cocuklarmn
medeu;eknllemitmede bityiik deveride b enlerienizin yanlarnea simalyiz. I
san fedakir Girel o, meslek blyliklerimin, ebediyen aramizdan aynilmaeg olan ve.
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OGRETMENLIK SEVGI
ISTER, YUREK ISTER

Bir giir varder ok sevdigim, " Diinyamn bitiin cigekleri® diye
devam eder gider.

bilitiin diyarum,
Ben kiy dgretmeniyim, bir bahcrvanim,
Ben bir bahge suluyordum, génlimden
Kimse bilmez, kimse anlamaz diimden,
Ne gilller fishinr cileferimden,

Kandir, hayattwr, emektir benim giflerim.

Evet, dgretmenim, sen bir bahcvansin ama elinde  kirek,
kova, capa degil kzlm\, defter, miirekkep tagryan bir bahgi-
wvan. A h Isparta’nin giille-
rini, Vnmr’ln madimaklanm, dofunun karlar altindan ba-
sini uzatan kardelen cigeklerini yetigtiren, balap biiyiiten,
onlan igindeki sevgl ile sulayan bir bahgnan.

Sana neler yazsam, neler sdylesem bdylkiogond, yhceligi-
ni anlatamam. Sen dyle bir varlikzin ki gektigin zorluklara,
siluntilara karsin o bahgeyi soldurmamak igin her seyi feda
edersin. En yice, en saygiya layik sensin. Bana dyle deger-
ler kazandirdin ki zorukdan asmada hep senin yol gosterici-
li§in bana rehber oldu. Insan, hayvan, cicek sevgisini hep
senden dgrendim. Cehaletle savasta hep senin destefini
hissettim.

s sen var ller buva-
tan, bu millet asla sarsllmward: daima ba;l dike olural( du-
racaktir.

Ogretmenlik sevgi ister, yilrek ister. Ofretmenlik zora ol-
matz. Hep sbylenir “Sonatg olunmaz, dodulur” diye. Ben de
ayni seyi sbyldyorum. "Ofretmen olunmaz, dogulur”

Oretmenim, sen dyle ylce bir kigisin ki sana yalnz larma
giller, karanfiller uzatibr, kan kusan silahlar defil.

Ogretmenim, senin silahn yalnizea kalem. Sen herkese bu
silahla karsilik verdin, sana da ancak bu silahla karsilik ve-
rilir. Umanm yetigtirdigin bizler sana layik olarak yine aym
kalemle kendi dgrencilerimize bir geyler veriyoruzdur. Sunu
bl ki bu gigekler dmir boy lacak se-
nin igiin, bize Gfrettiklerin dofrultusunda sonsuza kadar
gidecektir.

Ogretmenim, senin adini kalbime yazmak istiyorum ama
“gryLE BOYOKSON Ki, SIGDIRAMIYORUM",
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USRETMENLIK SEV ISTER, YUREK ISTER
(GRETMENLER GLINI

(.. K. GERET... DGRETMEN... CGRETMENIM
FEDAKARLIK={0GRETMENLIK

BEN BIR RETMENIM DEGERL| OGRETMEN ARKADASLARIM
“ORLILYASAMINDA SSRENME BOZUKLUGU (DISLEKSH
TESHISI COK HOLAY™
CAMBRIDSE KOLE) OGRENCILERIHIN
(GRETMENLERE MESAJI V4 FY

ACADEMIC HOSPITAL BENIM KN SICAK BIR YUVADIR
UGRETMEN OLMAK

“GELECEGIN DENIZCILER| ARASINDA KIZLARIMIZ DA VAR®
BIZLER CANTASIVORLE. ..

DECERL| NESLEKTASL AFIM

“BIZ TIPTA OGRENEN VE UNGULAYAN HASTANE
OLMAYA DEVAM EDECEG| ™

KLLUN FENS

TOSRUYERDESINIZ"

“LAYIKIYLA VERILECEK EGITIMIN MALIYET| ORTADA"
BLI MERKEZDE HAYAT VAR
“MUKEMMEL"OLMAK MOKEMMEL GALISMAKLA OLUR!
YEKIVDE OGRETMENLER GUNLI KUTLAMAS]
“TERESIRVE KARSTAHTA ILKOKLL 4E KADAR UNEMLI™
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Merkezinde insan olan kutsal bir vazifeyi yerine getiren Ggretmen-
Ier!mzmm&lek' i} gdirdiklan biiyiik fedaksrhklan 6g-
leginin onuru ve g1 iginde klarind;
itiird her zaman saygiyla hatirdamaktayiz. Ogretmenler, gizellik-
leri yagayan ve paylasan, dgrencilerine yeni ufuklar agan seckin sah-
siyetlerdir. Clnkii onlar bilirler ki; giizellikler, paylagildikca gogalir.
Yetigtirilen her Bgrend, paylasilan her giizellik, 8gretmenin mutlu-
luk kaynagidi. Bu mutlulugun parayla satin alinamayacak sonsuz
bir duygu hazinesi aldugunu, ancak, va;ayan bilir. “Diinyada her
seye deger bigilebilir, ama eserine deger bicilemez.”
diyen Socrates'in de sn\flemek istedigi bu olsa gerektir.

nuandamllgunde ligi ve 6§ lerimizi giindeme tasi-
mak da “Ogs ! ur.....{helsayusu" ! “Oret-
menim Dergisi”ni tebrik edi Bu vesile ile lerirmizl
bimem:lerimlz arasndalu sevgl saygl ve ileu;umn gudendlnne, B
degerini topl her k
vesilesi olan 24 Kasim Ogretmenler Giini’'nii en igten dileklerimie
kuth tiim lektagl saghk, fuluk, esenlik ve baga-
nhr dﬂeyerelc, basta Bagbgretmen Gazi Mustafa Kemal ve sehit
olmak iizere, ebediyete intikal eden tim &gret-
menlerimizi sayg), siikran ve rahmetle aniyorum.

Dr. Muammer Yildiz
i1 Milli Egitim Miidiird
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3



OOG... OGRET...
OGRETMEN... OGRETMENIM

Ergen yillann psikolojisiyle yasadif za-
mana dair endisesi olan ve gelenekte

nin bekledigi yildizd,, geceyi de yarinlan
da o aydnlatacakt, biitlin dinya onunla
aktl. Bitlin DOmya

Sezal EYOPOGLU

ERA Kolejleri Genel Midiri

okula ve sirasina oturup uzaklara dalp
dahp gidiyordu, getirse de Mehmet'i
Al O sinifa rubu yine uzaklarda

ne olacagma, ne olmas: g ka-
rar veremeyen Ali lise 1. snlﬁz dersini
zevkle dinledidi tarih Ggretmenine; Of-
retmenim siz beni benden daha iyl tam-
yorsunuz. Korakterimi, mizocwmi, dgimi,
yetenedimi biliyorsunuz. Sizce ben hangi

blr konferans verecekmis gibi hazirlan-
st ilk dersine. Zil caldi ders bagladi. O
anda diinya durmugtu ve biitiin insankk
‘onu dinliyordu. O giin dersine girdigi bi-
tiin Ggrencilerin ismini Gfrenmis hatta

i. Onlar gelecekti

mesledi seg Ne

Ogretmen; Hangi meslegi secersen seg,
isgi ol, memur ol, ¢pgi ol ama ne olur-
san ol en kyisini ol. Diyerek bir &gretme-
nin verecegi en glizel cevabi vermisti.
Okulu cok seven kararsiz geng bu cevap
karsisinda gok sevdigi fretmeninden
de etkilenerek Gfretmen olmaya karar
werdi. Evet, Ggretmen olacakt, en iyi
Ggretmen de o olacakt, &grencileri igin
yasayacakt, Ogrencileri igin nefes ala-
cak, kalbi Bgrencileri icin atacak, gindiiz
hayalinde gece riiyasinda hep égrencile-
rini ghrecekti.

Okul willan gectikce heyecani daha da
artryor, dgretmen olacag gind iple ce-
kiyordu. Liseyi bitirdikten sonra Univer-
sitede Tarih b&limind kazanmisti ve
bir adim daha yaklagmisti hedefine!
Bitln gelecefini Bfretmek izeri-
ne kurgulayan bir delikaniydi artik.
Her dgretmenden Gfretmege dair
bir seyler G§renme gayreti igerisinde
derdini tasasim unutmus, simdiden
gelecekteki  dfrencilerinin
dertleriyle  dertlenmeye
baslamusti. Zaten G-
retmenlik  &grencisinin
derdiyle dertlenmek,
mutiuluguyla  mutiu
olmak ve bu ugurda
kendini  vakfetmek
degil miydi?
Oniversiteyi  bitir-
dikten sonra [stan-
bufun  kaliteli  bir
okulunda  baslyordu
il ghrevine ve heye-
cami doruktayde  Artik
willar aylar degil bir gln
kalmusti beklenen giline.
0 gece hig uyuyamadi gin-
ki; O zifiri karanhk bir gece-
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Ggretmenleriydi, mithendisleriydi, belki
de

o siniflarin birinde o siralarda bir yerde
oturuyordu kim bilir.

Her gecen gin heyecaniyla birlikte gay-
reti daha da artiyor, Ggrencileriyle tek
tek ilgileniyor, velileriyle tangiyor evie-
rini ziyaret ediyor, Ggretmekle kalmayp
efitmeyi ve dogru yanlendirmeyi de bir
ghrev biliyordu. Chnkl Bir insam kiti-
lilklerden alikoyup iylyi Ggretmek wve
iyilige ybnlendirmek iizerine giinegin
dogup battifi her seyden daha hayiriy-
di. Her dfrencinin derdine bir nebzede
olsa giziim buluyordu ama D simfinda
cam kenannda ki en arka sirada oturan

Mehmet'i bir tirll cdzeme-
misti. Mehmet her gecen
gln kitiye gidiyor de!s—
leri slrekdi digiy

kalyordu. Kit kanaat geginen ailenin bin
bir glicliikle okutmaya calistiii Mehmet
en biiyiik derdi olmustu Ali Ogretmenin.
S8z vermisti kendine Mehmet'e yardim
edecekti. Riyalannda Mehmet'i giri-
yordu ama bir tirll ghzemiyordu Al OF-
retmen, Mehmet'in problemlerini.

Ali OFretmenin gayretinin farkinda olan
okul midird okulda dizenlenecek 18
Mart Canakkale Zaferi ile ilgili progra-
mi hazirlamas igin géreviendirmisti. Ali
Ogretmen galismaya koyulmus G per-
delik bir tiyatro ilave etmisti programa.
Disiplin kurulunun akuldan uzaklastirma
karan verdidi haylaz Ggrencilere Yoklu-
gun Zaferi Tiyatrosu'nda dilsman roli
wermigti. Gérev alacak &frenciler belir-
lenmis roller verilmis galsmalar bitln
hizyla devam ediyordu etmesine ama
Mehmet'i gikaramiyordu bir tlrd aklin-
dan. Hani "dert 6gretir” demisti Mevia-
na... Al Gfretmenin aklina bir fikir geldi
wve Mehmet'e bu oyunda girev vermek
istedifiini soyledi. Glclikle konusan
Mehmet o kaclal heyecanlanmists ki ce-

konusma glclign cekEn.
kekeleyerek kendisini zor
ifade eden Mehmet'in kilo
problemi, ailevi sorum-
lan gibi bogustugiu
birgok s0runu
vardi. Her gecen
glin dzgilivenini
yitirmis daha
karamsar
bir Meh-
met ge-
livar-
du

vap stedi kekeledi
we tiim glclni toplayarak;

Nasil olacak o, ben konusamiyorum kil
diyebildi.

Cok kolay kendini oynayacaksin, dedi Al
tmen.

Gok kiigilk bir roldd asinda kbyde diis-
mani ghrince dili tutulan vatanperver
muhtar oynadi Mehmet ve o kadarda
glizel oynadi ki oyunu izleyip de aglama-
wan kalmadi Ve bu oyundan sonra bir
insanin nasil degistifine biylk bir sas-
jankkla sahitlik etmisti Ali Ofretmenle
birlikte Mehmet'i tanyan herkes, Bltdn
ders notlan zayif olan Mehmet'in sinav
notlan tamamen dedismigti, bitln s-
navlarda tam not alyordu artik. Sanki
dili de ¢Sezlimiistd Mehmet'in, Ders-

lerde siz alyor ve sorulara dogru

cevaplar veriyordu. Evet “ séz wil-

cut bulmustu” Bir dem bin dlem

diiglincesi ve insam dizelt ki dinya



diizelsin idealiyle ghsterdidi azim ve gay-
retle bir insam daha kazanmigti.

Ali Gfretmen bu tiyatroyla hayatin bir
oyun oldufunuy ama her oyunda bir
gayretin ve bir idealin olmas! gerektigi-
ni Mevlana'min dedifi gibi “Kap agilr
sen yeter ki vurmayi bil... Ne zaman?
Bilmem! Sen yeter ki o kapida durma-
w1 bil"stziiniin en gizel sekilde anlattif
dogru zamam dogru islubu, sabn ve se-
bati da dgretiyordu herkese...

Sadece Mehmet miydi dedisen ve geli-
sen? Hayir, okuldan atilmaktan ki pay
kurtulan haylaz Ggrencilerde artik disip-
lin kuruluna gitmiyor, hatta onur kuru-
luna seciliyorlardi. O wil okulu Mehmet
ile birlikte Yoklugun Zaferi Tiyatrosu'n-
da rol alan dier ddrencilerde tesekilr
wve takdirlerle bitirerek ve okulun bir an
Bnce aplmasini dileyerek yaz tatiline gir-

Okullann agimasing az kalmagt ki 17
Afustos sarsiid

Ali BFretmen de herkes gibl can haviiyle
digan atrmisti kendisini. Zaman biraz iler-
leyip &§le zaatlerine geldifinde mahal-
lenin parlanda oturmus ne olup bittigini
anlamaya calijirken arkadan giichikle
gelen "O848...00F..Ofret...Ofretmen...
tiretmenim” sesiyle irkildi ve arkasini
diondiglinde Mehmet'in kosarak geldi-
gini gordi_Bu kez heyecandan tutulmusg-
tu dili Mehmet'in. “Cretmenim iyisiniz
yal” derken seving ghryaslanyla simsik
sanidi All Gfretmen'e... Biraz gectikien
sonra All Ofretmen, Mehmet'e “sen iyl
misin, ailen iyi mi, beni nasil buldun, ne-
rede oturdudumu bifmiyordun ki?” Meh-
met, oturdufumuz ev ciddi hasar gbrdd
bir kag saatte zor qikabildik &len yok cok
glikiir en son beni cikardilar. Apartman-
dan gikar gkmazda sizi aramaya koyul-
dum. Bilmiyordum evinizi, oturdugunuz

akhimin bir k de ka-
lan cadde cadde, sokak sokak
aradim sora sora buldum iste... Size bir

sey oldu diye ¢ok korktum dretmenim,
ben sizde kendimi buldum... Dedi ve
yine diglimlendi kelimeler bogaznda...
Ali Gretmen’de bir seyler sdylemek is-
tedi ama climle kurmak nafile ne denirdi
ki hayatimn adilind almagt. Bu Gdibl
hangi makam hangl para hangi mewkii
we kim verebilirdi? Bir kere daha dogru
karar verdifini digiinerek lise 1. smifta
ki tarih dgretmenine ylreginden tegek-
kilr ettl... All SFretmen'in en iyi geliri en
yiice makan en glizel hediyesi her geyi
Mehmet'ti, Mehmetlerdi...

Ogrencisinin derdiyle dertlenen mutlu-
luguyla mutlu olan tlm vefakir dgret-
menlerimizin Ggretmenler gindnd ve
dahi bu idealde gegirilen her dmirierini

diler. weri ama olul déneminde sizinle konug-  yilirekten kutluyorum...
= -~ - H yetistirmesi de gerekir.
FEDAKARLIK=0GRETMENLIK | smmmsmssss,
ve siirekli kendini yenilemelidir.
d llarina adapte
Mucip KINA ok ya5 yasamis olsa dahi Giretmeni mﬁ.-m.; u::rleme
Bniinde bir ocuk ed; dimdik ayakta durabilmelidir.
Fatih ipe Milli Egitim Midird  bir kisi tanimadim. Kendisi igin fe-
e b - dakéirhk yapmis birinin 8niinde kim  Ofretmen eser Gretebilmelidir. EI-
bir Gilnil, L P Bret
dakir ve cefakir dﬁelmenlﬂ‘illlz s ::lu;:i* m“:‘:::‘ &l;.““;: ?:ﬂ'
blyitk bir saygryla ve nezaketle ani-  Fedakarligm yaninds en nemii zel- | o vol gastericiler ve
liyor. Dinyanin en kutsal ve serefli 8 sevai dolu olmasidir. Insanlan ve entelektielleri olarak dret-
mesleklerinden birini icra ederken onlarla hemhal ol Hiderini ki rpcillel
katlandig tim cilelere ragmen birinin Ggretmen olmas: beken- aktarmast gerekir. g
agrencilerini yetistirmek igin caba- mez. Evrensel insani degerlerin en
layan, kendini hirpalayan Ggretmen-  basinda yer alan sevgl, 8grencilerin  Bir nesli insa etme gorevi yaninda,
lerimiz. Kendi i5iginda kaybolan, yetismesinde Gretmenin basyar-  toplum Snderiigi, degisimin dncilsi,
yazarken Sevgiyle go- ‘aydin, lider vs. gibi rolleri de bulunan
sl magibi  cuklann iy yets isve = H P hakd Pl
r5igni paylasirken kendini bitiren ulagmis ol ka gorliriiz.  mi? T hiklara ragmen
Sgretmenlerimiz... Bir nesli h;n eden 6§ ken- el e
Ofretmenlik meslegini icra eden- didz le evrensel | R heer birinin
lerin bir ideal ve Glki gerg ! oculdanin bu degerler
adanmishik duygusu ile hareket et- Dplies! ekenic Spiperien
meleri beklenir. Bu idealizmin ge- I =
regidir ki calistiklan yer ve kagullan ‘ il | f-‘
disi r ; t?' I
Fedakarlik Ggretmeniik mesleginin I
) ‘Eger 62 P
baska bir kavramun iginde ifade edil-
seydi bu slphesiz fedakrik olurdu,
ng.mdlmin v\eﬂsmesi, Ila\ma ha-
mes icin mesal ghzetmeden, gene
glindiiz bir gayret icinde giriiniz
O, Cok biiyik makamlara gelmis,

GGRETMENIM DERGIS] |
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BEN BiR OGRETMENIM

Sevilay ULUKAN
Ozel Reyhan Gigekleri Anackulu Midiirti

Her sabah ben var. (st bagini diizeltmis, belll

DEGERLI OGRETMEN ARKADASLARIM

Yusuf Tavukguoglu (Esbagkan)
Tirklye Szel Okullar Birligl (Yénetim Kurulu Adina)

Mutluluk, hosgbed, given, dinlstlik insanlann hep beraber
gahsarak kazanmalan gereken degerlerdir.

Ancak glnimiiz sartlannda Insanlann diinya fle olan I

kaliplarda glyinmis, sagini yikansg, ayakkabdanm boyameg
wveya slimis cocukdar, gencler, lazlar, oflaniar beni beldiyor.
Beklenmek glizel bir sey. Ben de bir telas, bir heyecan, bir
hedef var. Onlara bugiln de yenl bilgiler, aktaracafm te-
las... Kimileri gézlerimin igine bakarak dinleyecek, kimi-
leri gézlerini benden kagirarak, kimileri baska alemlerde
olacaklar belkl, bedenleri sinifta ruhlan alle ocafindaki
sorunlaria ig ice.

Onlann her birl ayn mizagta, karakterde, huyda. Ama ild
giin birind gdrmesam endise, kusku, merak uyanir igimde.
Onlan her gln gérmeliyim. Onlardan haber almalyim.
Derdl, tasas olana teselll vermellylm. Onlar benim haya-
timda evimdeki gocufum gibl yer tutarlar.

Okul binasina geldigimde, bahcede onlann cnatilanm
duydufumda merakim azalir. Nesem biraz yilksellr. Ders
zill calip da snifa girdifimde tek tek siralara bakanm. Her-
kes yerinde mi diye. Eksiksiz onlan sralannda yerlerinde
gordilglimde arbk hichlr endisem kalmaz. Rahatlanm.
Oretmen masasinda imza Islerimi tamamladiktan sonra
onlann ﬂlwlm bu;hnm Her birine bir yakia-
gar bir nefes alglanm
dinlemeke ayakta duruyor giblyim. Artk derse baslar, G-
retim onlara

& bir kitap okuturum, ya bir sark styletir, resim yapun-
nim. Ya da tarihten bir sahnenin hamasetini onlara aktan-
nm. Bazen da kara tahta, akilk tahta dndnde onlarla bir-
likte matematlk islemi yapanm. Ziller bir bir calar. Dersler,
teneffilsler biter. Aksama dogru

biylmds asn disinceden dolayr zihinler
yorulmug, yliklerl ve yalmizhiklan artmistir.

Bu nedenle yagamlarmdald dncelikler] degismis, ailelerine ve
genglere ayiracaklan zaman azalmigtir.

Ancak bu gelip,
unutup yok sayamayiz. Bu kolayo bir anlays olur Bir sire
kendimizi kandinr uzun vadede daha blydk skntilarla karg
kargrya kahnz.

Degerll dfretmen aﬂuda;,lnrlm, bitin  bunlar dnn\rada
oldufu gibi
Degerler kaybi yasamimizin her kesiminde kalite kaybi olarak
kendini géstermektedin. Bu nedenle genglerimizl yetigtirirken
yaganan sorunlan dofru analiz ederek, tamyarak ve pozitif
digimerek cdzebilirlz.

Hava nasil bir kangman sonucu olmugsa Insanodiu da buna
benzer bir karngimun sonunda olmusgtur.

Bu kangmun en &nemli malzemesi sevgidi. Bunun kgin
diyorum ki bir Insam Insan yapan pedagojik bilgisi degil sadece
we sadece sonsuz insan sevglsidic.

Degerll Ggretmen arkadaglanm, sorunlar clemede ba:

olmak Isthyor isek, sevgimizi, gvenimizl etkill bir bk;lmde
kitlelere ve kigllere yansitmak zorundayz.

Degerll arkadaglanm, herkesin sevgiden anladifi herhalde
farkdidir. Benim sevgiden anladifim kse bagi ve sonu olamayan
bir cemberdir.

Siz deferll dfretmen arkadaglarla bu cemberi her glin biraz

ama bakkinkk duymlllk Tilkenmiglik i!luelmem. Onlara

wmmmmwmmm

Ban bir 8gretenim. Yarin obsun, yine aymi hazlarla, o can-
Im&ogwmummﬂrwmmwm
m:a'JHuMewmhmmwu
masi, enlarn birbirinden defisik davranis bicimieri, heye-
mﬂmmﬁeﬂbuihmblﬂw.

Hanl nokta diizleme dilser ya... Dogru sonsuza giderBe-
nim Higbir
zaman bir noka:

daha Bub lle beraber kend| deferlerimizi
de yerine oturtmug olacaf.

Ne glizel sey gllen gizlerle insanlara bakmak, onlara glven
vermek degil mi arkadaglar.

Bir insaman gézlerindekl i, yirefindekl sicaklf, Igindeki
bagary ortaya gikarmak igin siz deferll arkadaglarimin bir
Igten galimsemes yeter diyorum.

Degerll C
iliteyemeyiz. Saf ve bekentimiz olmadan salin glilen
ghrlerinizden sevglyl. Sarsn sevgi sarmasikdan gibi evrend,
lkorkmayin sevin Insanlan tanmmp sevdiginiz gibi. Clnko skzler
sevglyl eken sevgl bahgvanlansinz.

Degerll Ggretmen arkadaglanm bu gln tam manas lle

laybolur bir
rak sanimasinda...

Sen gilince yidizlar kucaklagiyor igimde. . Haylaz, afacan
bir gocuk bagdas kurup, bulutlann dstiinde biitin dertle-
riml yagmurlara satryor.

Sen glikince agriyan disim, bunalmis bagim, bitin bezgin-
ligim bitiyor birden. Hayat sanki birden yagamak kokuyor.
Senguljnurderﬂerpui,mwp hiizn firarda...

k.. SEN GOLUNCE DUN-
YA DERTLERINDEN ARINIYOR.

& | OGRETMENIM DERGISI

iy Icin bircok seyde basanh olamyoruz. Efitim
Afretimde simdi yaptifimz sey cocuklarn ruhunu uyarmak
onarh kendi arzulanimiza boyun efdirmek ve vaktinden énce
gelecek yillann endises! igine sokmaktir,
Degerll oysa yapmak & 58y
verdifimiz bilgilerle ve drnek davranslanmizla genglerimizi
hosgdrdll, diriist, calskan, disiplindl ve baskalanna karg
saygil, iginde insan yurt, millet, demokrasl, bayrak sevgisini
tagiyan Atatirk lkelerine bagh yanmin gichl Torkkyesi'nin
gliglil bireyberin| yetistirmeltir.
Bitin bu duygu we digince igerisinde ileemin  tim

g giindni




kayatrist Dr. Tanju SURME

"OKUL YASAMINDA

OGRENME BOZUKLUGU (DISLEKSI)

TESHISI COK KOLAY”

Okullann agilmasiyla birfikte aileleri bir
telag sardi. dezellikle okula yeni baglayan
gocuklann ebeveynleri, naal bir akade-
mik kari lacag) il b

ber merak igindeler. Tabii ki her ebeveyn
gocugunun baganlarla dolu bir hayan ol-
un ister, ama okul bagarsmi engelleyen
baz durumilar vardir ki; her sey yolunda
giiziikse dahi okul hayat baglayana ka-
dar tespit etmek zor olabilir.

Oretmenim Dergisi

Tahtadaki yaziy! deftere gegirirken zor-
lanan, ckuma dersinde geri planda
durmaya calizan, sinif arkadaglanndan
daha geg dfrenen, kefimeleri atlayarak
not tutan, daha yavas okuyan gocukla-
nin ailelerine durumu bildirerek bir uz-
man doktordan yardim almalan gerek-
tiiini stylemeliler.

Daéru tannm beynln elektrik akimlarmn-

bir tanesi dgrenme zorlugu.

Ogrenme zorlufunun zekd geriligi ol-
madiini belirten Psikiyatrist Uz. Dr
Tanju Sdrmeli Thomas Edison, Pablo
Picasso, Leonardo Da Vind gibi bilim
adami ve sanatgilannda dfrenme zor-
lugunun oldufunun altom cizmekte.

Oirenme Bozuklugu Tamisi ve Ofret-
menlere Diigen Girevler

Genelde 69 yaglannda yani okula ilk
baglamlan yillarda &frenme zorlufu-
nun tespit edildifini beliten Tanju
Siirmeli, yagitlanna gire beklenenden
daha ge¢ Gfrenen her gocukta Gfren-
me zorlufu oldufunu sdylemenin dog-
ru olmadifini belirterek Ogretmenim
Dergisi'ne verdigi dzel rdportajinda sun-
lan sdyledi:

-"Yavag yazma, bemerharﬂerl va:arlcan

yilzde 95-
9? dngrululda Incv\rahdllyomz we tedavisi
tse bu dizensiz elektrik akimlanim ilag-
=iz yan etkisiz biofeedback yontemi ile
diizenlemesini cocugun beynine Giire-
tebiliyoruz. Biylece G@renciler bilgiyi
airenerek bir Ost sinfa gegip kendi ya-
gtlanndan geri kalmiyorlar ve basanh
ik kariyere sahip
Dr. Tanju Slirmell hakkmda:

Dr¥anju Sormeli, 1978 -1984 wilan ara-
sinda Dokuz Eylal Oniversitesi Tip Fakiil-
tesinden mezun olarak “Tip Doktoru™
unvanani aldi. Sonrasinda psikiyatri iht-
sas igin gittigi Amerika'da, ECFMG serti-
fikah olarak Institute of Living/U.Conn.,
Yale, University of Texas, San Antonio,
Psikiyatri ve Néroloji dniversite hasta-
nelerinde ihtisas efitimi aldi. New York

Ozel Haber - istanbul

tifikall tek kisidin SGrmeli'nin uluslara-
ras pekgok [AAPE,ISNR, SAN, BFE, APA,
ECNS) demekderde de Gyeligi ve cabistay-
larda efitmen olarak fakiite posizyonu
bulunmaktadir. A klas hakemii Clinical

EEG andMeuroscience, PsychiatryRese-
arch, andloumal of Child Psychalogyan-
dPsychiatry bilimsel dergilerde makale
incelemecisi olarak gbrev almaktadir
Harvard Tip Fakiiltesi, Scholar {Bilim ada-
i) Klinik 2014-

MedicalCollege'da EEG ve

va da okurken p yaph, Mew York 2015 yili igin kabul edildi.
nunu uvdumrdc okuma, ddev yapmada khermanl_nstltulefurfamllvﬂve 3PY  Kiaplan

canpim {Cornell Alle terapisti ve . .
me, safin solunu kanghrma gibi belir-  New York 1. Beynin Gicl

tileri odan dgrenme zorlugu, normal ya
da mormalin Gzerinde zekéya sahlp oo~

te'de Hipnoz egitimi aldh. Columbia Uni-
wversites Tip fakiiivesi-NYSPI'de ve Manik

back& CEEG' nin Psikiyatride Gnemi.
Nobel Tip 2010

cuklania 26 ve Vakfinda Prof. Or. Ronald Fie- 3 gjinjcalNeuratherapy: Application of
Dikcleat Elesikdigi il Oren-  ve' ye i yapt. 2000 yihnda Tec i

me zorlufunda yalnizea yilizde 6.6 oran-  dlkesine danerek Ege O itesi'nde David 5. James R. Ewans
da dogru tam ir. Bir he-  denklik aolma kandT|

kimin sObjektif testlerle Dikkat Eksikligi  hakkin kazandi. Tiirkiye'ye i ders [Neurofeedback ve Disince

ve Hiperaktivite Bozuklugu'nda dogru
tani koyma orami yiizde 38 = 79 araliin-
dadir. Cocukdar ile glindn 8 saatini gegir-
digiini diginirsek smif bﬁrelmenlenne

kisa bir sire sonra 2001 Saghkh Yagam
Klinigi'ni kurdu. Biofeedback, Neurofe-
edback, Psikiyatride QEEG ve ERP lul-

Bozkluklan)™ chapter (bélim) by Tan-
ju SurmeliElsevier (2013}

3.A in Sonu, Prof.

lmlml Dernegi kurucusu ve
BOAC-EEG

anemli gorevier

Oye ser-

Dr. irvingkrisch. Bnséz.
GGRETMENIM DERGIS| | 7



CAMBRIDGE KOLEJI OGRENCILERININ
OGRETMENLERE MESAJI VAR!

“Bir okulun kalbi 6gretmenleridir” ilkesiyle hareket eden Cambridge Koleji'nde dgrenciler, 24 Kasim Og-

retmenler Giinii’'nde Ggretmenlerine ilging bir hediye verdi. Bgretmenlerinin kendileri igin ne ifade ettigi-
ni kagida ddken dgrenciler, stizleri ile G§retmenlerinin duygusal anlar yagamasina sebep oldular.

Cambs i 24 Kasim 0 Gind'nii Elif Yane 2/A “Ofiretmen; dgreten, Sfrenciler seven i kalpl
kutlkamak i Gelecadin Kigidie"
mimartari alan Sgretrmenlerin kendiler igin ne ifade ettigini &/n 08 demek B O
ks diken dfrencilerin stzleri 5§ i o demek hoygérilis obmak demek. Oretmen olmak bilgi
P pesi e Kagk  gereksiict
o & aprlae Gl e Il kel b Darla Akkils 8/ "Oretmenles geleceimizi olugturmada en

: = ! bilyl
birgak Cambridge Koleji 8@rencis dretmenbar igin anlamiar & hayata”
sitler kaleme ald. |gte bu mesajlardan baz satirlar . e, lems:a;hn: B'ai i

. ” Begiim Bag B/A “Ofretmen &frenciye sileden sonra en dogru
Urmniust Esen 38 'ngnllkwklhen ?whlrg. il e sekilde bilgi verebil Ksicic®
Inyiz*  Ekin Poyraz Yalginkaya 5/8 “Gelecek ¢ocuklann, cocuklarsa

Can Urinrt Kagub 3/8 “Ofiretmenimiz cok akill, Herkesi ok DEremenierin elindedic™

i sklarla ufiragmak

eviyor. ld “Opfretrmen gelkat demektic Yeni nesillere cocuk

:“. yetigtimektic”

Kuzey 3/a B hayah Blretiyor,  Gokge Gilel 6/A “Oiretmen; okumak demek, bilmek demek,

ol i sanki dinvanin ki b batryor® emek demek, kalbimizdeki gagn canlanenasn demek”

Mazh Girgin 2/A “Canam Bgretmenim bize ckusnay, yazmay, anc: 58 “N | Irenak-

Bkiin bilgileri sen Birattin, Sen bizim el annemizsin® lar gibi akarsiniz, Manih gibi beyazsiniz, Marmara Denizi kadar
. gileelsiniz”

Du fA “Btin Ggretmeneri gok sevi beni

ﬁgﬁmﬂh BM:':?‘ Ao A e Ay Orkean 5/8 “Bilghyi ve iyiligi anlatan kigilerdir Sretmenles”

llaryeta Birsu Bzan 5/ “Ofretmen-
ler iglerindeki sevgiyi bilgiye donils-
tiren insan|andie”

Toprak Tatar 7/A “Oretmen de-
mek, sayg demektic. Ofretmen
demek, sevgl demekti. Ofiretmen
demek disiplin demektir. Ofretmen
berim igin bilgi kayragehe”

Sila Biyikbastane 68 “Ogret-
menber bir mum gibidir. Biz Gfren-
ilerin yoluny aydinlabr. Siter al-
mazsand bix yolumuz ginemeyis.
Bisherin bilgi kaynagsine”

Ireem Nur Armutsu 6/8 “Heginizi
tek ek, hepinis ok cok, hepiniz
her zaman, her gekilde severim™
Zehra Inmak Oeyaman 6-8 “Ofres-
menbere duygulanen her 2aman
agik agik sfyleyemiyorue ama Of-
retrmenler GOnd nde ik kelimeyls
agiklayabiliyoruz: “Sizi sevivoruzl”

B | GGRETMENIM DERGIS!



Bir Ulkenin Q Kalbi ) Ogretmenleridir...

Elit Cambridge Koleji Ailesi olarak,

Ogretmenlerimizin 6gretmenler giintini kutlariz.

Empati yetenegi yiiksek, arastirmaci ve siirekli 6grenen
Elit Cambridge Koleji 6gretmenleri;
her 6grencinin yeni bir deneyim oldugunu bilir ve
her &grencisiyle beraber yeni &grenme seriivenlerine yelken agar.

ELIT CAMBRIDGE KOLE]JI
LIDERLERIN OKULU

216 312 77 88 ) Cekmekay
www.cambridgekoleji.com
ﬂ lacabcak,/combridgakols patonbal u eiter/ B Comkridgakicla|




AKADEMISYENLIK VE I$ HAYATINI BIRLIKTE YURUTEN PROF EHRA NESE KAVAK

ACADEMIC HOSPITAL

BENIM |
SICAK BIR YUVADIR

Istanbulda dogdu.1986 yilinda Cer-
rahpasa Tip Fakiiltesinden mezun
oldu. 1987 yihnda tipta uzmanhk smawvi-
ni takiben Zeynep Kamil Kadin Hasta-
liklari ve Dogum Hastanesi'nde kadin
hastzhklan ve dogum ihtisasina bagla-
di. 1990-1991 yillannda St.Thomas's
HastanesifLondra'da ihtisas siiresine
sayimak idzere ¢abigh. Kings College
Hastanesi, Londra, Fetal Tip diploma-
st aldl {Z(IH} 2001 yiinda Marmara
itesi Tip Fakiiltesi | i'n-
de Fetal Tip (Perinatal Tam ve Tedavi)
(Unitesini kurdu. Ay yil profesér oldu
we Bashekimlik girevine atandi. 2001-
2005 yillan arasmda Bashekimlik gé-
revinde bulundu. 2002-2006 willan
arasinda Marmara Oniversitesi Rektar
Damigmanlig gorevini sirdirdi.
2000 yih “Marmara Oniversitesi Ustiin
Bagan Odili”, 2001-2002-2004 yillan
“Marmara Universitesi Tesvik Destek
Bdili”, 2004 yih Kaltor Oniversitesi
“¥ihn En Yiirekli Kadin” &dild, 2006
yili Uluslararasi Lions Dernekleri “Tip
Dalinda Ustiin Hizmet* ve 2006 yil
“Melvin Jones®, 2006 yih Sileyman
Demirel Oniversitesi “Topluma Katki
Bdili”, 2006 yh “Yilin Bilim Kadmi
Bdili’, Baskan yardmoili@m yaptig
TIKAD (Tiirk Is Kadinlan Demnegi) 2006
wili “TBMM Ustiin Hizmet Sdali” ile
adillendirilmistir. Iste aldig Sdilleri,

sadece dzetleyebildigimiz, Academic
Hospital Yanetim Kurulu Bagkam Prof.
Dr. Zehra Nege Kavak'in rdportajimiz

bunlzr anlztmayp sadece "Ben CAM-

IN

Dr. Zehra Mese Kavak'in sorulanmiz
karsihig su agiklamalan yapti:

“Bana nerelisin diye sordukionnda
Camhca’hyrm diyorum. Benim tim oi-
lem 75 sene dnce Camlica'ya gelmis.
Annem bu eve gelin gelmis ve digini
bu evin bahgesinde olmus. Su anda
tiim kardeslerimde bu evin bahgesine
kendimize ait evlerde yagsyoruz. . An-

almaktadi. Hepsi kendi alanfarnda
wiidiz isimlerdir. Marmara Universite-
si Tip Fakiltesi Vakfinda bir satrs plant
teklifi gelince bir grup doktor arkadas-
la birlikte satin almaya karar verdik
ve aldik. Su an hastanenin % 50 5i ve
i i bize aittir. in ya-

nem de burada devam edi-

yor. Ben Cerrahpaga Tip Fokilltesini

bitirdikten sonra kadin dodum ihtisa-
;-

minda olan eski Uskiidar Adliyesi bi-
nayiida  aldik ve doha da biyiyerek

ot

Tip hayati-

I devam edecediz.

ma devam ettim. 2001 yhinda Kadmn
Hastahklarr we Dogum kiirsiisiinde
profesér oldum. mees&( nidnkl‘mr

Tip
Hastanesinde ki Bashekimlik gérevi
bana gok ciddi bir tecriibe kazandirdy.
A A i

10 giin
Tip Fakiilt imiliy

atandim. Akobinde de Anabilim Dal
Bagkanhgina secildim. 4 yil Baghe-
kimiik, 2 dénemdeAnabilim Dalr Bas-
kanhg yoptim, Akademik ve idorecilik
gorevierimin yansira benim igin yuva
ézelligi tasiyan Academic Hospital ‘da
20 wildir galisiyor ve hasta gdriiyorum.
Bircok Gzel hostaneden teklif almama
raejmen Academic Hospital ‘indisinda
baska highir dzel hastanede ¢olizmayr
disiinmedim giinki buranm benim yii-
mglm:le ayn bir yeri vardll Mmd’emlk

sogik

cok giivenilir ve istikrarl bir hastanedir
ve boyle bir rahat golisma ortaminn
baska highir yerde

yapmak ¢ok kolay dedildir. Hastanenin
tiim ticari isletmesini yiritmek ayni
zamanda yédnetimini yapmak ok ama
ok zor bir seydir. Ben Baghekimiik gi-
revim sirasinda gok ciddi bir borg al-
tindaki hastanenin iki yil sonunda kar
etmesini sagladim. Bu Tiirkiye' de pek
gariilen bir sey dedildir. Cinki Univer-
sitelere ait Tip Fakiiltesi Hastaneleri
birer KiT'tir. Ben gerek isletmecilik ge-
rekse de yineticilik tecrilbeme dayana-
rak bir hastane isletmeciligi ve ydneti-
mi gibi gok zor bir ise girmekte cekince
duymadim bu sebeple.

Su anki tim gahgmalarimiz Istanbul’'un

iginde ikinci bir neden olarak Academic
Hospital da goligmaya devam ettim.
Bir énemli unsur da sudur Academic
Hospital Turla\le’de deﬂ;me]en kad-

LICALIYIM®" diyecek kadar
oldugunu da gérdik. Ogretmenim Der-
gisi olarak evinde ziyaret ettigimiz Prof.

101 GGRETMENIM DERGISI

rosuyla tagiyan
tek hastane diyebilirim.5u anda kad-
romuzda ellinin iistiinde profesér yer

Anadolu yak Yildiz bir hastane
olusturmaktir. Bu konuda zaten bilyifk
bir yol alms bir hastaneyi yénetiyo-
ruz. Sadece eksik gordigimiiz baz hu-
suslar konusunda calismalarn hizlondi-
rip bu eksiklikleri gideriyoruz.

devarmi gelecek saymizda...



Sule YURCU
Egitim Koordinatdrii ve Bagdgretmen
Vine & Elimi - Herkes olmayan igin anne, babas olmavan iginde baba olmug-
sarilacak ogremnnmm wbefm numxmianm gevirp tur. Yani dzet olarzk o Erencinin dEretmeni olmugtur.
dzellikle & ini arayacak, 6F inin sasini
duymak isteyecek, fETetmenine “camm GEretmenim” Yillar geqmesine ragmen birbirlerini hep aramglar
dive seslenecek, kimisi de mesaj atacak, sanal bir mesaj mnm;]xr eskiden oldugn gibi ogmnuenq]e ya$ammdx
“fEretmenler gimimiz kuriu olsun™ peki bu sorunlar omu din-
iki farkh kutlamammn altnda yatan ne? " lemigtir. O°na kolay ¢oziim men]m summugmr. Se-
y  vinglerini paylasmignr 6gremmeniyle, meslek sahibi
Birincisinde o kiginin d&etmeni, om \ oldugu ilk giinii, ige girdii ilk gind, evlendigi ve
sahiplenmistir, okul siregleri boyunca | — g | hama gocugu oldugu ilk giimd birlikte yagamiglar,

‘mnu yansimak igin kogmgunda omm Gergekten dost olmugtur, arkadas: olmugtur, her
sommlanm dinlemistir Birlikte gézim | sevincini ve fiziintising paylagabildiZi vareni ol-
firemmislerdir OFrencisini yakmdan ! mmgtur, simdi de o 5gretmen!

tanryan, duygularm anlayan, eksileri ,
igin onu yarzilamayan, geligme
siireglerindeki pereksinm-
lerini yakindan izleyen
e ona rehberlik eden
Ggretmen olnmgtar. O
kigi gergekten dgres-

|
onu anlamstir Ofremmenine bir sore- | =% . ¥ birlikre sevinmigler ve yine birlikte fzilmiglerdir.

Simdi koca bir y1l daha geqmis dzret-
menler gini gelmis igte bu gin o
yareni olan, anas1, babasy, bacisy,
olan dEremmeninin ganidir. Onn
anmak gerekir, omm aramak ge-
rekir, sesini duymak gerekir

meninden dfren- ona diinyanin tiim gigeklerin-
migtir. Ofretmeni den olan bir buketi sunmak
ona model olmug- gerekir ve boymuna sarthp ©
ur. Meslegini Camm Ofretmenim™ diye
‘benimseyerek i seslenmek ve yanagma bir
ten uygulamigtir buse kendurmak gerekir.
O'mom igin.

Voksa kisa mesajla anlan ©
Ayagnda ayak- Ggremenler gininiz kutlu
kabis olmayan olsun” ibaresi ile anmak
ogrencisiigin yukanda tarif edilen dgret-
ayakkaha, kita- mene hig yakigir mu?
‘b1 olmayan icin
kitap, elbisesi
olmayan igin
elbise, annesi

OGRETMEMIM DERGIS! 1 11



UNLU DENiZ SEVDALISI ve DUAYEN ZiYA KALKAVAN
GELECEGIN DENIZCILERININ ORNEG




il hazi
[k Meslek Lisesi'n

kursa

Ay il
Okullar projes! kapsaminda Gilverte ve Gemi

ve Haberlesme bélim atiyelerd glnln sa
dern donanimila donatlmighr.

1993 yilinda Mill Egitim Bakank§rnca Mlmﬂﬂ—
de yanm aswrdan fazla

wveren denizclllk Mmm!ﬂlﬂ—
mo-  lerde bt hizmet vermek-

tedirler. Aynca kend| girketlerini kurarak sektére katkilar

olan

denizcillk her I an

plana

ve
mmmmwlmnhmouumm
yenl lsmiyle ; "Begikiag Ziya Kalkavan Anadolu Denizcllik
Meslek Lisesi” olmugtur.

1995-1996 #retim yibindan itbaren yatlibgn kaldinidig
okulumuzs; [kégretim sonu yapdan “Ortaddretim Kurum-

lan Segme Simaw” sonucunda okulumuzu kazanan aday-
lar arasinda yapdan Milakat ve Beden Yeterilig) sinayla

2001-2002 Ggretim yilndan Itharen k2 dfrencllerin de

fsanal gemiye) ka-
vamw: Mllnm Jdlirh gemil adami yetigtirlime-
e devam k Gemi ve
Geml Yénetimi, isl gl
timierimiz stirmektedir.

Okulumiz; 2011 yihnda Denlzcllik Anadolu Teknlk Lises|
olarak mezuniar vermeye baslamestir. Teknlk lise olarak,

kalitell gem| adarm ye-
mmw: nn Kalavan Mesleki ve
Teknlk Anadolu Lisesl MEB tarafindan, konusunda rehber

temel derslerin oldugu bir mifredat Imkdni sunarak, &8-
girls

melerine firsat tanimaktadir. Okulumuzun teknik lise me-
4 yillsk yerkesme

‘orand artmegtr.
Mezunlanimiz; denlzclllk sekibrinde vardiya zabid, makd-
ne zabiti ve radyo-elektronilc operatdel (REO) unvans ile
alisabilllr ve ehftyat alabilirer.

Okulumuz mezunlan kendl dal terdh etti@l takdirde, dn
lisans seviyesinde efitim veren ‘meslel yUksekokullanna
sinavsiz, lisans dilzeyindeld yilksekokullara ve Teknoloji Fa-
kliltalerine G5YS sinayf unda yerlesebilirer.

Kalk ve Teknlk Anadaolu Lisesi Okoul M-
dirl Ayhan BRENG, Canakale- Gellbolu dogumiu olup,
18, orta ve [ Ege Onl-

Fak(iltesi Tarih Tarih

Offretmeni oldu. 1994 yilmda Hatay Dértyol Uisest'nde ta-
rih &gretmeni olarak gireve baglayan drenc, 2009 yilinda
Besiktag fige MIlll Egitim MOdurogu'nde Sube MOdird
olarak glrevlendirliene kadar bir ok okulda Sfretmen
ve ytineticl olarak cabsmegh. 2014-2015 Egltim Ofretim
dinenl baginda Ziva Kalkavan Meslekd ve Teknik Anadolu
Lisesi Okul Mildlirisgil'ne atanan Ayhan ORENG Yerel ¥4-
mier alannda hem Yilksel ezuny. Gfretmen-

er basamaklar,a abi bulunman




BIZLER CAN TASIYORUZ...

Turizm sektériinde 35 wil geride bira-
kan, bu sireg icerisinde ise marka deie-
rini ileri tagiyan City Turizm, Tiirkiye'de

kull

birisi oldugundon, firmasw sektirde
bulunan sikintlardan anndirarak daha

ﬂnsewy\e\femw bagarmig bir gi-

egitim en kaliteli
dan birisi olan Bahgesehir Kolejleri'nin
dffrenci servis hizmetlerini gerceklesti-
rirken, pedagojik formasyon, Hetigim
we ilk yardim egitim kurslan almis olan

risimei
Gzkan Dursun, Osman Saralin Gnce-
likli olarak Ggrenci servisleri haklonda-
ki hassasiyetine dikkat cekiyor Kuru-
culannin strekli tekrarladiy; *“Yopmus

ghzetim we
2 iriini 5% oldugumuz isi ok bifyiik bir Gzveri ve
cileri okullanna ve evlerine givenle Alfinclyle Aen-
10 yillik hakh g L porul. itincl fe
tomakta, gerekll hassasiyeti gostermek ve kar-

Kuruculan adina goriismeyi gergekles-
tirdigimiz City Turizm Genel Midind
Ozkan Dursun; Istanbul Oni i

simizdaki ailefer ile empati kurorok
buna gbre hizmet vermek dncefigimiz,”

mak dogru olacaktir. Evet, gindimdizde
de asil olan tagmacihk ama siz konusu
tagimaya konu olan insan, dzelliklede
en degerli varhklanmiz gocuklanmzin
taginmasi ise kalite ve hizmet standart-
larimin hep daha iyi nasil yapilabilir so-
rusuna yanit aranarak yapilmak zorun-
da. Bu gergedi goz ardi edemeyiz.

Artik tagima yapanlar degil sizden hiz-
met talep edenler kurallan befirliyor

Her giin yeni birilerinin katildigh sektd-
riimiizde gitgide daralma yagamirken,
hizmet kalitesi ile farkhlik yaratilmak
st dnem kazani-

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi mezunu olup,
uzun willar lamuda vergi mifettisligi
yapuktan sonra yaklasik alarak bir yildir
City Turizm blnyesinde Genel Midir-
lilk gorevini sGrdirmektedir. Evli ve iki
gocuk babasi olan Dursun, City Turizm-
deki ghrevine &grenci ve servis sektd-
rilne kurumsallik katmak ve insan ta-
simaciifina farkh bir boyut getirmek
amacryla getirildiginin Gzellikle altim
cizmekte.

Ozkan Dursun, City Turizm ve kurucu-
larn Osman Sanal tamtirken; Firma
sohibinin bu isin mutfagmdan gelen
birisi oldugunu, sektérel tabirle saha

siirece sadece

n ve tim B B!
City Turizm ¢ yi i yor. Kaliteli hizmet sundugunuz ve far-
bu bilincinde landahk olusturdug
ifade etmekte. var olmus degil sektérde dncll ve sizcl

tzkan Dursun, sektrde gegmisteki akig
ile amil i akrs cldukga

ghstermekte diyor ve gelismelere ayak
uydurmann gereklilifine dikkat ceki-
yor. Ofretmenim Dergisine yaptifh &zel
agiklamalarda, Ozkan Dursun; Eskiden
sadece sektdrde tasima mantih insan-
lan bir yerden bir yere gitiirme ile si-

olursunuz. Artik hizmeti talep edenler-
«ce yeni mesela asgari 2010 model arag
isteniyor, (¢ noktah emniyet kemeri is-
teniyor, sofdrlerin atmis yas alo ve yirmi
bes yas dstil olmas: isteniyor. Slribciile-
rin en az Og yillik aktif siricl olmasim,
hig problem yasamamug olmasinin yan
sira sabika sicilinin temiz olmasini, tra-
fik cezasi ve alkolld arag kullanminin

garanti edilme-

nirlnyken artik

ma ile olay hizmet Gri sini
kaymisti, byi hizmet sunmak adina ne

var ise bizde olmali. de

ilivar. Bu gibi hizmet standar-
tan yiikselten taleplerle kargmiza qikan

olmali ama bizde kesinlikle olmal. lyi

yaganan ok
yi bildigi ve bunlarm farkina varan, isi-
nin énemii oldudunun bilincinde olan
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ki farkh ve ghzel is-
ler ortaya giksin. Bu slogan ile de firma-
muzin ne denli iddiah oldugunu vurgula-

bizlerde standartla-
nmizi yikseltmek zorunlulugu hissedi-
yoruz

devarm gelecek sayida...



DEGERLI MESLEKTASLARIM

D. Selcuk DERECH

iT0 Gelistirme Vakfi Okullari Natuk Birkan ilkégretim Okulu Midird

kendile-

i egitim karsi-
lanmas:, esitsizliklerinin yok edimes;
demokratik yagami giclendirecek, her
bakimdan geligmig, kendini meslege ada-
mig, bilge ve cagdas dfretmenterin yetis-
tirllmes| e mimkin olabilie.

Biliyoruz ki egitim anlayig ve wygulama-
lan -yasadifi toplum kiltirine &gl ve
ulusal olmakla birikee- insanhifin ortak
noktasudir, aym zamanda evrenseldir.
Her kiftir kendinl, egitim sistemini do-
natie. Egitim; toplumun kiltdrinde bigi,
birllkim ve deferlere glre gekil alr.

Toplumun en dnemli renginlik kaynag
insandir. Insan; engin bir tgrenme, yarat-
" Hile dog

rine, ulusa ve insanhifa faydal bilgl, be-
cerl ve defierle yetismelerini saglayan en
tinemli gii, Sgretmenlerdir.

Aymi zamanda toplumda gocuklar igin
sevigl, bilgl ve degerlerin en glvenilir kay-
nagh dfretrmenlerdir.

Bu meslefimize, bizlere verilmis dnemill
bir misyon ve gérevdir,

Bu glirevin yerine getirilmesinde Gzellik-
le kendimizi iyl yetistirmeliylz. Hepimiz
stratejik diginenler ve i planlayaniar
olmak durumundayiz.

Ogretilecek konulan bilen bir gocugun

ma, sevgi A
Highdr sey insani egitrnekten daha dnemili
olamaz. Bunun en nitelikl yobu iyl bir egi-
timin gok iyl dfretmenlerle verilmesidir.
Agikgasi okubun ruby dgretmendie. Of-
retmenbk dzel ve anlamdi bir meslektie.
Biz efiitimcilerin gayretler], donanimian
yamnda gocuklann yagamnda etkili olan
b Ancak bilgi
getirdikleri lle anne ve babalarin gocuk-
larka dgili nitelikli zaman gecirmeler azal-
maktadir.
Sunu unutmayalm ki;
Cocuklar, cok erken yaglarda okula bag-
lamakta; gindin uzun bir kesmin okulda
ve okul hayah iginde gegirmekteler. Bu
nedenle ister istemez allelerin birtakim
da okullar dsthe
ye basladidar. Ggretmen meslegini diger
mesleklerden ayiran temel deellikler var-
dir. nsan e cabgan meslekler arasinda
cocuklaria calisan digindaki bavdn mes-
leklerde meslek adamlaninin Gzerinde
calistd insan, bir yetiskindir.
Cocuklaria calgilan mesleklerden dfret-
menlik denda ki meslek adamilannm,
cocuklar frerindekd etkisi sirhdie Bu
dgretmenlik mesleginin en temel yap
taglanndan biriskdir.

Oigiretmek, dgretmen lle gocuk arasinda-

shindr ve deviet adamdir.

Kazandify zaferler, gerceklestirdil reform-
lar ve ghsterdifi hedeflerle Tirkiye'nin
yakin tarihi ve buglinki yapesim belirledigi
gibi geleceje yirlrken takip edecedi yolu
da ghstermiste. Asil hedefi olan ulusu kel
londwmak, cajdas medeniyete ulesirmak,
Ideal Tarkiye'nin ulusal hedef] olmaktic. Bu
Inanomiz devam edecektir, etmelidie. Baler
Siretmenler olarsk bu fikir ve dgtinceleri,
giniimir kogullaryla uzlagtrarak pooukla-
rumiza tekrar tekrar Atatiirk'ln ideallen ve
diigiincelerini paylagmak gerekir. Bider de
lkelerind daha byl anlamalyiz. Medeni top-

ey il bimecifinanoyon,nebimes W Yiostn ek demolrsic. o
perektig] k da net ol deg gunbugun diginda
malidie, Bundan Bir cocufy  kalan, haklann da k insan hakl

bilgi, beceri, davranig ageindan bulundu-

Bu den daha dist seviyel

bilgl, beceri ve dmnl;lan da

tagiyici

ve stratejiler gel

Efitimde en dnemhl olan ey, dildie. Dili-
izl iyl leullanmali, togplurm kildrind co-
dirmeli ve bunun devam-

d lligk] ve etkilesim; birtan
farkhdir, uzun sirell ve cok boyutiudur.
Bunun bilincini yasamak ve sirddrmek

Iidiar saglamaliyiz.

Bize dfretrnenler ginind hediye eden
Atatirk, 1683 'ten
1922've kadar yaklask 240 wil; sirekli
kiigidlen ve Gz gi-

tnemli sorumlubugumuzdur. Mustafa  Kemal
Cocuklar yagamak, gelismek ve dogal ola-

rak sahip oldukian kaybeden, fakirl
Ighn Ggrenmek zorundadir.

Okulu bagand kilan Ggrencilerin bireysel

venin kaybeden Tirk milleting bunun bir
lkader olmadiging gisteran biyik bir di-

yasamalarin Mwﬂmz Cevre dwalil;g)-
ni, rekabetin ne olmasi ya da ne olmamas:
gerektifind, dirya kiltirlerind, ortak deger-
lert henlmseumlw_ﬁalel I:nlmrlennl e

Yaptfimiz meslegin yagamlaruna murla
dokundugumuz cocuklanmzs katacaf-
iz yend geyler hep var olacakhe,
Hepinizin dgretmenler gindnd sevgiyle
lutluyorum.
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Ogrencilerimizi 21. yiizyl becerileri ile donatarak,
0z guven sahibi bireyler olarak yetistiren
tiim égretmenlerimize tegekkiirlerimizle...

24 Kasim

Ogretmenler Giiniiniiz
Kutlu Olsun




OZEL GAZIOSMANPASA HASTANESI TIP FAKOLTES| OLDU

“BIZ TIPTA OGRENEN ve
UYGULAYAN HASTANE OLMAYA DEVAM EDECEGIZ”

Ozel Gaziosmanpasa Hastanesi Istanbul Yeni Ylzyil

Universitesi Tip Fakiiltesi oldu. Yei

nem her

kuruma hayirl olsun. Hastalarin ve Ggrencilerin ihti-

yaglarina ¢6z0m getirsin. Yasamlarina anlam katsin.

Dilekleri

izle Ogretmenim Dergi

‘ne verilen Gzel

riportaji sizlerle paylasalim.

&.0-:Hastanenizin sartiarinm YOK ta-
rafindan uygun bulunmasi ve Tip Fa-
kliltes olmaniz size nicelik ve nitelik
apsmdan neler katacakur?

Bagheldm Uz. Dr. Sedat AZAK-: Hasta-
nemiz Tip Faklitesi H; i olmasi

bilimlerinde teshis ve tedavide dnoll
olmay hedefledik.

.02 Tip Fakilltesi almanizm, Tip 4§-
rencilerinin de hastanenizde olmasing
we biylece hastaya daha kolay erigimi

gl yam sika h i

Gfiretim dyesl ve yardimalan yénin-
den zenginlesecek, her alanda (bran-
sta) daha ézgiin bilgl ve teknolojisiyle
hastalara daha iyl ghzimler getirecek
hem de égrencilerin teorlk egitimini
ve pratifini geligtirecektir.

G.0.-Hastaneniz fzellikle Kalp ve Da-
mar Cerrahisi Be Bibrek hastaliklan
glaninda isim yapmig gérinmekte.
Bu alanlardaki uzmankhldannmn yam
sira Genetik Bilimler gibl wra dgp ama
Dimya'run ligi oda@h brang alanlannda
da kendinizi kantlamay disindyor
musunuz?

Bashekim Uz Dr. Sedat AZAK-: Hasta-
nemiz bébrek naklinde istanbul'da bi-
rinci, Torkiye'de de UgOncll siradader.
Erigkin kalp cerrahisi yanmda gocuk
kalp cerrahisi ile gocuk kardiyolojisi
alanlannda yeni birimledmiz hizme-
te girdl. Genetlk laboratuanimiz igin
Saflk Bakanlif e '

leriye dénik projelerinde yer almala-
rini da bekdiyor olacak misiniz?

Bashekim Uz Dr. Sedat AZAK-: Tip
Fakiltesl Hastanemiz lstanbul'un
merkezinde oddufu igin hasta ve tip
dfrenclierinin erigimine kolaylik sag-
layacaktir. Metro durag hemen Gnd-
millzdedir.

.0 Hastane sahiplerinizin ld bu séz-
legme 5 yillik olduguna gire stzlegme
bitiminde efitim alanina yatrm yap-
ma gikd bir distinceler olabilic mi?

Baghekim Uz Dr. Sedat AZAK-: Sfz-
lesme bes wilbk dénemler halinde
devam edecektir. Beg sonra taraflar
ksterse sfizlesme sona erehilin. Ama
uzatmak taraflann elindedir. GOP
Hastanesinin kendisl de her zaman
egitime gindl vermistir. Bu alanda ie-
ride kendi yatinmilan da olabilir.

8.0 O Dergisi aracilifiy-

calismalanni yirGtlyoruz, Aynca bir
ki hilcre merkezi kuracafiz. Genetlk
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Ia sizin gibi Tip Faklitesi Olma hayall
olan dzel hastanelere neler sbylemek

\ =
)

tstersiniz?

Bashekim Uz Dr. Sedat AZAK-: Tip
Fakilites] olma istefii ve hayall olan
saflk kuruluglanna dzellikle hastane
binasim bikyilk ve gents tutmalan, 4§-
rencllerin dersllk ve laboratuar alan-
lanna genls yer aywrmalanm tavsiye
ederim.

8.0 Bu haberde sizin araclginz ile
daha éne qkarmamaz istediginiz ha-
ber igerigi ne olabilir?

Bashekim Uz Dr. Sedat AZAK-: Tip
Fakiiites| Hastanesl demek tibbl efl-
timin profestr kadrosundan tp 8§-
rencisine kadar siirekll dfrenim ve
efiitim demektir. Biz tpta ‘Bfrenen ve
o] * hastane olmaya devam

edecefi.



KULUN RENGI

"0 harfler sizin par-
maklannizin yaptigi
kavislerle olusuyor. 0
yiizden elle yazdiiniz
ciimleleriniz imzalan-
niz gibidir."

Mahiye Girenll

Cocukken amcam Ekrem Giirenli'ye
yazdifirn mektuplar_. “Yarmay 6§-
renmigsin “diye cevap yazardi o za-
man.

0 willara ait eski bir mektup hatr-
lanm. Sararmag bir k3fdin dstine
dolmalkalemle yazidmis, glizel el yan-
lan... Birbirine bitisik harflerle yazi-
mug 0 mektup benim dofumumdan
bahsediyordu. “Sen baba oldun,
Nezahet anne..” diyen, mutluluk

de-

“Dogaglama bu halbuki” dedim, “0
harfler sizin parmaklanimzn yaptif
kavislerle olusuyor. O yiizden elle

dir gibidir” “Anladim]” dedi. Gazleri
doldu ve sustu,

Bilgizayanmin ekraninda bir fotog-
rafa rastladifim zaman yeni yilima
kutlayan aym adarmi gﬁn‘.l]m. Bir

fotografta ise sis inmisg yliksek daglar
vard.. Karl daglar degil, sisli daglar_..

resimler kullambr halbuki. Gri ren-
ginde, ama yamur tonunda bu fir-
¢a vuruglan adamin ruhunda agir
basiyordu.”

Eski zamanlarda yilbasi we dini
bavﬁm kutlamalarnda, amcanin
g we Mustafa Haklo'mn

bir verlerde hayal gibi duru\mrdu. o

amcama ginderdigi kartpostallm
M. Hakki

ifadeleri olan yazinm

rin manali climlelerle dobu, amcamin

gﬂzd yazilan. Amcanun babam Hi-
i e yazdi mektupl

Daha sonra ghzel yan ahgkanlg or-
taokulda okuyan kardesime de geg-
migti, Mustafa Hakki Girenli'nin
Gonlik

amcama yazdifi mektuplar...

bahsederdi erkek kardegim, Anka-
ra'ya gonderdifi o mektuplarda.

Gri bir aydinhi@n doldugu, yan karan-
ik bir odada ilk kez sohbet ettifim o
geng adam... Onindeki misvedde
kafidi havaya kaldinp, bana giste-
rerek ve yansimin ne kadar cirkin
oldugunu sdyleyerek, dstelik bilgisa-
yar caginda yasayan biri oddugundan
elle yazdig igin ne kadar lzumsuz
bir is yaptifindan bahsetti, o zaman.

clinki. (s~
telik hI; birimizin parmagmn iz yok-
‘tu. Yapayaln kalmg, bir kagit bu!

Istanbul zamanlaninin sandal geule—
rinin, Osmanh zamanlanndaki tarihi

Baktim_ Ve i tuglanna ba-
sarak, bir seyler karaladim, ekranin
{izerine. “Bu karttaki fotoBrafi ofisi-
nizin havasina benzettim, bir seyler-
den uzaklagmak ister gibil™dedim.
“liging bir tespit” dedi. “Kendimi

m
“Hayirl™ diye cevapladim. Yorgunluk
we duygusalkk.. Dinlenmek isteyen
biri. Dogal olani, el degmemis olam
istiyorsunuz. Oldugu gibi yani. Ve
sizi iginize kapanmaya zorlayan du-
rumlar_. "Yagmurlu havalann rengi-
ne benzettifim bir birosu vardi bu
adamin. Beton i [

fednl siyah beyaz
nn oldugu kartlar gbnderirdi. Amca-
rmin yolladigh kartpostallann dstinde
ise elle gizilmis, sik bir vazonun igin-
de duran gizel gigeklerin renkli fo-
tograflarine gorirdim. Amcamin ya-
zarken elinin degdifi o kartlara bizde
okumak icin dokunurduk o zaman.
Parmaklann bir kigidin dstiinde bu-
lugmasi... Fiziki bir bulusma uzaktan
uzaga olabiliyordu yani.
Rahmetli dedemin habralanm can-

landiran arkadaglanina ait mektup-
lan okurken ashnda yasamadifim

|an, urak bir kisede ve duvarlannda
hig tablo yak Cipiak bir oda. Bana
gonderdigi bu sanal kartin i

tank glinler siyah beyaz
bir film geridine déndi Ao hatira-
Ia( ve dzlemler benim meuslmd!ll—
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World Of Academia Kurucusu Onur GUNAL:

“DOGRYU YERDESINIZ” "

WORLD OF ACADEMIA INTERNATIO-
NAL EDUCATION CENTER Kurucusu ve
Yaneticlsl Onur GOMAL, kurumda ksl-
sel gelisim ve lletigim satig

Tlrkdye'nin éncl firmalan ile birlikte
cahgmalanna devam etmekte. Ayrica
Aydin Universitesinde egitmen olarak

ve yagam koglufu efitimier vermek-
te. Newport International Undversity
Makina Mohendisi mezunu olan Onur
GUNAL 2006 yilinda medya sektérl lle
tanegtl. Satg, pazarlama ve marka yone-
timi konulannda ulusal ve yerel kanal-
larda , radyo ve Tv programi hazirlayp,
sundu. Orettigl reklam projeleri lle bir-
ok markanm farkh stratejilere lerle-
mesine katk safladh. Reklam Yazarh
we prodiksiyon konulannda sahip ol-
dufu uzmanlyfi uyguladifh islere byl
kaths safilamakta.

Yagam Koglugu, Satis-Pazarlama ydneti-
mi, Marka yénetimi, Beden dill ve etill
iletisim, Problem gfeme karar verme,
Siireg Analizi, Misteri [iskileri Yanetimi

WORLD OF ACADEMIA INTERMNATIO-
MAL EDUCATION CENTER'm Kurucusu
Onur GUNAL'2 Sfretmenim Dergisl ola-
rak “siz kimsiniz?" Diye sordufunvuzda;
“Stresl| olan yagaminiz pozitf bir yaga-
ma déndigtirmel, I ve Gzel yagammz-
da daha basanli olmak, giigii fkna be-
sl hip olmak. dah:

miz Onur GONAL; “Yaklzsik olarak NLP
lle dért yil Snce tamgip birgok efitimden
gectikten sonra TRAIMER seviyesine
ulastim. NLP konusunda danigmandik
weren birgok firmada yagam koclugu,
yonethcl koglufu we sans kogu olarak
t;ak;tllﬂan sonra ise smiflar déhilinde ya
halinde yapilan
alternatif olarak bireysel efitimler ko-
nusunda Torkiyeye farkl bales katmak
icln WORLD OF ACADEMIA'y! kurduk.
Kigisel geligimin kalabalik siniflar halinde

iz ghiziim dretmel,

werllse dahl bagan

we performansin arttirmak ve hedef-
lerl bu hedef-

dilgiik olacafina inanyoruz.
Bugtne kadar akdifirniz kurum i;l eghhn—

lere ulagmak istlyorsaniz, DOGRU YER-
DESIN..." Glbi bir reklam repligi e nesell
we enerjik bir cevap veren Giinal, “ku-
ruluglannan var olug sebebini ve neden
wvanz? Ne 5 yaparz? Kime hitap ederiz?*
Glbl sorulanmiz style yandtlad.

“"WORLD OF ACADEMIA, bireysel efi-
tim Igin bagvurmus ve ishidifl yapilan
lurum wve kuruluglann statilerine wy-
gun, kurumsal ve bireysel kQlthr yaps-
lanna uyumlu, sonug odakh efitm ve
kogluk  programlanini gergeklestirerek
bireysel ve kurumsal KATMA DEGER
yaratmaktadir” Kurum olarzk gelecekte
hangl konumda almak istediklerini veya
gelecee dair olabiles| gercekel hedef-
leri haklinda "Kurumlan ve bireyleri
gerek sosyal gerekse i hayatinn iginde
biitinlegtirerek, her birey ve kurumun
kendl farkina

ler ve bireysel ver
alnanarﬂn merak edenlere. ce\rabnuz
ise ad) (zerinde Kisisel Gelisim, Kisllere
Has Olmali diyoruz, Yirmi kigilk, Otz ki-
gHlik siniflar halinde ya da sayilan ylzeri
bulzn salonlarda bu ige Ticarl bakilarak
yapilmasina kargiyz.”

Kurumsallagmanm az gorild(gl sek-
thrde nereden efitim aldif bilinmeyen
highir yeterlilk ve belgesi bulunmayan
kighlerin  kogluk yapmaya bagladifim
ghrdirdlkderinde ke bundan drktlikle-
rind belirten Onur GOMNAL; “Belll bilgi-
lerden yoksun hatta Home Ofis dedifi-
miz, telefon (zerinden we toplantilann
cafelerde yapdan egitim adi altinda ki
gahgmalar var. Biz lse Warld Of Acade-
mia Allesl olarak bireysel kogluk efitim-
lerl yanlsyz. iste biz tam da o ylzden
buradayz. Bireysel caligmalar yaninda

ve amaglanna wlagmasnda yardme

olmak, kaliteli sosyal ve Is yasamin he-

deflemis sireki Innwasynn Ilkesind be-
dig d

cl d vin farlanda olup, takip ve anallz ederek
timi, konulaninda efiitimler aldi. Sosyal  kendisini sirekll geligtiren ve yenile-
medya ve dijital yen bir VE KiSISEL GELISIM
bircok projesi sirket uyar- diyen Ginal;

layarak basan safladi. Halen e-ticaret
sitelerine stratejik yonetimler ve marka
bilinirigl konulannda ortak calismalar

“Dikemizde ki farklilklan géz Snine g-
karmak adina adim attiklann™ vurgula-
di

Bu ¢ yan sira
tzel bir girfketlerin - damsman olarak

201 (GRETMENIM DERGISI

NLP de DEGISIM HAREKE-
Ti baghf lle sohbetimize devam ettigi-

ekip ise en faz-
1 beg kigilik gruplarla teknik caligmalan
gerpeklegtirmekteyiz. Seminer olarak
yaptfimiz galigmalar ke sadece farkin-
dalik adi altnda yaptiimz calismalar
olmaktadic MLP'yl aym anda kalabalik
gruplara dgretmekte ve anlatmakta so-
rundar ciktafiini bilmekteyiz. Sonugta her
bireyin temsil ve alg sistemi esit olma-
makta ve egit olmayan bir ortamda lse
sizin anlatemlannz farkh algdanacaknn
Biz cahigmalanmiz ticari defil akademil
olarak ylritmekteyiz.”

devam gelecek sayida...



KUCUK SEYLER ANAOKULU SAHIBI Giiksel GUNAYDIN:

“LAYIKIVLA VERILECEK EGITIMIN
MALIYETI ORTADA”

Gectigimiz sayida basladigimiz Kiigiikseyler Beylikdiizii Anaokulu réportajimizin deva-
minda okulun kurucusu Goksel Giinaydin séyle anlatmakta.

- @grencilerimiz kayit yaparken dfrenci taima

Gnemli.

haricinde bir aile tanima formu da veriyoruz. Allenin egitim
durumu, sosyo-kiftdrel durumu gibd bilgiler almanan yani sira
aileden gocuk haklinda gindelilk daumm; we Izeplalen hakdan-

brselini de
Biz bunu digi her sinfimiza pi cihaz koyduk.
Gorsel uygulamanin egitimde cok ama gok dnemli oldufuna

inanmyoruz. Avnta GEMS (Great Explorations in Math and

da detayh bilgiler alarak it . Di-
ger Imrumlarda bu nasil yapilir bllml\mrum ama biz bu uygu-
lama ile isimizi kolaylaghryor Clinkd psikolegumuz bu bilgiler
1gifnda aile ve gocukla yaphg girismelerde drenc hakdan-
da dnemli bilgiler ediniyor. Ogretmenlerimize, gocufun oku-
la ilk baglandifinda davranig yontemieri haklonda aydinlabo
aolabilecek bu bilgileri aktaryor. llk glinler aynica velilerimiz-
den 2 saat okulda ya da okula yaln bilgelerde olmasmn ist-
yoruz. Zaman zaman onlarla birlikte gozlem yapryoruz.

Bir kurum efitimi ey le verecekse bunun maliyett ortada.
Bugiin 300 TL ye 500 TL ye d@renci kayd yapan kurumiann
bunu nasil yaptikiann bilmiyorum. Ama en bagta Giretmen-
lerimizin maliyetierini bu rakamlarla karplamak mimkin
degil. Aynca kalabahk simiflar bu yagtaki ¢ocuklar igin zaten
wygun degil. Bu sebeple veliler kayrt yaptracakian okulu se-
gerken fiyat elbette dnemli ama asil bakilmasi gereken efitim
kalitesi, cahsan & i yetkinlik ve leali-
fikasyonlar, okulun standart egitim diginda saladif atdlye
caligmalan gibi birgok degiskene dikkat etmeliler. Clinki, co-
cuklanmazin itk efitimi gok dnemli. Bizler gelecekte bizler yo-
netecek kigileri editiyoruz.

Bizim & Bizde
stajyer ve lise mezunu dgretmen caligamaz. Su an benim 6§-
retmenlerimden bir tanesi Bogazici dniversitesi mezunudur.
Bunu inanin gurur duyarak soyliyorum. Bizim Mizik Egitme-
mimiz uzun yillar okul ncesi miizik efitiminde tecriibe kazan-
g bu alanda biryilk bagarilan olan Hamle Ozcanke'dir. Dans.
Bfretmenimiz, dans alaninda biyiik adimlar atnug, dans ve
bale kurucu Levent KOKSAL'drr,
Her iki hocamizda cocuklarla birebir ilgilenir. Derslere direk
kendileri girer. i5te béylesine bir durumda o Og yiz- Bes yiz
TL ler lle &grenci almak mdmkin degil. fyi bir egitim almak
istiyorsanaz, Gzellide de okul dncesinde en mslru werdirirseniz
‘amir boyu iyl olarak diye di

Cocuklara bir gey Gr gorselini de cok

Science- Fende Biyilk }

war. Bu sistem bircok okulda kullandiyor olsa da bizde kulla-
milan materyallerin bagka okullarda olmadifine birgok yerden
duyrmnaltayim.

Hep st En Iyi olmay uz. Iyi olmak igin
Iyiyi vermek zorundayiz. Bunun da hem velinin hem bizim
drveride bulunmamiz gerekiyor.

Okul dncesi egitim zorunlu hale getirilip, dzel okul tegvikinin
artma=n gerektigini digindyorum. Ayrica okul Gncesi efitim
kurumianinim statlisi ne olursa olsun mutiaka Milli Egitim ba-
kanhgina bafl olup, denetleme ve kontrollerin de bu bakan-
hkga yapiimasi gerektifine inanyorum.”

- , T AT Tife Gyt
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BU MERKEZDE

lstanbul’'un en kapsami Terapl, Kogluk
we Bireysel Geligln Merkesi Teraplsta .
Gindrmde dinyasnda, yodun i3 hayat,
aile Igi problemler, iligkilerde yaganan
anlagmazlidar gibi nedenlerden dolay

ileleyen danemierde hem yetigkinler
hem de gocuklar igin Atflye ve Atblye
Kilgiik Dev projelerini de hayata gegi-
recek alan Terapistd, Tirkiye'de terapl
kavrameni yeniden sekillendirmeyi ve
deed hizmet kalites! ile

kigiler terapi daha fazla
ihtiyag duyuyor ve yasamlannin her ala-
ninda terapl, kogluk gibl hizmetlerden
yararlanmak istiyor.

Kasin ayi itibari ile faaliyetlerine bagla-
yan Terapisth, inovatil terapl kavramini
Tirkiye'ye kazandirmak dzere ilk sube-
sini hizmete agti. Uzman terapistier ve
koglarla birlikte aymn zamanda sirekli
gelisim merkeri de olmayi hedefleyen
TerapistA'nin hizmetleri de gocuk ve
geng, yetigkin ve aile giti yas gruplanna
we kururnlara dzel olarak baldmbenmig
durumda.

Cacuk psik

farkh projelerle adindan sz ettirmeyi
headefiiyor.

Terapisth kurscusu Pinar Defne KDRE-
MAZ, Lisans egitimini we

pi ya da ilag destedi ibtiyacmn tek nok-
tada safilamak amacs ile yola glkilarak
kurulduw. Terapisth olarak koghuk caligma-
u igin gelen damgmanirne da urnulma-
dik, farkh durumlar e kargilagidinda
merkezimiz gatis albnda bulunan dier
birirnderienize yanlendirilerek gizdm bu-
lunyoe. Farkl bir arayg igerisine girmi-
yorlae, Kog olarak bizlere miracaat eden

Halkla iligkiler Ozerine yapemig olup uzun
willar turizm, reklam, halkls iligkiler ve
iy ticaret sektfrinde esitli kademe-
lerde girev abmigtic. 10 yil &nee kendi
girketind kuran Pinar Defne KORKMAZ,
halen de tiearet sekisedndn gegitli alan-
larinda hiznet veren ki girketin yine-
tim kuruly Oyelifini yaprakta, sym za-

e hagka sorunlan olan daniganlan kendi
de

teda edip
bu sayede kontrol ediliyor.

Hayat gok kymetll._. Baren dangania-
nmizda kendilerini farkh ve yanks ta-
mimbryoriar. Gzellikle internet dzerinden
befirtiberi sayilan hastaliklan kendilerine

manda da kogluk legine f ik
katrmak adina girigimberde bulunmakta,

go-
cuk psikoterapisi, yetigkin psikiyatrisi,
yetigkin psikoterapisi, aile terapisi, bi-
reysel, iligki ve aile koglugu gibi ke
ramlar, TerapistA'nin bireysel hizmetieri
arasinda yer alwken, kururlara gzel hiz-
metles| de rrda.

i sonuna dek i B

Defne KORKMAZ kurumuny tantirken;
paikiyatri, psikolog ve kogluk olgulanin
Torkiye'de bir araya toplayarak bir (ke
imza stk Terapisth, kigised tercihler
dogruftusunda koglara miracast eden

Gergekte ke cok afr seyreden hastalk-
lari kendilerine yakgtrarak sadece kog-
luk hizmeti ile farkindahk katbacak iken
kapi kap gezre konumunda kalinyor.
Akside olabilir, kegluk dangrmasi almak
ister iken ashnda sorun daha ciddi be-
yutlarda olabiliyor. Ve bu durumda da
sir ne kadar dangan yinlendirirseniz
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psikotera-

lendirin sonugsuz kalinabillyoe. Bun-




larin hepsi ayn ayn alanlarda uzmandik-
lari alan insanlar iken bizler onlar ihti-
yaclar dogrultusunda kullanabilmek icin
biinyemizde topladik. Bu iig hizmeti de
hem gocuga hem yetiskine uygulanacak
bigimde destekliyoruz. Her biri Inumpakt
bir sekilde merk

melidir de. Spor yapip yapmamak kiginin
kendi tasarrufuna birakibe Kog Gnermez,
yorum yapmaz sadece soru sorar; Mut-
lu musun? Mutsuz musun? Eger mut-
suzsan neden mutsuzsun? Seni mutsuz
eden nedir? Mutsuz olmamak igin ne

i Gibi..ve aldifi cevaplar kar-

za faydah olma cabasinda.

Damsman olarak galen bir Iu;l ile ik
ance psikol dir. Ge-

sisinda dansarindan taahhiitler ahr.ne

zaman yapacaksn gibi? Ya da yaptn mi?
Gibi... Koglann danisanlanm takip etmesi

Ins sebeplerine dngru oranhlmdaral: Ivm;-

de klidir. Dedigim gibi koglar sadece
soru sorarlar glinki. Ba;lu I:Ir |iade ile

Kogluk zaten &n ghriisme lizerine kurulu
bir sistem oldugundan, ko ile danisma-
mn wyumlulugu cok dnemlidin. Burada
bakilan 8lgiit kogluk almaya uygun ise
kogluk baslyor yok eger baska bir sikinti
var ise konunun uzmani koglanmiz da-
mgam yonlendiridler. Ayrica TerapistA
igerisinde atilye dive bir birimimizde
meveut. Atilyemizi kurmakta ki amaa-
miz farkl insanlarin birbirlerinden bilgi
beslenmelerini  desteklemektir. insan
hayatinda olan her seye; bilgi, eglence
we farkindalik yaninda kigisel destek ol-
maktir,

Yasam kocu danisaninin tiim yasam ala-
mna bakarak dengelerin saglanmasini
destekleyen kisidir. Biz cok alanlarda ki-
siye farkindalik saglayacak kisidir. Basin-
da sikca cikan haberderdekd gibi sadece
saghkla ve zayiflamayla alakasi yoktur
malesef glinimilzde medyanin etkisiyle
kavram kargagas: yasanmakta ve kogun
ash garevi kislyi zayifiastmakbr gibi bir

koglar yonlend ek
highir sey stylemedikleri gibi de asla yar-
gilama ve yorum yapmazlar.

Miiracaat ettiginiz ya da birlikte calisti-
gz kocun dogru kisi oldugunu ancak
kogluk hakkinda gercekten bilgiliyseniz
anlaya bilirsiniz. Kog kelimesinin azii bir
yerden, bir yere tasgiyan anlamindadir.
KOGUN SOFU SOFAF Ve SOFU SOrma amaci
kigiyi dilgiinmeye sevk etmektit Bizler
bir nevi insanin kaybettigi ve ya duyma-
digh ig sesini seslendirir.

Son zamanlarda kogluk gdrsel basin
sayesinde oldukga popiiler oldu, bana
giire bunun sebebi disandan bakilinca
kolay bir meslek olarak girilmesi. Bir iki
egitim alarak kocluk yapilabilinecegi di-
siniilse de ashnda Im; olmak mrhl blr

vam g¢abasinda ve o zamanda koglukla
alakasi olmayan bambaska bir seyler ¢1-
kayor karsimiza, sonrada herkes de kog-
lugu bu sanyor maalesef. Herkesin ken-
dine dzgi bir kogluk anlay vardir. Bu
her ne kadar wcu agik bir yaklasim olsa
da tizde damganiniza yasamin sorgulat-
mak yatar. Dansanin giindemi ya da si-
lantisi ne ise o konuda yaklagim saglan-
malidir. Bunu iiziilerek séyliyorum ama
Tiirkiye'de ki koghuk calismalan su anda
gozlemledigim kadarnda ¢ok da giiven
wverici degil.

Konunun dzeti su; Tirkive'de ortaya bir
meslek g1kt ve devlet bunu kabul etti,
resmi gazetede yaymladl. Bu isi yapa-
cak olan sirketini acarken stzlesmesine
kogluk ibaresini ekleyersk isi yapmaya
baslaya biliyor. Fakat kontrol eden yeri
acik berakh. Diinyada koglukla ilgili bir-
¢ok federasyon bulunuyor. Kurumlar ya
da kigiler kendi belidedikleri koclugun
nasil Ggretilecegine dair teknibleri o
kuruluglara bagvurarak igerigim budur,
tarninda; egitim saatleri, programlari ile
onaylanmalanm talep ederler. Taleple-
ri uygun ise onay alwlar, uygun degilse
bazi dizeltmeler igin geri d
ve yeni diizenlemeler ile de onaylana-
cak hale gelifer. Buna da akreditasyon
denir. Akredite oldugunuz yer Ameri-
Imr'daveya Ingiltere’de X bir yerdir. Evet,
bu lar siirecleri olan fakat

siireg. Bizler b
iizerine kurmus bir toplumuz; komguyu,
akrabay takip ederiz. O yiizden yargila-
madan destek ve farkindalik katmak isi-
ni herkes yapamamakta. Evet, yaptikla-
rini sananlar olsa da karimea bu kogluk

s kta. Kocluk egitimi almis olan

alg yaratilmaktadr. Evet, saghk yasamn
bir pargasidir ama bu anlamda yetkin bir
kog spor yapmanez lzzim demez, deme-

ban arkadaslanimiz kendilerinin farkina
vanp; “Ben bunu igi yapamayacagim®
diverek birakiyor, kimisi ise i1srarla de-

higte zor olmayan onaylanmalar. Yanls
algilanan da bu bagwruldugunda zaten
herkes akredite ediliyor. O zaman ger-
gek bir kurulum ve denetim mevecutta
degil. Bu baglamda ben size bilmedigi-
niz zaman ve denetim olmaksizin halay
bile cektiririm MLP ve ya kogluk yaptin-
yorum diye. Fakat dnemli olan burada
gercekligi bozmamaktadic.
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“MUKEMMEL” OLMAK
MUKEMMEL CALISMAKLA OLUR!

Tamer AKDUMAN 1963 Istanbul dogumlu, gdgmen bir ai-
lenin gocugu. Isletme ve Turizm Otelcilik Fakiltesi mexunu

bol Kuliibii adi altinda yeni kurulan spor kulibinde ku-
rucu bagkaniyim. Eliyim esim ugretmen we aym zamanda

olan Tamer AKD Akl

grii. Istanbul, ‘da cocuklugu ve gengligi
gecen AKDUMAN 1989 yilinda Avoilara yerlesti. Otuz g
senedir basketbolun iginde olan Tamer AKDUMAN, EQAS
Ambarh Termik Santralimin takama olan ve Dért yiiz dyesi
bulunan Ambarli Ik Spor ile baglayan seriivenini anlatir-
ken; I5ik Sporda tig dénem baskankk yaptim bu dénem icin-
de basketbol subesini kurdum ve gelistirdim bilgesel ligde
Istanbul begincisi olduk. Geng Erkeklerde de 2007 yilinda
Istanbul besincisi olduk. 2008 yilinda |stanbul Basketbol I
Tertip Komitesi dyeligi yaptim. Besiktas Kuliibi'nde spor
okullar koordinatdrligi yaptim. Halen Avoilar Tan yildinn
Spor Kuliibii baskam ve bag antrendriyiim. Avcilar Basket-
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basketbol hakemi. On sekiz okuyan
oflumda basketbol oynuyor.

Kurumunu anlatan Tamer AKDUMAN; Avcilar Tan Yildizi
Spor Kuliibd, Avoilar ve gevresindeki genglere hizmet et-
mek amacryla, Basketbol ve Masa Tenisi Branginda Eyliil
2007 tarihinde kuruldu. Kurulma asamasindan sonra ga-
lismalanna baglayan kuliibiimiiziin sporcu sayis her gegen
giin arth ve bugiin we voleybol I iki
yizden fazla sporcusu ile giigli bir kuliip olma yolunda hiz-
la ilerlemekte.

Avulal Tan \"I:Ilzl Spor Kul.lhu ularak amacimiz, giniimiiz

layabilecek nitelikte
bir egitim ve Dﬁet!n sunmd(. Bu Itud
cagin tiim yem k jilerini kull sil-
rekli gelisti BE siirecinde sporcul s0-

rumluluk alacaklan bir ortam yaratmayi ve bu hedeflerine
ulasmalan igin de onlara en iyi bicimde kilavuziuk etmek-
teyiz.

Avalar Tan \"I:in Spor Kulubu nde eglhm profesyonel ant-

rendrler P da, 6@-
rencilere ilgilendikleri spor dalnl i i igin gerekli
olan akademik k wve onlarmn ilgilen-
dikleri sporu tam la & ini ve

lerini saglamak. ﬁgrenciennne we sporculanmza Avalar
Tan yildiz ailesinin bir pargasi olma sevincini agilamak ve

hayatlan boyunca gereksinim duyacaklan Ggrenme ve



yapabilme becerilerini
ya cahymak da éncelikli hedeflerimiz
arasinda.

Tirkiye'de spor ckulculugu mantig
dnee para kazanmaya endeksli ol-

Availar Tan Yildm Spor
Kuliibii olarak amacimiz,
giiniimiiz genglerinin
sporgereksinimlerini
karsilayabilecek nitelikte
bir egitim ve dgretim
programi sunmak.

dugu igin yanhs yolunda iledeniyor.
Halbuki ana amag gocuklara diizgiin
egitim vererek onlan hayata hazirla-
ma, onlan eglendirme, onlara :Inslplm
ve kurallar iginde

lagmig egitim
verilmeli. Ben birgok yerde giiriyo-
rum, karglagiyorum. Hichir belgesi
olmayan daha énce hasbelkader bas-
ketbol topunu bir sekilde eline almig
kigiler egitim vermeye cahgiyor. Ken-
disi bilmiyor ki cocuklara ne égretsin.
Veliler de isi tam bilmedikler icin
bunu fark edemiyorlar ve egitim kiir
topal ileriyor. Bazi dgretmenlerimiz
de spor okulu yapacagim diye bazen
hig alakasi almayan kurslar acabiliyor.
Anlamadiklan bir spor dalinda, brang
olmadig halde, bilgili olmadiklan ka-
nularda gocuklara Geret karsilign kurs-
lar diizenleniyor. Yanls anlagilmasin,
bumda uérelmenlenmuzm bir sey

& spar nimlculugu mar\té hig

dgreti-

digini ima i ki benim  digi st
esimde beden egitimi ive lerl egine
ayni zamanda basketbol hakeml Her e
isi & i Sizin bir
wurguluyorum.

Spor Okubeulugu mantiginm bzii ve ol-
masi gerekenler aslinda cok basit. Ana
kural kaliteli egitim ve gocugun geli-
simi olmali. Spor okullan bir denetim
altinda olmali ve her birinin baginda

ilgilendigi sporu dgretme Dlmah_ Ben
her zaman yaptiginiz isin kaliteli ol-
masindan yanayim. Bir isi her zaman
usuliine uygun dogru yapmak gerekir.
Spor okullarinda da egitim ve Ggretim
son derece kaliteli olmah. Antrendr-
lik belgesi olan ve dalinda uzman-

en az B ki bir antrenér bulun-
mali. Belgesi olmayan antrendrlere
fazla sorumluluk verimemeli sadece
yardimai olarak cahismalanina izin veril-
meli. Cocuklanmzm kisisel ve beceri-
sel gelisimi her seyden Gnee tutularak,
daha dncede belirttigim gibi isin ticari
boyutu her zaman ikinci plana itilme-

cilik, Ggretmenlik peygamberlik mes-
legidir demisgti bir Ggretmenim, Cok
dogru cok kutsal bir meslek ana ama;

£ k olmal
cocuklan ortaya ckarmak olmahdir.
Cok calisma, disiplin ve azimle baga-
i zaten gelir. Benim cok sevdigim bir
siz var “Yetenek” cok @nemli! “Mi-
kemmel" olmak milkemmel calismak-
la olurl

Bana burada gorislerimi agklama
imkdmi verdiginiz igin ¢ok tegekkir
ederim. Yayin hayatizda baganlar
dilerim.
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21. Yiizyil Egitim ve Kiiltiir Vaki (YEKUV)

YEKUV'de Ogretmenler Giinii Kutlamasi

21 Yazyl Egitim ve Kiiltir Vakf (YEKOV) ‘den burs alan dgrenciler
Vakif Bagkan Yardimes) Tillay Erkan, Atatlck'Gn tOm toplum igin

v
gin Vakif her ay wve rehberlik
toplantlan dizenlenmektedit. Her yil oldugu gibi bu wil da Kasim
ay toplantsi Oretmenler Gind kutlamas ve bagéfretmen Ata-
leri gbriislii egitimci kisiligini ve fikirerinin Snderliginin neden
i
—

tilirk’lin andamh konugmalarla amimasina sahne oldu.
bizler icin vazgecilmez

sonra, bir bagka &gretmen, llustrasyon Sanatces: ve Gilzel Sanatlar

i ok sayda dgrenci lan Prof. Dr. Nazan
Erkmen sanan ve diinya gérisi haklanda YEXOV'IG genglerle soh-
bet etti.

iigiyle i ve sorular katlim
oldukga fazlaydL.

Ogrenciler, Tilay Erkan’in “41 yil &gretmenlik yaptim, bir 41 yil
daha aym meslegi sirdlrme enerjim ve sevgim var” szlerini alkg-
larla kargiladilar.

Toplantinin sonunda Vakif Bagkan Gilbin Sézen, YEKUV miitevel-
lisi Gfretmenlere Atatiirk cigedi hediye ederek bu anlamh gind,
anlamh bir hediye ile sonlandrdi.
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EMKO EMAYE HAYALLERIN GERCEGE DONUSTUGU KURUMDUR

Yerli Uretim Akill Tahta Adresi: EMKO

Cansin

Tanisman:

“Tebesir ve Karatahta

lIkokul 4e Kadar Onemli”

Ogretmenim Dergisi

Tiirkiye'nin lider akilh tahta dreticisi
Emko Emaye Yan Tahtalar we Eﬂ—

Ozel - istanbul

tomamlamughr. Tekstil isiyle is hayat-
ng atilmis ancn'k tohsilini Kimya ize-

tim Geregleri A.5. adina OF

rine tamam-

Dergisi ile konusan Yonetim Kurulu
(iyesi Cansin Tamgman kendisini ve

tanitarak sunlan soyledi:

-“Sabanci Universitesinde [sletme
okudum. Finans alonnda yiksek f-
sans yaphm. Bir siire finans sektdrin-
de calstiktan sonra ise aile sirketimiz-
de sohy ve dretim operasyoniarindan
sorumiu ofan genel mOddr yardimalkh-

lodidr igin emaye fobrikas: kurmoy
hayal etmistic. Bu hayalini 1979 y-
linda Emko Emaye‘yi kurarok gercek-
lestirmisti. Emko Emaye Tirkiye'nin
iigiincii emaye fabrikas: ofarak foall-
yetlerine baslarms ardindan da farki
emaye kaplama driinler ile yolung
devam etmisti, 1985t ise Tiirkiye'de
ik defo ahsap bazh, kolay gizilen ve

# ghrevini ylr(

yoz tahtalan yerine, ema-
ye yiizeyll yoz tohtolon dretimine
efiitim sek-

Emko Emaye, Recep targ-
findan kuruimugstur. Recep Tangmaon
1953 Elozj dogumiudur. Bes Yasinda
Istanbulra tagmmis ve editim hayatine

thriine adimini atan Embko, sektdrde
hep yeniliklerin dnciisil olmugtur. Ik
hareketli sistemli yaz tahtas, ilk plas-

tik oturakh sira ve ilk akili tahta hep
Emko tarafindan egitim sektdrine
sunulmug ve Emko’yu kaliteli egitim
malzemelerinde sektdr kurucusu ve

lideri Bugiin
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de Emko teknolojik ve mekanik yeni-
likierle editim sektdrine yeni driinfer
sunmaya devam etmektedir

1987 yilinda Belgikaly bir firma fle
gerpeklestirdidimiz bir ortakikio pro-
fesyonel anlamdo editim sektirinde
pohsmaomamz slrdirddk. Teknolofi
lleredikge, 2001 yihnda yurt disindan
aldwfimiz bir distribitoridkle okl
tahta dretimi ve sotising basladik.
2005 yihinda biz bu Gretimi her seyiyle
kendi biinyemizde yapma karan alg-
rak TOBITAK gézleminde proje olorak
her seyiyle yerii Gretim bu akill tahto-
larmmuzin dretimine bagladik. Bunu yo-
pan tek firmayiz. Her tiird teknolojik



Urettigimiz Grinlerde anza geri danii-

dretim ve yazim f: igerisine

Bizier sottigimiz her drdndn kurumsal
editimler sirasinda teknolaji kullanim-
da yas ya do tecriibe dedil tamamen
istek ve merakin etkin olduguny gdr-
diik. Yani genel bir giriis olan yash
ya da eski dFretmenlerin teknolojiyi
ret ederler gibi bir disiince kesinlikle

sii gok azdir. Bizim driinlerimiz direkt
akilli tohta olarak disiniimemeli.
Yansitma tohta yazdim bir sistem-
dir. Sistem izerinde ki bir anzo tah-
ta anzas olarak ditsindliyor, Bu tir
durumiarda bizim bir destek ekibimiz
var. Oncelikle telefon ile bu ekibimiz
ariza ile ilgili destek veriyor. Efer ¢d-
zilemiyorsa uzaktan masa dsti bog-
lantist e i cahsiyor.

dogiru degil. Elbette baz &
kara tahta gayet iyiydi yaklasimin da
giisterdi. Ancak bugiin bilimsel ola-
rak eski ydntem olan tebesir ve kara-
tahta yBnteminin en etkili dgrenme
ve dgretme yantemi oldugu kamsim
bende, isime rajmen benimsiyorum.
Urellikle illkdgretim kademesinde 4.
Sifa kadar belki daha da ileri sinif-
lara kadar tebesir kullammimn hem
bilimsel hem de bizim arashrmalan-
muzda da faydas: oldugu bir gergektiv.
Ama akall tahtalarmda faydalar gok
agiktir. En basta da editimi hizlandir-
maktadir akill tahtalar. Ayrica bizim
tohtolanmizin en dnemii dzelligi de
akillr tahta kullammy disinda da Gze-
rine istediginiz gibi yomp cizebiliyor
olmanzdir,

Kurum olarak yazilma gok ciddi ya-

tinmlar yapiyoruz. Ozellikle  akilh
tahtalar igin kendi gelistirdigimiz bir

Her tiirli ydntem ile bir gziim olmaz

ise direkt tahtayr dedistiriyoruz, Bizim
iiriinlerimizin 50 yil gorantisi vardir.

TOBITAK ile hazirladifimiz bir projeyi
gegtigimiz subat ayinda tomamiadik

adi ile app kullanabiliyor. Ayrica ge-
rek olmadigr zaman koapatip defter
kalem ile egitimini de gergeklestire-
bilecek.

Biz teknolgjinin editimde a\rmaslw
fiisil ar-ge ve inovatif

n siirdirmemize rodmen, kiosik egditi-
minde dnemini savunan bir egitim sis-

rahatga
modiiler simf modelleri iizerinde de
gahgmalonmz var.  Sinif ve siramn
editime ve katkising inandidimez igin
bu projelere de devam ediyoruz. Bir
insan ne kadar rohat clurse ddrenme
algest o kadar agik olacakbr. Bu sebep-
le Tiirkiye'de ahsap siradan vazgegip
propilen malzemeden siray yapon

yazilimirmz var. Bu ar-ge ve inovatif
galismalan elbette piyasada ki yo-
bana firma diriinlerini de inceleyerek
yapiyoruz. Bu sebeple Tiirkiye i¢ pi-
yasasinda dzellikle yabano markalar-
la rekabette denk dizeydeyiz. Pazar
payimiz yiizde 70 civanndadir. Ancak
yurtdigi pazar igin aym seyi séylemem
simdilik dogru olmaz.

Biz Sosyal Sorumiuluk bilinei olan bir
firmayez. Direkt firma olarak ya da
giziim ortakiarmiz kanali ile Gzellikle
doju bélgelerinde ki okullara baz
bogislar gerceklestirdik. Bu bogislar-
miz arasinda direkt akill tahto bagis
yaphidimiz okullar do oldu.

dar ik iiretimini yapip piyasaya suna-
rak, béyle sektérii biz olusturduk di-
yebiliriz. Biz iretim kitkenii bir firma
olarak egitim sektériine daima yeni
driinler ve teknolojilerie destek olup
igin iiretim tarafinda kalmaya devam
edecediz.
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Gasmawemla]l we Endokrinolofl uzmani Dr. Bora OZTURK
yaphg 1991 yilinda Robert

zun oldurm. Ay yl tp fakiltesing kezandim. 1997 yhinda bp
doktoru urvanani kezandim. 2005 ydinda da Tark Silahl K-
wetlerinde i hastaliklan uzman olarak egitimimi tamamia-
dum. Dogiuda Divarbakir Askerl hastanesinde hekimilik yaptim.
2008 yhnda Tirk Siahl Kuwetlerinden aynidim. Akabinde
2009 yinda Isveq Karolinska Enstitisd Tip Okubuna bagladim.
Orada gastroenteroloji ve endokrinokofl efitimi aldwm. Yurt di-
sinda abdfim drel efitimier diyabet, oberite tedavisi, karacl-
ger hastaliklan, safra kanal problemiler, diyabetin INSOLINSIZ
tedevis, dzellikle tip | diyabetlerde regilisyonu kolaylagtira-
cak tedaviler, iglemler ve

OBEZITEYE SON VERELIM. ..

Insdilin di b " Serind,

kanser
biridir. Onun disanda oberiteyle ilgi sorunlann baginda cafra

| ve

keseslugmgelw bezi ol agmig oldugu
den yasta i yine bag boyun
bélgesinde yag dolay solunum yol-

lannin daralmasi, uyku apnes), yine uyku esnasinda anl didm,
kalp yetmezligini tetiklemesl, bagrsaklarm caligma dizeninin
bozulmasidie. Bir de insanlann utanarak séyledikler ya da

cinsel wyum bozukhukl, neden
oldugu difer sonuglardic Kadinlarda e clkolata kisti dive bi-
linen polikistik over hastabdh da oberitenin neden oldugiu so-
runlardan birtsidir. Obezite sadece paikobojik bozukhuklar degil

nik balon uygulamalanyla gtedmine ponelik efitimler aldim.
Ama caligma konum endokrinolofik  gastroenterolojl Daha
ok oberzite... Obezite geligmekte olan ve deellikle de geligmis
iilkcedarin en biyilk problemlerinden birl. Obezitenin kendisind
bir hastalik olarak taremlamektaye. Obezite kisinin metabo-
lizmesind bazarak, hestaliklara devetiye cikarmaktade, Hemen

cidi bir tehlikedie.

Greglir yasayan bir bireyl sunu ye bunu yeme diye kistlayarak
bir bagan modasi
Diyetisyenler bana dilgman oluyor. Divetisyen nedir? Diyetis-
yen, bir hekimin tedavizine uygun beslenme programin olug-
turmas gaueen kisidir, Ornegin; siz geldiniz ben size diyabet

hemen tim du etkiliyor. Gncelikle b iski
kiiler hastaliklan tetiklemess, damar serthigl, kelp keizl riskind
artrmasi. Onun diginda bir ana problem de karscifer yadlan-
miasi, yaglanan karacierin itihaplanmaya dogru gitmesl. Ban
kanser risklerind artirmasi Groegin kabn bagirsak kanserlerd,
meme kanserler] pankreas kanserlert risklerin arirmas: gibl.
Geeliikde psikolojik problemlerin yani sra artan wilcut -
ginin eldemler dzerinde yaptifi baski, ekdem ve kilordakiann
wapisin boemasi en sik rastlanilan sonuglands. Genel de nigin
obezite lle kanser riski artar? Diye bir soru soruluyor. Obezi-
te (nsilin direncine sebep oluyor. Wioutta yag miktan artikea
Insdilin direncini artsryoe. Insdilin direncl, yilksek olan instilin
dilzeyinin kan gekerini hicrelerinin igine sokamamas: du-
rumudur. Yikselen insilin biyime faktord gibl etk ederek
bir sekilde neden oluyor
we kanser gelisimini tetikleyebiliyor. Kaln bagirsak kenserleri
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{ze giindik x miktar bir diyet uygu-
lamam gerekiyor. sunu six bilemezsiniz. Ban size x kalorilik blr
diyet uyguk lasem
ladarlik ke protein, su kadarhk kism da lipkd olacak diye blr
recete yazanm. Siz bununla gidersiniz ve diyetisyen bunu nasil

sire Gfiretir. Diyeti lik budur. Ben obezim
di d bana kan tahiill yapryor. TSH
& bakiyor, glikoza balyor, Insiline bakiyor ve bana bir divet
programi hazirkyor. Bir diyetisyen kan tahlill yaptiramaz. D
yetisyen hekim degildir. Bir diyetispenin kan tahiiline bakerak
belli yiyecekler kesmeler, belll yiyecekler Snermeler, insan-
lan zeyiflatma adi aftinda ket kurallan wygulatma haklan ve
yetkilerl yoktur. Diyetisyenler ancak hekim regetesine gire
planlama yapabilir.

devarm gelecek sayida...



PERFORMANS ATOLYESI
ICINDE YASADIGIM MEKAN: BEDEN
11 EKIM, 13.00-17.00

6 ARALIK, 13.00-17.00
SALT GALATA

SALT Yorumlama'mn engelli gruplar-
Ia galisan egitimcllers ydnelik olarak
dilzenledigi performans atblyesi “en-
gelsiz beden” kavramim temel alwyor.
sanatgis) ve
Tufge Tuna'min yiriticlliind yapa-
cai atblyede kabhmeilar, beden far-
Kindalig, hareket mekanigi ve duygusal
alg {izerine yoBunlasarak duygusal ve
fiziksel anlamda yeni ve yaratic [letigim
yollan arastiracaklar.

Etkinlik dili Tirkga'dir.
Katiim dicretsizdir ve 15 kigiyle sk
dir.

SALTYORUMLAMADAN

2. ISTANBUL TASARIM BIENALI'NDE LISE
GGRENCILERI ICIN ETKINLIKLER

SALT GALATADALISE OGRENCILERI |CIN‘BELGESEL
GUNLERF

SALT
gelenek ve ev lsgisl kadinlann hak e
Istanbul sulaninda balik ve balikgibik konulanini isleyen iig
belgesel film yer alyor.

LisE SGRENCILERI ICIN BELGESEL GUMNLERI

1 EKIM 2014-8 OCAK 2015

SALT GALATA

SALT Yorumlama'mn “Belgesel Glnleri” kapsaminda, Elmas
Arus ile Haluk Arus‘un 2010 yapimi Buguk, Emel Celebi'nin 2014
yapimi Kiilkedisi Defiliz! ve Bahriye Kabaday ile Burak DaFm
2013 yapiu Bogazici Baliklan filmi ghsterilecek.

tiim lise agiktr.
1 Ekim, 27 Kasim ve 8 Ocak tarihlerindeki gasterimler,
elktir.

Devlet okullanina iicretsiz ulagim saglanacaktir,

Galata thzel Rum ilkégretim Okulu, SALT Galata

istanbul Killtiir Sanat Vakfi (IKSV) tarafindan 1 Kasim-14
Aralik tarihlerinde diizenlenen 2. [stanbul Tasanm

Bienali SALT
lise GErencileriyle tasanim fikri ile bu alandaki alumlar ve
Rehberli turlar, ve mimar ilikegi ele alnacak.
lise tasanm egliginde bienali X ol

olugturulmas) amaclanyor.

bienal ekibinin yan sira profesyonel tasanme ve
lkamusal mekén, mutfak tasarimi

2. Istanbul Tasanm Blenali'nde SALT
Etkinlikleri

4 Kasim-13 Aralik

T, dili

kge'dir. Katilim 20
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TEKNOLOJI DE KULLANILMALI

Yeryiiziinde Barisi Saglayacak Sihirli Deg-
ne l -‘m !!' !ria r‘)gr tmm!’:rm Elin fdir M,

[
(nmuﬂu Iuah‘ar!

0zeL
\ GULAY KISLAK [l
ANAOKULU

ot siosomonomaen (0216399 96 27

GSM: 0533 816 67 21
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OZEL GAZIOSMANPASA HASTANESI

TIP FAKULTESI HASTANESI OLDU

ONKOLOJi | BOBREK NAKLI ' KALPDAMAR | EL CERRAHISI _
MERKEZI =~ MERKEZI = CERRAHISI = ve MIKROCERRAH

you GAZIOSMANPASA 0 4441300
) '. ZYIL | HASTANESI www.gophastanesi.com.tr
UNIVERSITESI

T.C. ISTANBUL YENI YUZYIL ONIVERSITESI TIP FAKOLTESI GAZIOSMANPASA HASTANES]




Bugunden
gelecege uzanan

en rasyonel koprii,
“egitim"dir...
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4444 385 | www erakolejlerl.com

ERAKOLEJLERI

Egitimde rasyonel geligim gcagn
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