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KISITLAMALARDA
YUREKLERDEKI GELECEK
KAYGISI

Pandemi gergegi glinlik yasami alt
st ederken en aci vurgunu da gelece-
gimize, gelecegimizin mimarlari ola-
cak gocuklarimiza vurdu.

Bizler babalarimizdan on yil ileride
cocuklarimizdan on yil geride oldu-
gumuzu aclk yureklilikle kendimize ve
cevremize soylemekten imtina etmezken en ¢ok Gzl-
digimiz ise yarinin dijital diinyasinda bizim adimiza
yarisacak bugilinliin ¢ocuklari gelecegin blytkleri co-
cuklarimizin kapanan okullari oldu.

Kapatmak, agmak ve kapatip agmak, acip ka-
patmak. Herkesin ve herkesimin en hayiflandigi konu
olurken bugiinlerde karar vericilerin yerinde olmayi
eminim ki benim gibi bircok kisi istemezdi.

Asag tukiarsen sakal, yukari tikirsen biyik
ornegi. Cocuklarin sagligi endisesi ile okullari kapatin-
ca “Diinya’da en ¢ok okul kapatan 4 iilkeden birisiyiz”
elestirisi. Okullari aginca ve vakalar ¢ogalinca da “bu
asamada okullar acilir mi?” Sorusu ve elestirisi.
Hatalar yok muydu? Vardi elbet.

AVM' leri agip, parklari kapatmak. Kademeli
gecisi unutup eski tas eski hamama donmek.

En 6nemlisi egitim-6gretimin ne kadar 6nem-
li oldugunu, demokrasi denilen rejimin egitilmis insan
glicine dayandigini PANDEMI bize bir kez daha dgretti.
Yillar 6nce doktorum “HASTAYA PARMAKLARIMI GOZ-
LERINLE TAKiP ET DiYORUM O YUZUYLE TAKiP EDi-
YOR” dediginde ne demek istedigini tam anlamamis-
tim. Simdi anliyorum. Onlemlere uymaliyiz dendiginde
bunu emir telakki edip yasaklari delmenin vatandaglik
gorevi oldugunu sananlarla HIV viriisi ilk ¢iktiginda
Aksaray Vatan Caddesinde yapilan bir sosyal deney-
de “ben AIDSliyim” diyen hayat kadinina “Bize bir sey
olmaz anam” diyen yurdumun insaninin tek ¢ikis yolu
egitim ve O6gretim.

Ama her seyin cilkini ¢cikarmasini ve ¢ok cabuk
tiiketmesini bilen bir milletin bireyi olarak “Universite”
dedik mahallelere bile agttk ama okutmanlardan baska
ogretim Uyesi bulamadik.

ZORUNLU EGITIM dedik sézde kesintisiz zo-
runlu egitimi zorunlu kildik ama acik 6gretim diye bir
yol bulup egitimden kopardiklarimizin gézimuzin
oninde kaybolmalarina izin verdik.

0-18 yas arasi herkes ¢ocuktur dedik ama 16
yasinda ki kiz gocugunun ebeveyninin izniyle evlenme-
sine izin verdik.

Pandemi de her miilet gibi biz de 6grendik
ama kimilerimiz pandemi yasaklarini delme oyunlari
icat etti kimilerimiz de benim gibi gelecek kaygisini yii-
reklerinde yasadi.

Adnan Giindiiz
imtiyaz Sahibi ve
Sorumlu Yazi isleri
Mudiirii
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Mesleki ve teknik ortadgretimi glclendi-
rirken diger taraftan bu deneyim ve birikimi 6zel
egitim alanina da tasimak ve 6zel egitim 6grenci-
lerimize sunulan mesleki egitim imkanlarini arttir-
mak amaciyla cesitli calismalar yapiliyor. Milli Egi-
tim Bakanhginin 6zel egitim 6grencilerinin meslek
okullarina erisimini kolaylastirmak igin stirdlirdGgu
calismalar arasinda 6zel egitim meslek okullari
onemli bir yer tutuyor.

Ozel Egitim Meslek Okullari

Ozel egitim meslek okullarinda 18 farkli
alanda mesleki egitim veriliyor. Ogrenciler, bilisim
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teknolojileri, biiro yonetimi, el sanatlari teknolo-
jisi, gida teknolojisi, giyim liretim teknolojisi, gii-
zellik ve sa¢ bakim hizmetleri, ingsaat teknolojisi,
kimya teknolojisi, konaklama ve seyahat hizmet-
leri, matbaa teknolojisi, metal teknolojisi, mobil-
ya ve i¢ mekan tasarimi, motorlu araglar teknolo-
jisi, seramik ve cam teknolojisi, tarim teknolojisi,
tekstil teknolojisi, tesisat teknolojisi, iklimlendir-
me ve yiyecek icecek hizmetleri alanlarinda egi-
tim alarak istihdama katiliyor. Ozel gencleri istihda-
ma katarak kendi ayaklari Gizerinde durabilmelerini
saglamak acisindan 6zel egitim meslek okullarin-
daki strecin tim boyutlariyla iyilestirilmesi gere-
kiyor.

Bu kapsamda, istanbul il Milli Egitim Mii-
diirii Levent Yazici, Bahgelievler Kazim Beyaz Ozel
Egitim Meslek Okulunu ziyaret etti. Okulla ilgili ya-
pilan toplantiya istanbul il Millf Egitim Midurliigi
Ozel Egitim Sube Miidiirii Eyiip Balyemez, Bahge-
lievler ilge Milli Egitim Miidiirii Emin Cikrikgi, okul
yOneticileri ve 6gretmenler katildi. Kazim Beyaz
Ozel Egitim Meslek Okulunda 6grenciler el sanat-
lar, tekstil teknolojisi, yiyecek igecek hizmetleri,
metal teknolojileri, biiro yonetimi, bilisim tekno-
lojileri ve matbaa teknolojisi alaninda egitim go-
rlyorlar.

Ogretmenim
Dergisi
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ISTANBUL'UN EGITIM-GERETIMINDE FARKLI CiZGISIYLE ATASEHIR

ISTANBUL’UN EGiTiM-OGRETiIMiINDE
FARKLI CiZGIiSIYLE ATASEHIR

13 Yil 138 sayi (lke egitim-6gretimine kar-
siliksiz ve beklentisiz sekilde karinca kararinca kat-
ki sunmaya calisan Ogretmenim Dergisi olarak bu
sayimizda ATASEHIR’i okurlarimiza érnek bir ilce
olarak sayfalarimiza aktarmaya karar verdik.

NEDEN ATASEHIR?

Atasehir Diinya’nin en gozde buylksehri
olan istanbul’umuzun sosyal olarak ¢ok katmanli
ilcelerinden biri.

Oncelikle  finansin  merkezi  olarak
planlanan Atasehir giiniimizde egitim kalitesiyle
kendisini ispatlayarak egitimin yonetim merkezi
olmus durumda. Ayrica istanbul’a adim atmak is-
teyen tasra merkezli egitim 6gretim kurumlarinin
ilk adim attigi ilcelerden.

Kuskusuz bir ilgeyi st siralara tasimanin
ve istanbul gibi ilkemizin her acidan kalbinin attig
bir sehirde fark edilebilir olmanin arkasinda o ilge
yoneticilerinin biyik bir basarisinin oldugu acik.

Bu basarida o ilgenin en tepe yoneticileri
yani Atasehir Kaymakami ve Atasehir ilge Milli
Egitim Miidiri’niin biylik emek ve katkilari var.

ATASEHIR ILCE KAYMAKAMI:
ISMAIL HAKKI ERTAS

1971 yihinda Kastamonu’da dogdu. ilk,
orta ve lise 6grenimini Kastamonu’da tamamladik-
tan sonra 1989 yilinda girdigi istanbul Universitesi
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Kamu Yonetimi

Boliimii’'nii 1993 yilinda bitirdi.

1996 vyihnin  Aralhk ayinda igisleri
Bakanhg’'nda Kastamonu Kaymakam Adayi ola-
rak Miilki idare Amirligi meslegine basladi. Sira-
si ile Kastamonu’da il stajini, Ankara’da merkez
stajini, inebolu’da Kaymakam Refikligi stajini,
Nevsehir’de teftis stajini ve Folkestone (ingiltere)
yurtdisi stajini bitirdi. ingiltere’den déndiikten
sonra Eskisehir’in Beylikova ilgesinde Kaymakam
Vekilligi yapti. Vekalet gorevini takiben Milli Gii-
venlik Akademisini 46. donem miuidavimi olarak
tamamladi. Bu arada Ankara Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii’nde lisansUsti egitimini bitirdi.

Daha sonra sirasiyla, imranh (Sivas), Tut
(Adiyaman), Geng¢ (Bingél), ivrindi (Balikesir),
Yumurtalik (Adana) ilgelerinde kaymakamlik ve
Adana ilinde Vali yardimcihigi yapti. 2018/157 Sa-
yili Cumhurbaskanhgi kararnamesi ile Atasehir
Kaymakamligi gérevine atanmistir. ingilizce bilen
ismail Hakki ERTAS evli olup iki cocuk babasidir.

"y ¥
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ATASEHIR iLCE MILLT EGiITIM MUDURU

ve
MUDURLUGU

Atasehir ilce Millf Egitim MiidirlGgi, egi-
tim kadrosu ve yonetimiyle milletimizin emaneti
olan yavrularimizi en iyi sekilde gelecege hazirla-
yarak Turklye nin gagda§ uygarllklar duzeylne eri-

-.1

sebilmesi icin Gzerine disen sorumlulugu yerine
getirmektedir.
basli-

Gegtigimiz sayida “isinin  Asigr”

giyla 6zel haberini yaptigimiz Atasehir ilge Milli

Egitim Midirii Sayin ismail GUNDAY, bu he-
defe ulasabilmek ve Atasehir’i egitimde daha
ileriye tastyabilmek icin ekibiyle siirekli sahada

gaI|§maIar|na devam etmektedir.
——r -
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ATASEHIR’ in Yiiz Aki Okullarindan Mevlana Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiresi
Tiilay Beyaztas Oskay:

“MESLEK LISELERI BIRER KUCUK FABRiKALARDlR"

(Ogretmenim Dergisi / Ozel — Haber / istanbul)

Ogretmenligi i¢sellestirmek,benimsemek
ve oOgretmence yasamak. Ogretmen bir ailenin
mensubuysaniz giiniin 24 saatini 6gretmen ola-
rak yasarsiniz.Bu, bazen elestiri konusudur . Bas-
ka ¢ocuklara ayrilan zaman, 6gretmen ailelerde
kendi ¢ocuklarina ayrilan zamandan ¢oktur. Bunu
¢ocuklar cocukluklarinda séylemezler ama yas ve
zaman ilerledik¢e gercegin bir giin karsiniza ¢ik-
ma ihtimali hep vardir.

Sadece 6gretmen degil bu devletin gele-
cegi icin korkmadan g6gsiinii geren biitiin devlet

fa He Dlunsan X ?w Gel! y
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memurlarinin gocuklari Once Vatan, Once Devlet,
Once Bayrak iilkiisii ile dyle bir biitiinlesirler ki bir
giin bir bakarlar biitiin yasam tarzlari hep bu 6n-
celiklere goére sekillenmis.

Elestirel bakilsa da; 68retmenin ¢ocugu
6gretmen, doktorun ¢ocugu doktor, gazetecinin
¢ocugu gazeteci mi olacak? Sorusunun cevabi
evet olmasa da bilenmeli ki gocugun yetistigi aile
sayet kitap okumayi seven bir aile ise ve evde
anne de baba da kitap okuyor ise O COCUK iYi
BiR KIiTAPSEVER oluyor. Kisaca maya ebeveynler-
den gelirken okul veya yasam ogretileri o mayaya
sekil veriyor.

Son zamanlarda yiiregimize dokunan
isimlere istanbul’un Atasehir ilgesinde denk gel-
dik. Yayin icerigimizin ana rotasini olusturan egi-
tim yayincihgimizda 6nce takdirle ve gururla ifade
etmeliyiz ki; once ilge Milli Egitim Miidiirii ismail
Giinday’1 tanidik.

Yonetici rol model olabiliyorsa astlar rol
model aldiklari yoneticiyi aratmayacak kadar is-
lerinde ustalagmis ve ustaliklarini islerine katmigs
oluyorlar.

Bunlardan birisi de ATASEHIR MEVLANA
MESLEKi ve TEKNiK ANADOLU LISESi ve ONUN
MUDURESI Tiilay Beyaztas Oskay.



Onun miikemmeliyetgciligini, isine olan
askini ve isiyle ilgili fikirlerini anlatmadan 6nce
ifade edelim ki o bu devlet icin seve seve yiiregini
ortaya koyan ,zorluklara karsi gogsiinii geren bir
polis ¢ocugu. Once Vatan, Once Devlet, Candan
once Canan demeyi daha ¢ocukken babasindan
o6grenmis bir lilke sevdalisi ,devlet asigi ve tek ke-
limeyle GOREV ERI.

Su an bulundugu okulun miidiresi ve oku-
lun beyni. Kendisinin olmadigi yerde 6ne siirece-
8i cok kisi var ama onun dyle bir anlayisi yok. En
onde ve cephede o olacak. Sadece 6gretmenleri-
ne, 6grencilerine degil. kizina da 6rnek olmakta-
dir. Bunu kendisinin su climlelerinden anliyoruz:

-“80’li yillarda ¢ocuk olmayi ve o yillarin
glizelligini hayatimda hep i¢ ¢ekerek anmisimdir.
Ortaokul ve lise egitimimde kazandigim bir¢ok
iyi seyin yani sira 6gretmenlerim sayesinde kitap
okuma aliskanhgi edindim, hemen her aksam ki-
tap okurum, bu anlamda kizima da iyi bir érnek
oldugumu diisiiniiyorum. O da iyi bir kitapseverdir.
Hem iyi bir ebeveyn hem de iyi bir evlat olmaya
calisttm,umarim olmusumdur. Herkesin hayatinda
mutlaka kirmizi ¢izgisi vardir. Belki de polis ¢ocugu
olmam nedeniyle olmazsa olmazim vatanin ve mil-
letin béliinmez biitiinligiidiir.”

iS ARKADASLARIMDAN O KADAR
EMINIM Ki!

“Miikemmeliyetgi, disiplinli ve basarisizli§i
sevmeyen bir yapim var, elbette iddiali olmak kis-
men baski olusturuyor. Ancak kendimden ve is ar-
kadaslarimdan emin olmam nedeniyle daha rahat
bir yénetisim olusturuyoruz.” diyerek arkadaslari-
na verdigi 6neme, degere ve dikkate vurgu yapan
Tiilay Beyaztas Oskay gecmis ile buglinin farkini
da su climlelerle anlatmakta:

-“O kadar bliyiik fark var ki...O zamanlar
telefon zinciri diye bir sistem (lizerinden okullar bir-

birine resmi yazilari telefonda yazdirirlardi. Simdi
hersey internet lizerinden saniyeler icinde gercek-
lesiyor. Karneleri yazmak igin komisyon kurulur,
bir kisi notlari okur, digeri ise karneye yazardi. Cok
heyecanli ve idealist bir 6gretmendim. Heyecanimi
27. yihma ragmen kaybetmemis olmak beni mutlu
ediyor. Okula hala ilk giinkii heyecanla geliyorum.”

MESLEK LISELERI KUCUK BIRER
FABRIKADIR

“Meslek Lisesi liretimin hayata gectigi kii-
clik bir fabrikadir adeta. Dolayisiyla okul miidiirii-
niin lretimin planlamasindan,atélye donanimina;
birimlere ve birimlerin kullanim planina kadar hé-
kimolmasi gerekir. Ayrica meslek 6gretmenlerinin
kiltiir 6gretmenleriyle birlikte, ayni hedefe dogru
hareket etmesini saglamak ve sinerji olusturmak
da okul midiiriiniin yapmasi gereken ¢alismalar-
dandir. “Meslek Lisesi Memleket Meselesi" slo-
gani o kadar dogru ki. Ulkemizin kalkinmasinda
meslek liselerinin roliiniin ¢ok biiyiik oldugunu ve
olacagini diisiiniiyorum. Bu nedenle de meslek li-
sesinde ¢alisan bir midiir olarak sorumlulugumuz
oldukga biiyiik. Bunun igin kendimizi giincel tut-
mak, egitimde ve sanayideki yenilikleri takip et-
mek gerekiyor. Ogrencilerimizin ve mezunlarimizin
sektérde aranan eleman olmasi icin teknolojik im-
kdnlari, yeni fikirleri ve projeleri hayata gegirmeye
calisiyoruz.” Diyerek Meslek Liselerinin tlkemizde-
ki durumuna deginen Oskay 6grencilerinin sansi
ile ilgili olarak da soyle konusmak da:

-“Bizim 6grencilerimiz ¢ok gen¢ 6gretmen-
lere sahip oldugu icin oldukga sansl.Bu durum yeni
fikirler ve yeni sektérel is birliklerini olusturmak
acisindan avantaj olusturuyor. Yine Tiirkiye ‘de
6zel okullarin yogunlugu ; bir¢ok otel ve restoranin
ilcemizde bulunmasi gerek staj ve gerekse mezun-

Ogretmenim
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Milli

larin istihdami agisindan sektérel isbirliklerini ko-
laylastiriyor.

Bélgemizde bulunan sivil toplum érglitleri
(Tiigva vb.) ve okullarla ihtiyag¢ halinde okulumu-
zun spor salonu ve atélyelerini ortaklasa kullaniyo-
ruz. Birlikte etkinlikler planliyor ve yapiyoruz

Meslek Lisesi imaji 2023 Vizyon Belgesiy-
le ivme kazandi, akabinde gerek bakanligimizin
calismalari ve yatinnmlariyla ve gerekse yerel ta-
nitimlarla ciddi élciide yikildi. Ozellikle pandemi
siirecinde meslek liselerinde maske, dezenfektan,
ates Olger (retildigi gériiliince ciddi bir hayranlk
ve takdir duygusu olustu. Adrese dayall kayit sis-
temiyle é§renci aliyoruz. Yiyecek igecek ve Cocuk
Gelisimi alanlarina diger alanlara gére daha fazla
talep var.”

OKULUMUZ iL ve ILGE GENELINDE
VARLIGINI KANITLAMISTIR

Meslek Lisesi midiri olmayl “Mevki das-
larimin branglarina gére bakis agilari degismek-
tedir. Ama hepsinin ortak fikri meslek lisesi y6-
neticiliginin diger okullara gére daha zor oldugu
yoniindedir." Sozleriyle degerlendiren Tiilay Be-
yaztas Oskay daha sonra soyle devam etti:

-“ Okulumuz ilce ve il genelinde diizen-
lenen tiim yarisma ve projelere mutlaka katilm
saglamaktadir. Zaman zaman &grencilerimiz bu
yarismalardan énemli dereceler elde ettiler. Ulke
egitimine gelince pandemi siirecinin en basindan
itibaren okulumuz d&gretmen ve 6grencileriyle
maske lireterek katki saglamistir.

Milli

Okulumuz ERASMUS, TUBITAK, istanbul’u
Okuyorum, Meslek Liseliler Mahallede gibi ¢a-
lismalar yaparak basari kaydetmistir, bu nedenle
okulumuzu basarili okullar arasinda konumlandi-
riyorum.

ilce Milli Egitim Miidiirliigii’niin gézdesi
olarak nitelendirilmek elbette okulum adina gurur
verici. Her yénetim iliskisinde oldudgu gibi ilge Mii-
diirliigiimiiz ile de gériis alisverisinde bulunmakta
ve tavsiyelerini dikkate almaktayiz. Eger goriisii-
miize ihtiya¢ duyulursa da her zaman énerilerde
bulunmak icin haziriz.

DUNYA KIZ FUTSAL SAMPIYONUYUZ

Okulumuz 2014 yihinda Diinya Kiz Futsal
Sampiyonu oldu. Bunun yani sira Moda-Tasarim
o6grencilerimiz atik malzemelerden yapilan kiyafet
tasariminda iki kez Istanbul 1.’ligi, bir kez Istanbul
2.’ligi elde etti. Yiyecek-igecek Béliimii 6Grencileri-



miz, Uluslararasi istanbul Mutfak Giinleri’nde ii¢
adet giimiis madalya kazandi. Bunlara ek olarak,
Moda Tasarim Béliimiinde Gébeklitepe temali ki-
yafet tasarimlari yapildi. Yine ayni béliimde faydali
model ve patent alinan iki ¢alisma yaptik. Cocuk
Gelisimi Béliimii’nde ise bir faydali model tasar-
landl.

Cerrahi maske, puzzle, kupa, plaket, ti-
sort, canta ve 23 Nisan kiyafetleri yapilarak diger
okullara satisi gergeklestirildi.

BASARIYA GIDEN YOL

Basariya giden yolun kesinlikle ekip ru-
hundan gegtigine inaniyorum. Okul miidiiriiniin
kesinlikle ¢alisma arkadaslarini secmesi gerekti-
gini diistintiyorum. Farkli fikirlere sahip kisilerden
de olussak, ayni hedefleri ictenlikle sahiplenen bir
ekip ruhu olusturduk. Demokratik bir yénetim or-
tami, basariyr mutlaka artiracaktir.

Ogretmenlerim istedikleri her an bana ula-
sabilirler. Bu amagla makam odamin kapisini her
zaman agik tutarim. Béylece 6gretmenim kendisini
daha rahat hisseder.

Zaman zaman diger okul yéneticilerin-
de ve rehber 6gretmenlerde de meslek liselerine
olumsuz bakis agisini yasadigimiz olmustur. On-
celikle pandemi siirecinde bu meslektaslarimizin
meslek liselerinin énemini daha iyi anladiklarini
diisiiniiyorum. Cocuklarini israrla Anadolu Lise-
lerine géndermek isteyen velilere de Tiirkiye’'nin
ara elemana ihtiyaci oldugunu ve herkesin doktor,
miihendis ya da avukat olamayacadgini anlatabil-
memiz gerekiyor. Bugiin baktigimizda diiz lise me-
zunu, vasifsiz bircok kisinin is bulmakta zorlandigi-
ni, meslek lisesi mezununun bunlara kiyasla daha
avantajl oldugunu yasayarak gériiyoruz.

Okulumuz gii¢lii ve vizyoner egitimci kad-
rosuyla, farkl projeleri ve mezunlariyla sektérde
aranan okul olmaya devam edecektir.”

BiRAZ DA OZEL SORULARIMIZA
GELIRSEK

Genel ve mesleki sorularimizin diginda 6zel
bir yonetici oldugu icin 6zel sorularimizi sormaz
isek olmazdi. Ozel sorularimizin sorularini sorma-
dan direkt cevaplarini verelim ki Mevlana Mesleki
Teknik ve Anadolu Lisesi Midiresi Tiilay Beyaztas
Oskay’in samimiyetini sizlere yansitalim. Ozel so-
rularimiz karsiligi Beyaztas Oskay sunlari sdyledi:

-“Ozellikle “Meslek Liseliler Mahallede”
projesi ile mahalle sakinleri okulumuzu ve égren-
cilerimizi daha yakindan tanimis oldu. Bunun yani
sira uygulama anasinifimizda normal miifredatin
disinda yabanci dil egitimi verdigimiz igin, anasini-
fimiz tercih sebebi oldu.

“1000 Okul” (Bin okul) projesini okulum
adina ¢ok énemsiyorum. Okuluma, 6gretmen ve
ogrencilerime ciddi kazanimlar saglayacagindan
eminim. Bu proje siirecinde okulumuza iki adet
atélye, déner sermaye satis biirosu yapilacaktir.
Ogretmenlerimizin mesleki ve kisisel gelisimlerini
destekleyecek bir¢ok egitim verilmeye baslandi ve
bu egitimler devam edilecektir. Ogrencilerimize de
bagimlilikla miicadele, éfke kontrolii gibi konular-
da egitimler verilmekte, ayrica akademik basarilari
icin YKS bilgilendirmeleri de yapiimaktadir.

“Meslegim Hayatim” uygulamasinda veli-
lere dlizenlenen egitimlerde olumlu geri déntisler
olmasina ragmen bu egitimlere katilimin diisiik ol-
masi bizi Uzmdstdir.

“Gemi kaptansiz olmaz.” séziine ylirekten
inaniyorum. Meslek lisesi gibi yasayan bir kurum-
da, okul midiiriiniin odasina kapanip oturmasi
beklenemez. Bu meslek lisesinin dogasina ve be-
nim yapima aykiridir. Bu tutum ve tavrimin kesin-
likle meslektaslarima rol model oldugunu biliyo-
rum. Geng¢ meslektaslarima da érnek olacagina
inaniyorum. Mesleginizde heyecaniniz bitmezse
her yasta kaptanliga devam edersiniz.”
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TURKIYE’NIN EGITIMDE PARLAYAN YILDIZI

Din Ogretimi Genel MiidiirliiGiine Bagli
SEHIT AKIN SERTCELIK ANADOLU IMAM HATIP LISESI FEN ve SOSYAL

BILIMLER PROJE OKULU Miidiirii Zakir SAHIN:
“GENCLERiMIiZE DOGRU iNANG, DOGRU BiLGi, DOGRU DUSUNCE
VE DOGRU DAVRANIS KAZANDIRIYORUZ.”




(Ggretmenim Dergisi /Ozel Haber-istanbul)

ilk defa 1913 yilinda imam ve hatip yetis-
tirmek Gzere “islah-1 medaris” programi cerceve-
sinde Medresetii’l-eimme ve’l-hutaba adiyla bir
okul acilmis ve bu agilan okulla beraber imam Ha-
tip Liselerine dogru ilk adim atilmistir. 3 Mart 1924
tarih ve 430 sayili Tevhid-i Tedrisat Kanunu’nun
2. maddesine gore kanunun nesrinden on Ug giin
sonra Maarif Vekaleti’'nin yayimladigi bir genelge
ile butiin medreseler kapatilmistir. Ayni kanunun
4. maddesi geregince yirmi dokuz merkezde ilko-
kula dayali olarak dért yillik imam-Hatip mektep-
leri agilmig, bir talimatname ile bu okullarin yone-
timi ve 6gretim sekli dizenlenmistir.

imam Hatip Okullarinin; gayesi kendisi
ve yasadigl toplum igin bilgili, kaltlrll, basaril,
kendine glvenen, inangh gencler yetistirmek; 21.
yiizyilda gelisen ihtiyaglara cevap verecek bireyler
olarak onlari hayata hazirlamak; insana deger ve-
ren, problemlere ¢6ziim Uretebilen milli ve manevi
degerlerini koruyan ve gelistiren kisilikli insanlar
olarak onlari yetistirmek olarak belirlenmistir.

imam-Hatip Okulu mezunlarinin yiikse-
kégrenim gormesine imkan vermek amaciyla ilki
1959’da istanbul’da olmak iizere Yiiksek islam
Enstitiileri agiimistir. 4 Kasim 1981 tarih ve 2547
sayili kanun ve bu kanuna istinaden ¢ikarilan 20
Temmuz 1982 tarih ve 41 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ile ilahiyat Fakiiltelerine dénistiiriile-
ne kadar bu okullara sadece imam-Hatip Lisesi me-
zunlari kabul edilmistir.

Baslangictan itibaren imam-Hatip okulla-
rinin binalarinin buylk kismini halk yaptirmistir.
1995’te yayimlanan bir calismaya gore: 400 bina-
dan 263’li gesitli dernek ve vakiflar, otuz sekizi
devlet tarafindan, yetmis yedisi devlet-millet is
birligiyle insa edilmistir. Yirmi iki binanin mulki-
yeti ise hazineye ait olup gecici olarak imam-Ha-
tip Lisesi>ne verilmistir. imam-Hatip okullarinda
okuyan 6grencilerin cogu kodylerden geldigi icin bu
okullara mahsus yurt yapimi yoluna da gidilmistir.
1995’te mevcut 246 pansiyonun 121’i mistakil
bina olup bunlarin otuz besini devlet, elli sekizini
dernek, vakif gibi sivil kuruluslar insa etmis, yirmi
sekizi de devlet-vatandas is birligiyle yaptiriimistir.
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Toplumun imam-Hatip okullarina olagan
Ustl ilgi gostermesi ve destek olmasi sebebiyle bu
okullar acildig1 giinden itibaren zaman zaman si-
yasi polemiklere konu olmus, bu arada sayilarinin
azaltilmasi veya tamamen kapatilmasi yonindeki
teklif ve galismalara ragmen sayilar sirekli artis
gostermistir

imam Hatip Liseleri gercegi de tam olarak
hala bilinmemektedir. Séyle ki;

Ogrenciler diger ortaokul ve lise 6grencile-
rinin sahip olduklari bilginin yani sira islam dininin
temel kaynaklarini ve yontemlerini dogru kaynak-
lardan ve formasyon sahibi egitimcilerden edin-
mekte.

Manevi degerlerine bagh, topluma faydali,
dislinen ve disinduglni soylemekten ¢cekinme-
yen, hitabeti kuvvetli, arastirmayi seven aktif genc-
ler yetistirmeyi ilke edinmesiyle ailelerin ve 6gren-
cilerin tercih sebebi.

IMAM HATIP LIiSELILER TOPLUM
ONDERI ve SAYGIN KiSILER
OLMUSLARDIR

Okullardan hemen her meslege yonelmis
saygin kisiler mezun olmustur. Bilim, kiiltiir, sanat,
egitim, siyaset ve is diinyasinda 6nde gelen bircok
kisi imam Hatip mezunudur.

Tiim bu bilinmeyen gergek bilgilerle IMAM
HATIP OKULLARI gergegini sorularimizla siz okur-
larimizin bilgisine sunmak (izere Atasehir Akin
Sertcelik imam Hatip Lisesi Fen ve Sosyal Bilimler
Proje Okulu Miidiirii Zakir Sahin’e sorduk. Mudiir
Sahin Ogretmenim Dergisine su agiklamalarda bu-
lundu:

-“34 yasinda evli ve iki kiz babasiyim.
imam hatipliyim. Heyecanli, sabirli, istisare eden,
yazilim, tasarim ve grafikerlige ilgi duyan, élimiin
farkinda olan, dinamik ve oturmayi sevmeyen biri
oldugumu séyleyebilirim. Arastirmayi, 6grenmeyi
ve ogretmeyi seviyorum. Bilginin ve tecriibenin
paylasildikta daha da anlam kazandigina inaniyo-
rum. Paslanmak yerine ¢ocuk ve gengler igin yeni
degerler lireterek yipranmayi tercih ediyorum. Bu
yiizden 10 yil istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Co-
cuk ve Genglik Calismalari Koordinatérliigii ve 5
yildir da égretmenlik kariyerimde mesai kavra-
mim olmadi. Yaklasik 2 yil Tiirkiye Genglik Vakfi
Kadikéy lige Baskanhgi gérevinde bulundum. Ka-
muda gegirdigim 15 yilda istanbul, Tiirkiye ve yurt
disi olmak iizere binlerce ¢ocuk ve gengle onlarca
proje yiiriitmenin hazzini hicbir seye degismem.
Meslegimi severek yapiyorum ve bu anlamda én-
celikle rol model olmak iddiasi yerine stirekli en iyi
Ornekleri anlamaya, i¢csellestirmeye ve kurumum
icin uyarlamaya ¢cahsiyorum. Rol model olma yo-
lunda heniiz adimlar atiyoruz. Din egitimi, Hadis
ve Dinler tarihi disiplinleri, yakin Tiirkiye tarihi ve
Ortadogu okumalari yapiyor giindemi yakindan
takip ediyorum. Olmazsa olmazlarim (stlendigi-
miz her sorumlulugu layikiyla yerine getirmek, sa-
mimiyet ve adil olmaktir. Sikayet yerine ¢6ziim ve
insanhiga maddi manevi degerler (iretmektir. Bu
disturla yillardir milyonlarca liralik biitgeli bircok
projeyi hayata gegirebildik. Hal béyle olunca iyi bir
ebeveyn misiniz sorusuna cevap vermek aileme
ayirabildigim zamani géz éniinde bulundurursam
karamsarim. Buna ragmen on yillar sonrasi igin
vatana ve millete maddi manevi dedger katacak
iki kizim icin elimden gelen tiim imkdnlari sefer-
ber ediyorum. 2. Sinifa giden kizim profesyonel
grafik tasarim yapabiliyor, iyi bir okgu, iyi bir mu-
zisyen ve iyi bir insan olma yolunda benimle birlik-
te adim atiyor.

Gérevime ilk olarak Van’in Gevas ilgesinde
basladim. Ulkemin en dogusunda ilgiye en ¢ok ih-
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tiya¢ duyan dégrencilerimle birlikte olmak, onlarla
sadece ders siirecinde degdil hayata gegirdigimiz
bir¢cok proje ile vakit gegirmenin tarifi imkénsiz.
O giinden bu giine geldigimizde bende vizyon ve
misyon olarak degisen bir sey olmadi. Degisen tek
sey genglerin profili. Dogu ile bati genglik profili
arasinda ciddi bir beklenti farki oldugunu séyle-
yebilirim. Ona gé6re de ¢calismak gerektigini. Her
bélgenin gergekleri ve giiniin sartlari farkl. istan-
bul’da hem Kadikdy Anadolu imam Hatip Lisesi
hem de su an Sehit Akin Sertgelik Anadolu imam
Hatip Lisesi gibi nadide bir egitim kurumunda go6-
rev yapiyor olmak beraberinde ¢ok daha fazla so-
rumlulugu getiriyor. Tiirkiye’nin en iyi beyinlerine
hitap etmek, onlara hedefler koymak ve hayalleri-
ne giden yollari insa etmek hem zahmetli hem de
cok keyifli. insallah bundan sonrada iilkemizin ge-
lecegi olan genglerimize dogru inang, dogru bilgi,
dogru diisiince ve dogru davranislari kazandirabil-
mek icin var gliciimiizle ¢alisabiliriz.

“ OKULUMUZU BASTAN SONA
DOLASMAK EN AZ BiR SAATIMI
ALIYOR”

Bir¢ok bileseni olan ve her birinin de ayri
bir ilgi ve beceri gerektigi bliyiik bir egitim kuru-
munda gérev yapiyorum. Okulumuzu bastan sona
dolasmak bile en az 1 saatimi aliyor. Yaptigim isi
bir meslek olarak gérmiiyor bir géniil isi olarak
gordiigiim icin hi¢cbir adimimiz rutin olmuyor. Her
daim bir adim daha atmaya ¢alisiyoruz. Sorum-
lulugumuz biiyiik. Ogrenci ve velilerimizin bizden
beklentisi de biiyiik. lyi bir egitim é§retim sunabil-
menin yani sira 6grencilerimizin ilgi ve kabiliyetle-
rini kesfedebilmek i¢in daha fazla ¢alisiyoruz ¢lin-
ki égrencilerimiz her seyin en glizelini hak ediyor.

i e . Ed

Her egitim égretim yilinda bir¢ok program, etkin-
lik, konferans ve projeyi hayata geciriyoruz. Tabii
ki ilge milli egitim miidiirliigiimiiz, il milli egitim
miidiirliigiimiiz ve bakanlhgimiz ile istisare halin-
deyiz. Her asama da gériis alisverisi yapiyoruz.

Kamuda 15. yilim ve ¢ok iyi yoneticiler ile
calistim. Yéneticilik becerilerini takdir ettigim ¢ok
insan oldu. Kendini ¢ok iyi yetistirmis, yeniliklere ve
istisareye acik, disiplinli ve insani motive eden kisi-
lerdi. Bende onlar gibi olmaya ¢alisiyorum. Odamin
kapisi her zaman agik. Burada 106 6gretmenimiz
ile birlikte calisiyoruz. Hepsi ¢ok degerli. Herkesle
glizel bir iletisimimiz ve istisaremiz var. Ulasilabi-
lir olmayi ¢ok genis anlamda degerlendiriyorum.
Gerek 6grencilerim gerek égretmenler olsun mesai
saatleri sonrasinda da iletisimimiz devam ediyorsa
kendimi mutlu hissediyorum. Aslinda bir okul mi-
diirii olarak ulasilabilir bir yénetici miyim sorusunu
6gretmenlerimize sormak lazim. Ben olumlu ya da
olumsuz her durumda iletisime ag¢ik oldugumu dii-
stintiyorum. Bardada bos degil dolu tarafindan ba-
kan biriyim. En olumsuz durumlarin dahi saglikh
bir iletisim ile agilabilecegini diigiiniiyorum ki bu
zamana kadar olugan tiim sorunlarinda bu sekil-
de iistesinden geldik.”

Konusma ve aciklamalarinin daha sonraki
boéliminde 6zellikli bir okulda ¢alismakta oldugu-
nun altini israrla ¢izen okul miidiirii Zakir Sahin
soyle devam etti:

-“Fen ve Sosyal Bilimler proje okuluyuz.
25 bin metrekare alanda, 61 derslige, 98 6gret-
men ve 1049 6grenciye sahip biiyiik bir kurumuz.
2021-2022 editim 6gretim yilinda ingilizce hazir-
lik béliimimiizde aciliyor. Biinyemizde Tiirkiye’de
cok fazla 6rnegi bulunmayan ve ézellikle anasinifi
egitimimizin yani sira din egitimi ile tercih edildi-
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gimiz 4-6 yas anasinifimiz, ortaokulumuz ve erkek
o6grenci pansiyonumuz ayrica 24 kisilik siniflari-
miz, 6zel etiit odalarimiz, iistiin zekali 6grencile-
rimiz igin destek egitim odamiz, égretmenlerimi-
ze ozel ziimre odalarimiz, laboratuarlar, mescit,
yemekhane, bisiklet odasi, akil oyunlari, resim ve
satrang gibi tematik siniflar, 400 kisilik konferans
salonu, kapali spor salonu, hali saha, kapali yiiz-
me havuzu, buz pisti, sinema salonlari, jimnastik
ve bocce salonlari, okguluk, dart ve masa tenisi
alanlarimiz bulunmakta. Tim bu imkdnlarimizi iyi
kullanmanin yani sira ézverili, gayretli ve égrenci
odakli bir egitim kadrosuna sahip olmamiz okulu-
muzu 6n siralara tasiyor. Bircok kademede egitim
6gretim imkdni sunabiliyor olmak bende baski ya
da hirs degil aksine daha paylasimci olma, ekip
ruhu olusturma ve ézellikle 6gretmenlerimizin her
alanda huzurlu ve kaliteli bir ortamda hizmet ede-
bilmelerini saglamak icin firsat olusturuyor.

Okulumuz meslek lisesi okul tiiriinde de-
gil Din Ogretimi Genel Miidiirliigiine bagh Fen ve
Sosyal Bilimler Programi uygulayan proje okulu-
dur.

Sehit Akin Sertgelik Anadolu imam Hatip
Lisesi Fen ve Sosyal Bilimler Proje Okulu olarak
egitim égretime devam etmektedir. 2020 yili LGS
sonuglarina gére yiizde 7 ile yiizde 15’lik dilimde-
ki erkek 6grencilerimiz okulumuzu tercih etti. 2021
yili tercih edilme hedeflerimiz ise yiizde 1 — yiizde
8’lik dilimde olabilmek. Sizlerin araciligi ile erkek
pansiyonumuz olmasi miinasebetiyle tiim Tiir-
kiye’de goriiniir olmak daha ¢ok tercih edilebilir
olmamizi saglayacaktir. Bu kapsamda 2021-2022

egitim égretim yilinda yeni acilacak ingilizce ha-
zirlik béliimiimiiz basta olmak lizere degerli 6gren-
cilerimizi bekliyor olacagdiz.

Okulumuz Atasehir ilgemiz basta olmak
lizere, Istanbul ve Tiirkiye geneli é§rencilerimiz
tarafindan LGS sinavi sonuglarina gére tercih edil-
mektedir. Okulumuzun uyguladigi Fen ve Sosyal
Bilimler Programi ile 6grencilerimiz, fen lisesi ve
sosyal bilimler liseleriyle ayni 6gretim programini
ve ders saatlerini alma imkdnina sahip olmakla bir-
likte belirli oranda temel islam bilimlerine ait ders-
leri de es zamanli alabiliyor. Ogrencilerimiz, bilim
ve medeniyet tarihimizde 6ne ¢ikan bilim insanlar
ve distiintirlerin hayatlari, eserleri ve etkilerini ice-
ren 6zgiin ¢alismalarla birlikte matematik, fizik,
kimya, biyoloji, tarih, felsefe, edebiyat, dijital tek-
noloji ve robotik kodlama gibi alanlarda diizenle-
nen atélye ¢alismalari ile inovasyon becerilerini
gelistiriyor. Ogrencilerimiz, Temel Islam bilimleri,
fen ve sosyal bilimler alaninda da egitim alirken
bir taraftan da (niversitede gidecedi alana hazir-
laniyor. Béylece 6grencilerimiz mezun olduklarinda
gerek ilcemiz ve sehrimiz gerekse (ilkemiz icin nite-
likli, sorumluluk sahibi, milli ve manevi degerlerine
sahip nesiller olarak yetisiyor ve lilkemize en giizel
sekilde hizmet etme diisturu ile hayatlarina devam
ediyor

“HAIN DARBE SONRASI ANAFEN
KOLEJINDEN MEB’E DEVREDILEN BIiR
OKULUZ”

Okulumuz 2016 yiinda hain darbe giri-
simi sonrasi eski Anafen Kolejinden Milli Egitim
Bakanhgimiza gegen bir okul ve 2017-2018 egi-




—

tim égretim yilinda Fen ve Sosyal Bilimler Prog-
rami uygulayan proje okulu olarak 6grencilerini
LGS sinavi sonuglarina gére kabul etmeye basladi.
Bu sene ise 5. yilimizdayiz. Hedeflerimiz biiyiik.
Biinyemizde bulunan 4-6 anasinifi (ayrica 4-6 yas
din egitimi) ve imam hatip ortaokulu ile emin
adimlarla (ilkemiz genelinde tercih edilen bir egi-
tim égretim kurumu olmak igin ¢alisiyoruz. Kurum
kiltiirii, 6gretmenlerimizin daha yetkin ve huzurlu
bir ortama sahip olmalari, égrencilerimizin ders
disi aktivitelerinin zenginligi, kuliip ¢alismalarimiz,
okulumuz fiziksel imkdnlarinin daha iyi kullanil-
masi, iyi bir dil egitimi ve profesyonel liniversite
hazirhik siirecimiz ile birkag yil icerisinde (ilkemiz
genelinde adindan séz ettiren Kartal AiHL, Beyog-
lu AIHL ve Kadikéy AIHL gibi egitim kurumlarinin
seviyesine gelecegdimize inaniyorum.

Tiirkiye’nin egitimde parlayan yildizi Sehit
Akin Sertgelik Anadolu imam Hatip Lisesi olarak
2023 Egitim Vizyonu ¢ergevesinde Fen ve Sosyal
Bilimler Projesi, Hiisn-i Hat Klasik Sanatlar Proje-
si, Akademik Danisma Kurulu, Kalite Takip Siste-
mi, Hedef 2021 LGS ve Universite Hazirlik Projesi,
Profesyonel Ogrenci Koglugu, Harezmi Egitim Mo-
deli, eTwinning, 4006 Tiibitak Bilim Fuari ve Okul
Bilim Senlikleri, STEM, Montessori, Olgme ve De-
gerlendirme Birimi, Ustiin Zekali Ogrencilerimiz
icin Destek Egitim Odasi, Veli Akademileri, Ozel
Etiit Odalari, Tasarim Beceri Atélyeleri, istanbul
Medeniyet Universitesi isbirligi ile yiiriittiigii-
mliz Diisiince Okulu, Yaz Okulu, Kiiltiirel Geziler,
Kamplar, 33 6zgiin kuliip ¢calismamiz, profesyonel
satrang ve okguluk takimlarimiz ile 6Grencilerimiz
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ile eglenerek égreniyor, sosyal zekalarinin gelisme-
siigin ¢abaliyoruz.

“ MUDUR YARDIMCILARIMIZ BIR
OKUL MUDURU GiBi CALISIRLAR”

Kurumumuzda 4-6 yas anasinifi, ortaokul
ve lise olmak iizere 3 kademe var. Tiim bu kade-
melerde dodru, seffaf ve kaliteli bir egitim dgretim
yliriitebilmek icin yénetici kadrosu énemli. Miidiir
yardimcilarimiz bu anlamda bir okul miidiirii gibi
calisiyorlar. Ekip ruhu énemli. En 6nem verdigimiz
konularin basinda her alanda iyi érneklerin ince-
lenmesi ve daha dogru kararlar alabilmek igin is-
tisare ederek kendi kurumumuza uyarlamak igin
caba sarf etmemiz. Bu gayret beraberinde daha
kaliteli, eglenceli ve huzurlu bir egitim égretim or-
tami sunabilmemize firsat taniyor. Kurum kiltiiri
olusuyor. Bircok seyi basarma hedefi koyarken ufak
ama emin adimlar atiyoruz. E§itim égretimin en
6nemli unsuru olan 6gretmenlerimizin kendilerini
gelistirmek icin ¢aba sarf etmesi, yeniliklere ve is-
tisareye acik olmasi ve en énemlisi égrencilerimi-
zi maddi manevi daha ileriye tasimak icin onlara
liderlik yapmalari beraberinde d&grencilerimizin
daha gayretli olmasina vesile oluyor. Ogrencileri-
miz fikir ve projelerini daha rahat ifade edebiliyor.
Onlara uygun ortamlar sunuyor, degerli oldukla-
rini hissettirmeye ¢alisiyoruz. Umidimiz tim 6g-
rencilerimizin kendini en iyi sekilde ifade edebilen,
ne istedigini bilen ve hedeflerine ulasmak igin ¢a-
ismayi distur edinmis bireyler olmalari.

Ogretmenim
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ATASEHIR DR. NUREDDIN ERK-PERIHAN ERK MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI
Miidiirii KAHRAMAN UZUNOGLU:
“K{RESELLESEN DUNYADA TEKNIK EGITIMDE GNC{ OKUL OLACAGIZ”

(Ogretmenim Dergisi / Ozel Haber —istanbul)

Atasehir ilcesinin egitimde gururu olarak
nitelendir.ilebilecek ve 2021 yilinin Ekim ayinda
Atasehir lige Milli Egitim Miidiirligii’niin koordi-
natérligunde gergeklesmesi planlanan ve (Covid-
19’un gelisimine gore) TUBITAK 4007 calismalarina
hazirlanan okullardan bir tanesi olan Dr. Nureddin
Erk-Perihan Erk Mesleki ve Teknik Anadolu Lise-
si’ni gectigimiz glinlerde ziyaret ettik.

Vizyonunu:” Kiresellesen dinyanin hiz-
la degisen teknolojisine ayak uyduran, gelisime
ve degisime acik, Ulkesine bagli, insani degerlerle
donanmis, ulusal sanayinin ihtiyaci olan nitelikli bi-
reyler yetistiren, Mesleki ve Teknik Egitimde 6ncii
bir okul olmaktir.” Seklinde belirten Okul Mudiri
Kahraman Uzunoglu, kiiresellesmenin, kiresel bir
yasamin ve kiiresel bir yasamda var olabilmenin,
ayakta kalabilmenin ve en 6nemlisi rekabet edebil-
menin yollarinin aranan meslek elemanlarindan ve
bu elemanlari yetistiren Meslek okullarindan geg-
tigini soyleyerek basladigi aciklamalarinda sunlari
soyledi:

-“Oncelikle idari faaliyetlerimizi bir ekip
calismasi icinde yiirtitiiyoruz. Egitim yénetiminde
kullanilan, “Lider Uye Degisimi” isimli bir teori var-
dir. Aktif kisi olarak her zaman okul miidiiriiniin de-
gil, okul miidiirii olmadiginda bu rolleri listlenecek
ekip arkadaslarimizin da olmasini 6nemsiyoruz. Di-
siplinli ¢calisma tarzi ve bunun bir aliskanlik halinde
sdrdiirtiilebilir olusu, yénetim anlayisimin temelini

olusturmaktadir. Kisisel olarak ise felsefi okumalar
yapmak, seyahat etmek, farkl yerleri ve farkli kisi-
leri tanimak, ilgi alanlarim arasinda yer alir.
Okulumuz butik bir meslek lisesi ve Atase-
hir ilgesinde en ¢ok tercih edilen meslek liselerinin
basinda geliyor. Bu durum da lizerimize birtakim
misyonlar yiikliiyor. Elbette ki temel amacimiz bu
durumu daha ileriye tasimak, 6grencilerimizi yet-
kin bir sekilde mezun etmek, “ara eleman degil,
aranan elemanlar” yetistirmek. Geng, dinamik ve
enerjik bir akademik kadro ile calismak, bizi bu yol-
da motive eden unsurlarin basinda geliyor.
Zamanla ekibimi tanidik¢a, insanlari kes-
fettikce, onlarin da sizi tanimasina uygun imkan-
lar olustuk¢a ekip ruhunun dallari, kollari kendili-




dinden ortaya ¢ikiyor. Deneyimle beraber egitim
kalitesinin arttigini, meslege daha profesyonelce
yaklasildigini diisiiniiyorum.”

Okulunun tanimini  “Kiiresellesen diin-
yanin hizla degisen teknolojisine ayak uyduran,
gelisime ve degisime agik, iilkesine bagl, insani
degerlerle donanmis, ulusal sanayinin ihtiyaci
olan nitelikli bireyler yetistiren, Mesleki ve Teknik
Egitimde éncii bir okul olmaktir.” Seklinde acikla-
diktan sonra konusmasina séyle devam etti:

KALKINMANIN YOLU MESLEK
LISELERINDEN GEGCER

-“Mesleki ve teknik egitim veren okullarin
énemi her gegen giin artiyor. Bu okullarimiz, kal-
kinma planlarinda toplumun yiizde 65’inin yén-
lendirilmesi gereken, (ilkemizin gelecedi icin ha-
yati 6nem tasiyan okullardir. Farkli okul tiirlerinde
calisan bir yénetici olarak meslek liselerinin daha
profesyonel isledigini, daha sistematik bir yapiya
sahip oldugunu gériiyorum. Ogrencilerimizin geli-
simini en iyi sekilde gerceklestirerek onlari istihda-
ma dahil etmek icin ¢alisiyoruz.

Atasehir ¢ok katmanli bir yapiya sahip.
Sosyokiiltiirel ve ekonomik imkénlari farkli insan-
lar, burada bir arada yasiyor. Bu nedenle egitimin
de farkli ihtiyaglara cevap vermesi gerekiyor. Ozel-

likle katsayi konusundaki adaletsizligin giderilme-
si, okullarin fiziki imkdnlarinin gelistirilmesi, devle-
timizin attigi énemli adimlar olarak géze garpiyor.

Egitim anlaminda ilcemizde oldukg¢a etkin,
basarili calismalar yiiriitiiliyor. Okullar arasi is bir-
ligi yapmak, bu basarinin ilge genelinde yiikselme-
sine olanak saglamaktadir. Bizler de gerek dene-
yim paylasimi olsun gerek 6grenci transferi olsun,
ilcemizdeki diger egitim kurumlariyla beraber ha-
reket ediyoruz. Bu noktada Atasehir, istanbul’'un
ornek ilcelerinden biri diyebilirim.

Okulumuzun, ilgcemizde olumlu bir ima-
ji var. Tercih edilen ve kontenjanlarinin tamamini
dolduran bir okuluz. Tabi ki bu durum bizim (ze-
rimize daha bliyiik sorumluluklar ylikliiyor. Bizler
yeni ¢calismalarla var olan iyi imaji daha da ileriye
tasimak istiyoruz. Bu anlamda yapilan ¢alismala-
rin toplumumuza duyurulmasinda, medyada yer
almanin 6nemi ¢ok biiyiik. Sizlerin de bu konuda
destedini bekliyoruz. ilerleyen giinlerde is birligi-
miz devam edecektir.

Gliniimiizde daha ¢ok, nitelikli anadolu
lisesi miidiirlerinin avantajli olduguna yénelik bir
algi var. Diger okul tiirlerinde de ¢alismis, idarecilik
yapmis biri olarak meslek liselerinin yénetiminin
daha zor oldugunu séyleyebilirim. Sonug¢ olarak
toplumumuzda su anda meslek lisesi miidiirlerinin
toplumsal agindan daha avantajli oldugunu séyle-
mek miimkiin degil.”
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Okul béliimleri ile ilgili, su bilgileri verebi-
liriz.

Yenilenebilir Enerji Teknolojileri

Yenilenebilir enerji teknolojileri alani; riiz-
gdr enerjisi ve giines enerjisi sistemleri ile ilgili ye-
terliklerin kazandirilmasina yénelik egitim ve 6gre-
tim veren alandir. Yenilenebilir enerji teknolojileri
alani altinda yer alan dallarda, sektériin ihtiyaglari
ile bilimsel ve teknolojik gelismeler dogrultusunda
gerekli olan mesleki yeterlikleri kazanmis nitelikli
meslek elemanlari yetistirmek hedeflenmektedir.

Bilisim Teknolojileri

Glinliik hayatimizda ve is diinyasinin vaz-
gecilmez bir pargasi olan bilisim alaninda égrenci-
lerimizin yazilim ve donanima hékim, dogru karar-
lar verebilen bireyler olarak yetismesi ve bu sayede
istihdam alaninda tercih edilen bireyler olmalarini
saglamaktir.

Elektrik-Elektronik Teknolojileri

Kiiresel diizeyde hizla degisen pazar ve re-
kabet kosullari nedeni ile siirekli ve dinamik bir ge-
lisim icinde yer alan, bu ézellikleri nedeni ile strate-
jik bir sanayi olarak (ilkelerin yakin ilgisini ¢eken ve
devletler tarafindan ézel planlamalar yapilan bir
alan olan Elektrik-elektronik alaninda, teknolojik
donanima sahip, yetkin meslek elemanlari yetistir-
mek hedeflenmektedir.

Bolimlere iliskin Okul Miidiirii Sayin Uzu-
noglu bu konu ile ilgili de soyle konustu:

YENILENEBILIR ENERJI
OGRETMENLERINiIN YUZDE 10’V
BizDE

“Okulumuz ii¢ béliimii olan ve bélimleri
birbiri ile entegre bir meslek lisesi. Elektrik-Elek-
tronik, Bilisim Teknolojileri ve Yenilenebilir Enerji
alanlarinda egitim vermekteyiz. Ug béliimiimii-
ziin de birbiriyle iliskili béliimler olmasi 6nemli bir
avantaj. Yenilenebilir Enerji béliimii an itibariy-

d

la, Anadolu yakasinda sadece bizim okulumuzda
bulunuyor. Tiirkiye genelinde Yenilenebilir Enerji
o6gretmenlerinin yaklasik yiizde 10°u okulumuzda
gorev yapiyor. Bu alanda liretime katki sunmak
agisindan llge ve il Millf Egitim Miidiirliiklerimizle
calismalar yiiriitiiyoruz. Diinya enerji kaynaklarinin
yeniden goézden gecgirilmeye baslandidi, yenilene-
bilir enerjinin gittikge 6nem kazandigi gliniimiizde,
okulumuzda bu alanin olmasi hayatidir. Bu alanda
yaptiimiz érnek projeler var. licemize, ilimize, iil-
kemize katki saglayacak 6grenciler yetistirmek igin
calisiyoruz.

Kontenjanlarini doldurma konusunda Ata-
sehir meslek liseleri icinde birinci siradayiz. Yetkin
bir akademik kadromuz var. Merkezi bir noktada,
10 déniimliik arazi tizerine konumlanmis bir yerles-
kemiz mevcut. Atélyelerimiz ve dersliklerimiz mo-
dernize edilerek her tiirlii egitsel kosullara uygun
hale getirilmis durumda. Genis ve yesillikler iginde
bir bahgemiz var. Tiim bu kosullar, okulumuza olan
ilgiyi daha da arttirmaktadir.

Okul-sanayi is birliginin hayati énemi oldu-
gunun farkindayiz. il Milli EGitim MidiirliGimiiz
tarafindan yapilan ¢alismalar neticesinde olustu-
rulan protokoller araciligiyla, sanayicilerimizin ve
is insanlarimizin okulumuza gelmelerini sagliyoruz.
Onlarla etkin iletisim kurmanin, égrencilerimizi is-
tihdama dahil etme siirecinde kritik rol oynadigini
biliyoruz. Bu anlamda seminerler, paneller, konfe-
ranslar araciligiyla sektér temsilcileri ile égrenci-
lerimizi bulusturmaya ¢alisiyoruz. Ayrica hem staj
oncesi hem staj sirasinda 6grencilerimizin saha de-
neyimi kazanmalarini sagliyoruz.

Aktif bir yénetici oldugumu ve takim ru-
huna inandigimi séyleyebilirim. Egitim y6netimin-
de hiyerarsinin; bir amag¢ degil, ara¢ oldugunun




2 JSTANBUL - ATASEHIR i
", DR. NUREDDIN ERK - PERIHAN ERK
NiK ANADOLU LIiSESi /

. -

L T eSS

o o o

farkindayim. Bu dogrultuda gerek (ist kurumlarla
gerek miidiir yardimcilarimiz ve égretmenlerimiz-
le uyum iginde ¢alisiyoruz. Etkin, islevsel kararlari
birlikte alarak okulumuzu daha da ileri gétiirme
yolunda hep beraber ¢alisiyoruz.

Salgin kosullari nedeniyle egitim 6gretim
faaliyetlerimiz kesintiye ugrasa da bizler ¢alisma-
ya devam ediyoruz. Bir yandan okulumuzun fiziki
kosullarini iyilestirmeyi diger yandan da égrencile-
rimizin ulusal ve uluslararasi yarismalara katilma-
larini tesvik etmeyi siirdiiriiyoruz. Ogrencilerimizin
proje lretmeleri bizim igin ¢cok 6nemli. Bu amagla
mevcut atélye ve laboratuvarlarimizi yeniliyoruz.
Ayrica kodlama atélyesi ve robotik atélye olustur-
mak igin girisimlerde bulunduk. Ogrencilerimize
daha rahat, daha sik, daha modern ¢calisma ortam-
lari sunmak icin ¢alisiyoruz.

Su an itibariyla bir iretim alanimiz olma-
makla birlikte gelecekte liretmeyi dlisiindligiimiiz
driinlerimiz var. Hem édgrencilerimizin hem édret-
menlerimizin meslek liselerindeki lretim déngii-
siine katki saglamalari icin ¢alismalarimiz devam
ediyor.

Okul miidiirlerinin kendi ekiplerini se¢cme-
sinin dogru oldugunu diisiinenlerdenim. Egitim
yénetiminin bilimsel ilkeleri dogrultusunda, insan
iliskilerini merkeze alan bir takim oldugumuzu dii-
stintiyorum. Tek basina isinin ehli personele sahip
olmak, basariya ulasmada yeterli degildir. Ekip ru-
huyla herkesin is birligi icinde hareket ettigi bir or-
tam olusturabilmek bizi basariya gétiirecektir. Su
unutulmamalidir ki egitimin idaresi asla bir kisinin
tekelinde degildir. Takim olma, is birligi, gondilliiliik,
ortak amaca hep beraber katki verme kavramlarini
uygulamaya gecirdigimizde egitimin amacina en
st diizeyde hizmet etmis oluruz.

7/24 TELEFONLARIMIZ ACIKTIR

Odgretmenlerimiz gerek bana gerek miidiir
yardimcilarimiza 7/24 ulasabilirler. Ogretmenleri-
mizle kuracagimiz iyi diyaloglarin bizi amacimiza
gétiirecedinin farkindayiz. Ogrencilerimiz de tipki
o6gretmenlerimiz gibi bana ulasabilir; sorunlarini,
Onerilerini aktarabilir. Temel yaklasimim,; okulu
6nemsemek, insanlara deger vermek, rol model ol-
mak ve iletisim araclarini etkili bicimde kullanmak
esaslarina dayaniyor.

Velilerin de okul yénetimine etkin katilimi
biiyiik 6nem arz etmektedir. Egitim isini, 6gretmen-
ler ve aileler is birligi iginde yiiriitmelidir. Ancak
burada dikkat edilmesi gereken bir husus var. Ve-
lilerimiz, 6gretmenlerimizin isinin ehli, profesyonel
kisiler oldugunu unutmamali, onlarin uyarilarini ve
yénlendirmelerini her zaman dikkate almalilar. Bu-
rada velilerimize séylemek istedigim bir sey daha
var. Cocuklarimizin gelecegi icin, geleneksel y6n-
temlerin yani sira modern iletisim yéntemleri ile
onlarin beklentilerinin, ihtiyaglarinin farkinda ol-
mak, bunu yaparken de anne baba roliinii kaybet-
memek, son derece 6nemli. Bu is birligini saglarsak
egitim kalitemizi ¢cok iyi noktalara ulastirabiliriz.

Paydaslarimizla is birligi ve irtibat halinde,
butik bir meslek lisesi olma ézelligimizi de kullana-
rak sektérle her zaman is birligi yapma arzusunda
oldugumuzu séyleyebilirim.

“Ogretmenim” dergisinin gerek sosyal
medyadaki gerek web sitesindeki iceriklerini in-
celiyoruz. Is birligi yapmak isteriz. Okulumuzdaki
gelismelerin, haberlerin, ilanlarin derginizde ya-
yimlanmasi okulumuzun tanittimina, ¢alismalari-
miz hakkinda toplumun bilgi sahibi olmasina katki
saglayacaktir.”
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ATASEHIR iHSAN KURSUNOGLU ORTAOKUL MUDURU Hiiseyin Erden GZASLAN:
“BIZLER ORTAK BiR SORUMLULUGUN PAYDASLARIYIZ”

( :

(Ogretmenim Dergisi / Ozel Haber — istanbul)

Temel ve zorunlu egitimin en énemli mi-
henk taslarindan, olmazsa olmazlarindan biri de
orta 6gretim ve egitimidir. ilkokulu zorunlu egi-
timin birinci basamagi sayar ve ilkokulda edinilen
kazanimlarin pekistirici tamamlayicisi olarak orta-
okul siralarini disindigimuzde ilkokul-ortaokul
ve lise egitim — Ogretiminin entegre bir sistem
icerisinde birbirini tamamlayici ve biitiinlestiri-
ci bir zorunluluk icerisinde olmasi kaginilmaz bir
gergek.

istanbul’un ATASEHIR ilgesi ismine miin-
hasir bir ilge. iki hatta (i¢ istanbul’un ic ice bera-
berce yasadlél mijstesna ve nadide bir kentsel

Rl

olusum. Bu olusumunu halen tamamlamaya ve
her glin kentsel yasamda bir adim daha 6ne ge¢-
me vyarisi icerisinde olan istanbul’'un 39 ilgesinden
birisi. Bu ilcede yasamak ve bu ilceli olmak bir ay-
ricalik. Diger bir ayricalik 6zel zincir okullarin mer-
kezlerinin oldugu bir ilge olmasi. Belki de bu zincir
okullarin merkezlerinin Atasehir’de olmasi diger
devlet okullarinin da 6zel okullarla yarisir olmasi
zorunlulugunu dogurmus.

Meslek okullarinin basari orani ile istan-
bul’un diger ilcelerinden neredeyse bir adim 6nde
olan Atasehir ortaokul egitim-6gretiminde de 6r-
nek alinacak bir ilge.

Bunu Atasehir’de bulunan ihsan Kursu-
noglu Ortaokulu miidiirii Hiiseyin Erden OZAS-
LAN’in sorularimiza verdigi su cevaplardan anlyo-
ruz:

-“Bilgiyi elde eden, onu kullanan, (ireten ve
paylasmayi bilen; yasadiklari ¢agin sundudu biitiin
degerleri benimsemis, milli ve manevi degerlerini
6ziimsemis bireyler yetistirmeyi amagliyoruz. Bu
baglamda her 6gretmen rol modeldir. Bu durumun
bilincindedir.

Yazmak ve okumak medeniyet insa etme-
de iki mihenk tasidir. Atalarimizdan kalan bu biiyiik
medeniyet mirasinin bize ylikledigi iki yiice sorum-
luluktur. Bunun bilincindeyiz.Okulumuzda faaliyet-
te bulunan iki bina mevcut. Bu binalarin ikisinde de
6zel olarak planlanmis kiitiiphanelerimiz égrenci-
lerimizin hizmetinde. Bu kiitiiphanelerin mevcudu-



muzda yer almasi ve faaliyette olmasi bir egitimci
olarak en bliyiik mutluluklarimdan biri.

Egitim ve égretimi siirdiriilebilir kilmak;
ulasilabilir, ulastirilabilir kilmak olmazsa olmazi-
mizdir. Midiir yardimcilarimin, 6gretmenlerimin
destegi ile bunun mimkin kilindigini bilir, onlara
her tiirlii imkani sunmak igin gayret gésteririm.

lyi bir ebeveyn misiniz sorusuna gelirsek;
vatana, millete, ailemize hayirl bir evlat yetistir-
mek her anne-baba gibi benim de idealimdir. Bu-
nun olabilmesi igcin emek gdstermek gerektigini
bir egitimci olarak bilmekteyim. Evlatlari igin s-
tiine diisen vazifeleri yapan, bu gayretle yasayan
bir ebeveynim.” Diyerek sorularimizi cevaplamaya
baslayan midiir Ozaslan daha sonra séyle devam
etti:

-“ Milli egitimimizin vizyonu ve misyonu
bellidir. Bu amaglara hizmet etmek igin iddiali ol-

mak durumundayiz. Elimizden gelenin en iyisini

yapmak zorundayiz. Her konuda, her anlamda

faal olmak zorundayiz. Miifredat iceriklerimizi

takip etmenin de étesinde, iilkemizin ve diinyanin
gelismeleri ile sekillenmis tiim imkanlari 6Grenci-
lerimize sunmak durumundayiz. Burada bir baski
56z konusu degil ¢linkii bu zorunluluklar bizim gé-
revimiz.

EGiTiM OGRETIME HAYATIN iCiNDE
BAKAN YAKLASIMLAR

Ogrenci merkezli egitim yaklasimlari ile
planlanan egitim-égretim faaliyetleri bugiin sézde
kalan uygulamalar dediller. Ozellikle 2023 Egitim
Vizyonu ile birlikte egitim-dgretime hayatin igcinde
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bir yerden bakan yaklasimlarla; kurumlarin fiziki
sartlari yeterli kiliniyor ve 6grenci faydali icerikle-
re 6zel olarak planlanmis isliklerde, dersliklerde,
kitapliklarda ulasiyor. Bu degisimi takip etmek, bu
degisimin bir pargasi olmak ¢ok keyifli.

COCUKLUK VE GENCLiK ARASINDAKI
BIREYLERLEYiZ

Tiim bilimlerin temel bilgilerini ortaokul
¢aginda 6grencilerimize aktariyoruz. Cocukluk ve
genclik arasinda bireylerin kendilerini tanidiklari,
yeteneklerini kesfettikleri, kisiliklerini sekillendir-
dikleri bir dénem ayni zamanda. Bir nesil olustur-
mada, bu anlamda ¢ok énemli bir dénem. Okul
mlidiirii olarak, nesillerin yetismesinde isin mer-
kezinde bir konumda olmak, bunun mutlulugunu
yasamak bir avantaj tabi ki.
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Milli egitim vizyonumuz, misyonumuz
amaglarini Cumhuriyet degerlerinden aliyor. Bu
degerlerle yetismis, kafasinda bir mesai kavrami
olamadan, tiim bilgi birikimini égrencisine adayan
o6gretmenlerimizin gayretleri ile bu amacglar gecek-
lesiyor.

Sistemler, planlar sizi amacglariniza gétii-
riir. 4+4 egitim sistemi de gecmis dénemlerde ol-
dugu gibi fikri hiir, vicdani hiir, irfani hiir nesiller
yetistirmeyi amacliyor, bu gayretle 6gretmenleri-
miz ¢alisiyor.

Sunu unutmamaliyiz. Egitim bir ulusun
tim paydaslarinin emegi ile gerceklesir. Medya-
nin, sokagin, evin okulun egitim-6gretim lizerinden
verdigi mesajlari bilmesi, bunlari yetisen nesillere
hatirlatmasi, bu anlamda iyi bir 6rnek teskil etmesi
gerekir. Televizyonda, internette buna bagl olarak
sokakta ve evde; bilmek, 6grenmek, liretmek, sa-
nat icra etmek adina dederler hatirlatildiginda bi-
zim isimiz kolaylasiyor.

Amacimiz rekabet etmek degil, éncii ol-
mak. Milli egitimin tiim kurumlari bu gayretle
calisiyor. Medyanin etki alaninin sinirsizhigini bil-
digimiz icin bir kere daha ifade ediyorum, bu gay-
rete tiim toplumu katabilmek lazim.

Egitim-6gretim bir deder. Bu degeri hisset-
tirmek, yasatmak gérevimiz. Bu amagla; ¢cocuklari-
mizin iyi, dogru ve glizel olan érnekleri her firsatta
gérmelerini, duymalarini, bilmelerini saglamaliyiz.
Bu bizim oldugu kadar toplum insasinda biiyiik bir
rol iistlenen medyanin da gérevi. Bu baglamda il-
ginize tesekkiir ederim.

SURDURULEBILIR EGITIM iCIN
ILETISIM SART

istanbul Anadolu’nun her yerinden gé¢
almis ve hala gé¢ almakta olan ¢ok ézel, cok fark-
I bir demografik yapiya sahip. Okullasmanin ve
sdrdiiriilebilir egitimin devami icin kurumlar arasi

iletisime her konuda, her anlamda agik olmaniz
gerekmekte. Amirlerimiz de bizler de bu durumun
bilincindeyiz. Bu amaglar dogrultusunda ne gere-
kirse yapilmakta.

Biz bir mahalle okuluyuz. Burasi gé¢le olus-
mus bir mahalle ama sansliyiz. Velilerimiz egitim-
o6gretim imkanlarinin degerlendirilmesinde olumlu
bir bakis agisina sahip. Buna ragmen zorlandigimiz
durumlar da olmuyor degil ama 6gretmenlerimiz
cok gayretli. Onlarin gayreti sayesinde okulumuz
ile ilgili izlenimler ¢cok olumlu. Bu sayede her tiirlii
glic durumu asabiliyoruz. Atasehir Mustafa Saffet
Kiiltiir Merkezi de bizim mahallemizde. Mahalle-
mizden kiiltiir merkezine gésterilen ilgi de istedigi-
miz seviyede. Odrencilerimiz, sunulan bu ortamlar
icinde hevesle egitim-6gretim faaliyetlerine katil-
makta.

EGIiTiMIN iCINDE OLMAK KUTSALDIR

Egitimin icinde olmak kutsalligi bakimin-
dan size manevi bir tatmin saglar. Zaten bu, basli
basina bir avantajdir.icinde bulunulan durum ne
gerekiyorsa onu yapmak, vazifesi ne ise onu yerine
getirmek, rolii ne olursa olsun tiim egitimcilerin;
egitim-6gretime birebir katkisi olmayan tiim mes-
leklere gére his ve diisiince anlaminda bir avantaj-
dir. Tiim mevkidaslarimin da béyle diisiindiigiine
inaniyorum.

Okulumuzun en biiyiik giicii egitim kadro-
muz. Devaminda da sunabildigimiz imkanlarimiz.
Okul bahgemizle baglantili, 6grencilerimizin kulla-
nimina agik olan 6zel bir spor tesisi var. Bu beden




egitimi derslerinin bedensel gelisimi destekleyen
bir ortamda yapilmasina yardimci oluyor. iki bina-
miz mevcut. Derslik sikintisi yasamiyoruz. iki bina-
da da kiitiiphanemiz mevcut. 2023 Egitim Vizyo-
nu kapsaminda atélye insaatlarimiz tamamlandi.
Pandeminin sonlanmasi ile birlikte bu atélyeleri
kullanima agacagiz. Bu ag¢idan pilot uygulamayi
yliiritiiyoruz. Yurt disi iletisim ve bilgi aktarimi ka-
nallarini ¢ok iyi kullaniyoruz. Kardes okullarimizia
her zaman iletisim halindeyiz. Ornegin, pandemi
oncesinde 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk
Bayrami etkinlikleri icinde Almanya’dan gelen
6gretmen ve 6grencilerimizi agirladik. 23 Nisan’in
diinya ¢ocuklarina armagan edilmis bir bayram
oldugunu hissedilmesini saglayarak bayramimizi
coskuyla kutladik.”

Konusmasinda okulunun konumlandirma-
sinl “sunabildigimiz imkanlar agisinda gayet iyi
durumdayiz. Bu durumu devam ettirmek ve arttir-
mak gayemizi olusturuyor.” Seklinde degerlendi-
ren ihsan Kursunoglu Ortaokulu miidiirii Hiiseyin
Erden OZASLAN “bitiinlestirilmis 8 yil mi yoksa 4
art1 4 mii?” Sorumuzu da soyle cevaplandirdi:

-“ jIkokul ve ortaokul safhalari ayri 6nem-
lere sahip. Cocuklar iki farkli dénem iginde farkl
gelisimsel ihtiyaclara sahip oluyorlar. 4+4 Egitim
Modeli gelisimsel ihtiya¢lar géz éniinde bulundu-
rularak, égrenci merkezli miifredat icerikleri sunu-
yor. Bu gelisim dénemlerinin ihtiyaglarina ayrintili
bir sekilde hitap ediliyor.

i G & r B

Ortaokul kademesinde temel bilimlerin te-
melini atiyorsunuz. Sikistirilmis igerikler ile 6grenci
merkezli faaliyetler yiiriitemezsiniz. Miifredat ige-
rikleri dért seneye yayilmis ve 6grenci gelisim dé-
nemleri diisiiniilerek hazirlanmis durumda. Ayrica
okul éncesi egitimin de yayginlasmasini destekli-
yor bu sistem.

Toplum nezdindeki genel elestiriler ¢cocuk-
larin daha erken okulla tanismalari ve temel bilim
o6gretimlerinin daha erken baslamasi yéniinde.

Okulla tanismasi égrencinin hayatla tanis-
masi demek ¢linkii okullar sosyal hayatin merkezi-
dir. Buradaki aktiviteler ile kisiler yasam yetenekle-
rini gelistirirler. Okul ¢atisi altindaki tiim faaliyetler
cocuklarin gelisimini destekleyen bakis acilari ile
diizenlenmekte Tiim miifredat icerikleri de gelisim
dénemlerinin beklentilerini karsilamakta. Dedigim
gibi sikistirilmis égretim basamaklarini takip ede-
rek 6grenci merkezli, gelisim ihtiyaglarina hitap
eden uygulamalar yapmaniz zor. Bu baglamda 4+4
sistemini faydali buluyorum.”

BiZLER ORTAK BiR SORUMLULUGUN
PAYDASLARIYIZ

Konusma ve aciklamalarinin daha sonraki
bélimlerinde de miidiir OZASLAN sunlari sdyledi:
-“ Milli egitimin amaclarina hizmet etmek
icin tiim egitim kurumlari birlikte hareket etmek
durumundadir. Bizler ortak bir sorumlulugun pay-

Ogretmenim
Dergisi
23



Ogretmenim
Dergisi
24

daslariyiz. Kurum olarak, mahallemizi, ilcemizi,
ilimizi, tlkemizi temsil ettigimizin bilincindeyiz. Bu
temsiliyetlerin hakkini verebilmek igin (stiimiize
diisen ne varsa yerine getiririz. Amiriniz bir durum
igin bir sorumluluk almanizi istedigini belirtiyorsa,
bu size olan giivenin goéstergesidir. Kurumumuz
adina bir giiven elde edebilmis olmak beni ve 64-
retmenlerimi mutlu eden bir durum.

Gérev yapmaya basladigimiz ilk giinden
beri okulumuzdaki égrencilerin dis diinyaya agi-
Iimina 6nem veriyor ve bu kapsamda bir¢cok kar-
des okul edinmis bulunmaktayiz. PRIZREN SHFMU
EMIN DURAKU iLKOGGRETIM OKULU PRIZREN /
KOSOVA, DEMOKRASI ORTAOKULU LEFKOSA /
KIBRIS, PETER USTINOV MONHEIM / ALMANYA,
HATAY DORTYOL ILKOKULU ve KONYA YUNAK iL-
KOKULU Kardes Okul Projesi kapsaminda karsilikli
gidis ve gelisler sagladigimiz okullardir. Karsihkli
olarak égrencilerin ¢esitli projeler gerceklestirdi-
gi, okullar arasi ziyaretlerin yapildigi ve ¢ok olum-
lu sonucglar aldigimiz bir calismamizdir. Her yil 23
Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayraminda
Kardes Okullarimizin 6grenci ve 6gretmenlerini
okulumuza davet ederek agirlamaktayiz. Kardes
okullarimizdan gelen &6grencilerimizi okulumuz
velileri mihmandar aile olarak almakta ve adir-
lamaktadir. Biz de Kardes Okullarimiza ziyaret-
ler gergeklestirerek 6grenciler arasinda ¢ok giizel
képriiler kurmaktayiz. Okulumuzda Almanya ile
Kardes okul baglantisi kurulduktan sonra ikinci ya-
banci dil olarak Almanca Dersleri verilmeye bas-
lanmistir. Onem verdidimiz hususlardan bir digeri
ise okulumuza kazandirilan Tasarim Beceri Atélye-
leridir. Okulumuzda gerek hayirseverlerin katkilari
ile gerekse Okul Aile Birligi’nin katkilariyla iki adet
Tasarim Beceri Atélyesi kazandirmis bulunmakta-
yiz. Miizik Atélyesi ve Drama ve Elestirel Diisiin-
ce Atélyesi ile okulumuz égrencilerine dersleri bu

atélyelerde yapabilme imkani saglamaktan gurur
duyuyoruz. Tasarim Beceri Atélyelerimizin agilis
ile 6grencilerimiz ¢ok daha verimli ¢alismalar yap-
maya baslamislardir. Ogrencilerimizden bir ¢ogu
cesitli miizik enstriimanlari ¢alarak ve bir cogu da
koro ¢alismalarina katilarak Miizik alaninda ¢ok
basarili ¢alismalar yiirlitmektedirler. Drama ve
Elestirel Diisiince Atdlyesi’nde ise bircok ddret-
menimiz 6grencilerle Drama ¢alismalari yaparak
derslerin daha eglenceli ve kalici 6Grenmenin ger-
ceklesmesini saglamaktadirlar.

BiR EKiP OLMA BILINCiNi TASIYORUZ

Okul icerisindeki ekip olarak hareket etme
bilincimizi daha genis bir cerceveden bakarak di-
der okullarla da bir ekip oldugumuzu diisiiniyor
ve bu yoénde hareket ediyoruz. Diger okullarla her
zaman fikir alisverisi yaparak imkanlar agisindan
zayif okullara elimizden geldigince destek olmaya
calisiyoruz. Yapilacak etkinliklerde tiim okullarla
birlikte koordineli hareket ediyoruz. Kendi okulu-




muzda gergeklestirdigimiz giizel faaliyetlerle diger
okullara da érnek ve 6ncii olmak gayreti icerisin-
deyiz. Okulumuzda her yil iilkemizin ¢esitli bélgele-
rinde ihtiyag¢ sahibi okullar belirlenmekte ve genis
kapsamli bir yardim kampanyasi diizenlenmekte-
dir. Kampanya kapsaminda toplanan malzemeler-
le birlikte 6grenci, 6gretmen ve veli katilimi ile bu
okullara ziyaret gergeklestirilerek giizel paylasim-
lar gergeklestirmekteyiz.

Mesleginin sorumluluklarini bilen ve bu so-
rumluluklarin karsiligini, en iyi sekilde yerine getir-
me gayreti icinde olan bir ekibi yonettigim icin ¢ok
mutluyum. Basariya giden yolda sorumluluklari
esit paylasmak gerekir. Isinizin tanimi, beklentile-
ri agik ve net olmali. Basarili oldugumuz hususlari
ekip olma bilincimize ve aramizda gergeklestirdigi-
miz is béliimiine borg¢luyuz.

OGRETMENLERiMIiz BiziM EN BUYUK
GUcUmUz

Ogretmenlerimiz bizim giiciimiiz. Birbiri ile
uyum icinde ¢alisan bir kadromuz var. Hem mes-
legimizi icra ederken hem de sosyal etkinliklerde
6gretmenlerimizle bir aradayiz. Onlarin mesleki
gelisimleri igin, mesleklerini icra etmede onlara
kolayliklar sunmak icin her zaman gériislerine aci-
gim. ilgim ve destedim daima onlarladir.

TUM EGiTiM NEFERLERINE

Calistigim kurumlarda her zaman giizel ér-
neklerle karsilastim.Kiymetli meslektaslarimvazife-
lerini layikiyla yapmaktalar. Bu agidan ilkemin ge-

lecegini, menfaatini diisiinen bir vatandas olarak
icim rahat. Tiim egitim neferlerine hiirmetlerimi ve
selamlarimi sizin aracihiginiz ile iletmekten mutlu-
luk duyarim.

Velilerimize su sekilde seslenmek isterim:
Bir imkani sunmak kadar o imkanin nasil kullanil-
digini denetlemek de imkan saglayicinin gérevidir.

Velilerimiz, evlatlarini hayatta bir yere ge-
tirmek adina maddi imkanlarini kullanmaktan hig¢
geri durmuyorlar. Bu durum tabi ki takdir edilesi.
Ancak pek ¢ok veli gérevinin burada bittigini dii-
stinerek manevi desteklerini cocuklarindan esirge-
mekte.

Okullarimizi, okullarimizda gergeklestir-
meye ¢alistgimiz amaglarimizi yakindan tanimak
adina veli rehberlik etkinliklerine, égretmen-veli
iletisim saatlerine velilerimizin ilgi géstermesini
istiyorum. Odrencilerimizin zihinsel ve fiziksel ge-
lisimlerini kurduklari iletisimlerle desteklemelerini
bekliyorum. Evladinizin istikbali, memleketimizin
istikbali. Egitim-6gretimin ¢ok énemli bir paydasi
olan velilerimizin bu hassasiyetle bizlere destek ol-
malarini diliyorum.

Biz okul olarak égrenci odakl bir egitime
6nem vermekteyiz. Ogrencilerimizin her biri farkl
bir birey ve ilgi alanlari ile kabiliyetleri ¢ok farkli-
lik gésterebiliyor. Odrencilerimizin farkliliklarini
g6z 6niinde bulundurarak onlara farkl konularda
kendilerini kanitlayip basarilar elde edebilecekleri
alanlar olusturmaya ¢alisiyoruz. Her é6grencimizin
elde ettigi basari ile gurur duyuyor ve onlari sonu-
na kadar destekliyoruz. Bu sayede topluma ve mil-
lete faydali bireyler olarak yetismeleri hususunda
lizerimize dlisen gérevi de yerine getirmenin huzu-
runu tasiyoruz.
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YARATICI COCUKLAR KESFETTI
HENKEL KESIF DUNYASI PROJESIYLE

COCUKLARIN DUNYASINA BILIM
KATTI

@R Pesif Suinijais

(Ogretmenim Dergisi / Ozel Haber — istanbul)

Pandemi siirecinde okullarin kapali
olmasini yiireginde sizi olarak hissedenler
¢ocuklarimizin diger iilke ¢ocuklarindan geri
kalmasinin oniine geg¢mek icin bir dizi proje
gelistirdiler.

Bizim de Ogretmenim Dergisi olarak gor-
mezlikten gelemeyecegimiz en 6nemli projenin
mimari HENKEL oldu. HENKEL g¢ocuklarin bilimsel
disiince ile tanismasi ve bilinmeyeni merak ede-
rek bilinmeyenin bilimsel sirlarinin ¢6ziilmesinin
yolunu Kesif Diinyasi projesi ile ortaya koydu.

Proje ile ilgili bilgiler igin gorislerine bas-
vurdugumuz Kesif Diinyasi Proje koordinatorii
Tuba KARABEY kendisine yonelttigimiz sorulari-
miz karsiligi sunlari sdyledi:

0.D.-: Bize kisaca Henkel’in Kesif Diinyasi
projesinden bahsedebilir misiniz?

T.K.-: Henkel, Kesif Diinyasi projesini ¢o-
cuklarin ilk ve belki de en 6nemli kesiflerini kendi
iglerinde yapmalari gerektigi inanciyla, (lkemizde
2015 yilindan bu yana Yaratici Cocuklar Derne-
gi is birligi ile gerceklestiriyor. Uzman egitimciler
esliginde gerceklestirilen bilim ve siirdiiriilebilirlik
atélyeleri ile onlarin bilinmeyene ulasma merak-
larini uyandirmak icin atélye ¢alismalari yapilyor.
Bu kapsamda simdiye kadar ézellikle istanbul’daki
devlet okullarinda ve diger sehirlerdeki cesitli et-
kinliklerde tiim 6grencilerin katihmina agik, lcret-
siz bilim atolyeleri hayata gecirildi. 2018 yilinda
ise llkemizin en kéklii ve saygin egitim kurumla-
rindan biri olan Dariissafaka Egitim Kurumlar
biinyesinde, Kesif Diinyasi’nin Tiirkiye’deki ilk
ve diinyadaki iigiincii merkezi agildi. Yiiz yiize
egitim déneminde hem bu merkezde hem de diger
okullarda yapilan atélye ¢alismalari ile 25 bine
yakin 6grenciye ulasildi. Ancak bilindigi gibi icinde
bulundugumuz pandemi kosullari dolayisiyla (ilke-

mizde egitim, bir stiredir uzaktan egitim modeli ile
gerceklestiriliyor. Kesif Diinyasi da deney videola-
riyla simdi cocuklara ekranlardan ulasiyor. Kesif
Diinyasi projesi, pandemi kosullarinin olumlu yén-
de seyretmesi durumunda ve okullarin yeniden yiiz
ylize egitime gecmesi ile birlikte, minik dahilerle
siniflarda da bulusmayi siirdiirecek.

KESFETMEKTEN KEYiF ALMAK

0.D.-: Projenin amaglari nelerdir? Progra-
min hedefini nasil tanimliyorsunuz?

T.K.-: Yola ¢ikis sorumuz; “Cocuklar bilimle
ilgilenmeye nasil tesvik edilir?” oldu. Tabii ki er-
ken yasta baslayarak! “Kesif Diinyasi” ile temel
amacimiz da iste bu; ¢ocuklarin erken yasta bilim
ile ilgilenmeye tesvik edilmesi. Bunun sirri ise as-
linda egitim metodolojisinde yatiyor. Clinkii atélye
calismalarinda ¢ocuklara bir sey anlatmak yerine,
uygulamali bilim atélyeleri ile onlarin deneyerek
kesfetmeleri saglaniyor. Merak, soru sorma cesa-
retine sahip olmak ve 6grenirken eglenmek Kesif
Diinyasi’nin temelini olusturuyor. Projemizin ¢o-
cuklara égrettigi ilk sey kesfetmekten keyif almak!
Birbirinden eglenceli deneyleri yaparken merak et-
mek, “neden” sorusunu bolca kullanirken bir seyin
nedenini anlamaya ¢alismak, Kesif Diinyasi’nin ¢o-
cuklara kazandirmak istedigi ézellikler...

0.D.-: Tekrar “Evde Kesif Diinyasi” video-
larina donersek, cocuklar ve anne babalar bu vi-
deolara nasil ulagabiliyor?

T.K.-: Videolarimizin ¢ekimleri, Kesif Diin-
yasr’nin Dariissafaka Egitim Kurumlari biinyesinde
yer alan merkezinde tamamlandi ve YouTube plat-
formunda bulunan Henkel kanali iizerinden yayin-
lanmaya hazir hale getirildi. Simdi tiim cocuklar,



YouTube platformunda bulunan Henkel kanalinda
“Kesif Diinyasi” yazarak “Evde Kesif Diinyasi” vi-
deolarini izleyebiliyor. Minikler, evlerindeki basit
malzemeleri kullanarak yaptiklari deneylerle su-
yun ilging 6zelliklerini kesfediyor, patatesten nisas-
ta elde etmeyi, nisastadan suda ¢éziinebilir folyo
ya da yapistirici yapmayi égreniyor. Daha bir¢ok
keyifli ve 6gretici deneyde, anne ve babalar da ¢o-
cuklarina eslik edebiliyor.

0.D.-: Evde cocuklarin, aileleri ile bu tarz
deney ya da etkinlik yapmalari neden 6nemli?

T.K.-: Herkesin evde bulundugu bu
dénemde,cocuklarin egitimlerini siirdiirmeleri ve
kaliteli zaman gegirmeleri cok 6nemli. Ote yandan
bu siireg, anne ve babalarin ¢ocuklari ile olan ile-
tisimlerini gligclendirmeleri igin de bir firsat. “Kesif
Diinyasi” videolari ile ¢cok daha fazla sayida ¢ocu-
gun iginde bilim kivilcimlarinin 1sildamasi amagla-
niyor. Bu siirece anne ve babalarin da dahil olmasi
ve deneylerde c¢ocuklara yardim amagh katilarak
konuya verdikleri 6nemi gdstermeleri, minikler
icin ayrica bir motivasyon kaynadi olusturuyor. Bu-
nunla birlikte Kesif Diinyasi’nda yapilan deneyler;
cocuklarin gézlem yapma, élcme, 6nceden tahmin
etme, verileri yorumlama, bu verilerden bir sonug

¢citkarma ve bir karara varma gibi becerilerine de
katkida bulunuyor.

0.D.-: Son olarak ¢ocuklari bilime yonlen-
dirmek icin anne ve babalara evde neler yapma-
larini 6nerirsiniz?

T.K.- : Cocuklarin gelisiminde anne ve ba-
balarin bilingli olmasi ¢ok énem tasiyor. Bilim ve
kesfetmek, merak ve soru sormakla basliyor. Co-
cuklar kiigiik yaslarda hayati algilamaya ¢alisirken
biiyiik bir merak icinde pek ¢ok soru soruyorlar.
Soru sormak, sonrasinda sorularina cevap ara-
maya ¢alismak, bazen dogru, bazen yanlis yapa-
bilmek bilim igin olduk¢a dederli. Bu nedenle anne
ve babalarin, cocuklarinin ilgi alanlarini erken yas-
larda tanimaya ¢calismalari, bilingli olmalari ve ilgi
alanlari dogrultusunda onlari yénlendirmeleri ge-
rekiyor. Elbette aydinlik yarinlar icin egitim mesa-
lesini tasiyan 6gretmenlerimiz de cocuklarin bilimi-
sevmelerinde ¢ok énemli bir gérev listleniyorlar. Bu
ylizden tipki anne ve babalar gibi 6gretmenlerimi-
zin de icinde bulundugumuz slirecte,égrencilerini
Kesif Diinyasi videolarimizi izlemeye ve deneyleri-
mize katilmaya tesvik etmelerinin oldukga degerli
oldugunu diisiiniiyorum.
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NILCO’NUN ALMANYA’DAN TURKIYE’YE YOLCULUGUNU SARUHAN HOLDING SAGLADI
NiLCO SATIS-PAZARLAMA MUDUR(U Hakan METE:

“PERFORMANSTAN TAViZ VERMEDEN EKONOMiK MALIYET COZUMUMUZ”

Oncelikle
kritik noktalarin
belirlenmesi gerekir.
‘Kritik nokta degerlendirme-
sinde temel unsur ¢apraz bulas-
ma ve mikrobiyal kiryukudur’
ve bu yiik her.ortamdalfarkli
hijyen ihtiyaci gostermektedir.
Bu ihtiyaclarn ve plani'belirle-
meden yapilacak
olan uygulamalari olasi
hatalar olarak
adlandirabiliriz.

(Ogretmenim Dergisi / Ozel Haber —istanbul)

insanhgin gériinmez viriislere karsi savasi-
nin yazyillardir sirdigliniiz anlatan bilim insanlari
PANDEMININ, DUNYA denilen bu gezegende dev-
let sinirlarinin bir ise yaramadigini, virs’in sinir
tanimadig gibi zengin-fakir, yonetici-yonetilen, irk-
dil-cinsiyet tanimadigini bize bir kez daha gosterdi.

Ulkemiz kurucu felsefesinin énderi Ma-
resal Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin “Benim
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REINIGUNGSMASCHINEN

Manevi Mirasim Bilim ve Akildir” gerceginden
uzaklasmanin, Dlinya’da asi Uretebilen lkelerden
asl alabilmek igin devletler arasi parasal kavganin
icine sikistigimiz su glinlerde asi Giretim gegcmisimi-
zin 1892 yilinda baslamasi ve ilk gicek asisi Gretim
evinin bizde kuruldugunu ve devaminda 1896 da
difteri - 1897 de sigir vebasi 1903 de kizil serum-
lari Veteriner Hekim Mustafa Adil (1871-1904) ta-
rafindan , 1911 yilinda tifo, 1913 yilinda kolera,
dizanteri ve veba asilari Turkiye’de ilk kez hazir-
landi ve uygulandig gercegi de bizimle adeta alay
edercesine karsimizda siritmakta.

Benzeri Gretim Cumhuriyet déneminde
de devam etmis, 1928’de Hifzisihha Enstiitiisii ile
Uretim merkezilestirilmistir. 1940’ yillara kadar
tifo, tifuis, difteri, BCG, kolera, bogmaca, teta-
noz, kuduz asilari seri tretimle olusturulmustur.
1968’de kurulan serum ciftliginde tetanoz, gazh
gangren, difteri, kuduz, sarbon akrep serumlari
da Uretilmistir.

Ulke de hastaliklarin yok olmasiile 1971’de
tiflis, 1980’de cigcek asisi tretimi sonlanmistir.

nileo nilco nilco




Ulkemizde agi iretimi 1996’da DBT ve ku-
duz asisi, 1997’de BCG asi liretiminin kesilmesi ile
sona ermistir. Osmanh imparatorlugunda ilk asi
Uretimi ve uygulanmasinin basindan beri asi lo-

jistigi, uygulanmasi ile hastaliklarin ©6nlenme-
si Ucretsiz olarak Devlet eliyle yuritiilmektedir.
Asi iiretiminin sona ermesi ile asilar satin alina-
rak temin edilmektedir.

Asi savaslarinin yasandigl glinimuzde ec-
dadimizin kemiklerinin sizladig1 da bir gercektir..

Temizlik ve hijyen konusunda glinde 5 va-
kit namazda 5 vakit de abdest alan Misliiman
aleminin bazi kesimlerinin temizlik ve hijyenden
de sinifta kalmis olmasi hijyen ve dezenfektan fir-
ma arayisini glindemimize getirdi.

Oncelikle sanshyiz ki Meslek Liselerimiz
o6gretmenleri ile beraber bu yolculugun onderleri
olurlarken bu konuda profesyonel ve 6nemli firma
arayisimizda karsimiza NiLCO g¢ikti.

Satis Pazarlama Miidiirii Hakan METEnin
daveti lizerine ziyaret ettigimiz SARUHAN Holding
binasinda arkadaslarimizla beraber yaptigimiz in-
celeme ve sohbetimize ortak olan diger yetkili
isimlere de tesekkir ederken sordugumuz sorula-
rimiza aldigimiz cevaplar soyleydi:

YERLi ve MiLLi OLARAK URETiMiMiz
DEVAM ETMEKTE

-“Heinz Kicherer tam 60 yil 6nce, Fakir
Hausgerate sirketine bagh Nilco Reinigungsmas-
chinen GmbH’yi Almanya’nin Stuttgart sehrinde

kurdu. Ticari ve endiistriyel isletmelerin (restoran,
kafe, otel, okul, fabrika, hastane vb.) temizlik ve
hijyen alanlarinda kimyasal ve makine ihtiyaclarini
karsilamak Nilco’nun temel faaliyet konulari ara-
sinda yer ahyor.

Nilco’nun Tiirkiye ile tanismasi Saruhan
Holding’in, 1985 yilinda Fakir Hausgerdite ve Nil-
co’nun ana distribiitorliigiini almasi ile olmustur.
Ardindan 1996 Corlu-Tekirdag makine fabrikasinin
kurulumu ile endiistriyel temizlik makineleri (ireti-
mine baslanmis, 1999 Corlu-Tekirdag kimya fab-
rikasinin kurulmasi ile sektérel gliciinii arttirmistir.
2007 yilinda Almanya Fakir ve Nilco ile Saruhan
Holding sirket ortaklhiginin kurulmasiyla birlikte
Alman teknolojisi ve alt yapisi ile lretimin sekil-
lenmesi ile yolculuk devam etmektedir. Bugiin ise
Saruhan Holding biinyesinde yerli ve milli olarak
faaliyetlerine devam etmektedir.

Nilco olarak ilkemiz; miisterilerimizin faali-
yet alanlarina odaklanarak hijyen alaninda ¢6ziim-
ler planlamak, ihtiyaglarina uygun giivenli iriin te-
dariki ve uzman personelimiz ile en iyi kalite ve list
diizeyde hijyen verimliligi hizmeti sunmaktr.

Miisterimizin ihtiyaglarina uygun ve dogru
kimyasal kullanimi ile kullanim miktarlarini optimi-
ze ediyoruz ve performanstan taviz vermeden eko-
nomik maliyetler ile miisterilerimize katma deger
yaratiyoruz.

Mutfak Hijyen Uriinleri; Tekstil Hijyen
Uriinleri (Camasirhane); Genel Alan Hijyen Uriin-
leri (Bina ve Zemin bakimi); Kisisel Bakim Hijyen
Uriinleri (El ve Cilt Dezenfektanlari) ve Temizlik
Makineleri kategorilerinde hizmet sunuyoruz.
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HIJYEN KURALLARINA GEREKLI OZENI
GOSTERMIYORUZ.

Glinliik yasantimizda ¢evremizi gézlemle-
digimizde; genel hijyen kurallarina uyum konusun-
da el yikama aliskanhgi dahil gerekli 6zeni uygu-
lamada ¢ogunlukla saglayamadigimizi gériiyoruz.
Hijyen konusunun énemi hakkinda egitimi tam ola-
rak veremedigimizi benzer diger aliskanhklarimiz-
da da giinliik yasantimizda izleyebiliyoruz.

Bu konuda, diizenli olarak egitimlere de-
vam etmeli ve konu hakkinda Saglhk Bakanhgi bas-
ta olmak lizere referans olabilecek video ve gérsel-
leri akilda kalicilik adina okullarda egitim olarak
kullanmaliyiz. Hijyen konusu, stireklilik ve istikrar
igerdigi icin egitimi dlizenli araliklar ve kurallar ile
uygun zaman araliklarinda tekrarlamaliyiz. Bunun
yaninda ézellikle ilk egitim ¢cagindaki cocuklarimiza
konuyu deney ve oyun igerikli egitimlerle asilamali-
yiz. Bu konuda dogru hijyen uygulamalarini tekrar
goézden gegirip aliskanliklarimizi olumlu yénde de-
gistirmek konusunda ¢aba harcamaliyiz.

Bu konuda dogru hijyen uygulamalarini
tekrar gbzden gegirip aliskanliklarimizi olumlu yén-
de degistirmek konusunda ¢aba harcamaliyiz.

Isletmeler ve ortak yasam alanlari tara-
findan baktigimizda; saglik bilgisi ihtiyaci, ¢alisma
ortami ve yasadigimiz alanlarin farkhliklarindan
kaynakli olarak degisiklik géstermektedir. Bu ne-
denle éncelikle kritik noktalarin belirlenmesi gere-

kir. ‘Kritik nokta degerlendirmesinde temel unsur
¢apraz bulasma ve mikrobiyal kir yiikiidiir’ ve bu
ylik her ortamda farkli hijyen ihtiyaci géstermekte-
dir. Bu ihtiyag¢lari ve plani belirlemeden yapilacak
olan uygulamalari olasi diger hatalar olarak adlan-
dirabiliriz.

Hijyenik islemler icin yiizeye uygun kimya-
sal temizlik ve dezenfeksiyon (iriiniiniin belirlen-
mesi ise diger 6nemli konudur. Cogu zaman yiizey-
lerin yapisi, kullanim amaglari ve kullanim sikhigi
bu konuda belirleyicidir.

FIRMANIN BiYOSIDAL RUHSATI
ARANMALI

Kullanicilarin, el dezenfektani ve antibak-
teriyel sivi el sabunu alirken Saghk Bakanlgi tara-
findan verilen biyosidal ruhsatina sahip oldugunu
ozellikle arastirmalarini ve sorgulamalarini ayrica
bu liriinlerde gtivenilir lireticileri tercih etmelerini
sadece pandemi dénemi igin degdil, her zaman kon-
trol etmelerini 6neririz

Nilco olarak, hijyen konusu ana faaliyet
alanimiz igerisinde bulundugu igin firma olarak
pandemi dénemi éncesinde de hazirlikli durum-
daydik. Ulkemizdeki konumumuza deginecek olur-
sak, Saruhan Holding biinyesinde ana iireticiler
arasinda faaliyet géstermekteyiz.

Toplum saghgina katki sunabilecegimiz is
birliklerine sicak bakan bir firma olarak projelerde
yer almaktan mutlu oluruz. Marka stratejimiz dog-
rultusunda projeler lizerinde ¢alisiyoruz. Kararimi-
zin dogrultusunda projelerimizi hayata gegirmek
lizere ¢alisiyoruz.
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GUNUMUZ COCUK ve GENGLIK EDEBIYATININ GUCLU iSMi: HATICE TOPCU:

“0KUMA; BEYNIN BIRCOK KISMINI ISIN ICINE KATAR”

(Ozgiir EGMIR /Ankara Biiro Sefi)

insanoglu ilk giinden bu yana énce diin-
yayl anlamak ve sonra da kendi viicudunu tanima
ugrasisini milyonlarca yildir sirdiirmekte. Bilimsel
gercek ve gerekgeler stirekli degisim gdstermekte.
Halen daha ¢dzemedigimiz ise BEYNIMIZ. Beyni-
mizi hangi kapasitede kullanabiliyoruz. Sag lop -
sol lop vb.

Oyle bir iilkedeyiz ki niifusumuza gére or-
talama okuma siiremiz 4,5 yil iken gunlik konus-
ma kelime haznemizse 80 ila 150 kelime. Okuyan
Ulkelerle kiyaslanirken yirek acitan bu gerceklere
karsin halen aydin olmanin sorumlulugu ile yazan
ve cizenlerimiz. Biz yaziyor, biz okuyor olmamak
adina ¢ocuklarimiza okuma sevgisini cocukken ve
ailede vermeliyiz. "Oku evladim!” demekle olmaz
bu is. Anne ve babasi ile okuma saatleri olusturan
ve ebeveynlerini okurken géren ¢ocuk okuma alis-
kanhgi ediniyor.

Cocuk edebiyati onun icin en edebiyatin
en Onemli dali. Okumayi sevdirmekle bitmiyor bu
is. Cocuga kitap temin etmek ve cocuklarin kitapla-
ra ulasiminin ¢cok rahat ve kolay olmasi gerek. Ayri-
ca kitap icerikleri.

Dolayisiyla cocuk edebiyatina soyunanla-
rin 6ncelikle pedagojiyi, cocuk psikolojisini, egiti-
mi, egitim sosyolojisi ve egitim psikolojisini de ¢cok
iyi bilmesi de gerekiyor.

iste OGRETMENIM DERGISi olarak boyle
bir ismi sizinle tanistiralim.

Biz soralim egitimci yazar Hatice TOPCU
cevaplasin.

O.Egmir: Hatice Topgu kimdir, bizlere ken-
dinizi kisaca anlatabilir misiniz?

H.Topgu: Rize’de dogdum. ilk, orta ve lise
tahsilimi Rize’de yaptim. Lisans egitimimi isletme,
Yiiksek Lisans egitimimi Egitim Bilimleri- Egitim
Yénetimi alaninda yaptim. Ankara Universitesi
Egitim Bilimleri Fakiiltesinde Doktora Egitimine
basladim ancak doktora egitimimi yarim biraktim.
Egitim is kolunun ¢esitli kademelerinde gérev yap-
tim. 2019 yilinda egitim yéneticisi (Sube Miidiirii)
iken emekli oldum.

O.Egmir: Yazmaya ne zaman ve nasil bas-
ladiniz?

H.Topgu: Yazmaya siirle basladim. Rize’de
2000 yilinda yayin hayatina baslayan Mavi Yesil
Dergisi’nde siirlerim yayimlandi. Daha sonra kamu
goérevim slirecinde kurumsal olarak ¢ikardigimiz
dergilerin editérliigiinii yaptim. O dergilerde yazi-
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lar yazdim. ilk siir kitabim ‘Karanhgin Elleri’ 2008
yilinda yayimland.. ikinci siir kitabim ‘Yasak ElIma’
2016 yilinda yayimlandi. Bu siiregcten sonra ¢ocuk
edebiyati yazmaya basladim. 2017 yilinda okul 6n-
cesi ¢ocuklarina yénelik ‘Can Okulda’ dizisini yaz-
dim. Dizide alti kitap bulunmaktadir. Bunlar: Okul
Heyecani, Okulda ilk Giin, Can ve Cansu, Gorii-
yor Ogreniyoruz, Balonlarla Dans ve Can Patiyle.
Caglari Delen Onder Atatiirk dizisini 2019 yilinda
yazmaya basladim. Dizinin ilk romani ‘Altin Sagh
Cocuk’ ikinci romani “Hayallere ilk Adim’ dir. Dizi-
nin tglincli romani su anda dizgide. Yine ¢ocuklara
yénelik ‘Kiil Rengi Diinya’ romanim Kasim 2019 yi-
hinda yayimlandi. E§itim bilimleri alaninda bilimsel
makalelerim bulunmaktadir. Ayrica giincel maka-
lelerde yazmaktayim.

KiTAP EN ONEMLI OGRENME ARACI

0.Egmir: Neden Gocuk Edebiyati?

H.Topgu: Cocuklarin biiyiime, gelisme sii-
reglerinde etkilesimleri ¢ok énemli. Bu anlamda
kitap en etkili 6grenme araci. Ciinkii kitap beynin
birden ¢ok alaninin ayni anda isin icine katabil-
mekte. Demek istedigim su okumak simgelerle in-
san beyninde kendini de isin icine kattigi bir diinya
olusturuyor. O diinyada okudugu kitabin icindeki
olaylari canlandiriyor, kahramanlari bigcimlendiri-
yor, duygulari diistinceleri kendi duygu ve diisiin-
celeriyle harmanliyor. Simdi soruyorum size beyin-
de bu denli ¢ok yonlii etki olusturabilecek bir baska
6gretim araci olabilir mi?

Gelecegimiz olan ¢ocuklarin bu yolculukla-
rinin icinde olmak istedim. Ciinkii onlarin 6grenme
yolculuklarinin icinde olmak ve o yolculuga katki
sunmam gerektigini diisiindiim. Ozellikle egitimsel
olarak ¢ocuklarimiza katki sunabilecegim alanlar
vardi ¢linkii. Kendimce eksik buldugum alanlarda-
ki eksikleri tamamlamakti amacim. Ornegin ‘Can
Okulda’ dizisini Milli EGitim Bakanlgi Okul Oncesi
Egitim Programlari yeterlilik alanlari ve bu alan-
lara yénelik kazanimlarin edinilmesini saglamak
amaciyla yazdim. ‘Caglari Delen Onder Atatiirk’
dizisini ¢ocuklarimizin iilkemizin kurtaricisi ve ku-
rucusu biyiik Atatiirk’ii daha yakindan tanimalari
icin yazdim.

ATATURK COCUKLUGUNDA
SADECE KARGA MI KOVALADI?

0O.Egmir: Cocuklarin Atatiirk’ii daha ya-
kindan tanimalari konusunu biraz agiklar misiniz?

2!
) HHTICE Tﬁp:'“ Mée
i S
H.Topgu: Cocuk/arlmlz Atatiirk’ii Glkemizi
diismanlardan kurtaran ve Cumhuriyeti kuran bir
lider olarak biliyor. Onu bir ¢ocuk olarak, bir geng
olarak, bir insan olarak tanimiyorlar. Orneklemek
gerekirse Atatiirk’iin cocuklugu Rampla Ciftligin-
de kargalari kovalayan bir ¢cocuk olarak aktariimis-
tir. Oysa onun ¢ocuklugu o kadar zengindir ki ile-
ride biiytik liderlige giden yolculugun izlerini orada
goriirsiiniiz. Yine ilk genglik yillari 6yledir. Manastir
Askeri Lisesi 6grencilik yillari kendi ifadesiyle ‘ulus
benliginin’ olustugu yillardir. ‘Caglari Delen On-
der: Atatiirk’ dizisiyle onun etkilendikleri, yasadigi
kosullarin onda olusturdugu duygu ve diisiinceler
ve verdigi miicadeleler ile ¢ocuklarimizi bulustur-
dum. Bunlari ¢ocuklarimizin bilmesi gelisimlerine
ve hayata bakislarina ¢ok ciddi katkilar sunmakta-
dir. Hepsinden 6nemlisi 6zgiiven gelistirmelerine
katki sunmaktadir. Ciinkii bliylik Atatiirk’iin cocuk-
lugunu bilmek bir cocuk olarak onunla duygudaslik
olusturmaktir ve bu da kendilerinin yapabilecekleri
konusunda yiireklenmelerini saglayacaktr.

0.Egmir: Uglincii kitap dizgide dediniz,
ticlincii kitapla ilgili biraz bilgi verir misiniz?

H.Topgu: Ugiincii romanimizin adi “En Bii-
yiik Sevgi”, Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin Lise,
Harp Okulu ve Harp Akademisi yillarina kapsiyor.

Mustafa Kemal’in lise yillari balkanlarda
milliyetgilik riizgdrlarinin estigi, bundan yararlan-
mak isteyen devletlerin azinliklari kiskirttigi yil-
lardir. O yillarda patlak veren Tiirk-Yunan savasi
Mustafa Kemal’in ¢ok yakinindadir ve taniklik et-
tigi ilk savastir. Bu savas, Mustafa Kemal ve arka-
daslarinda ulus benligi ve baglihgini list seviyelere
cikarmustir.
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Lise tahsili sonrasi harp okulu icin Osman-
linin baskenti istanbul’a giden Mustafa Kemal’i
harp okulu ve devami harp akademisi yillarinda,
vatan ve hiirriyet miicadelesi icerisinde bulmakta-
yiz. O llkesi zor durumda olan bir askerdir ve (ilke-
sinin kurtulusu igin benliginde vatan atesi yanmak-
tadir.

Ulkesini adim adim kurtulusa gétiirecek
biiyiik bir liderin yasaminin bu kesiti, harp akade-
misinden mezun olusu, tayin beklerken, vatanin
kurtulusu igin yiirittigi faaliyetler dolayisiyla kar-
sisina ¢ikan zorluklarla devam etmektedir.

0.Egmir: Kiil Rengi Diinya isimli bir roma-
ninizdan daha bahsettiniz. Biraz da ondan bahse-
der misiniz?

H.Topgu: Bu romanla ¢ocuklarimizin éz-
glinliigiinii ve farkl bakislarini kisitlamanin onlar
lzerinde olusturdugu etkiyi anlatmaya ¢alistim.
Yasadigi bir sorunu babasina anlatamamaktan
korkan roman kahramanimizin elinden hayatin
renklerini aldim. Béylece ona iginde bulundugu ha-
yati tanimasi gerektigini ve saghkli iletisim kurabil-
mesinin yollarinin miimkiin oldugunu géstermeye
calistim. Roman ¢ocuklar icin yazilmis, cocuk kah-
ramanli ancak kesinlikle ebeveynlerin de okumasi
gereken bir roman. Ciinkii ebeveynlere de rehber-
lik edebilme ézelligi tasiyor.

0.Egmir: Yazmak nasil bir duygu ve siz bu
anlamda kendinizi nasil tanimliyorsunuz?

H.Topgu: icinde kendimi unuttugum, farkli
karakterlerle yol aldigim bir zamansizhk duygusu
yazmak. Amacim insana dokunmak, yasamda g6-
riilen eksikliklerin nedenlerini sorgulamak. Ozetle
sorularla bicimlenen ve ¢éziimlerin olusturulmasi-
na yénelik bir yolculuk. Kendimi bu yolculugun bir
tiyesi olarak tanimliyorum.

0.Egmir: Siirler ve Cocuk Edebiyati yazi-
yorsunuz, yetiskin edebiyati yazmayi diisiiniiyor
musunuz?

H.Topgu: Evet, bitirdigim bir romanim var.
Son kontrollerini yapiyorum. Yine egitim icerikli bir
roman. Farkli bakan bir karakter var romanda ve
icinde bulundugu kosullarla, hayal ettiklerinin far-
kinin geliskileri icerisinde kendi yolunu bulmaya
calisiyor.

SiiR, BIR TUR KAYBOLUSTUR

0.Egmir: Siirle ilgili hi¢ konusmadik, siiri
nasil tanimliyorsunuz ve siirlerinizi nasil yaziyor-
sunuz?

H.Topgu: Siir duygu, diisiince ve imgelerin
6zIi bir bicimde anlatimidir. iginde oldugunuzda
cok mutlu oldugunuz ama her zaman iginde ola-
madiginiz bir diinyadir siir. Ciinkii siir éyle ismar-
lama yazilmaz, onu duyumsamaniz gerekir. Bana
gore bir tiir kaybolustur siir. Zamanin (¢ boyutun-
da kaybolmaktir ve sonra heybeniz dolu geriye dé-
nebilmektir.




GELECEK OKULLARI KURUCUSU 0ZGUR OZTURK:
IMIN AMACI BIREYLERI GELECEGIN DUNYASINA EN iYi SEKILDE HAZIRLAMAKTIR

GIT

Bu sayimizda Mersin Gelecek Okullari’’nin
kurucusu Ozgiir OZTURK’le birlikteyiz. Kendisiy-
le kisa stirede Mersin egitim hayatinin 6nemli bir
markasi haline gelen Gelecek Okullari’nin yolculu-
gunu konustuk.

0.D.-: Sayin OZTURK, Gelecek Okullar’nin
gecmisi ve kurulus amaci hakkinda neler séyle-
mek istersiniz?

0.0.-: Aslinda Gelecek Okullar’nin kékii,
2001 yilinda kurulan Oztiirk Dershanelerine da-
yanmaktadir. Kentimizde 25 binden fazla 6grenciyi
lise ve lniversite sinavlarina biiyiik bir basariyla
hazirlayan Oztiirk Dershaneleri’nin sahip oldu-
gu birikime ve 6gretmen kalitesine duydugumuz
inancgtan yola ¢ikarak 2012 yilinda Gelecek Okulla-
ri’ni kurmaya karar verdik.

0.D.-: Peki, Oztiirk gibi giiclii bir isme sa-
hipken Gelecek gibi yeni bir ismi kullanmayi ne-
den tercih ettiniz?

0.0.-: Evet, Oztiirk ismi bizim kékiimiiziin
ve gliclimiiziin bir ifadesi, ancak yepyeni bir yol-

culuga baslarken kullanacagimiz ismin egitim viz-
yonumuzu da yansitmasini istedik. Egitimle birlik-
te kullanilacak en uygun ismin Gelecek olduguna
karar vermek ¢ok da zor olmadi ¢linkii egitimin
amaci, bireyleri gelecegin diinyasina en iyi se-
kilde hazirlamaktir. Biz de tiim egitim felsefemizi
bu kavram lizerine insa ettik ve Mersin’de diinya
gencligini yetistirme projesini hayata gegirdik.

0.D.-: Diinya gengligini yetistirme projesi-
ni biraz acabilir misiniz?

0.0.-: Elbette. Malumunuz diinya muaz-
zam bir degisim icerisinde ve bu degisime ayak uy-
duramayan kurum ve kisilerin gelecekte saglam bir
konuma sahip olmalari ne yazik ki miimkiin degil.
Gelecek Okullari olarak bu bilingle tiim egitim sis-
temimizi degisim ve gelisim cercevesine oturttuk.
Oncelikle 6grencilerimizin teknolojinin tiim imkéan-
larinin sunuldugu donanimli bir kamplis ortaminda
egitim-6gretim gérmelerini amagladik. Bu amacgla
tim kampdislerimizde gelismis bilgisayar ve tek-
noloji laboratuvarlari, fen laboratuvarlari, bilisim
odalari olusturduk. Ayrica dgrencilerimizin sanat-
sal gelisimlerini destekleyecek gérsel sanatlar ve
milizik dersliklerimizi de batili egitim kurumlarinda-
ki modelleri érnek alarak dizayn ettik. iste béyle bir
egitim ortamini teneffiis ederek sosyal yénii gii¢lii,
Ozgliveni yiiksek, teknolojiye hdkim sekilde yetisen
ogrencilerimiz, gelisen ve degisen diinyanin tiim
taleplerini karsilayabilecek birer diinya genci ol-
maktadirlar.
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0.D.-: Gelecek Okullar’na baktigimizda
kampiis kavraminin da ¢cok énemli bir yer tegskil
ettigini gérmekteyiz. Bununla ilgili neler soyle-
mek istersiniz?

0.0.-: Evet, gercekten de cok dogru bir
tespitte bulundunuz. Bizim igin okul kavrami bi-
nadan ibaret degildir, bilakis bir okul yesil alana,

SOLEGELCERIMIZODENIRIASERCER

sosyal, sportif, en énemlisi de akademik gelisime
imkdn veren i¢ mekdnlara sahip olmalidir. Bu tiir
imkdnlara sahip kamplislerde egitim géren 6g-
rencilerin her yénden basarili olduklari da bilimsel
bir gergektir. Bu amagla, tiim kampdislerimizi her
yil yenilemek ve gelistirmek de énceliklerimizden
biri olmustur. Su an anaokulu, ilkokul ve ortaokul
odrencilerine hizmet veren Mezitli Kampiisiimiiz,
kres ve anaokulu &dgrencilerimize hizmet veren
Yenisehir Gelecek Aktivite Kampiisiimiiz, ilkokul,
ortaokul ve lise 6grencilerimize hizmet veren Ge-
lecek Yenisehir Kampiisiimiiz, anaokulu, ilkokul
ve ortaokul égrencilerimize hizmet veren ve 2021-
2022 égretim yilindan itibaren Fen Lisesi ve Ana-
dolu Lisesi 6grencilerimize hizmet verecek Gelecek
Tarsus Kampiisiimiiz ile gercek bir kampiis okulu
olma hayalimizi gergeklestirmis olmanin gururunu
yasiyoruz.

0.D.-: Gelecek Okullani hakkinda yapti-
gimiz aragtirmalarda kargimiza bir¢ok yerde GIA
ismi c¢ikti. Peki nedir bu GIA?

0.0.-: Gia,
yani Gelecek igin Ak-
tivite, okulumuzun
s6ziinii ettigim temel
felsefesinin en énemli
unsurlarindan biridir.
GIA ismi ve etkinlikle-
riyle 6grencilerimizin
akademik  gelisimle-
rini destekleyecek bir
stire¢ yaratmis oluyoruz. Bunu yaparken de egiti-
min tiim paydaslari olan égretmen, égrenci ve ve-
lilerimizi bir araya getiren etkinlikler diizenliyoruz.
Iste bu etkinliklerin en biiyiigii her yil Antalya’da
seckin bir otelde diizenledigimiz GIA Antalya etkin-
ligidir. GIA Antalya’da yazarlar, editim uzmanlari,
sanatgilar ve bilim insanlarini Gelecek ailesi ile bu-
lusturarak bambaska bir egitim, gelisim ve etkile-
sim ortami sunuyoruz. Pandemi nedeniyle iki yildir
diizenleyemedidimiz GIA Antalya etkinligini pan-
demi kosullarinin sona ermesiyle daha kapsaml

bir sekilde ve daha bliyiik bir coskuyla gerceklestir-
meyi planliyoruz.

0.D.-: Pandemi demisken, pandemiy-

le birlikte hayatimiza hizli bir giris yapan online
egitim hakkindaki gorisleriniz ve Gelecek Okulla-
ri’nin bu alanda yaptigi ¢calismalar nelerdir?
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0.0.-: Evet, pandemi hayatimizda ¢cok kok-
lii degisimlere yol agmakla birlikte egitim diinya-
sini da online egitim gercegiyle tanistirdi. Gelecek
Okullari olarak bu kéklii degisime hazirliksiz yaka-
landigimizi séyleyemeyiz. Gelecek Egitim Teknolo-
jileri (GET) benzeri kurumsal markalarimizla, dijital
soru havuzumuz ve élgme-degerlendirme sistemi-
mizle online egitim konusunda halihazirda ciddi
mesafe kat etmis durumdayiz. Sahip oldugumuz
gli¢lii teknolojik altyapi ve teknolojiyi kullanim be-
cerisi yliksek egitim kadromuz sayesinde, Milli Egi-
tim Bakanhginin uzaktan egitime gecis yapilacagi
yoéniindeki agiklamasinin ertesi giiniinde online
egitime gegisle ilgili tiim ¢alismalarimizi tamamla-
yarak vakit kaybetmeksizin online egitim siirecini
baslatmis olduk. Bir yili askin stiredir de son derece
verimli ve etkin bir online egitim siireci yénetmek-
teyiz. Bu vesileyle online egitim ¢calismalarinda bii-
ylik bir ézveriyle ¢calisan égretmen arkadaslarima,
6grencilerimize evlerinde adeta gergek bir sinif or-

tami yaratan velilerimize ve online derslere, sinav-
lara ve diger faaliyetlere yliksek katilim gdsteren
sevgili 6grencilerimize tesekkiir ederim.

0.D.-: Son olarak, Gelecek Okullar’’nin ge-
lecek planlari hakkinda neler séylemek istersiniz?

0.0.-: EGitim vizyonunu yenilik, misyonunu
da degisim ve gelisim olarak belirlemis olan Gele-
cek Okullari, sahip oldugu tiim imkdn ve kabiliyet-
leri her yil iyilestirip gelistirerek simdilik Mersin ve
Tarsus’ta hakkiyla elde ettigi 6ncii egitim kurumu
imajini korumayr amaglamaktadir. Bu dogrultuda
yénetim kurulumuz diinyadaki seckin egitim sis-
temlerini inceleyerek bunlari biinyemize entegre
etmek icin yogun bir ¢aba igerisindedir. Gelecek
Okullarr’nin, yiiklendigi bu kiymetli misyonun bilin-
cinde gelecege ¢cok daha gliclii adimlarla ilerledigi-
ni belirtmekten de ayrica bliylik bir gurur ve mutlu-
luk duydugumu da ifade etmeliyim.

|
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ZAFER YILMAZ
ANTALYA TEMSILCISi

Yaklasik iki yillik bir stirecte devam edege-
len Diinya’y, insanhg ve Ulkemizi de etkisi altina
alan covid 19 salgini; insan yasaminin her anini ve
kapsam alanini ruhsal ve bedensel anlamda yogun
ve olumsuz bir sekilde etkiledi ve etkilemeye de-
vam ediyor’

Bu vahim durum; bizlere ve insanhga bi-
limin ne kadar 6nemli oldugunu aklin ve bilimin
aydinhginda hareket etmek ve etmemek arasinda
farki cok bariz bir sekilde gosterdi.

Bilimde ileri seviyede olan llkeler ve dev-
letler sosyal ve ekonomik yapinin sagladigi imkan-
lari bilimle destekleyen bir anlayis ve misyonla
salgina karsi en 6nemli silah olan asi calismalarina
ait slireci cok iyi yonettiler. insanlik adina yararl bir
bulus olan asiyi insanligin hizmetine kendi strateji-
leri, kendi iradeleri dogrultusunda sundular... Eko-
nomik boyutu hepimizin malumu...

Kisaca Ozetlemek gerekirse; ‘bilimsel ¢a-
lismalara 6nem vermek ve desteklemek, bilimsel
disinen akil ve mantik cizgisinde hayatini idame
ettiren bireyler yetistirmek, bireylerin olusturdugu
toplumlar yaratmak’ hepimiz igin milli bir gérev ol-
malidir.

Guclu devlet olabilmenin, ileri toplum ola-
bilmenin en dnemli, en dncelikli, en temel hedefi
bilime sarilmaktir.

Bu baglamda; en 6nemli ve en oncelikli
sorunumuz olan egitim hadisesinin yasadigimiz bu
olumsuz silirecte yine teknolojinin sayesinde de-
vam ettirilebildigini gordik.

Milli egitim bakanligimizin, ¢ok 6nceler-
den olusturdugu EBA egitim platformu, Fatih pro-
jesi kapsaminda lilke genelinde tim okullarimizda
olusturulan ‘AKILLI YAZI TAHTASI’ uygulamalari,
yine her okulumuzun devletin sagladigi internet
agina dahil olmasi, E-OKUL, MEBBIS... VB daha bir-
cok teknik uygulamalar...

Sayesinde, gelecegimizin teminat olan go-
cuklarimiz ve genclerimize ‘uzaktan erisim’ yoluy-
la egitim imkani sunulabilmistir.

Bircok Ulkenin kiskandigl, giptayla baktigl,
30 milyonun Uzerinde geng bir nifusa sahip bu gi-

zel Glkemizin ilerlemesini engellemek adina, asir-
lar 6dncesinden devam edegelen ve her donemde
kabuk degistirerek, degisik stratejilerle karsimiza
cikartilan oyunlar ve tezgahlar, entrikalari ¢ok iyi
biliyoruz. Bu olumsuzluklari, oynanan oyunlari,
Ulkemizin kars! karsiya kaldigi, tehdit ve tehlikele-
ri, salginlarin, savaslarin nasil, nicin ve neden ve
nerelerden cikarildigini, Gretildigini, glizelliklerin
yaninda perde arkasindaki kotli, karamsar tabloyu
da ‘egitimin ruhuna uygun cercevede’ olmak lizere
¢ocuklarimiza ve genglerimize anlatmak, onlari ar-
zuladigimiz milli reflekslere biling ve sahip bireyler
olarak yetistirmek durumundayiz.

Cumbhuriyetimizin kurucusu biiyiik dnder
Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’lin ifadesiyle ‘hig siip-
he yok ki diinyanin en giizel yeridir” dedigi giizel
Antalya’mizda, bu malum siirecin ¢cok iyi yonetildi-
gini gérmek ve izlemek bizleri ziyadesiyle memnun
etmektedir.

Sadece Milli Egitim Bakanhiginin olustur-
dugu egitim stratejileri, uygulamalar degil, akade-
mik destekli egitim calismalari planli programli bir
sekilde devam etmektedir.

Online ortamda 4, 8 ve 12. Siniflar diize-
yinde il genelinde yapilan sinavlar, egitim alaninda
uzman, basta Akdeniz Universitesi 6gretim lyele-
rinden olusan Akademisyenlerce sunulan ve ¢ok
ozenle secilmis konu basliklarindan olusan soy-
lesiler, egitim programlari, Antalya il Milli Egitim
Midiirliigiine ait internet hesaplarindan twitter,
instagram, youtube dan periyodik olarak yayinlan-
makta ve ilerleyen slrecte de (daha 6nce izleye-
meyenler) takip edebilme imkanina sahiptirler.

e Giincellik arz eden, Mehmet Akif ve istik-
lal Marsi Etkinlikleri

e Satrang Turnuvalari

e Siir Dinletileri

e Egitim Destek Projeleri

e Resmi Kurumlar ve STK’lar is birliginde
yiiriitiilen egitim faaliyetleri. Ve daha
sayamadigimiz birgok etkinlikle Antal-
ya Egitim vizyonunu gelistiren, Egitim ve
basariy1 kalici ve kurumsal hale getiren
faaliyetlerle siire¢ saglikl olarak isletil-
mektedir.

Temennimiz, dilegimiz; ‘bir an dnce bu
salgin siireci atlatilsin ve yine gézbebegimiz olan
¢ocuklarimizla yiiz yiize egitim siirecinin’ baslatil-
masidir.

Saghkh ve huzurlu giinler dilegimizle...
Sevgiler saygilar Antalya’dan...



OGRETMEN KOKENLI KURUCULARIN PARLATTIGI YILDIZ: KAMPUS KOLEJi:

KAMPUS KOLEJLERININ
YENIMAHALLE KAMPUS MUDURD

Fatih Yiiksel KARACA:
“YETENEKLERINI KESFEDEN
NESILLER YETISTIRIYORUZ”

(Ogretmenim Dergisi / Ozgiir Egmir-Ankara)

Egitim Ogretimde s6z sahibi olmak ve ba-
sarinin hemen kanitlanmasi ¢ok zor. Ciinkii 68-
retmenlik ve egitim gelecege yapilan yatirim. Bir
ilkokul 6gretmeninin basari veya basarisizligi tam
tamina yirmi ve belki de daha uzun yillar sonra
ortaya cikar. Bir egitim kurumunun basarisi da 6g-
rencilerinin basarilariyla 6zdestir.

Bdyle bir kurum var. Merkezi Ankara. Ba-
sarinin simge nedenlerinden birisi de saniriz ku-
rucularinin 6gretmen kokenli olmasi.

Ciinkii egitim ve egitime yapilan yatirhm
bakkal gibi bir sey alip satmaya benzemiyor. Egi-
time yapilan yatinnmlarda ticari kazang ne kadar
¢ok arka plana atilirsa bagari iste o zaman kaginil-
maz oluyor. Kampiis Kolejleri de bunun en giizel
ornegi.

O nedenle diyoruz ki bu soylesiyi mutlaka
okumali ve Miidiir Fatih Yiiksel Karaca’nin sorula-
rimiza verdigi cevaplarla tanismalisiniz.

-“Kampiis Kolejleri égretmen kékenli bir
egitim kurumudur. Kurulusundan bugiine gerek
egitimde gerekse dgretimde siirekli gelisme kay-
deden kurumlarimizin basarilari her gegen giin ka-
muoyunun dikkatini cekmektedir. Diin sadece An-
kara’da ismi duyulan Kampiis Kolejlerinin bugiin
Tiirkiye’de hatiri sayilir bir sekilde anilmasi bizlere
kivan¢ kaynagi olmaktadir. 20 yillik deneyime sa-
hip Kampdis okullarinin kuruculari ve idarecileri ya-
sam boyu égrenmeyi ilke edinmis, degerli egitimci-
lerden olusmaktadir.

Kampiis Kolejleri, egitim sektériinde elde
edilen tecriibeleri 6ziimsemis, paydaslarina deger
katan, siirekli gelisimi destekleyen, yenilik¢i ve 6z-
glin uygulamalarla gelecek icin yol gésteren bir
kurumdur. Ulkemizin bircok bélgesinde a¢tigimiz
okullarimiz; Atatiirk ilke ve inkilaplari cercevesin-
de milli, ahlaki, manevi ve kiiltiirel degerleri be-
nimseyen; ailesine ve devletine bagli, insan hak-
larina saygili bireyler yetistirmektedir. Kampiis
Kolejlerinin égretmen ve 6drencileri yurt iginde
ve yurt disinda basarilara imza atmis ve sonugla-
rini kamuoyuyla gururla paylasmistir. Kampiis’te

her sey sevgiyle baslar. Biz bliyiik bir aileyiz. Hig-
bir zaman birbirimizi yalniz birakmayiz. Biliyoruz ki
bizi giiclii kilan bu birlik ve beraberlige verdigimiz
énemdir. Ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz
hatta mezunlarimizla biz bir biitiiniiz ve bu sayede
basariliyiz.”

Miidiir Karaca Kampiis Kolejlerinin yarat-
tig1 farki da “Ogrencilerimizin akademik, sosyal,
psikolojik ve fiziksel gelisimlerini 6nemsiyor; aka-
demik derslerin yani sira bilim-¢ocuk, akil oyun-
lari, bilisim-kodlama, ylizme, drama, jimnastik,
miizik, halk oyunlari ve gérsel sanatlar dersleri ile
cok yonlii olarak egitim vermeye devam ediyoruz.
Ogrenciler arasindaki 6§renme farkliliklarini orta-
dan kaldirmak ve 6dgrencilerimize gercek yasam
deneyimlerini sunmak igcin STEM egitimi, bireysel
takip ve destek programi gibi yéntem ve teknikleri
derslerimizin ayrilmaz birer pargasi haline getiri-
yoruz. Kiiresellesen diinyanin evrensel degerleriyle
celismeyecek, ulusal degerleri gelistirerek koruya-
cak bir yapida, icerigi ¢agdas olan bir yéntemle
cocuklarimizi yetistirmek, farklihgimizdir. Kamplis
Kolejleri, egitimdeki gelismeleri cok yakindan takip
ederek, diinya standartlarinda bir egitim modeli
uygulayarak her zaman érnek bir kurum olmayi
basarmistir. Kampiis Kolejleri olarak ileriye dogru
yliriimeye devam ederken 6dgrencilerimizin hem
ders ici 6grenme firsatlarini giiglendirmek ve ge-
listirmek hem de ders disi etkinlik faaliyetlerini
zenginlestirmek icin ¢calisacagiz. Odrencilerimizi
sadece bugiiniin degil gelecegin bireyleri olarak
yetistirmeye devam edecegiz.” Diyerek anlattiktan
sonra aciklamalarini soyle strdirda:

-“Kampiis ailesi olarak okullarimizda
“Tam Ogrenme Modeli” uygulanmaktadir. Okul-
da 6grenme adi da verilen tam 6grenme modeli
okullarda 6gretme siirecinde rol oynayan biitiin
6geleri, 6grencilerin en etkili ve verimli 6grenme
diizeyine ulasmasi i¢in sistemli olarak bir araya ge-
tiren yaklasimdir. Bu modelden yola ¢ikarak derse
baslamadan énce 6grencide var olan potansiyeli
belirleyip, égretimi bu nitelikleri g6z 6niinde bu-
lundurarak diizenliyoruz.
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Deneyimli, ¢cadi yakalayan, gelismeye ag¢ik
dgretmenlerimiz ile kadromuzu olusturuyoruz. Og-
rencilerimizin bireysel farkliliklarini 6nemseyen,
6greten kimliginden énce model olabilen, ekip ¢a-
hismasina yatkin, proje odakl ¢alisabilen, alaninda
uzman kisaca isinin ehli 6gretmenler ile calismayi
ogrencilerimizin gelisimi icin 6nemli buluyoruz.

KAMPUSLULER

Kampdisliiler icin degerler egitimi almis ve
topluma fayda saglayacagindan emin oldugumuz
kisiler diyebiliriz. Bahsettigimiz gibi ¢ok iyi rol mo-
del olan 6gretmenler ile gevreledigimiz 6grencileri-
miz; degerler egitimi aliyor, yabanci dil egitimi ile
diinya vatandas! oluyor, sosyokiiltiirel anlamda,
spor ve sanat gibi dallarda basarili olarak okullari-
mizdan mezun oluyor.

Kisa vade hedeflerimiz, pandemi siireci ve
sonrasinda egitim 6gretim kalite standartlarimizi
daha st seviyelere ¢ikartmaktir. Bunun igin ulus-
lararasi diizeydeki yarismalari, projeleri 6nemsiyor
ve ddrencilerimizin bunlara katilimini saghyoruz.
Diinya vatandasi olma yolunda egitim verdigimiz
6grencilerimizin yurtdisi deneyimleri yasamasi,
yurt disindan gelen akranlarina ev sahipligi yap-
masi da hedeflerimiz arasinda. Kampiis ailesine
dahil olmus biitiin égrencilerimizin basarili olarak
hayata karismasini, Kampiis mezunlarinin (ilke-
mizde ve diinyada imza atacadi basarilari gururla
izlemeyi hedefliyor ve bu hedefler dogrultusunda
calismalarimiza devam ediyoruz.

KAMPUS AiLESi OGRENCILERIMIZiN
EVLERINE GIRDI

Gliniimiizde “21. yiizyil dijital okur-yazar-
hik” kavrami ortaya ¢ikti. Aslinda pandemi siirecin-
den énce de egitim alaninda reformlar yapilmaya
baslanmisti ama pandemi siireci bu reformlari hiz-
landirip zorunlu hale getirdi. Egitim alani da 21.
yiizyil becerilerine uyum saglayacak sekilde insa

edilmeye baslandi. Pandemi siirecinin baslamasi
ile uzaktan egitim sisteminin temelleri atilmaya
ve yeni bir egitim diizeni olusturulmaya basland..
Ogrenciler, veliler ve égretmenler kendilerini daha
once aliskin olmadiklari bir durumun iginde buldu-
lar. Bir anlamda bu siirecin baslamasi ile birlikte
dijital bir déntlisiim yasanmaya baslandi. Pandemi
tlkemizi ve biitiin diinyayr olumsuz etkileri altina
aldi. Kurum igin de ¢alisanlarimiz, velilerimiz, 6g-
rencilerimizle birlikte bu siirecleri yasadik. Ancak
Kampdlis ailesi olmanin getirdigi birlikteligin etkisi
cok olumlu oldu. Egitime etkilerine gelecek olursak
bireysel olarak da kurum olarak da her duruma
uyum saglayabilir olmak ¢adin gereklerindendir hi¢
sliphesiz. Bu sebeple pandemi kosullarinin getirdi-
gi ¢evrimici (online) egitime hizli sekilde uyum sag-
lamak gerekliydi. Cevrimigi egitim siirecini Kamp(is
Kolejleri olarak en verimli sekilde sundugumuzu bi-
liyor, sistemimize yenilikler ekleyerek egitimimize
devam ediyoruz. Kadromuzun deneyimli, gelisime
agik, teknoloji kullaniminda basarili olmasi bu sii-
rece uyum saglamamizi kolaylastird..

Pandemi baslangicindan bu yana yiiz yiize
egitimde verdigimiz egitimi ¢evrimigi platforma
tasiyip Kampiis ailesini 6grencilerimizin evine go-
tirdiik. Olgme degerlendirmelerimiz ve veli geribil-
dirimlerimizin i1siginda séyleyebilirim ki her zaman
oldugu gibi Kampdis farkini yasadik, yasattik. ller-
leyen zamanda yasanmasi muhtemel iki durumda
da Kampiis ailesi “Mutlu ve Basarili Cocuklar” igin
hizmet verecek. Her kosulda égrencilerimizi higcbir
konuda eksik birakmamayi, onlara bu kurumda
olmalarinin farklarini hissettirmeye devam etmeyi
planhyoruz.

PANDEMIi SONRASI

Ozel okullarin pandemi éncesinde de son-
rasinda da sundudgu imkdnlar, onlarin tercih edil-
mesi lzerinde etkili olmustur. Yine pandemi ile
birlikte kurumun sahip oldugu tecriibe, kadro uz-
manhgi ve uyguladidi egitim modellerinin ¢agin
gerisinde kalmamasi ¢evrimici (online) egitim sii-
recinde olumlu geribildirimler getirmistir. Elbette
ki pandemi sonrasinda her siirece uyum saglaya-
bilen, profesyonel bir bicimde ¢alisan 6zel okullar
tercih edilecektir. Cevrimigi (online) egitimde oku-
lun eve tasinmasi, egitim kalitesini velilerin agik¢a
gérmesini saglamistir. Kanaatimizce velilerin dog-
rudan gézlem yapabildigi bu siireg, velilerin daha
objektif ve gercekgi bakabilmesini ve dogru kurum-
lara yénelmesini saglayacaktr.



OGRETMENIM DERGISi OZEL HABER/iSTANBUL

Gectigimiz sayimizda egitim duayeni Yu-
suf yal¢in Roportajimizin birini bolimiinii yayin-
lamigtik. Duayen Yusuf Yalgin réportajimiza su
aciklamalar ile devam etti.

Tiirkiye’den Yurt Disindaki
Universitelere Ogrencilerimizin
Yerlestirilmesi icin Rehberlik Ediyoruz

Universite egitimi hakkinda neler diisii-
niiyorsunuz?

Universite diizeyinde egitim, akademik
bilginin alindidi seviyedir. Bize egitim siirecindeki
kademeleri baz kriterlere gére tasnif ederiz. Buna
gore liseye kadar ¢ocuklar, oyun ¢cagindadir. Lise se-
viyesinde, akademik bilginin alinacagi seviye olan
Universite icin alt yapinin olusturuldugu dénem-
dir. Bilginin alinmasi, derinlestirilmesi, branslas-
ma ayni zamanda akademik ¢alismaya yonelecek
ogrencilerin bu diizeyde egitim aldigi dénemdir.
Ancak gliniimiizde lise okumus her bir 6grenci ille
de iiniversite kazanmali ve okumalidir diye diisiin-
miyorum. Zira giiniimiizde gencler, bilgiye ¢cabuk
ulasan, uzun soluklu degil kisa siireli, ulastigi bazi
seyleri de ¢abuk tiiketen ve ¢abuk sikilan bir yapi-
ya sahipler. Bunu lziilerek séyliiyorum ki, mezun
oldugunda bitirdigi alandan memnun olmayan,
mezuniyetiyle ilgili mutlu olmayacadi bir alan se-
¢en, mezuniyetinden sonra tamamen farkl bir is ya
da meslege yénelen (ki bu oran yiiksek bir oran)
6grencilerimizin zamani, emedgi, anne ve babasinin
emegdi ve maliyeti diisiindiigiimiizde, heba olan
bir siire¢ yasanmis olacaktir. Ayrica bazi érnekleri
inceledigimizde hem gelismislige katki, hem (ilke
ekonomisine hem toplumsal refah seviyesine katki
saglayacak sekilde (liretime déniis teknik eleman

EGITIM YONETICILIGINDE BIR
DUAYEN
YUSUF YALCIN:

KURUMLAR BU GUND
KURTARMANIN DERDINDE
OLMAMALI, KISA ORTA VE UZUN
VADELI PLANLAMALAR YAPMALI

ihtiyacinin giderilmesi igin liseden, hatta daha er-
ken yaslardan mesleki egitimlerin 6nem kazandi-
gini gérmekteyiz. Ornedin Japonya’da Sgrencilere
lise egitimi mecburi olmamasina ragmen yiizde 98
oraninda liseye giderler, ancak liniversiteye gitme
orani yiizde 50°dir. Lise egitimi 3 yil, KOSEN denen
teknoloji liseleri ( yiizde 5 orana sahip) ise 5 yildir.

Tiim bunlarin yani sira ulusal ve ulusla-
rarasi alanda kendini ispatlamis: akademik yapi-
da devam edecek, bilim adami olacak, ¢cagimizin
olaylarini analiz edecek diizeyde sosyal bilimlerde
uzmanlasmis insalara ihtiyacimiz oldugu da vakia-
dir. Calismalari ile uluslararasi alanda isim yapmis
kisilerin yolu (iniversiteden ge¢mektedir. Her ne ka-
dar son zamanlarda lisansiistii yapan mezun sayisi
artmista olsa, sonuc¢ta bu egitimlerin meyve ver-
mesini ve diinya genelinde yanki bulmasini istiyor
goénliimiiz.

Bu arada sunu da ifade etmek isterim. Ul-
kemizde yeterince liniversite bulunmakla beraber,
imkdnlarin gelismesi ile alternatiflerde artmis, es-
kiden ulasmasi daha zor olan yurt disi egitim im-
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kénlari kolaylasmis ve artmustir. Ozellikle dil gelisi-
mi, farkl kiiltiirler ile tanisiklik, yurt disina gitmis
olmanin verdigi 6z giiven gibi bircok hususta 6g-
rencilerin gelisimine ¢cok 6nemli katkilar saglamak-
tadir. Bu sebeple imkdni bulunanlarin yurt disinda
Universite egitimi almis olmalarini tavsiye ederim.
Bir siiredir bu alanda ¢alismalar yapiyoruz, Tiirki-
ye’den Yurt disindaki liniversitelere 6grencilerimi-
zin yerlestirilmesi icin rehberlik ediyoruz. Burada
bazi érnekler gérdiik ki; lise diizeyinde yeterince
odaklanamamus, kendisi ve ailesi “acaba” diisiin-
cesi ile yola ¢ikmis ancak okula baslayinca gerek
derslerde gerek dil konusunda biiyiik mesafeler kat
etmis égrencilerimiz oldu. Uskiip de Uluslararasi
Balkan Universitemize yerlestirecegimiz bir 6§-
rencimiz ben yapabilir miyim diye sordu. Bende
kendisine, bunu cevabini ne ben ne annen baban
verebilir, sen vereceksin, eger emek vermezsen se-
nin zamaninda ebeveyninin emekleri de heba olur,
yazik olur dedigimde “ hocam ben lisede parlak
bir égrenci degildim, simdi hem sosyal medyadan
uzaklasmak, arkadas ¢evremle biraz mesafe koy-
mak ve en énemlisi okumak istiyorum” deyince,
tamam iste o zaman yaparsin diye ifade ettim, su
an okuyor ve iyi bir seviyeye ulasti.

“Okul Yoneticiliginde isletmeci
Mantik”

Tirkiye’de “egitim kurumlarinda isletme-
cilik yaklasim1” hakkinda sizce nasil bir yaklagim
icerisinde olunmalidir, ya da eksikler nelerdir?

Bir dénem MEB’de bazi biirokratlarimizda
okullarda isletmeci idarecilerin olmasi igin bir ¢a-
hisma baslatilmasinin dile getirmislerdi. Bir dénem
hastanelerde isletme Miidiirii ve Bashekim uygu-
lamasina benzer bir uygulama. ister Devlet okulu

olsun, ister 6zel okul, 6zel okullarda da ister ticari
bir amag olsun ister éncelikli olarak ticari kaygisi
olmayan vakif okullari olsun, neticede okullarda
bir isletmedir, isletme kurallari arasinda hayatini
stirdiiriir. Temelde egitim 6nceliklidir, ancak islet-
menin yiiriitiilmesi, ayakta kalmasi, iyilestirilmesi
ve gelistirilmesi ancak isletme kurallarini da uygun
sekillerde siirdiirebilmekle miimkiin olacaktir. ste
bu vesile ile “Okul Yéneticiliginde isletmeci Man-
tik” dogru bir yaklasimdir. Tekrar ifade edecek olur
isem, isletmeci mantikla yiiriitiilmesi demek salt
manada ticari bakilmasi veya sadece kdr odakli
bakilmasi anlami tasimaz, tasimamalidir. Elbette
ticari amacgla kurulmus kurumlarda kdr elde et-
mesi dogaldir. Biraz énce bahsettigimiz 6rneklerde
okullarin yayginlasmasi asamasinda sikinti yasa-
yan bir¢ok kurumda, isletmeci egitime, egitimci
isletmeye yeterince hdkim olamadigindan ¢ikan fi-
kir ayriliklarindan kaynaklanmistir. Ornegin egitim
kékenli kisi ben bu okulda su kadar égretmen ile
egitim verecegim der, finansér ya da isletmeci ise
okulu yeni agiyoruz bu kadar égretmen degil yarisi
kadar égretmen ile baslayalim diye diisiiniir. EGi-
timci idealde olan sayi ve nitelikte kadro ile yiirii-
mek isterken, tacir ancak belli bir seviyeye erisildi-
dinde yeni bir diizenleme yapilmasini istemektedir.
Burada ¢ok detaya girmeyecegim, ancak bu iki tav-
rinda hakli gerekgeleri olmakla beraber, ¢6ziimler
bulunabilecek mevzuular olmasina ragmen yakla-
sim farkhliklari ile problemler yasanmaya baslar ve
sonunda isletilemez hale gelir.

iste bu vesile ile Okul Yonetiminde, islet-
meci bir bakis agisi yakalanmasi zarureti dogar ve
elzem hale gelir. Bu dengeyi iskalayan kurumlarda
ornegdin son dénemde yasadigimiz pandemiyi ele
alir isek, derinlesen yaralar acilir, ardindan kriz-
kaos yonetimini de saglayamaz iseniz, maalesef

istenmeyen sonucglara neden olur.
T



Egitim danismanlik organizasyonundan
bahsettiniz, neden bodyle bir girisimde bulundu-
nuz?

Biiytik kurumlarda da olusan ihtiyaclar
var. Ancak bu kurumlar ¢ogu kez eksikleri gérmek
istemez, ihtiyacglarinin bir baskasi tarafindan ifade
edilmesinden pek hoslanmazlar. Siire¢ icerisinde
Tiirk okullarindan kiiciik ve orta 6lcekli kurumlar-
da ve Milletler arasi kurumlarda bazi alanlardan
haberdar olunmadigini, olunan hususlarda ise
ozellikle mal ve hizmet alimlarinda potansiyel ola-
rak ya toplu alim giicii olusmadigi veya yeterince
kullanilamadigini gérdiik. Bir kisminda sistem bu-
lunmadigini, belki de ihtiya¢ olmadigini diisiindiik-
lerinden ve zaten miitesebbisin-sermayedarin-egi-
timcinin (kurucunun) isin basinda oldugu igin gerek
duymadigini miisahede ettik. Oysaki ufak doku-
nuslarla veya tecriibelerin aktarilmasi ile belki ku-
rum tek kalemde on binlerce liralik ek kazanimlar
elde ediyorlar. Yine ufak dokunuslarla veya kéklii
degisikliklerle kurum ¢itayi yiikselttigi gibi, bilinirli-
gi, talep edilirligi, gelirleri, sonuca déniik basarilari
arttigi gériilmektedir.

Biz gerek kadromuzdaki yetkin kisiler ile
bu zamana kadar elde edilen tecriibelerin aktaril-
masi, gerek yeni uygulamalarda (6rn. KVKK, tesvik
sorgulama uygulamalari, kg6 vs) hemen kuruma
adaptasyonu veya sunulmasi, resmi siireclerde
yapilan degisiklikler, ya da kurumu etkileyecek
yazilarin yayinlanmasi ile kurumun almasi gerek
aksiyonlarin kuruma sunulmasina kadar bir dizi fa-
aliyetler biitiinii sunuyoruz. Bunun yani sira kurum
agilislari, tasinma, yenilenme gibi siireglerde daha
olumsuz etkilenmeden énce fizibiliteleri yapip, ge-

rekli diizenlemeleri yapmalarini saglamak, resmi
stireclerdeki evrak biitiinliigiiniin kabul gérecegi
seviyeye getirilmesi, yol haritasinin ¢ikarilmasini
da kurumla birlikte yiiriitiiyoruz. Yine temsil etti-
gimiz kurumlari bir havuz mantigi ile ihtiyaglarini
giderecek en uygun, isin ehli kurumlarla irtibatlan-
dirarak daha uygun sartlarda ve olmasi gerektigi
gibi mal ve hizmet almalarina énciiliik ediyoruz.
Kendi blinyemizde verdigimiz (kurumsal checkup,
ajans hizmetleri, sosyal medya yénetimi vb.) hiz-
metlerin yani sira ugtan uca diyebilecegimiz tiim
ihtiyaglara yénelik gii¢lii ¢ok gli¢lii ¢6ziim ortakla-
rimiz bulunmaktadir.

Bahsettiginiz ihtiyaglardan dogan bu ca-
lismalarda, hangi kapsamlarda hizmet iiretilmek-
tedir?

Bir okul veya kursun (Tiirk ve Milletlera-
rasi kurumlarin) agilistan, yerlesim planina, resmi
stire¢ takibinden, egitim mobilyalari ihtiyacina, la-
boratuvar setlerinden, insan kaynaklari yénetimi-
ne, organizasyon semasi yapilanmasindan yayin
ihtiyacina kadar, egitim felsefesi olusturulmasina,
kisaca kurumun neye ihtiyaci var ise, kurum bizi ne
kadar iceri cekerse o diizeyde tiim ihtiyag¢larini gi-
dermeye katki saglyoruz.

Konunun tam anlasilmasi igin bir tanesini
orneklendirebilir misiniz?

Ornek vereyim, ancak bununla ilgili 6nce-
likle bir ka¢ hususu ifade etmek isterim. Teknoloji
her gegen giin gelismekte, hayatin tiim alanlarin-
da baskin olarak yer almaktadir. Gerek is, gerek
aile, gerek 6zel hayatimizda gerek egitimde, gerek
mutfakta kisaca her yerde. Biz aslinda lise ¢cadina
kadar cocuklarin egitim siireclerinde teknolojiden
miimkiin oldugunda uzak kalmasini arzu ediyoruz.
Zira evde veya sosyal hayatta yeterince teknolojiye
maruz kaliyorlar, tabi giiniimiizde ¢ocuklarin sos-
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yal hayati ne kadar oluyor ise. Bakin teknolojide iyi
bir seviyede olan Japonya’da lise cagina kadar tek-
noloji neredeyse yok, lise seviyesinde ise oran ne
kadar dersiniz, yiizde 30 seviyesinde. Bir ¢ok sinifta
akilli tahta yok. Bununla beraber egitimde teknolo-
ji ve dijital icerikle alt yapi kullaniimasi kaginilmaz
hale gelmistir. Hele ki pandemi déneminde tama-
men dijital platformlar lizerinden egitim 6gretim
devam etmistir. Okuma aliskanligi zaten diisiin
olan Ulkemizde, iyice geriledigini gérmekteyiz.
Gazete okumus kisiler, e-gazeteler ¢ciksa da gazete
sayfalarinin cevirerek okuma hazzini bulamaziar.
Kitap okuma aliskanligi ok 6nemsenmesi gereken
bir aliskanlik olmasi gerekir. iste tam da bu ihtiyaci
gidermek lizere bir ¢alisma icin ¢6ziim ortakligimiz
oldu. Yillardir yayin hayati igerisinde olan nitelikli
yayanlari sunan bir kurum ile yine yillardir basin,
yayin, gazetecilik sektériinde bulunmus ancak bu-
nun yani sira kendisi de egitimci olan bu ise gémiil
vermis égretmenimizle, yapilan bu ¢calismanin yay-
ginlasmasi icin bir planlama igerisine girdik. Nedir
bu calisma, s6yle izah edeyim. Okullarda kitap oku-
ma aliskanhigini yeniden kazandirilmasin yénelik
bir ¢calisma. Kisaca ifade edecek olur isek, secilen
bir kitap seti olusturuluyor, 6grencilere her ay bir
kitap okumasi yaptiriliyor, ve sonunda tesvik olus-
turmasi ve motivasyon olusturmasi igin, yapilan
on-line bir degerlendirme sinavi ile basarili olan-
lara bazi hediyeler veriliyor. Ashinda igerisinde es-
nekligi olan bir proje. Temel hedef yeniden okuma
aliskanhgi kazandirilmasi, ayni zamanda 6ézenle
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secilen kitaplar ile genel kiiltiir seviyesinin arttiril-
masini, égrencilerin okuma yani sira arastirma ve
6grenmeyi sevmesi amaglamaktadir.

Son olarak ifade etmek istedigini husus-
lar var midir?

Oncelikle yayin hayatini basari ile siirdii-
ren basta Adnan édgretmenimize, tiim ekibinize
okuyucularinla bu paylasimi yapma firsati verdigi-
niz igin tesekkiir ediyorum. Son olarak birkag¢ ciimle
ile ifade etmek isterim ki;

“Ulkelerin kaderini egitim belirler” der
Nurettin Topgu, o halde top yekiin egitime verdigi-
miz énem dlizeyini gézden gecirmemiz gerekir,

Kimsenin olacadini ve gelecegini kestire-
medigi su pandemi déneminde, ilk vazgecilecek
alan egitim olmamal, elbette ki tedbir elden bira-
kilmamali ancak kayip nesiller olmamasi igin bir an
once tiim siniflar diizeyinde egitim égretim basla-
mali, bunun igin gerek Vatandas olarak gerek ilgili
otoriteler diizeyinde lizerimize diisenleri geregi
gibi yapmaliyiz,

Kurumlar bu giinii kurtarmanin derdinde
olmamali, kisa orta ve uzun vadeli planlamamlar
yapmali, bunun icin gerektiginde destek almayi ih-
mal etmemelidir

Tekrar tesekkiir ediyor, en kisa siirede
salginin kontrol altina alindidi, eski giinlere ka-
vusuldugu, saghkli, huzurlu ve toplumsal baris ve
gelisimin yasandigi giinler kavusmamizi temenni
ediyorum.
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KODA|GELECEGiN TOHUMLARINI'FiLiZLENDIRiYOR

(Ogretmenim Dergisi /Ozel Haber-istanbul)

Genlerimizin bizi nasil yonlendirdigi, 0-6
yas arasindaki kazanimlarimizin yasamimizin geri
kalan buttnidnde davranislarimizin biytk cogunlu-
gunu nasil etkiledigini gormek istiyorsaniz yasi he-
niz daha 30 olan ama idealleri ve hayalleri d6mr
yasanin belki de ylzlerce kat blyugl bir isim mi
ariyorsunuz? Iste karsinizda Mine EKiNCi.

KODA (Koy Okullari Degisim Agi) Derne-
ginin Genel Koordinatorii Mine Ekinci’ye inanmis
ve O’nunla bir ekip olusturmus Esra Yildirim, Oykii
Kocaman, Duygu Asik, Gok¢en Karaman, Oziim
Baykas, Cavit Yesildag, Hatice Azin, Giilsiim Du-
man, Arzu Sahin, Dilara Avdagi¢, Ozlem Atalay
Anildi, Menekse Canatan, Yunus Demir ve Basak
Demir gibi isimlerin arkasinda da yénetim kurulu
Uyeleri olarak su isimler yer almakta:

Ali Sinan Kurmus (Y.K.Baskani) Omer Oz-
kan (Y.K.Baskan Yardimcisi) Gékge Zeynep Kur-
mus (Genel Sekreter) Selim Hasan (Sayman) Ash
Yalgin (Y.K.Uyesi) Derya Tombuloglu (Y.K.Uyesi)

Hani bazen hayiflanir ya insan. Biz de bu
kurulusu ge¢ duydugumuz igin sizin adiniza hayif-
landik ama sizlerle bu yaslari kiiglik, kocaman kos-
kocaman yirekli insanlari tanistirdigimiz icin de
mutluyuz.

Bu cimlelerimiz ile neler kastettigimi-
zi bu kocaman vyirekli insanlari organize eden, is
diinyasinin dikkatini kdy okullarina yonlendiren ve

topladigl bagislarla tilke gelecegine katki sunmaya
calisan Mine Ekinci’nin cimlelerini okuyunca an-
layacaksiniz.

KOYUMUN MUHTARI iLE KONUSMAM
TEMELLERIMIzi ATTI

-“ Dernedimizin fikir annesi benim (Mine
Ekinci). 30 yasindayim. Lisans egitimimi Bogazigi
Universitesi Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler
Béliimiinde yaptim, ardindan Harvard Universi-
tesinde Uluslararasi Egitim Politikalari alaninda
ylksek lisansa yaptim. 13-14 yaslarimdan beri
sivil toplumun icindeyim. 1860 larda siirgiinde is-
tanbul, Sakarya, Yalova bélgesine yerlesmis Cer-
kez bir aileden geliyorum. Kendi ailem de halen
Yalova, Sogucak kéyiinde yasiyor. K6y okulunda
okumadim ama kéylerde biiyiidiim, kirsalla bu an-
lamda kisisel bir bagim var. Kendimi bildim bileli
toplumsal adalet ve egitime dair konularda okuyor,
yaziyor ve ¢alistyorum. Sivil topluma ve toplumsal
adalete olan inancim, kirsalla olan bagim ve kir-
salda egitim niteliginin bir¢ok toplumsal meselenin
kesistigi bir yerde olusunu, bu alanda yapilanlarin
yetersizligini fark edisim zamanla beni bu alana
tasidl. En basta her sey sehirde egitim alaninda
goniilliik yaparken kéyde aslinda iyi bir egitim igin
ne kadar biiyiik firsatlar oldugunu diisiinerek bir
goniillii proje yapmak icin bizim kéyilin muhtariyla
konusmamla baslamisti. Sonra konunun derinleri-



ne indikge bir kéyde bir proje yapmanin étesinde
kirsalda egitim niteliginin artmasina dair daha
sistemsel olarak déniismesi gereken konulari fark
etmeye basladim. Yiiksek lisans egitimim boyunca
sadece bu konuya odaklandim. O sliregten itibaren
yine bu alanla ilgili birka¢ arkadasimla beraber Tiir-
kiye’nin kirsal bélgelerinde yasayan yiizlerce veliy-
le, 6gretmenle, cocukla miilakatlar, anketler, saha
zZiyaretleri yaptik. Bu arastirma slireci bize kirsalda
egitim niteligini sirdiirilebilir bir sekilde artirmak
icin ¢ocuklarin etraflarindaki yetiskinleri ézellikle
de dégretmenleri giiglendirmenin, ayrica kirsalin
kendine ézgii ihtiyag ve firsatlarini gérmenin éne-
mini gésterdi. Bu siirecte tanistigimiz 6gretmen ve
gonlillii arkadaslarimla beraber ¢ocuktan baslaya-
rak tiim topluluga yayilacak ve kirsal kalkinmayi
destekleyecek yenilik¢i bir egitim anlayisini hayata
gecirmek lizere Aralik 2016’da KODA’yi (Kéy Okul-
lari Degisim Agi Dernegi) kurduk.

Koy Enstitiileri ile is icinde egitim, sanata
verdigi 6nem, doda ve egitim arasinda kurdugu
iliski gibi bircok egitsel ilkeyi paylasiyoruz. Zaman
zaman hep kéy enstitiileri kaynaklarindan ve hika-
yelerinden ilham aliyoruz. Ote yandan, elbette cok
farkli bir dénemde ¢ok farkli yéntemlerle ¢alisiyo-
ruz. Bu anlamda ¢ogu zaman kéy enstitiilerini tek-
rar mi canlandirmak istiyorsunuz sorusunu duysak
da béyle bir iddiamiz yok

ol | B

KIRSALDA DONUSUM GEZEGENiIMiz
ICIN COK ONEMLI

Kirsalda egitim konusunu bu kadar 6nem-
sememizin lic temel sebebi var. ilki, e§itimde firsat
esitsizliginin Tiirkiye’de gelir seviyesinden sonra
ikinci temel kirilhminin kir ve kent arasinda olma-
si. Pandemi dénemi bu esitsizligi saniyorum her
zamankinden de fazla gézlerimizin éniine serdi.
Dolayisiyla adaleti derdi edinmis kimsenin bu me-
seleyi 6nemsememesinin mimkiin olmayacagini
diisiiniiyorum. Ikincisi, insan unsurunun kalkinma-
nin en temel unsuru oldugunu, kirsal kalkinma igin
egitimin bir vazgecilmez oldugunu diisiiniiyoruz.
Tiirkiye’nin kirda ve kentte kroniklesmis bircok so-
runun altinda kirin kalkinamamasi ve kirsan kente
g6¢ meselesi var ve bu meselelerin egitim ayagdi
olmadan hallolmasi miimkiin degil. Ugiinciisii de
aslinda kirsalda egitim ve kirsalin kalkinmasi me-
seleleri kentlesme, iklim krizi, siirdiiriilebilirlik gibi
kiiresel meselelerle de dogrudan ilintili; bu anlam-
da bliyiik resme baktigimizda gezegenimizin ya-
sayabilmesi icin de kirsalda déniisiim yine kritik
énem tasiyor.

KODA olarak uzun vadede hedefimiz Tiir-
kiye’nin kirsalinda yasayan her ¢ocugun kendini
gerceklestirmesini miimkiin kilacak egitim imkan-
larina sahip olmasini saglamak. Bu amag dogrultu-
sunda da 6gretmen, 6gretmen adaylari ve ailelere
ybnelik egitimler yapiyor, bu alanda ¢alisacak 64-
retmen ve goéniillii topluluklari olusturuyor, egitsel
icerikler hazirliyoruz. Adim adim ama biyiik adim-
larla ilerledigimiz bu yolda her yil ulastigimiz kisi,
kéy ve okul sayilarini artirarak yaptigimiz ¢alisma-
lari yayginlastirmayi; bir yandan sosyal etkimizi
daha da artirabilmek icin kamu kurumlari ve diger
sivil toplum kuruluslari ile isbirliklerinin sayisini ar-
tirmayi hedefliyoruz.”

(Devami Gelecek Sayimizda)
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KONULARINDADUAYENIKI ISIM BiR‘ARADA

Basin Diinyasina 1977 yilinda Giinaydin Gazetesi ile adimini atan ve birgok ulusal-bélgesel ve
yerel basin organlarinda gérev alan gazeteciligin her alaninda ¢alisan mutfaktan ve bab-1 ali yokusunda
yetisen dergimiz sahibi Adnan Giindiiz ile istanbul’da 6zel okulculugun temellerini atan ilk bes isimden
biri olan Okyanus Kolejlerinin-Kida’nin ve Okyanus Holding’in Yonetim Kurulu Baskani Orhan Ozbey
gectigimiz giinlerde bir araya geldi.

Tiirkiye’de ilk ve tek olacak bir kitap hazirliginda olan Adnan Giindiiz ile Orhan Ozbey istanbul’da
6zel okulculuk atiliminda bulunan ilk isimler olan Vahamettin Bey’den Nazmi Arikan’a Fethi Simsek’e ka-
dar ézel okulculugun tarihsel gelisimine katki sunan isimleri bol bol yad ettiler.

KUTLUYORULZ...

37 Yila sigdirdigi egitim) girisim-
ciliginde; en iyilere imza' atmayi basa-
ran, egitimdiinyasina yepyeni bir'soluk
ve, bambaska, bir' heyecan katan Umit
KALKO 38 ‘e girmeden 6nce, diinyaya
gozlerini' yeni: acan Yusuf Alii KALKO*
nun da yalansiz; dolansiz bir diinyada
geleceginin'sorumlulugunutistlendi.

Baba Umit Kalko'nun yeni'yasini
kutluyor, diinyaya’ gézlerini' yeni agan
Minik: Yusuf Ali' Kalko'ya' “Diinyamiza
Hos Geldin “diyoruz.

Ogretmenim Dergisi've Yayinlari
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