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6 adet genel dereceye girenlere
18 adet de zimre dereceye girenlere

toplam 24 adet verilecek.
Ayrica katiim sayilarina gére
okul ici 6duller verilecek
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EN COK OKUYAN ULKE: En Cok Okuyan Ulke Hindistan 1

HINDISTAN Besiktas Odiillendiriyoruz 2
L . istanbul'un Ozel Egitim Sektdriinde Neler Oluyor A
TURKIYE ISE MISIR ve SUUDI
ARABISTANIN GERiSiNDE 18. FikriBilim Egitim Kurumlarinin Yiikselis Seriiveni
SIRADA... Hayatini Egitime Adayan Bir ﬁﬁretmenin Yiirekten Seslenisi:
"Ben Bir Ogjretmenim" 6
. . . . v e . o
BES“_(_TA__S ILEE‘, I.\.II!LLI E,GITIM Bil Kagjithane Kampiisii Ortaklarindan ibrahim Halil Gnen: -
MUDURLUGU ILE KITAP

Adnan GUNDUZ
imtiyaz Sahibi ve YARISMASINI

Sorumlu Yazi isl.Md NEDEN DUZENLEDIK? Meslek Liseleri Destan Yaziyor

"Oijretmen Yiizerken de Karayi Goriir" 10 PC_DO

EURO SCILLS Yarismasinda Ulkemizi Mutfak Dalinda Kiigiikgekmece U
Omriini gazetecilik-6gretmenlik ve yazarliga adamis . . . L .
. e L - Borsa Istanbul Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Temsil Etti 15
biri olarak gegtigimiz glinlerde yayinlanan Ingiltere merkezli bir
arastirma ylregimi derinden sizlatti. Diinyada en ¢ok kitap oku- Diinden Bugiine Kadin Miicadelesi 22 K
yan ulkeler belirlendi. Hindistan’in haftalik 10 saat 42 dakika -—
ile zirvede yer aldigi listede, Tayland haftalik 9 saat 24 dakika r

ile ikinci, Cin haftalik 8 saat ile iiglincii sirada yer buldu. Kitap Bilim Aklin Isigidir

Bagkan Mehmet Murat Calik'la Ggretmenler Giiniine Gzgii 24

okuma endeksi, bireylerin haftalik olarak okumaya harcadigi

Esenyurt Orhangazi Oratokulu Bilim insami Yetistiriyor 28
zaman dilimini esas aliyor. Basili kitaplarin yani sira, gazete, )
dergi ve gevrimici igeriklerin de dahil oldugu her turlt okuna- Fiin Egitim Modeli lle Diinya Bireyleri Tiirkiye'den Yetisecek 32
bilir materyal arastirma ve puanlama kapsaminda yer aliyor. ilk Haklarin Biiyiiklere Anlattilar 39
on igerisine giren diger ulkeler ise sirasiyla; Filipinler (7 saat 36 . . .
dakika), Misir (7 saat 30 dakika), Cekya (7 saat 24 dakika), is- Antalya Il Milli Egitim Miidiirii Hiiseyin Er Ogretmenler Giiniine Ozel 40
veg (7 saat 6 dakika), Fransa (6 saat 54 dakika), Macaristan (6 Kepez Belediye Bagkani Hakan Tiitiincii Oretmenler Giiniine Ozel 41

saat 48 dakika) ve Suudi Arabistan (6 saat 48 dakika) seklinde
siralaniyor. Tiirkiye ise kitap okumaya ayirdigi vakitle listenin
18’inci sirasinda bulunuyor. Merhum Calisma Arkadaslarinin Adini Yagatacaklar bk

6 yas Uzeri okuryazarlk oraninin yiizde 96’nin lze-
rinde oldugu llkemizde; okuma aliskanhgl, endise uyandiracak
dizeyde disuktir. Artan okur-yazarlik, topluma “okuyan” bi-
reyler kazandirmamaktadir. Ulkemizde; son 40 yilda ilkokul,
ortaokul, lise ve Universite mezunu sayisindaki muazzam artisa
ragmen bir yilda yayinlanan kitap sayisi 6 Bin civarindadir.

Bu tehdit edici manzara, milletimizin kendini neden Yili13{Say1 140
déniistiremedigini, deger lretmek yerine neden hazir kiiltiir Ulusal Sureli Yaym
kahplarina sarildigini agiklar niteliktedir. Milletimizin, kendini

Konyaalti ilge Milli Egitim Miidiirii Halil Unal Ogretmenler Giiniine 0zel 42

Siirlerin Duygusu 46
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OGURETMENL”A EKiM KASIM/ARALIK:2021  Dergimiz|Basin|ilan

Kurumu|Oyesidir.
Dergimiz Basin
Konseyi Uyesidir.

. . . C . . . Imtiyaz Sahibi ve Yazi Isleri Miidiirii: Adnan GUNDUZ TEMSILCILIKLER
yenileyebilmesi ve gelistirmesi okuma esiklerinden gegmekte-
. Genel Midur: Baris KIVILCIM Bayrampasa : Aytulu Kirazaldi
dir. Grafik Tasarim: Ogretmenim Dergisi Teknik Servisi 0539912 26 07
Okuma aligkanligi temelde 6rgiin egitim sistemi igin- Web-Sosyal Medya Yéneticisi: Oktay Papake Kegithane: Muhammet Dermirci
de kazanilan bir beceridir. Cocuklarda okuma egitiminin 15 yas Hukuk Msaviri ve Danismani: Av. Alper ULKO 0537 419 52 50
sonuna kadar planli ve sirekli bir bicimde yapilmasi sonucunda Teknik Hazirlik: Ogretmenim Dergisi Tesisleri Ankara: Gagiir Egmir
okuma aliskanligl olusmakta ve g¢ocuklarin hayatlari boyunca Baski: Zirve Matbaacilik 0506 843 46 78
da bu aliskanlik devam etmektedir. www.ogretmenimdergisi.com Antalya : Zafer Yilmaz

info@ogretmenimdergisi.com -

Her giin 20 dakika kitap okuyan bir 6grenci, yilda 0505 07189 07

7300 dakika kitap okumus olmaktadir. Bu slire sonunda 6gren- ) o
R haber@ogretmenimdergisi.com -
ci yaklasik 1.460.000 kelime okumus olacaktir. Bu da 200 sayfa- 054281163 63

haber.ogretmenimdergisi@gmail.com

tmenindergisi il
ogretmenindergisi@gmail.com Adana: Murat Mezci

lik 29 kitaba karsilik gelmektedir. Bu sayi kisiyi kuvvetli okuma ogretmenimdergisi I ogemenimberg (@ odyayinlari
aliskanhgina sahip, iyi bir okur yapmak igin yeterlidir.
Gelecegimize katki sunma ve bir nebzecik de olsa bu c/ogretmenimdergsi
. . sus s s Jasites Adres: Mevlana Mahallesi, 910 Sokak Komsum Sitesi B 3 Blok
katkinin onurunu yasama adina diizenlemek istedigimiz 6dallu No: 32 / A Gaziosmanpasa-istanbul
ve merkezi sinav sistemli ODULLU KITAP OKUMA Yarismala- Tel: 0212 531 02 05 - GSM : 0 543 961 64 61
. CrrA el e e gee g - . . . Abonelik Kosullari:
rnimizi lige Milli Egitim Mudurliikleri dikkatle incelemeli ve ir- Tefrikal Villik Abonelik: 450 TL
il H A e = B2 Banka Hesap Numaralari:
delemelidir. Bir faninin gegici oturdugu makamda yapacagi en Hosap Sahibi: Adnan Gimdiiz & Ofretmenim Dergii
('jnemli hiZmet kedisinden sonra da blr iZ b”-akmakt-lr. Tiirkiye Is Bankasi Karagiimriik Subesi Hesap No:1070- 0966447
IBAN NO: TR64 0006 4000 0011 0700 9664 47
Haydi! Bu projelerimizi beraber gerceklestirelim ve Denizbank Eyiip Subesi Sube Kodu: 4630 Hesap No: 13988090-351
IBAN NO: TR27 0013 4000 0139 8809 0000 01
ge|ecegimize katkl SUnaIIm. Halk Bankasi Kobi Kurumsal Hesabi
Hesap sahibi: Adnan Giindiiz (Ogretmenim Dergisi ve Yayinlari)
A& s Sube Ad: Kiiciikkdy Sube Kod:767 Hesap No:090003691
Ogretmence duygularla kalin saglicakla.......... e K et .
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BESIKTAS:I|ODULLENDIRIYORUZ...

istanbul’da apayri bir yeri olan Besiktas
ilge Milli Egitim Miidiirliigii, Ogretmenim Dergisi
ve Pamey Yayin Grubu is birligiyle ilk kez 6zel ve
devlet okullarinda kitap okuma yarismasi diizen-
lendi.

Ogretmenim Dergisi ve Ogretmenim Der-
gisi Ankara Temsilciligi Pamey Yayin Grubu, Tiir-
kiye genelinde bircok il ve ilcede, ilce mulki amir-
likleri ve ilge milli egitim mudurlikleriyle birlikte
diizenledigi kitap okuma yarismalarini istanbul’a
tasidi.

- i
BESIKTAS KAYMAKAMLIGH
j Tlge Milli Egitim Midadngi

Sayt  : E-T2726603-604.02-38677134 DR 1272021

Konu : Kitap Okuma Yarigmasy

KAYMAKAMLIE MAKAMINA
ligi @ Adnan GUNDUZ iin 06.12.2021 tarihli ve 33373414 sayth dilekgesi

Oiretmenim Dergisi imtiyaz suhibi Adnan GUNDOZ'tin ilgi dilekgesivie Midiirlagimizden
talep etligi, Modirlogimize baih lgemiz genelinde kitap okumays sevdimmek, dzendirmek, okuma
abgkanli knsancirmak, kitap okumayr slireldi ve yaygin duruma getimek, &rencilerin akodukEarm
anlamalan ve anlama diizeyini yiikselterek merkezi smav uyvgul larindaki bagar aranlarim arttirnak
amaciyia editim ve diretim programim aksatmayarak pindllilik espsiyin, okul idarecilerinin phzetim,
denetim ve lugunda Kitap Inceleme Komi findan ekte incelenen kitaplarla ilgemiz
genelinde resn 1 ifkakul ve inin diizen i Miicliirfikgimi
uygun plirilmekeedir.

Makambarmizea da uygun phelilmesi halinde olurlanmiza arz ederim.

Kitap akuma

Nestin KAKIRMAN
ilge Milli Egitim Misdiing

OLUR
Omndder BAKAN
Kaymakam
Ek:
Dilckge
Uygun Olan Kitap Listes (24 Kitap)
Yarigma Afisi

A

HAYALLERINiZ VARSA

“KiTAP™
OKUYUN.

ilki Besiktas’'ta gerceklesecek olan yaris-
manin tiim istanbul ilgelerine yayilmasi hedeflen-
mekte. Konuyla ilgili gérislerine basvurdugumuz
Gist diizey yoneticiler sunlari soylediler:

“Derginin basyazisinda agiklanan veriler
ylirek sizlatti. Tiirkiye’nin okumaya ayirdigi vakitte
Misir ve Suudi Arabistan’in gerisinde kalmasi asla
kabul edilemez. Tiirkiye kadim bir devlet olarak
Diinya’nin gelecegine isik tutacaktir. Okuma alis-
kanhginin kazanildigi yas olan 9-13 yas arasinda
bu etkinliklerin olmasi lilkemize en az 20 yil kazan-
diracaktir.”
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Kitap okuma yarismasinin oéddlleri su sekilde
belirlendi.

ilkokullar Genel ilk Ug

1- Drone
2- Akilli Saat
3- Bluetooth Kulaklik

2-3-4. Siniflar Zimre Dereceye

Girenler
1- Bluetooth Hoparlor
2- Sanal Gergeklik Gozliik
3- Kelime Oyunu

Ortaokullar Genel Dereceye Girenler

1- Drone
2- Akilli Saat
3- Bluetooth Kulaklik
5-6-7. Siniflar Ziimre Dereceye
Girenler
1- Bluetooth Hoparlér
2- Sanal Gergeklik Gozliik
3- Kelime Oyunu

Dereceye girenlere 6 adet, sinif ziimrele-
rinde dereceye girenlere de 18 adet olmak lizere
toplam 24 6diil verilecek. Ayrica katilim sayilarina
gore okul ici oduller verilecek.
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ISTANBUL'UN OZEL EGITIM SEKTORUNDE NELER OLUYOR?

(Ggretmenim Dergisi /istihbarat Servisi Ozel
Haber-istanbul)

Egitim sektoérinin iginde olanlar ve benim
gibi 1977’de Bab-1 Ali Yokusu ile tanismis ve gaze-
te-gazeteci deyince ilk akla gelen yer olan Cagalog-
lu’'ndan Aksaray’a dogru yiriyerek gelenlerin bil-
digi bir gercektir, Beyazit -Laleli’de dershanelerin
kiimelendigi donem.

Bahattin Durmus’u, Salih Yilmaz’i Laleli’de
ziyaret eden biz egitim kokenli gazeteciler Aksaray
Vatan’da Ali Aksay’la sohbet ettikten sonra Millet
Caddesi lizerinde ki Ugur Dershanelerinde Enver

Yiicel’i gormeden turumuzu tamamlamazdik.

Fen Bilimlerinden Nazmi Arikan-ibrahim
Arikan, Kiltiir 2000 ve Kiiltiirler ile Okyanus-
Era-Egitim Bilimleri sahibi Orhan Ozbey, Doga
Okullari kurucularindan Fethi Simsek, Fahamettin
Akingiig; yani sayilsa parmak sayisi kadardir Ozel
Okulculugu ulke glindemine sokanlar-.

Sinav-Final istanbul disindan istanbul’a
gelip bu grubun icerisine eklemlenen ve basari
citasini daha da yukarilara ¢ekmis bulunan tizel
kisilikler. ibrahim Tasel Elazig’dan gelenlerden.
Son zamanlarda Agci vb. Finallerde ve Fen Bilim-




lerinde isim karmasasi var. Fen Bilimleri Merkezi
ve Fen Bilimleri gibi. Ayrica o yillarda 2 Final vardi.
Final ve Final Dergisi Dershaneleri.

O glin saglam ayakla yere basanlar bugiin
zincirlerin hatta bazilari birden ¢ok zincirin sahibi
konumundalar.

Fahamettin Akingii¢, Kemal Kogak, Riis-
tem Eyiboglu unutulmamasi gereken isimler.
Ozellikle Riistem Eyiipoglu’nun Tiirkiye Ozel Okul-
lar Birligi Baskanhgi es gecilemeyecek kadar ba-
sarilarla dolu. Cem Giilan, Yusuf Tavukguoglu ve
merhum Nurullah Dal bu alanda faaliyet gdsteren-
ler tarafindan asla unutulmamasi gereken kisiler.

Bu arada omriint-hayatini egitime ada-
yanlar. Genglerden Yunus Ciftci, tecriibelilerden
Hilmi Nakipoglu vd.

Son glinlerde ziyaret ettigim yerlerde bana
en ¢ok sorulan bir soru var. O da soyle:

“Tiirkiye’nin 2. Enver Yiicel’ini mi
taniyacagiz?”

Once benim soruyu anlamam uzun zaman
aldi. Sonra da yarini tahmin edemedigim igin vere-
cegim cevabi bulamadim.

Ben suna inaniyorum. Kimse kimsenin ye-
rinde olmak istemez. Herkes kendisi olma kavgasi-
ni verir. Yagamin da esas amaci bu degil mi zaten.
Kendi eserimizi bu diinya izerinde birakmak.

O nedenle sunu soylemekten ¢ekinmiyor
ve son adimindan 6tiiri Umit KALKO’YU bir kez de
buradan kutluyorum.

Kavram Okullari — Girne Amerikan — Bil
Okullari derken MEKTEBIM OKULLARINI kuran ve
gencliginin en dinamik enerjisini bu okullara akta-
ran ve Sancak Grubu’nun ortakhgi ile “acaba?” so-
rusu kafalarda olusan UMIT KALKO “Yigit Diistiigii
Yerden Kalkar” érnegi MEKTEBIM OKULLARININ
YENIDEN SAHIBi OLDU. Kutluyor ve izlemeye de-
vam ediyoruz.

Ayrica yeni isimler de Ogretmenim
Dergisi’nin takibinde olanlar.

Ogretmenim

Dergisi
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EGITiM KURUMLARININ|YUKSELiS SERUVENi....
E ADAYAN|BIR O6RETMENIN YUREKTEN|SESLENiSi:

“BEN BiR GGRETMENIM”

(Adnan Giindiiz-Didem Karatas/ Ozel-Istanbul)

Ogretmen olmak ve 6gretmence yasa-
mak. Yasaminin her alaninda her seye 6gretmen
goziiyle bakmak. Ogretmen eliyle hayata tutun-
mak. Ogretmenlik ruha sinmis ise bir kez, meslegi
iyi temsil etmek ve topluma rol model olabilmek
icin 6g8retmenlik misyonu yasami ve davraniglari
omiir boyu etkiler. Trafige c¢ikildiginda yandaki
arabada 6grencinin, velinin var olmasi ihtimali
refleksleri, tezahiirleri kontrol altinda tutmayi ge-
rektirir hep.

Cumhuriyet doneminin 6gretmenlere
sundugu firsatlarla toplumu yetistirmek, gelistir-
mek icin nasil miicadele verdiklerinin sadece bir
oérnegi bu sayimizin konugu.

“ HAYATIMI EGIiTiIME ADADIM”

“Hayatimi egitime adadim. Hep riske gir-
dim. Giizel isler yapmak ve giizel vatanimiza ah-
lakli ve iyi insanlar yetistirebilmek icin. Hep; akil,
bilim, fen dedik. Once insan dedik.

Yorulduk, sevindik, (iziildiik, hata da yap-
tik, ...ama asla vazge¢medik ve vazgecmeyecegiz.
Dokunabildigimiz kadar insana dokunup gelecegini
aydinlatmak, iyi ve basarili insanlar yetistirmek en
biiyiik mutlulugumuz olacak. Zaman zaman 25 yil-
Iik ge¢misi hatirlarken duygusallasip gézyasi dék-
tiigiim de oldu ve mutlu oldugum da oldu meslek
serlivenimi anlatirken... Amacimiz hi¢ degismedi.
lyi ve basarili insanlar yetistirmekte TURKIYE' de
1. Olmak.

Basogretmen M.K Atatiirk ‘lin :

“ Ogretmenler! Cumhuriyet sizden; fikr-i hiir,
vicdani hiir, irfani hiir nesiller yetistirmek ister! “
s6ziinli misyon edinip gece glindiiz ¢alisiyoruz,
daha da ¢ok calisacadiz bunu hem Atatiirk’e hem
de bu topraklara bor¢luyuz.” Diyen bir isimle bu
sayimizda karsinizdayiz. Yunus Ciftci tek kelimeyle
ama kelimenin tim anlam icerigiyle dopdolu bir
dgretmen. Ogretmence duygularla yasayan, 6g-
retmence yasama bakan ve gecmisi ile gelecegini
egitimde bulusturan, gecmisinde aldig1 derslerle




gelecege bakarken egitimde kazanacagl paradan
¢ok kazanacagl bireyleri distinen ve M.Kemal’in
deyimiyle “Bir iilke kalkinmasinin en etkili ve en
ucuz yolu egitimdir” siari ve isaretinden asla vaz-
gecmeyen bir isim. iste o isim size kendisini sdyle
anlatiyor.

KiMDIR YUNUS CIFTCi?

“Egitim bizim en temel ve birinci mesele-
mizdir. Vatanini, milletini seven, bu topraklara hiz-
met yolunda elini tasin altina koymaktan ¢ekinme-
yen, égrencilerinin gézlerindeki 1sig1 gérdiigiinde,
yaptigi ¢alismalarin ve emeklerinin ne denli kiy-
metli oldugunu hissedebilecek insanlarla yol yiirii-
yen bir egitim neferiyim.

1975 yilinda Kastamonu’da dogdum. ilko-
kulu ve ortaokulu Kastamonu’da okudum. Liseyi
okumak i¢in istanbul’a gelerek Esenler’de bulunan
ibrahim Turhan Lisesi'ne basladim. Daha sonra
Marmara Universitesi Egitim Fakiiltesi Sinif Og-
retmenligi béliimiinii kazandim. Lisans egitimimi
tamamladiktan sonra Cografya dalinda yiiksek li-
sans, sosyal psikoloji alaninda doktora egitimimi
tamamladim. Ogretmenlik meslek hayatima sinif
6gretmeni olarak 1997 yilinda basladiktan sonra,
ilk ticari girisimimi 2004 yilinda Tomurcuk Egitim
Kurumlarinin ilk subesini agarak hayata gegirdim.
Yiiksek lisans egditimimi yaptigim sirada benim gibi
6gretmen olan Huriye Hanimla hayatimi birlestir-
dim. Eren ve Kagan adinda iki oglum var.

Hayatimin belirli dénemlerinde spor ¢alis-
malarina destek vererek 2018 yilinda 10 yillik k6klii
bir kurulus olan Arterus Spor Kuliibii baskanligini
yaptim. Kuliibii 2. Ligden disiplinli ¢calisma ve takim
ruhumuzile 1. Lige yiikselttik. Bu ¢alismalarima bu-
glin Kolej Kampiisiimiiz de Filenin Sultanlarindan

ISTANEUL + BEYLIKDOZO
OZEL FikRI BiLIM
ANADOLU LisESi

Merve Dalbeler Voleybol Akademiye okulumuz
imkanlarini agcarak devam ediyorum, sporun sana-
tin ne denli degerli oldugunu pandemi déneminde
bir kez daha anladim. Bunlarin yani sira bélgesel
kalkinma ve sivil toplum ruhunu 6nemsedigimden
Tiirkiye’nin en aktif ve etkili topluluklarinda olan
DUYSIAD (Diinya Sanayici ve is Adamlari Derne-
gi) tiniversiteler ve egitimden sorumlu sektér kurul
baskanligi gérevini yiirlitmekteyim.”

“19. YILINDA FiKRiBiLIM ARTIK BIiR
TURKIYE MARKASI”

Egitim sektoriine giris ve Tek Grup Sirket-
lerine ve FikriBilim Egitim Kurumlarina uzanan
yolculugu ise séyle anlatmakta:

“Universiteden mezun olduktan son-
ra 1997 yilinda Esenler Hasip Dingsoy ilkégre-
tim Okulu'na sinif 6gretmeni olarak atandim. Bu
okulda 4 sene gérev yaptiktan sonra 2001 yilinda
yliksek lisansimi bitirip vatani gérevimi yapmak
lizere Agri’nin Patnos llgesinin Ozdemir Kéyiine
o6gretmen olarak gérevlendirildim. Burada édret-
men astegmen olarak vazife almistim. Askerlik
gorevim bittikten sonra Esenler’de bulunan Hasip
Dingsoy llkégretim Okulu'na geri déndiim. Okul,
ilcenin merkezinde bulunan eski bir okuldu. Asker-
den déndiigiim yil gérevime basladiktan sonra si-
nifimdaki égrencilerle giin boyu ilgileniyor ve tipki
kéy okulundaki gibi lilkesine faydali bireyler olarak
yetistirmelerini arzu ediyordum. Fakat okul disinda
ogrencilerimle gériismek, eksik kaldiklari yerlerde
takviye saglamak, onlara rehberlik etmek amaciy-
la Esenler Hosmenler Pasaji (g¢iincii katinda 250
metrekarelik bir alanda Tomurcuk Etiit Merkezi
adiyla ilk kurumumu actim. ilk yilinda yiizde 100
doluluk oranina ulasarak kurumsal ve kaliteli bir
kurulusun temellerinin atildigini kanitlad.

Ogretmenim

Dergisi
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“BASARI ATILIMLARI BERABERINDE
GETIRDI”

Disiplinli ve kaliteli egitim hizmetinin do-
gal sonucu olarak gerceklesen basarilarin yarattigi
memnuniyet sonucunda artan talepler dogrultu-
sunda 2006 yilinda Esenler ‘de 7 derslik ve 550
kisi kapasiteli 2. sube agarak ilk yilinda yiizde 100
doluluk oranina ulastirdik. Bu egitim sistemi ve an-
layis ile ilerleyen Tomurcuk Egitim Kurumlari’nin
3. subesi 2008 yilinda 10 derslik 960 égrenci ka-
pasitesiyle Esenler ‘de acild..

Yatirimlarina hiz kesmeden devam eden
Tomurcuk Egitim Kurumlari, 2016 yilinda 10 ders-
lik 700 égrenci kapasiteli 4. subenin agilisini Ata-
kent’te gerceklestirdi.

Universiteye hazirlik kategorisinde Cagdas
Tomurcuk markasiyla yatirrmlarina baslayan To-
murcuk Egitim Kurumlari; 2016 yilinda 15 derslik
840 dogrenci kapasiteli 5.subeyi Gaizosmanpa-
sa, 2017 yilinda 14 derslik 810 6grenci kapasiteli
6.subeyi Esenler' de acarak biiyiimesini siirdiirdii.

Biiyiiyen kurumsal yapisi ve kaliteli egitim
vizyonu ile hareket eden Tomurcuk Egitim Kurum-
lari olarak 2017 yilinda Tek Grup Sirketlerimizin
15. yilinda Tiirkiye ve diinya gériisiiyle bagdasan
yeni kolej marka ¢alismalarina basladik. Yapilan
projeler dogrultusunda “Fikri hiir, vicdani hiir, irfa-
ni hiir nesiller” mottosuyla modern felsefenin ku-
rucusu bilge Descartes'in “Diisiiniiyorum Oyleyse
Varim” énermesini slogan ilan etmesiyle FikriBilim
Koleji Beylikdiizii’nde kollarini egitime a¢cmustir.

Bugiin kolejimizin biinyesinde Anaoku-
lu -ilkokul ortaokul ve Anadolu lisemizin yani sira
2022 egitim égretim yilinda acilmasi planlanan
Fen Lisemizin ¢calismalari da devam etmektedir.
Okulumuzda Anahtar Temel Fikir- Bilim ve Beceri
Atélyeleri fark yaratmaya devam etmektedir.

Bir diger kolej yatirrmimiz olan Cagdas To-
murcuk markasi; kurumsal basari, kaliteli egitim,
vizyoner bakis acisiyla kurgulanarak 2019 yilinda

ortaokul ve Anadolu lisesi kademelerinden olusu-
yor ve Giingdren ilcemizde hizmet veriyor.

2021 yilinda almis oldugumuz bir karar
ile 5 kurs subesine ulasan Cagdas Tomurcuk Kurs
merkezlerimizi (Sefakéy - Atakent - Gaziosman-
pasa - Bagcilar ve Esenler ) ana ¢ati olan FikriBi-
lim Egitim Kurumlari altinda FikriBilim Akademi
ve Akademi Plus subelerine déniistiirdiik. Bu dé-
niisiim pandemiye denk gelmis olmasina ragmen
kursguluk tarihinde ilkleri gerceklestirmeye devam
ettik. Fark yaratan programlar kapsaminda Bire bir
egitim, yabanci dil edinim, 3-5-8 kisilik siniflarda
ozel ¢calisma programlari, fanus egitim alanlari, si-
nirsiz calisma ortami, kiitliphane ¢alismalari, dijital
egitim paketimiz kendi icerigimiz Super AKADEMIE
ile her yer egitim, her yer 6gretim ve takviye alani
fikrimizi de hayata gegirmeyi basardik.

“FiKRIBiLIM YAYINLARI ULKE SATHINA
YAYILDI”

Tiim bu yatirimlarin yani sira 81 il ve 214
bayide satis agi ile FikriBilim Yayinlari da ivme
kazandi. Yaratici ve basarili yazar kadromuz ile ya-
yinlarimiz ¢ok kisa siirede basariyi yakaladi. 2020-
2021 sinavlarinda 52 soruda tam isabet orani ile
tiim bilindik yayinlari geride birakan FikriBilim
Rafting Serisi ayni zamanda Tiirkiye’nin en basa-
rili ve en akilli defter markasi olmayi da basard..”

“FiKRiBiLIM KOLEJi FELSEFESi ve
ViZYONU”

“FikriBilim Koleji, 6zel okullar iginde 6z-
glrliik kavramini kurumsal bir vizyon olarak tim
egitim sistemi ve degerlerinin en listiine yerlesti-



ren ilk ve tek ézel egitim kurumudur. Ozgiirliigiin
baslangi¢c adimini fikir hiirriyeti olarak kabul eden
FikriBilim Koleji, modern felsefenin kurucusu ola-
rak kabul edilen bilge Descartes’in “Diisiiniiyorum
dyleyse varim” énermesini, egitim sisteminin tani-
tim slogani olarak benimsemistir. FikriBilim Koleji,
birinci asrina dogru hizla kosan geng Tiirkiye Cum-
huriyeti’nin kurucu iradesini temsil eden, atamiz
Mustafa Kemal Atatiirk’iin direkt gretmenlere
seslenerek, “Cumhuriyet sizden fikri hiir, vicdani
hiir, irfani hiir nesiller ister.” veciz ifadesiyle ii¢ kez
tekrar ederek, egitimde tek ortak payda olarak isa-
ret ettigi “hiir olmak” hedefini; yasatmak, bugii-
niin imkan/sartlari dogrultusunda giincellemek ve
Ozqlirliigi tiim varligiyla benimsemis nesiller yetis-
tirerek, Cumhuriyetin tiim insani, ahlaki ve kiiltii-
rel birikimlerini gelecege aktarmayr misyon edin-
mis bir egitim kurumudur. Fikrin her zaman bilimle
bulustugu bir anlayisi, ézgiirliiklere duydugumuz
giiven, inang¢ ve baglilik gcercevesinde gelistirerek
glincelleyen bir egitim sistemiyle yasatarak etik ve
saygin bir bilim kurumunu, FikriBilim Koleji iinvani
altinda Tiirkiye’nin aydinlik geleceginde var etmek
ve daim kilmaktir. Okulumuz biinyesinde bulunan
ANAHTAR fikir ve bilim atélyeleri bunun kanitidir.
Yaparak, yasayarak deneyimlemek kalici 6grenme-
yi, ezberden uzak kalici 6grenme ise siirdiirtilebilir
basariyi getirir. “

“BEN BiR OGRETMENIM”

Okundugunda ve dinlenildiginde gozleri
yasartacak basarilarina tanik oldugumuz 6gretmen

isadami Yunus Ciftci s6z 6gretmenlige geldiginde
“BNCE iNSAN ve ONCE OGRETMENIM” diyerek-
sunlari séylemekte:

“Egitim yatirimcisi olan herkese saygim
var, bu topraklarda bir 6grenciye, bir insana yati-
rim yapmis bir katki vermis herkesin éniinde say-
giyla egilirim, ben énce INSAN diyorum, Once Og-
retmenim diyorum Bu topraklardan yetisen, kéyde
dogmus, cogu zaman zor sartlarda okumaya ¢aba-
lamis ve nihayetinde égretmen olmayi basarmis bir
egitim neferiyim. O§retmenligimde devlet parasiz
yatili ve bursluluk sinavlarina giren égrencilerimin
Tiirkiye dereceleri ile almis olduklari basarilarda
kirdigim rekorlar halen karilamadi sinifimdan yeti-
sen Tiirkiye’de cok basarili islere imza atmis yiiz-
lerce binlerce égrenci yetistirdim. Bliylik bir gururla
soyliiyorum bunlari. Egitim sonsuz bir yolculuktur
buna inaniyorum. Benim égretmenligim basladigi
glinden itibaren daha iyisini yapabilmek adina egi-
tim girisimcisi olma kararim ile basladi. Bu yolda
ilklerimden asla taviz vermeden yiiriimeye devam
ediyorum. Vatanini, milletini seven, bu topraklara
hizmet yolunda elini tasin altina koymaktan g¢ekin-
meyen, 6grencilerinin gézlerindeki 1sig1 gérdiigiin-
de, yaptigi calismalarin ve emeklerinin ne denli kiy-
metli oldugunu hissedebilen profesyonel, kampiis
ve sube miidiirlerim, genel merkezimiz ve Akade-
mi ve Akademi plus Kurs Merkezlerimiz, kolejleri-
miz, yayinlarimiz ile Tiirkiye Markasiyiz bu benim
icin ¢cok degerli .Degismez kirmizi ¢izgilerimizden
yine Atamizin bir sézii ile Ogretmenim Dergisi'nin
okuyucularini selamliyorum. “Eger bir giin benim
fikirlerim bilimle ters diiserse, bilimi tercih edin."
Saglik ve basarili dolu giinler diliyorum. Tesekkiir
ediyorum.”
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BiL KAGITHANE KAMPUSU ORTAKLARINDAN ibrahim Halil GNEN:
“OGRETMEN YUZERKEN DE KARAYI GORUR”

(Ogretmenim Dergisi — Ozel Haber / istanbul)

“Kokli Bir Gegmisten Aydinlik Gelecege”
mottosu ile yola ¢ikan BiL Kolejleri 1995 yilindan
bu gline strdirdigi egitim yolculugunda Kagit-
hane kampiisii ve kampiisiin kurucu ortaklarinin
egitim-6gretimin icinden gelen mitesebbisler ol-
masi nedeniyle farkindaligina farkindalk katmak-
ta.

Bir egitim-6gretim kurumunun kurucula-
rindan en az birinin egitim-6gretimin mutfagindan
gelmesi Ogretmenim Dergisi olarak bizlerin her
zaman ideal kurum 6zlemi oldu.

BiL Kagithane bu &zlemimizi bize doya
doya yasatt. Kurucu ortak ibrahim Halil Onen’i ta-
nimanin mutlulugunu yasarken Egitim Koordina-
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tori ve Okul Midiirii Caner Kaya’nin heyecanina
ortak olmanin kivanci ile gergeklestirdik sdylesimi-
zi.

BiL Okullan ortaklarindan, ayni zamanda
egitimci ibrahim Halil Onen, Ogretmenim Der-
gisi’ne verdigi 6zel réportajinda: “Sokagr temiz
tutmak lazim, ev sahiplerinin sokagi siipiirmesi
lazim. Ama herkesi de siipiirge sahibi yapmak la-
zim.” derken basari odakl ¢alismanin ve basariya
ulasmanin da sirrini verir gibiydi.

ibrahim Halil Onen, “Egitim olarak 6gren-
cinin hizmet aldigi, velinin mutlu oldugu, giiven-
ligini sagladigin bir yerin artan degerini gérmek
bizim igin en biiyiik mutluluklardan bir tanesidir.”
diye basladigi agiklamalarini daha sonra soyle sir-
dirdi:

“Sene 2009°da bu sektére girdim. Dersha-
necilikle beraber girdim. Yillarca dershanecilik yap-
tiktan sonra ézel okullarda da idarecilik yaptim.
Sene 2012’de miidiirliik dénemim oldu, 2017’ye
kadar midiirliiGiimden sonra idarecilikten ¢ikip 3
kurucu arkadas olarak Avcilar E5 Yanyol’da agmis
oldugumuz ortaokul lise adirlikli BiL Kolejleri’nde
egitimimize basladik. Daha sonrasinda bu okullari-
mizdan hari¢ kurslarimizi da agtik. Aydin Universi-
tesi’ne baglyiz ayni zamanda. Son aldigimiz, yap-
tigimiz subelerimizden olan Kagithane’yle beraber
devam ediyoruz 2017 yilindan beri. 2021 yilinda
iki okul iki kursu hizmete agtik. Ben ayni zamanda
Fen ve Teknoloji 6gretmeniyim. istanbul Universi-



BiL KOLEJi

tesi biyoloji mezunuyum. Ogretmenlik deneyimim
yaklasik iki buguk yil siirdii, iki buguk yil da idare-
cilik dénemim siirdi.”

BiL'iIN GECMISi PARLAK BASARILARLA
DOLU

Roéportajinda “Neden Bil?” sorumuzu: “O
dénemlerde bir marka sikintisi vardi tabii ki. BIL’
inde bir gecmisi vardi, 1991’de dershanecilikle
basladi daha sonra Meslek Yiiksekokulu’nu gelis-
tirdi. Dershanecilikten ¢ikti ve Aydin Universitesi
gibi bir ¢at1 kurdu ve Aydin Universitesi’ne yaklasik
yetmis bin égrenciyi buldu. Su anda Tiirkiye’nin en
kalabalik, en yogun, en bliyiik kampdlislerinden bir
tanesini acti 6zel olarak, vakif iiniversitesi olarak.
Burada bir gii¢ gérdiik burada bir ilerleyis gérdiik
burada bir ciddiyet gérdiik bundan miitevellit en
azindan biz bu noktalarda bu kurumla ¢alismala-
rimizi ge¢misteki tecriibelerimizi paylasip daha
bliyiik bir payda ¢ikarabilecegimiz kanaatine var-
dik.” seklinde cevaplandirdiktan sonra “BAYKUS”
semboliiniin BILGELIGI temsil ettigini aciklayarak
sorularimizi soyle cevaplandirdi:

“EGITiM FAKULTESIi ARKAMIZDA,
MEMNUNUZ”

0.D: Universiteye bagh olmak veya bir
kurumun {iniversitesinin olmasinin avantajlari
neler?

I.H.0: Bir, sizin mutfaginiz cok ¢ok saglam
oluyor. Ogretmen kategorinizde yarisan 6Gretmen-
lerinizin pedagojik formasyon egitimleri eger eksik
kalmissa bunlar rehberlik ve ziimrelik derecesinde
6gretmene egitimler veriliyor. Daha sonrasinda ku-
rucu toplantilarinda (iniversitede ki akademisyen-
lerin bu yastaki ¢cocuklarin anaokulundan baslayip
liseye kadar érgiin editimde 4+4+4 egitiminde
verecedi egitim statiisiiniin nasil olacagi ile ilgili
gecmisteki tecriibelerimi aktariyorum. Teknofest
yarismalari olsun ImagineTomorrow yarismalari
olsun yabanci yarismalar olsun, bunlara katildigi-
miz zaman inanilmaz derece de (niversitenin fay-
dalarini gériiyoruz. Yabanci dil anlaminda da bizim
communication dedigimiz iletisim dedigimiz ‘Think
English aboutspeak English’ yani ingilizce diisii-
niin ki ingilizce konusun dedigimiz yerde biz bunu
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kendi 6grencilerimiz igerisinde ki 6grencilerimizle
yapmiyoruz. Universite 6§rencileri ile beraber tech
board dedigimiz bir sistem kuruyoruz ve bu tech
board dedigimiz sistemlerde yabanci 6grencilerle
konusarak yapiliyor.

“OGRENCILERi EKSIKLERINE GORE
SINIFLANDIRIYORUZ”

0.D: Kagithane’de sizi diger kurumlardan
ayricalikh kilan ve sizin tercih edilmenize neden
olan seyler nelerdir?

I.H.0: Sinif diizeylerini harmanlarken sinif
becerilerine gére en yavas veya en hizli bir sinif
diye veyahut en basarili bir sinif diye bir kistasa
gitmiyoruz. Séyle yapiyoruz; bir sinav yapiyoruz.
Biz bu sinavda ayirdigimiz égrencileri basarilarina
gore degil sayisaldan eksik olan bir sinif veya sézel-
den eksik olan bir sinif diye ¢ocuklarin eksiklikleri-
ne gére bir sinif olusturuyoruz. Yani o sinif icerinde
ortak noktalari muhakkak ki becerilerine gére de-
gisiyor. Yani tutup da puanlama sistemiyle bir sis-
teme karsiyiz besinci sinifta veya dokuzunca sinifta
baslattigimiz 6grenciler icerisinde. Ama biz burada
ki egitim farklarimizdan bir tanesini danismanlik
sistemiyle yiirtitiiyoruz. Bunun haricinde bir de gél-
ge danismanlik sistemi var. Yani égrencinin sosyal
etkinlik alanlarinda ihtiyaglarini karsilayabilecek ve
bunu takip edebilecek 6gretmen veriyoruz. Bu sinif
6gretmenimiz yani danisman 6gretmenimiz, brans
6gretmenimiz iki haftada bir velilerimizi bilgilendi-
riyor. Egitim hayatinin nasil gittigi, malzemeyi nasil
aldigimiz bu malzemenin lizerinde neler isledigimiz
bir marangoz gibi bu 6grencinin basarilarini oyarak

veyahut isleyerek veyahut ta prekast yapiyla veya-
hut ta yapistirmayla bunlari 6grencinin diinyasina
aktariyoruz. Uglii asamayla yénetiyoruz kabacasi.
Brans 6gretmeni, danismanlik égretmeni, gélge
danismanlik sistemi disarida ki sanatsal etkinlikleri
takip eden bir 6gretmen ve pdr dedigimiz psikolojik
danisman rehberlik 6gretmenimiz devreye giriyor.
Sadece rehberlik 6gretmeni ¢alistirmiyoruz, ¢alis-
miyoruz onlarla. Bizim alanimiz PDR. PDR Uzmani
6gretmenler calistirtyoruz. Bu bizim igin ¢ok ¢ok
o6nemli ve elzem ¢linkii rehberlik tek basina yeterli
kalmiyor. Clinkii biz bir dershane dediliz sadece 64-
retim yapmiyoruz yani sadece pratik yapmiyoruz
egitimde veriyoruz.

“ BiR NESLIN YOK OLMASINI
KONUSUYORUZ”

0.D: Tavsiyeniz rehberlikten ziyade PDR
mezunlarinin da egitimde bulunmasi mi?

I.H.0: Bence 6yle olmall. Yani psikolojik da-
nismanhk olmal. Clinkii psikolojik agisindan da su
anda édgrencinin muhakkak ki bir destege ihtiyaci
oluyor. En ergen olduklari dénemler sekizinci sinif-
lar, on ikinci siniflar inanilmaz kaprisler gercekle-
sebiliyor ¢linkii onlar bir birey oluyorlar artik. Bu
bireylerin aile iciyle iletisim sorunlari ¢ikiyor. Tabii
devletimizin rehberlik alaninda yettigini diisiiniiyo-
ruz ama psikolojik anlamda niye yetemez? Ciinkii
okul ¢ok ¢ok farkli bir ortam ve kalabalik bir top-
lumuz. istanbul gibi bir yerde yirmi milyon insan
yasiyor. Bunu saglayabilmek kolay is degil. Su anda
temel taslarimizi oturtturmanin yeri var. Pandemi-
den ¢iktik. Cocuklar iki yil boyunca egitim aksakli-
g1 sunuldu ve bu agiklamayla beraber bir giivenlik
sorunudur diye beyan geldi. Ben buna katiliyorum
clinkdi bir neslin yok olmasini konusuyoruz. Yani bir




nesil yok oluyor, bir nesil egitim almiyor o neslin
gecmis veyahut ta gelecekte ki yetisen nesillere ya-
ratabilecegi problemleri de géz ardi edemeyiz. Onu
da séyleyeyim.

“BEN DE OGRENCiYiM KENDiMi
GELISTIRMELIiYiM”

0.D: Her yil 6zel okullarda yenilenen
sozlesmeler oluyor. Sozlesme yenilenilirken bazi
okullar, velilere ve 6grencilere anket yaptiriyor-
lar. Sizce dogru mu?

I.H.0: Ggretmenin muhakkak ki bir taban
kategorisinin olmasi gerekiyor. Ek ders (icretinin ol-
masi gerekiyor. Ama belli bir kazang kategorisi de
bir takdir-i sayanhkla alakali bir sey. Ciinkii bu ilgiy-
le alakali bir sey. Yani égretmenin ilgisiyle alakali
bir sey. Devlet okullarindaki en biiylik sorunlu veli-
lere baktiginiz zaman, ilgi alakanin eksik kaldigiyla
ilgili bir alaka var. Yani bir bilgi sahibi olan 6gret-
menin bunu aktarmasi zaten égretmenlik. Bakin
bilgi sahibi olan bir kisinin aktarim yapmis oldugu
yer, yapan kisiye biz 6gretmen diyoruz. Aktarima
da egitim veya 6gretim diyoruz. Simdi okulda hem
egitimin hem 6gretimin yapildigi bir yer. O§retmen
aktarimi yapan bilgi sahibi kisi, bu aktarimi deger-
lendirmesini istiyoruz. Ben kendimi gelistirirsem bir
seylerle ddiillendirebilirim mantigiyla égretmenin
bakmasi gerekiyor. Keza ben égretmenim, kuru-
cuyum. Ben bir 6grenciyim ¢linkii her giin kendi-
mi gelistirmem lazim. Kendimi gelistirdikce hayata
ufkum gelisiyor. Bu aktarimi degerlendirmesini is-
tiyoruz. Ogretmene degil ¢iinkii 6§retmenin o bilgi
birikimine gelmis olmasi gerekiyordu ki devlet ona
o kadroyu agti. Biz bunun degerlendirmesini iste-
miyoruz. Bu aktarimin sekillendirilmesini istiyoruz.
Yurtdisindaki egitim sistemine baktiginiz zaman
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tek dikkat etmis oldugu sey aktarimi degerlendirir-
ken égretmenle goriisiiyor. Biz aktarima uygun bir
hiyerarsi yakaliyoruz. [sine gelirse bu diyoruz.

“BizZiM KAPIMIZ HER ZAMAN ACIK”

0.D: Sizin kontenjanlarla ilgili veya genel-
de ilge MEM’le ilgili herhangi bir sorun goriiyor
musunuz? Tam bir is birligi icerisinde misiniz?
Uyum, ahenk halinde misiniz? Yani sikintiniz yerel
yonetimler ve idari mekanizmayla var mi?

I.H.0: Herhangi bir stkintimiz yok. Bizim il-
ceden de ilden de, suan bizim okulumuzda 5 tane
¢ocuk okuyor. 15 Temmuz Sehitlerinden tutunda
normal gazi ¢ocuklarina kadar tutunda su anda
devam ediyor. Bizim kapimiz her zaman agik. Bu
kadroyu gerekirse Avcilar'da da gésteririz. il'le
de konusuruz, Bakanlkla da konusuruz, gerekirse
burada egitimini veririz. Yerimizin kapali olmasi
gibi bir sey séz konusu degil. Maddiyat konusunda
eksik kalan velilerimizden de belgeli bir olay istiyo-
ruz. Bu belgeli olay yesil kart olabilir, Kaymakam-
ik yardimi olabilir. Bunlarin belgesini gérdiikten
sonra evinin kira oldugunu, bir hanimefendinin
apartman temizleyerek ¢cocugunu okuttugunu, ¢o-
cugunun basarili oldugunu gérdiikten sonra insani
olarak bizim buna yardim etmemiz lazim ki ediyo-
ruz da. Ama herhangi bir sorunumuz, lice ile il'le
veya Bakanlikla herhangi bir sorunumuz yok.

“BEN MUTLUYSAM DEVLETTE OYLE
MUTLU OLMALI”

0.D: Siz, kategorize olmak istemeyecegi-
nize inaniyorum ama kendinizi mutlaka bir yere
konumlandirmaniz gerekirse neredesiniz?
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i.H.0: Yonetmelik belli Tiirkiye Cumhuriye-
ti’nde o giizel okulu agabilmek icin ézel okul kon-
tenjaninizin yiizde 3 ii kadar sehit, gazi, yardima
muhtacg olan kitleye bir kontenjan agmak gerekiyor.
Yénetmelik belli Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nde
Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagli kalacak sekilde
bizim acacagimiz okullarin hepsi de yénetmelige
bagl tabi olmak zorunda. Bugiin yénetmelik bizim
icin 6nemli ¢linki kurulusumuz buradan gelmekte.
Ondan dolayi yénetmelik ne derse biz onu yapiyo-
ruz. Bizim igin bu degerlerle ilgili acilmis sendikay-
mis énemli degil. Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’mi-
zin belirlemis oldugu ne varsa onu gerceklestiririz.
Din saati bu kadarsa bu kadardir, matematik saati
bu kadarsa bu kadardir. Fen bu kadarsa fen bu ka-
dardir. Ciinkii kendi okulumda sagladigim hiyerarsi
devlette de uygulamam lazim ki bir diizen gelsin.
Ben nasil mutluysam devletinde 6yle mutlu olmasi
lazim.

“GZEL OKULDA 1 YIL CALISMAK
DEVLETTE 5 YILA BEDELDIR.”

0.D: Egitim anlaminda siz kendinizi nasil
goriiyorsunuz?

i.H.0: BIL kurucularinin size egitimin ice-
risinden gelen 6gretmen camiasindan oldugunu,
birimiz fen ve teknoloji é§retmeniyiz, birimiz bil-
gisayar égretmeni birimizde edebiyat 6gretmeni..
Ve biz yayincilik asamasindan tutun dershanecilik
asamasina, dershanecilik asamasindan tutun 6zel
okula, ézel okuldan da bir daha tekrardan yayil-
maya kadar disiiniin. Bir bizim en bliylik kazang-
larimizdan birisi kurucu olarak egitim icerisinden

gelmemiz. Iki herhangi bir 6z sermayeye badl kal-
maksizin, herhangi bir sermayeye bagl kalmak-
sizin 2017'de kurulmus olan Cesur Vefa Egitim
Kurumlarindan herhangi bir disaridan bir ortagin
miidahale etmedigi, kendi icerisinde bliylidiigii,
kendi icerisindeki mekanizmay gelistirdigi bir sis-
temden bahsediyoruz.” diye sozlerine devam eden
basarili kurucu ibrahim Halil Onen, ortaklari ile
birlikte ileride ki hedeflerini de Ogretmenim Der-
gisi ile paylasti;

"CUNKU Biz SIFIRDAN GELDIK"

0.D: Ortaklar olarak hedefleriniz nedir?
Yani bundan 5 yil sonra ben tekrar geldigimde sizi
nerede gorecegim?

I.H.0: Biz egitim diinyasi icerisinden gel-
dik. Kendimiz actik, kendimiz oturduk, kendimiz
yemedi yapmaya basladik. Bu yemek kétii ¢ikarsa
da bizim sorunumuz, ¢itkmasa da bizim sorunumuz.
Ama bu yemegin pisirildigi yer farkli bir yer. Mal-
zemenin geldigi yer farkl bir yer. Ortaklarimizla
hedeflerimizden bir tanesi de su: ortaklarimizia he-
deflerimiz bir liriin ¢ikartabilmek. Bir sermaye ya-
pabilmek. Sermaye para degil. Bazen insanda olu-
yor. Maddiyat bir hedefin olmasi gerektiyor. Clinkii
diinyanin sistemi buna angaje olmus.

Onen sozlerine son verirken &gretmen
meslektaslarina su tavsiye de bulundu:

“ Gnemli bir is yapiyoruz, insan yetistiri-
yoruz. insan yetistirirken de bu égretmenlerimize
tek verecedim mesaj, sabirla yiizmek sabirla 6g-
retmek.” dedi.



MESLEK LISELERI ADETA DESTAN YAZIYOR
EURO SCILLS YARISMASINDA ULKEMIZI MUTFAK DALINDA
KUCUKCEKMECE BORSA ISTANBUL MESLEKIi VE TEKNiK ANADOLU
LISESi TEMSIL ETTi

il et |

"Meslek Lisesi Memleket Meselesi" - "Ara
Eleman Degil Aranan Eleman" sloganlari ile
lilkemizin gergek gereksinimi olan meslek li-
selerine dikkat ¢ekmedeki haklilik gerekgele-
rine biz de katiliyoruz.

Bu alanda elde edilecek basari meslek lisele-
rine emegini aktaran, gecesini giindliziine ka-
tarak gencleri gelecege hazirlamak igin biiyiik
¢aba sarf eden isimsiz egitim neferleri (68ret-
menler) ile onlara rol modeli olabilmeyi ve
interaktif bir yonetim seklini benimseyen ve
yonetim kademesi ile beraber bu organizas-
yonu adeta bir orkestra sefi gibi yoneten okul
miidiirlerine ait.

TABELA iSIMLERIi MUTLAKA
DEGISMELI. TABELALAR KAFA
KARISTIRIYOR

Tek diize egitim yapisini ¢coklu zeka yapisina
uygun degisik branslarla vatandasa sunan
meslek liselerinin en biiyiik handikabi hepsi-
nin tabelasinin ayni olmasi. Bu belki 1739 sa-
yili Milli Egitim Temel Kanununa yani Tevhid-i
Tedrisat’a uygun ama giiniimiiz sartlarina uy-
gun degil. Ornegin: Tabelasinda alan dallan
yazili olmayinca gocugunun elinden tutan veli
sadece Turizm ve Otelcilik alaninda faaliyet
surdiiren bir meslek lisesinde makina boliimii
arayabiliyor. Okullarin tabelalarinin Endiistri
Meslek, Ticaret Meslek, Turizm Meslek gibi
eski yapisina donmesi okullarin bilinirligi adi-
na daha iyi olacagi kanaatindeyiz.

MiLLI EGITIM BAKANI MAHMUT
OZER’i AGIRLAMANIN ONURU
ONLARA AIT

(Adnan Giindiiz-Buse Gedik-Stajyer Muhabir /
Ozel Haber istanbul)

Milli Egitim Bakanliginda yapilan bayrak
degisimin ardindan yeni Milli Egitim Bakani Mah-
mut OZER’in ziyaret ettigi ve Uygulama Oteli yapil-
masi konusunda soz verdigi Kiiglikcekmece Borsa
istanbul Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ve onun
yonetim kademesini gectigimiz glinlerde ziyaret
ettik.

24 yillik yonetici Tuncay OTAY’1 her aradi-
gimizda okul icinde ama makam odasinin disinda
buluyorduk. Ya bir insaatin basinda ya 6gretmen-
ler odasinda ya da 6grencileri ile bir arada. Sadece
soylesimiz esnasinda makaminda oturtabildigimiz
Miidiir Tuncay OTAY’ 1 tanidik¢a devlet okullari-
nin 6zel okullarla ¢ok rahat yarisabilecegini bir kez
daha gordik.

iste Miidiir OTAY ile yaptigimiz séylesinin
detaylari:

“GEZEN TiLKi YATAN ASLANDAN
iYiDIR”

Teknik meslek okullarina yillardan beri
sire gelen tabulari yikmak adina konusan mesle-
gine, 6grencilerine yillarini adamis Kigiikgekmece
Borsa istanbul Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
midirii Tuncay OTAY, Ogretmenim Dergisi’ne
meslek liselerinin 6nemini altini ¢izdigi climlelerle
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anlatti. "Sektérden liretim ve imalat icine girmek-
ten korkan miihendis meslek adami yetistirmemek
icin meslek liselerini (iniversitelere entegre etme-
liyiz." diyen Tuncay OTAY, velilere ve 6grencilere
seslenerek: "Cocuklara meslek liselerini israrla
tavsiye ederim." dedi.

Meslege yillarini vermis Tuncay OTAY mes-
lekci bir babanin ¢ocugu olarak diinyaya geldigin-
den bahsetti. Kisacasi, "Cocuklugumuzdan beri
meslegin igindeyiz" diyerek climlelerine soyle de-
vam etti:

-“1971 Igdir dogumluyum. Meslekgi bir
babanin, marangoz bir babanin ¢ocuguyum. Lise-
yi Erzurum Ispir Endiistri Meslek Lisesi’/nde Metal
isleri béliimiinde bitirdim. Universiteyi Marmara
Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi Metal Tek-
nolojisi alanindan 1993 yilinda mezun oldum.
1993/1996 yillari arasinda Erzurum ve Trabzon
da égretmenlik yaptim. 1997 yili basinda Kars Ka-
gizman da 26 yasinda okul miidiirii olarak géreve
basladim. Bes yila yakin Kagizman da ki miidiir-
liikten sonra 2001 yili sonlarinda istanbul Gazios-
manpasa o glinkii adiyla Kiigiikkéy Endiistri Mes-
lek Lisesi’ne okul mudiirii olarak atandim. 2010
yilina kadar o okulda 2010-2019 yillari arasinda
Kagithane Giiltepe Mesleki Teknik Anadolu Lise-
si’nde 2019 yilindan beri de suan da gérev yapti-
gimiz ziyaretimize geldiginiz Kii¢iikgekmece Borsa
istanbul Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi adiyla
bilinen turizm otelcilik programi uygulayan, su an
icinde bulundugumuz okulda gérev yapmaktayim.
Cocuklugumuzdan beri meslegin igindeyiz, sekto-
riin igindeyiz. Atélyede biiyiidiik diyebiliriz. Dolayi-
siyla sektérle meslekle yakin bir iliskimiz var. Ozel-
likle Gaziosmanpasa ve Kagithane'de ki okullarda
calistigimiz dénemde sanayi sektérli ile ¢ok yakin
temaslarimiz, bircok sektérle isbirliklerimiz ve pro-
tokollerimiz oldu. Birgcok sektérle ortak projelerimiz
oldu. Cocuklarimizi sektére daha iyi yetismis sekil-

de nasil génderebiliriz arayislarimiz siirekli devam
etti. Bu baglamda basin yayinla da ¢ok yogun te-
maslarimiz oldu. Bu okula gelmeden énce son 3 yil-
da ézellikle robot yarismalarinda ¢ocuklari Ameri-
ka’ya tasidik. Amerika’da yaristilar 6diiller aldilar.
Bu siiregte ézellikle basin ¢ok yogun ilgi gdsterdi,
ulusal basin 6zellikle gazeteler réportajlar yaptilar.
Bunun yaninda sosyal sorumluluk projelerinde yer
aldik. Basinin ¢ok ilgisini ¢ektik. Oralarda ¢ok yer
aldik. 2019 yilinda gérev siiremizi tamamlamamiz
lizerine, simdiki okulumuzda géreve basladik. Alti
ay calistiktan sonra pandemiyle hepimiz tanismis
olduk. Bir buguk yildir pandeminin etkisiyle uzak-
tan egitimle gotirmeye c¢alisiyoruz. Eyliil ayinda
tekrar cocuklarla yiiz yiize bulustuk. Egitim- égre-
tim slirecine devam etmeye gayret gésteriyoruz.”

‘YUz YUZE EGITiMIN YERINi TUTMAZ’

Egitimci, ayni zamanda da yOnetici olan
Tuncay OTAY, Ogretmenim Dergisi’nin 6zel sorula-
rini da sOyle cevapladi:

0.D: Sizce pandemi firsata doniistii diye-
bilir misiniz?

T.0: Pandeminin firsata déndiigiinii ben
diisiinmtyorum. Belki okullarin bakim onarim, ta-
dilat iyilestirme agisindan fiziksel olarak bosluk dé-
neminde daha rahat ¢alisildi. Bir firsatsa evet bu
agidan okullarin imari onarimi agisindan bir firsat.
Fakat ézellikle mesleki teknik egitimdeki yiiz yiize
egitimin yerini uzaktan egitimin vermeyecedini
bunu da ézellikle pandemide deneyimleyerek gé-
ren bir egitimciyim, yéneticiyim. Derslere uzaktan
egitimle katilim orani istenen seviyede degil. Katil-
sa bile 6grencinin ne kadar dikkatle dersi takip edip
etmedigini kontrol etme sansimiz yok. Bilgisayari-




ni, tabletini, telefonunu agik birakip evde baska is-
lerle ugrasmadiginin garantisi yok. Dokunarak, g6z
goze gelerek, yasayarak, 6grenilen egitimin 6greti-
min yerini uzaktan egitim kesinlikle vermez. Bakan-
higimiz bu siiregte bu ise ¢ok ciddi bir yatirim yapt,
emek verdi. Cok ciddi alt yapi noktasinda destek
oldu. Fakat uzaktan egitim yliz ylize egitimin yerini
tutmaz. Simdi ki Bakanimizin da 6zellikle yiiz ylize
egitimde diretmesinin ¢ok isabetli oldugunu dogru
oldugunu, bir egitimci olarak sonuna kadar katildi-
gimi da belirtmek isterim. Yiiz ylize egitimin yerini
uzaktan egitim vermez.

‘OGRETiMi UZAKTAN VEREBILIRSINiz
AMA EGIiTiMi ASLA’

0.D: Cocuklar sokakta kalmaktansa veya
ailelerinin yaninda kalmaktansa okullarda olsun-
lar ¢linkii; okullar daha giivenlidir diyebiliyor mu-
yuz?

T.0: Tabi ki okullar daha giivenlidir. izole
ederseniz evde giivenlidir. Ama maalesef cocuklari
evde izole edemedik. Sokada ¢ikti, arkadaslariyla
goristi, hopladi, zipladi ve viriisii eve de tasidl.
Dolayisiyla bu risk sokakta daha fazla. Okulda en
azindan takip edebiliyorsunuz, anlatabiliyorsu-
nuz, uyari ve ikaz edebiliyorsunuz. Hayati birlikte
yasiyorsunuz. Dolayisiyla sadece iyi izolasyon da
yetmiyor. Cocuk gelisme déneminde, yaparak ya-
sayarak arkadaslariyla zaman gegirerek, diyalog
kurarak, oynayarak, birlikte giilerek aglayarak
biiyiiyecek ve ¢ocugu béyle olgunlastiracaksiniz.
Egitim bu. Ogretimi uzaktan verebilirsiniz ama edi-
timi uzaktan verme sansiniz yok. Bu alanda okullar
daha giivenli, yiiz ylize olmasi ¢ocuklarin okulda
olmasi daha 6nemli.

Okulun midiir yardimcilarindan Fatma
Kam Giirkan okulun staj donemleriyle ilgili bilgileri
Ogretmenim Dergisi ile paylast:

‘Diger Meslek Liselerinde &drenciler 12.
sinifta sene icinde Eyliil ve Haziran ayi arasinda
staj beceri egitimine giderler. 12’ye kadar gercek
hayatta bir staj uygulamasi yoktur. Okulda ki atél-
yede 6grendikleriyle 12’ye kadar giderler. 12’de
yaptiklari isin karsihgini gergcek hayatta gérmeye
baslarlar. Bizde 10. sinifta baslar ve 6 ay, haftada
6 giin, glinde 8 saat fiili olarak ¢alistiklari igin 10.
siifta cocuksu davranislari olan o ¢ocuklar 11’e
geldigi zaman bliiyiimiis olgunlasmis sosyal acidan
gelismis bireyler olarak gelirler.”

‘OGRENCILERi ISRARLA TEKRAR
ISTIYORLAR’

0.D: Okulunuzun diger Meslek Liselerin-
den farki nedir? Kendinizi nerede konumlandiri-
yorsunuz? Ulke turizmine kathginiz etki nedir?

T.0: Okulumuz turizm otelcilik alaninda
egitim veriyor. 2001-2002 egitim 6gretim yilinda
editime baslamis. Binamizi o giin ki adiyla istan-
bul Menkul Kiymetler Borsasi, IMKB oradan ge-
liyor. Suan ki adiyla Borsa Istanbul olarak dedisti.
Yaklasik 20 yillik siiregte hizmet sektériine eleman
yetistirmeye calisiyoruz. Ulkemiz sanayi iilkesi mi
tarim (lkesi mi, turizm lilkesi mi dediginiz zaman
Anadolu cografyasi o kadar zengin ki bunlarin hep-
sivar. Tarimda var, sanayi de var, turizm de var. Bii-
tiin sektérler i¢ ice zaten. Saglik alaninda bir yere
giderseniz, adini saghk turizmi koyuyorlar. Yiyecek
icecek, lezzetlerini tatmak icin giderseniz adina
gastronomi turizmi diyorlar. Dolayisiyla iilke ola-

Ogretmenim

Dergisi
17




Ogretmenim

Dergisi
18

rak bulundugumuz cografya itibari zengin bir po-
tansiyele sahibiz. Akdeniz Ege havzasi deniz turiz-
mi, son yillarda én plana ¢ikan Karadeniz, Dogu
Anadolu yayla turizmi, Giineydogu Anadolu tarih
ve gastronomi turizmi ile beraber her gegen giin
potansiyel biiyiiyerek artmaktadir. Turizmin ¢ok
ciddi yiiriitiildiigii cok ciddi potansiyelinin oldugu
bir iilkeyiz. Geng¢ niifusumuzun ¢ok yogun olma-
s1 sebebi ile bu sektérde de ¢ok sayida insanimiz
istihdam ediyor. Turizme kaliteli eleman akisi da
artik eskisi gibi ¢ekirdekten yetisme, ¢irak-usta
iliskisi degil, okullar araciligiyla yetistirilmektedir.
Turizm sektériinde ¢alisan ve bu alanin yiiksekdg-
renimine o6zellikle bizim okullardan eleman akisgi
olmaktadir. Sektor de bunu talep etmektedir.

Dolayisiyla biz sektére kaliteli vasifli ele-
man yetistirmek icin ugrasiyoruz. Stajini da ézel-
likle, agirlikli olarak istanbul’daki sektérde yapti-
riyoruz. Bizim 6grencilerimiz Ciragan Sarayi’'ndan
tutun, Hilton’a kadar ¢cok sayida markali kurumlar-
da 6grencilerimiz stajlarini yapiyor. Bize en glizel
geri dénlit, bir sonra ki sene israrla tekrar 6gren-
ci istemesidir. Staj déniislerinde 6grencilerimizin
de ¢ok memnun kaldiklarini, sektérdeki mesleki
egitim siireglerinin ¢cok hoslarina gittigini, ¢cok sey
oégrendiklerini beyan etmeleri, bizleri mutlu etmek-
tedir. Isletmelerdeki egitimden dénen 6grencileri-
mizde gézlemledigimiz olumlu tavir ve davranislar,
isletmelerin memnuniyeti, mesleki egitim siirecinin
ne kadar dogru ve yerinde oldugunu bizlere géster-
mektedir.

‘ISTEYEREK GELEN COCUK iYi
YETiSiYOR’

0.D: Ben bir veli olsam size gelsem turizm
otelcilik mi yoksa bagka bir meslek lisesi mi de-
sem bana cevabiniz ne olur?

% __ﬁ;: M. g

= ~= |
: A & 2
_ \.4'__—-_ ~ D T

T.0: Simdi biitiin meslekler 6nemli. Eger
siz bir alani bos birakirsaniz orda eleman sorunu
¢ikar. Velinin istegi é6nemli ama &grencinin iste-
gi daha 6nemli. Neye yatkin, neyi yapabilir? Bazi
cocuk vardir ki, tabak tutamaz. Egilmek istemez.
Hizmet edemez. O ¢ocugu hizmet sektériinde ye-
tistirmeyeceksiniz. O ¢ocuk baska bir alanda yeti-
sebilir. Burada égrencinin ilgi, istidadi ve talebi cok
6nemli. Tabi sektérlerin talepleri de 6nemli. Bu iki
talebi karsilastirip buna gére bir planlama yapma-
miz gerekmektedir.

Bizim okul ¢ok talep alan bir okul. Yani
kontenjanimiz hizli bir sekilde dolmakta. Biz arzu
ediyoruz ki cocuk yapabilecedi, istedigi yere yerles-
sin. Sectigi alana istekle gelen ve yerlesen dgrenci
cocuk iyi yetisiyor. isteksiz gelen 6zellikle kayit ala-
nindan dolayi zorunlu olarak yerlesen égrenci, ma-
alesef liziilerek séyliiyorum okula adapte olmadigi
gibi okumaya karsi da direng gésteriyor. Universi-
teyi de bitirse bile meslegini yapmiyor. Dolayisiyla
dort yillik bir emek bosa gitmis oluyor. Ben ¢ocuk-
larimiza israrla mesleki ve teknik egitim veren
okullarimizi tavsiye ederim. Ama turizm, hizmet
sektoriinde, gastronomi alaninda okumak istiyor-
sa okulumuzu israrla tavsiye ediyorum. Cok iyi bir
kadromuz var, ¢ok iyi lokasyondayiz, ulasim aksi
istiindeyiz, Florya Ormani'nin yanindayiz, denizi
ve Kiigiikcekmece Gélii'nii géren bir pozisyonda-
yiz. Hem lokasyon olarak hem kadro olarak iyi bir
okuluz. Cocuklarimizi rahatsiz edecek higbir durum
yok. Israrla ¢ocuklari buraya tavsiye ederim.

‘ODAMIN KAPISI 24 YILDIR AGCIK.

28 yillik meslek hayatinin 24 yilini egitim
yOneticisi olarak devem ettiren Tuncay OTAY; 68-
retmenlerle, calisanlarla devamli i¢ ice oldugunu
onlardan destek ve yardim aldigini ve biyik bir
ekip olduklarini dile getirerek séyle devam etti:



-1997 Subat’inda okul midiirliigiine
basladim. Yoneticilikte 24 yili doldurduk. 24 yil-
dir ben odamin kapisini hi¢ kapal tutmadim, hic
kapatmadim. Odamin anahtarlari biitiin mdidiir
yardimcilarimda var, hizmetlide de var. Ciinkii ben
inaniyorum siz kadronuzla giiven igerisinde olmaz,
glic birligi yapmaz, omuz omuza vermez iseniz,
orda basariyi yakalama sansiniz yok. Egitim tama-
men ekip isi. Yaptigimiz her iste arkadaslarimizin
goristnii énerilerini diistincelerini almak, onlari
bu siirece ddhil etmek icin ¢aba gésteriyoruz. Me-
sai arkadaslarimizin istek ve taleplerini miimkiin
oldugu kadar yapmaya c¢alisiyoruz Onlarin rahat
ve huzurlu bir ortamda ¢alismalari igin elimizden
gelen her tiirlii cabayi sarf ediyoruz. Sonug¢ta ekip
uyumluysa, birlikte hareket ediyorsa, birbirlerine
gonliinii veriyorsa, bir gliven ortami varsa o okulda
basari geliyor. Yani idareci vasfini esnetebildigimiz
kadar, siirece ekibi ddhil edebildigimiz kadar déhil
etmeye c¢alisiyoruz. Gliven esasl gittiginiz zaman
ne kurumda fazla basiniz agrir, ne kimse kimsenin
hakkinda olumsuz seyler diisiiniir. Bir de her isinizi
seffaf yaptiginiz zaman problem ve sikinti yasami-
yorsunuz.” dedikten sonra sorularimiza soyle cevap
verdi:

‘SEKTORDEN KORKAN MESLEK iNSANI
YETiSTIRMEYIN’

0.D: Hep eski bir anlayis var. Bir diplomasi
olsun da nereden olursa olsun. Bu anlayis ve artik
bu okul tercihlerine bakan kafa yapisi degisti mi?

T.0: O anlayisin tam yikilmadiginin ben de
farkindayim. Hatta éniimiizdeki yil yapilacak Sura
Calismalarina Bakanhgimiz goériisler toplarken
bende gegen giin bir 6neri génderdim. Yillardir da
savundugum bir sey, bizim Osmanh'dan gelen bir
aliskanligimiz, egitime bakisimiz var. Aman ¢ocu-

gumuz mavi yakali degil beyaz yakali olsun anlayi-
s1. Kéylii Mehmet Aga da, sanayici Ahmet Bey de,
is insani Mustafa Bey de cocugum okusun (niver-
site mezunu olsun diisiincesinde. Kimse ¢cocugunun
istidadi nedir? Sektériin igerisine girsin sektérde
soyle olsun béyle olsun demiyor. Bu algi meslek li-
selerinin 6niinii ttkayan algilardan biridir. Ozellikle
28 Subat sonrasi meslek liseleri geri plana itildi ve
toplumda olumsuz algilanmaya baslandi. Bu “mes-
lek Lisesi basarili 6grencilerin gidecegi yer degil,
basarisiz 6grencilerin gidecegi yer” algisi. Basari-
liysan anadolu lisesine, fen lisesine, basarisizsan
meslek lisesine git bakisi ve yonlendirmesi. Bu ba-
kis agisi bizim meslek liselerimizi geriye g6tiirdii.
Zamaninda Bakanligin yaptigi merkezi sinavlara
girerek, miilakata katilarak girilen okullar, siradan
ve kimsenin tercih etmedigi okullar haline geldi.
Eski sanayicilere bakarsak ¢ogu meslek lisesi ké-
kenlidir. Meslek lisesini bitirdikten sonra, alaninda
yliksek egitimlerini almis ve sektére atilarak basa-
rili isler yapmislardir. Dolayisiyla ben bu sorunun
hala devam ettigini diistiniiyorum. Bakanhgimizin
cok biiyiik cabasi ve yogunlugu var, bu ise emek ve-
riyor. Ben tesekkiir ediyorum bakanimiza. Ziya bey
déneminde de ve simdiki Bakanimiz Mahmut Bey
déneminde mesleki egitime olduk¢a 6nem veril-
mekte, yatirrm yapilmakta ve okullarimiz 6n plana
cikarilmaktadir. Bu bakis ve ¢abalarindan dolayi
ben tesekkiir ediyorum Sayin Bakanimiza. Pan-
demi dénemi meslek liselerinin 6nemini bir kat
daha ortaya ¢ikardi.

Bu bakisi degistirmek icin benim énerim,
meslek liseleriyle iiniversiteleri birbirlerine en-
tegre etmemiz lazim. Buraya sadece ara eleman
olma diisiincesiyle 6grenci gelmemeli ve veli gén-
dermemeli.

‘Kendi ¢ocuklarimizi kendi okullarimiza
yazdirmadigiz siirece, meslek lisesinin 6nemli ve
gerekli oldugunu baskasina anlatmam riyakdrlik
olur’

)
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Okullarda arastirma yapilirsa, hatiri1 sayih

kag is insaninin cocugu meslek lisesinde? Kag tane
iist diizey siyasetginin, biirokratin cocugu meslek
lisesinde? Eger bizim okullarimizda égrenci profili
heterojen bir yapidaysa, toplumun her katma-
nindan ¢ocuk alabiliyorsak orada sorunun yiizde
80 ini ¢ozmiissiiniiz demektir. Yok, ben cocugumu
fen lisesine, anadolu lisesine génderecegim ama
vatandasa meslek liselerini ¢cok évecegim, iyi ol-
dugunu séyleyecegim vatandas géndersin. Ama
ben vermeyecegdim. Uzun yillardir séyledigim bir
s6z var: Kendi ¢cocuklarimizi kendi okullarimiza
yazdirmadigiz siirece, meslek lisesinin énemli
ve gerekli oldugunu baskasina anlatmak dogru
degildir. Universiteyle entegresi de séyle, dért yil
meslek lisesinde herhangi bir alanda,( elektrik,
makine, bilisim, gastronomi, otelcilik, muhasebe,
saglik...) 6grenim géren Ggrencilerimiz alaninda
dort yil bes yil da iiniversitelerde devam ederse
sekiz-dokuz yilda, ¢cok iyi (miihendisler, iktisatgi-
lar, saglik¢ilar doktorlar,.... ) meslek elemanlari
yetistirmis olursunuz. Bunu derken meslek lisesi
mezunlarinin tamami (niversiteye gitsin demi-
yorum. Bu oldugu zaman ne getirecek, toplumun
biitiin kesimlerinden bu okula 6grenci akisi olma-
ya baslayacak. Veli ¢ocugunu anadolu lisesine,
fen lisesine géndermek icin ugrasmayacak. Ben
cocugumun elektrik miihendisi olmasini istiyorum
diyorsa, meslek lisesinin elektrik béliimiine génde-
recek. YOK de diyecek ki ben ilgili alanlara orta 6§-
retimdeki 6grenci oranina gére égrenciyi meslek li-
sesinin ilgili alanindan alacagim. Bu durum meslek
liselerinin orta 6gretimdeki oraninin Avrupa orta-
lamalarina ¢ikmasini saglayacaktir. Béylelikle mes-
lek liselerin bakis degismis olacak, toplumun her
kesiminden dgrenci akisi saglanacaktir. Bu saglikli
ogrenci akisi okuldaki egitim kalitesini yiikseltmis
olacak, dolayisiyla ¢cok iyi 6grenciler siyrilip (iniver-
siteye giderken digerleri kaliteli bir egitimle sekté-
riin icine kalifiyeli eleman olarak girmis olacaktr.
Yani siz hem sektériin eleman ihtiyacini giderecek,

hem de (iniversiteyi besleyerek sekiz yilda teoriyi
ve uygulamayi iyi bilen muhtesem meslek adami,
doktor, saglik¢i, miihendis, iktisatci, maliyeci ye-
tistirmis olacaksiniz. Boylelikle sektérden korkan
meslek adami yetistirmemis olursunuz.

‘MESLEK LiSELERININ KATKISI BUYUK
oLDU’

0.D: Sizin pandemi siirecinde katkida bu-
lundugunuz herhangi bir alan oldu mu?

T.0: Pandemi déneminde bircok meslek li-
semizin topluma ciddi katkisi oldu. Bu baglam da
bizim istigal ettigimiz meslek alani itibariyle zaten
sektér durmustu. Konaklama, turizm, yiyecek ige-
cek sektérii durmustu. Okulumuzun déner serma-
ye isletmesi olmadigindan liretim icine giremedik.
Déner sermaye isletmesi kurma isi igin talebimizi
Bakanhgimiza ilettik. Okulumuza ¢ok yeni bir mut-
fakta kazandirmanin asamasindayiz bitmek izere.
Pandemi siirecinde arkadaslarimizla géniillii ola-
rak filyasyon ekiplerinde yer aldik, ciddi bir sekilde
hastalarimizin takiplerini yaptik. Ben daha énce ¢a-
listigim okuldan imalati yapilan siperlik getirterek,
burada onlarin montajini yaptik. Dis Hastanemize,
Kanuni Sultan Siileyman Hastanesi’ne okul ola-
rak siperliklerden gétiiriip katki olarak biraktik.
Yani iretimi benim eski ¢alishgim okul yapti, biz
burada montajini yaptik ve gétiiriip onlara teslim
ettik. Okul olarak béyle bir destegimiz oldu. Bunun
disinda fiilen lretim bandi olarak bir sey olamadi,
o sekilde desteklemeye ¢alistik o yiizden.

‘UNIVERSITE OLCEGINDE MUTFAGA
SAHIP OLACAGIZ’

0.D.: Sizi ne zaman arasam telefonu Fat-
ma Hanim agiyor. Telefonda bana hep sizin asa-
gida islerin basinda oldugunuzu séyliiyor. Neler
yapiyorsunuz?



T.0.: Birkag¢ ay 6nce Haziran-Temmuz ay-
larinda o zaman Bakan Yardimcimiz olan simdi ki
Bakanimiz Mahmut Bey ve il Miidiiriimiiz Levent
Bey okulumuzu ziyaret etti. Bizim taleplerimizi, is-
teklerimizi dinledi yerinde gérdii. Sag olsun buna
da cok hizli bir sekilde karsilik verdiler. Simdi biz
yaklasik 200-250 metrekare uygulama mutfadi
yapiyoruz. Modern bir mutfak olacak. Saniyorum
istanbul’da okullar igerisinde en iyi mutfaklardan
birine sahip olacagiz. Bitme asamasinda Kasim
ayi icerisinde bitirip acilisini yapmayi planliyoruz.
Burada sektériin de destedi oldu. Oztiryakiler fir-
masindan cihazlari satin aldik. il Milli EGitim Mii-
diirliigii alt yapisina destek verdi. Dolayisiyla isin
her asamasinda olmak icin ézellikle islerin basinda
oluyorum. Yine konaklama béliimiimiiziin uygula-
ma atédlyesi cok yeterli degildi, hosumuza da git-
miyordu. Onu yenilemek icin gtizel bir atélye yapi-
yoruz, o da bitmek lizere. Bir haftaya kadar deniz
manzarali siiit oda olarak égrencilerimizin egitim
siirecine ddhil edilecek ve uygulama derslerini
orda géreceklerdir. Bunun da her adimini takip
ediyorum. Bunun étesinde ¢ati katinda bir mutfak
daha dogrusu ¢ocuklarin uygulama yapacagi res-
toran tiirlinde bir yer planladik. Bunu da hayata
gecirmek icin destek bekliyoruz. Hem okulumuza
bir egitim alani, hem iiretim alani olmasini istiyo-
ruz. Bunun iginde Bakanhgimizdan bir destek bula-
bilirsek bunu da hayata gegirecegiz.

UYGULAMA OTELI YAPILMASI
TALIMATI VERILDI

Bu siirecte Bakanimiz okulumuza uygu-
lama oteli yapilmasi igin talimat verdi. Odenek
talebi icin Bakanligimiza teklifi yapildi. Umut
ederim en kisa siirede 6grencilerimizin hem 6g-
renecegi, hem kazanacadi, insanimizin da hizmet
satin alacagi giizel bir otelimiz olur.

‘GEZEN TiLKi YATAN ASLANDAN
iYiDIR/

0.D.: Ankara’da ki egitim yoneticileri de
sesinizi duymali gibi geliyor bana. Bunun igin ne-
ler soylersiniz?

T.0.: Duragan bir sistem dedgil okullar. Her
glin gelisen, degisen dinamik bir sistem. Bu bag-
lamda da yéneticinin dinamik olmasi lazim. Hani
Anadolu’da bir s6z vardir “gezen tilki yatan as-
landan daha iyidir.” Siz egGer okul miidiirii olarak

odanizdan ¢ikmiyorsaniz sadece odaniza kapan-
missaniz o yéneticiden ¢ok sey bekleyemezsiniz.
O evraklarin igerisinde bogulmustur sadece. Evrak
isini halledip bir kenara koyup her gegen giin oku-
la nasil yardim edebilirim, 6grencilere nasil katki
saglayabilirim diye kafa yormak gerekiyor. Bunun
icin disarida olmaniz gerekiyor. Sektér ziyaretleri
yapmaniz lazim, égretmenlerinizle sik sik bir ara-
ya gelmeniz lazim. Okulu her an gezeceksiniz, do-
lasacaksiniz insanlardan fikir alacaksiniz. Bazen
sizin gérmediginiz bir seyi sizin hizmetliniz sizden
iyi gérebiliyor. Onun da fikrini alacaksiniz her ¢a-
hisanin fikrini alacaksiniz. Kurumsal olarak sesini-
zi duyurmak isterseniz inanin duyuruyorsunuz.
Yeter ki usuliine uygun, lslubunuza dikkat ederek
bunu yeri ve zamani uygun olan yerde dillendirin.
Muhakkak bir karsilik bulursunuz ve okulunuza bir
seyler katmis olursunuz. Kurumun iginde oldugu-
muz kadar disina ¢iksinlar kurumu disari tasimaya
calissinlar bunlar kurumun bilinirligini, gériinirli-
glnd arttirir. Yoksa odaya tikandigimiz zaman bir
sey yapamayiz.

Son olarak; Okul miidiirii Tuncay Otay'a
"Dergimizde sizin adiniza 6n plana ¢ikmasini iste-
diginiz bir sey var mi?" Diye sorduk.

T.0.: - ‘Tabii ki meslek okulu olarak mesle-
gin icinde birisi olarak meslek egitiminin énemini
vurguladik zaten bu konusmamiz boyunca. Bunun
her gegen giin her ortamda vurgulanmasi ézellikle
insanlarimizin da toplumumuzun da meslek lise-
lerini tanimalari cok énemli. Bununla alakali belki
bakanligimiz ézel kamu spotlariyla televizyonlarda,
basili yayinda meslek lisesini biraz daha 6n plana
cikarip bilinirligini taninirligini buralarda neler ya-
pildigini insanimiza biraz merkezinden tanitabilir
ve meslek liselerini biraz daha én plana itmis olur.
Bilinirlik bakimindan velinin bilmesi bakimindan
bu 6nemli.’ Derginizin de egitim sektériinde etkin
oldugunu biliyorum. Bu konuda yaptiginiz ¢alisma-
larla, haber, duyuru ve énerilerle bizlere isik tut-
maya devam etmenizi dilerim. Sizlere ve tiim dergi
calisanlariniza tesekkiir ederim.
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HAZIRLAYAN:ALEYNA GELIR

DUNDEN BUGUNE KADIN MUCADELESI

1960’'larda fasist diktator Rafael Trujil-
lo’ya karsi miicadele veren Mirabel kardesler ola-
rak bilinen Patria, Minerva ve Maria Teresa’nin
Olim yildonimi olan 25 Kasim, Birlesmis Millet-
ler tarafindan “Kadina Yénelik Siddetin Ortadan
Kaldiriimasi igin Uluslararasi Miicadele Giinii”
ilan edilmistir. Mirabel kardesler ezilen kadinlarin
micadelesinin bir sembolil haline gelmistir.

TIME

THE WEEKLY NEWSMAGAZINE

KADININ DUNYASI - KADININ GELEC

1960
Sisters

Lindermiring a dictator
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“Bunca aciyla dolu iilkemiz igin yapilacak
her seyi yapmak bir mutluluk kaynagi; kollarini
kavusturup oturmak ise ¢ok liziicii.” (Minerva Mi-
rabel)

“Cocuklarimizin, bu yoz ve zalim sistemde
yetismesine izin vermeyecegiz. Bu sisteme karsi
savasmak zorundayiz. Ben kendi adima her se-
yimi vermeye hazirnm; gerekirse hayatimi da.”
(Patria Mirabel, 1924)

Once kendi ilkelerinde sonra da diinya-
da kadin micadelesinin de semboli haline gelen
Mirabel kardesler her 25 Kasim’da “kadina yone-
lik her tiirlii siddetin 6nlenmesi” siariyla aniliyor.
2021 yilinin Ocak ayindan beri Tiirkiye’de 248 ka-
din 6ldirdldi. Bununla birlikte aile ici siddet vaka-
lari her gegen glin artiyor. Kadinlar sokakta, evde,
iste; esleri, sevgilileri, is arkadaslari veya hig tani-
madiklari erkekler tarafindan katlediliyor. Fiziksel
siddetin bu denli yiksek oldugu bir tlke olarak psi-
kolojik, ekonomik, duygusal veya s6zel siddet gibi
durumlari yok sayiyoruz ¢linkii kadinlar her seyden
once yasamak icin miicadele vermek zorunda ka-
lyor.




Tokatladi

(Fiziksel siddete
ugrayanlarin
cevaplarindan
olugturulan
sbzeuk bulutu)

ocum@l -

NG Arastirma tarafindan, toplumsal sidde-
te iliskin, yapilan kamuoyu arastirmasinin sonugla-
ri da Tiirkiye’deki siddete yatkinligi gézler 6niine
seriyor.

Arastirmaya katilan kadinlarin yiizde 20’si
fiziksel siddete maruz kaldigini belirtti. Kadina sid-
det verileri bu denli yiiksek olmasina karsin, top-
lumumuzda siddete ugradigini saklayanlarin sayisi
da yiiksek. Siddete ugrayanlarin 3’te 1’i ugradigi
siddeti saklyor. Siddet uygulayan degil siddete ug-
rayan utanip ice kapaniyor.

Yapilan kamuoyu arastirmasinda “Fiziksel
siddete ugrayanlarin, bunu engellemek i¢in nere-
lerden destek almasi gerektigini biliyor musun?”
sorusuna c¢ogunluk “Evet.” yanitini verdi. Ancak
siddet yalnizca fiziksel degil. NG Arastirma’nin
psikolojik siddetle ilgili verilerine baktigimizda psi-
kolojik siddet géren kadinlarinin oraninin, erkekle-
rin 3 kati oldugun bilgisine ulastik. “Kiifiir etme,
hakaret ve kiigiimseme” en ¢ok gorulen psikolojik
siddet tirleri.

¢ kiiflir etme

[Figikan] giddate
grayaiarn

— Rt
Tirkiye’de, her ne kadar, fiziksel siddet
oraninin bu denli ylksek olmasindan dolayi diger
siddet tirlerini gbz ardi etsek de psikolojik siddet
en az fiziksel siddet kadar hayatimizi etkiliyor.
Psikolojik siddete ugrayanlarin 3’te 1’i bunu
kimseye séylemiyor.

Psikolojik sidd grayanlarin, bunu engellemek NG
icin nerelerden destek alabilecegini biliyor ?

= Evet ® Hayir

Fiziksel siddete ugrayanlarin, bunu engellemek
icin nerelerden destek alabilecegini biliyor musun?

= Evet ® Hayir

Fiziksel siddete maruz kalanlarda gozlem-
lendigi gibi psikolojik siddete maruz kalanlarin da
3’te 1’i bundan kimseye bahsetmiyor.

Bircok kadin maruz kaldigi siddeti gizliyor.
Bununla ilgili bir kurum ya da kurulusa basvurmu-
yor. Siddete ugradiginda destek almaya c¢alisan ka-
dinlar ise surekli farkh sekillerde yaftalaniyor veya
partneri tarafindan gozi korkutuluyor.

iliskideki siddet manipiilasyondan ayri dii-
siinilemez. Cogu zaman siddet (fiziksel, duygusal,
sozIU vs.) uygulayan taraf, siddete maruz kalan ta-
rafi bunu hak ettigine inandiriyor/ inandirmaya ca-
lisiyor. Bu sekilde onu yaninda tutuyor.

Mirabel Kardesler’in katledilmesinin lze-
rinden 61 yil gecti. Kadinlar bugiin de Mirabel
Kardesler’in yaptigi gibi miicadele etmeye; erkek
egemen topluma, sosyal adaletsizlige, firsat esit-
sizligine, siddete, somiuriye karsi seslerini cikar-
maya devam ediyorlar.
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BASKAN MEHMET MURAT CALIK'LA

OGRETMENLER GUNUNE 0Z6U

_1_" | 4
e YUZLERIN GULDUGU, iCTENLIGIN,
SAMIMIYETIN TAVAN YAPTIGI, BASKAN DA
OLSA OGRETMENLERE SAYGISININ OLMAZSA
OLMAZ OLDUGUNUN BILINCINDE BiR
BELEDIYE BASKANI Mehmet Murat CALIK VE
ONCE OGRETMEN SONRA GAZETECi Adnan

Giindiiz’iin BULUSMASI...

BASKAN’DAN OGRETMENLERINE VEFA

Ogretmenler Giini'nii kapsayan hafta
icerisinde Ogretmenim Dergisi sahibi ve muhabir-
lerini makaminda agirlayan Beylikdiizii Belediye
Baskani Mehmet Murat Calik ve Basin Danisma-
ni Hakan Durmus’un 6gretmenleri Erol Oztem ve
Okul Miidiir’ii Ali Oztem ile olan anilari gériisme-
ye damga vurdu.

Kigicik bir cocugun 6gretmeni ile futbol
magl yaparken topa olan hamlesi sonucu 6gret-
menini dislirmesine “cezalandirilacagim” korku-
suyla bekleyen buglnin koskocaman Beylikdiizii
Belediye Bagkani Mehmet Murat Calik’in o giin
cezalandirilmamasi, 6gretmeninin kendisini 6g-
rencilerinden Ustlin gérmemesi, siradan bir futbol
oyuncusu olarak bu davranisi olagan karsilamasi,
goriisme esnasinda kahkahalara ve renkli, duygu-
sal anlar yasanmasina neden oldu.

o

Bu arada Beylikdiizii Belediyesi Tiirki-
ye’nin unutulmaz ismi Hababam Sinifi'nin yaza-
n Rifat ligaz ismini verdigi Egitim Tarihi Miizesi
gecmisi, siyah 6nliglinden, abakislerden, 6grenci
bavul ¢antalarindan, plan ve Unite defterlerinden
olusan sergisi, diin ile bugliniin bulustugu ve diinu
yasayanlarin gozlerinin yasardigi bir yer olarak kar-
simiza ¢ikti.

Beylikdiizii Belediye Baskan’t Mehmet
Murat Galik 6gretmenlere olan sevgisini ve saygisi-
ni Ogretmenim Dergisi’ne anilarini anlatarak iletti.

‘KITABI COCUKLARIMIZIN AYAGINA
GETIRELIM’

Beylikdiizii Belediye Baskani Mehmet
Murat Calik 24 Kasim Ogretmenler Giini’'nde her
yil yaptiklari gibi bu yil da Beylikdizi’nii egitim
hizmetiyle bulusturdu:

- ‘Sizin vesilenizle tiim égretmenlerimizin
de 6gretmenler giiniinii kutluyorum. Her 24 Ka-
sim’da bu kentle mutlaka egitime dair bir hizmeti
bulusturuyoruz. 24 Kasim’da emekli 6gretmenleri-
miz, Betiil ve Rafet Yilmaz’in, bagislariyla yaptigi-
miz bir kiitiiphanemiz var. Bizde kiitiiphaneler etiit
merkezi gibi de kullaniliyor. 18 tane kiitiiphane
actik. ikisi gezici kiitiiphanedir. Gezici kiitiiphane-




lerimizle de dezavantajli mahallelere kitap sevgisi-
ni getirmeye gayret ediyoruz. Cocuklarimiz kitaba
gitmek icin efor sarf etmesin biz kitabi ¢ocuklari-
mizin ayadina getirelim. Dolayisiyla istanbul’un en
fazla kiitiiphaneye sahip ilcesi olmayi da basardik,
daha da arttiracagiz. Daha agilmayan ancak yapi-
mi devam eden kiitiiphanelerimiz de var. Iki tane
daha kiitiiphaneyi birkag ay igerisinde (ilkemize ka-
zandirmis olacagiz.” dedi.

‘COCUKLAR iCiN YAPACAKLARIMIZ
GELECEGI SEKILLENDIRECEK’

Beylikdiizii’'nii egitim vadisi yapma yolun-
da katkilar gosteren samimiyeti, ictenligi ve sicakli-
giyla Ogretmenim Dergisi’ne konusan Beylikdiizii
Belediye Bagskani Mehmet Murat Calik, katkilarini
Ogretmenim Dergisi araciliglyla paylast:

-‘Beylikdiizii’nde yaptigimiz isler bircok
gevre tarafindan gériilmemeye gayret ediliyor. Sa-
dece pandemi déneminde diinyanin en biiyiik on-
line egitim programi Coursera ile is birligi yaptik.
Internet ortaminda erisebilecediniz, her bir kursu
ylizlerce dolar olan bu kurslar1 yaklasik 100 bin
insanimiza, sadece Beylikdiizii dedil Tiirkiye’nin
dért bir yanindan insana, licretsiz kullanim hakki
sagladik. Coursera diinyanin en biiyiik online egi-
tim programi. Arizona Universitesi, Stanford Uni-
versitesi gibi bir¢ok liniversitenin licretli kurslarina
sahip olan programi herhangi bir iicret 6demeden
insanlarimizin Beylikdiizii Belediyesi lizerinden bu
kurslardan faydalanmasini sagladik. Birgcok insani-
miza sertifika verdik. Bu sertifikalar CV’de kullanila-
bildigi icin Coursera’nin is birligi icinde oldugu bir-
cok diinya sirketine, bircok diinya devine, aldiklari
egitime gére, bu CV’ler mail atildi. Dolayisiyla bu
egitim camiasina verilmis en biiyiik katkiydi. Bir-
lesmis Milletler ’in pandemide yapilan en iyi egi-
tim ¢alismalarina Tiirkiye Coursera ile dahil oldu.

Coursera’da da Tiirk Bayraginin yer almasina vesi-
le olan Beylikdiizii Belediyesi’dir. Bu gercekten ¢ok
6zel bir projemizdi. ilerleyen zamanlarda farkli isler
de yapmaya gayret gdsteriyoruz.

Simdi Bilgi Universitesi ile bir is birligimiz
var. TEKMER’i Beylikdiizii’'ne getiriyoruz. Bilgi
Universitesi, Arizona Universitesi’nin kardes iini-
versitesidir. Dolayisiyla Arizona Universitesi’nin
logosunu da Beylikdiizii’ne gelmis oluyor. Arizona
Universitesi de Bilgi Universitesi’yle birlikte Bey-
likdiizii Belediyesi’yle is birligi icinde olacak. Her
ikisi de teknolojiye ciddi yatirrmlar yapan (iniver-
siteler. “Egitimin vadisi Beylikdiizii olur mu?” Biz
buna dair tohumlari atiyoruz.

Beylikdiizii Smart’i hayata gegirdik. Bura-
da genclerin inovatif diistincelerini destekliyoruz.
Gengler “Bir Fikrim Var” projesi kapsaminda bize
fikirlerini sunuyor. Bu fikirler montérlerimizin ona-
yindan gectikten sonra eger desteklenmeye layik
goriiliirse Beylikdiizii Belediyesi olarak projelerini
destekliyoruz. Su anda da destekledigimiz birkag
proje de var. Genglerimiz ‘siirdiiriilebilir tarima’
dair bir proje lirettiler, bayat ekmeklerin nisastasini
ayristirarak plastik lretiyorlar. Cok yaratici, inova-
tif disiinceleri destekliyoruz.

Bu yil icerisinde Aziz Sancar Bilim ve Sanat
Merkezi’nin temellerini atacadiz. Buray: Bilgi Uni-
versitesi’yle yapacagimiz TEKMER’le de inovasyo-
nun merkezi haline getirecediz. Ekmis oldugumuz
tohumlar filizleniyor, yeseriyor ve egitim camiasi-
na, égrencilerimize, genclerimize faydali hale geli-
yor. Bunu yaparken bir taraftan da mevcut sisteme
katki vermeye gayret ediyoruz. Yetkimiz ve gérevi-
miz olmamasina ragmen Beylikdiizii’ndeki biitiin
okullarin bakim- onarim, boya-badana, islak ha-
cimlerin tamirati, ok amagh salonlarinin yapiima-
s1, kiitiiphanelerinin yapilmasina varincaya kadar.
Bir¢ok okulumuzun elimiz kulagimiz siirekli iizerin-
de. Her zaman da destek olmaya devam edecediz.
Ciinkii gelecek orada. Cocuklara yapacagimiz sey
gelecegi sekillendirecek.” dedi.

Derva Alkag, Awil Tlgaz ( Milze Yoneticileri )

v, Al 7, Natl Yilmaz,
{ uraci, Abdullah Dokumaci
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‘HABABAM SINIFI YAZARI
BEYLIKDUZU’NDE YASIYOR’

Ogretmenim Dergisi olarak Belediye Bas-
kani Mehmet Murat Calik’a 6gretmenleri ile ya-
sadigl, unutamadigi anlar olup olmadigini sorduk.
Egitim gonillisu olan egitime, yeni nesillere ina-
nan Belediye Baskani Mehmet Murat Calik, haya-
tinda iz birakan, hayatina dokunan 6gretmenlerini
Ogretmenim Dergisi’ne anlatt. Belediye Baskani,
climlesine 6gretmenlerin kiymetinden bahsederek
basladi ve bizleri ¢ocukluguna gotiirerek renkli,
duygusal anilarini anlatmaya bagladi:

-‘Ogretmenler ¢ok kiymetli. Bu yiizden; bu
oégretmenler giiniinde kiitiiphane actik, bir énceki

bl

RIFAT (10

6gretmenler giiniinde de Rifat ligaz Egitim Tarihi
miizesini acarak Ogretmenlerimize armadan et-
tik. Oraya indiginizde mutlaka bir aniniz canlanir.
Harfler var. Abakiisler var. Rifat llgaz’in da ¢ok 6zel
anilarini barindiran bir Egitim Tarihi Miizesi oldu.
Su an okullarimizdan gelip geziyor égrencilerimiz.
Nasil bir egitim tarihi yasanmis gériiyorlar.

‘ARKADASLARIMIZIN ENSESiNi DEGIL
GOZLERINi GORURDUK’

-Ben ilkokul &gretmenimle halé goriisi-
riim. Cok da severim Erol Hocami. Erol Oztem.
Erol Hocayla ilgili bircok animiz var tabi. O bizimle
cocuk olurdu. Ben en ¢ok bunu severim. Erol ho-




cayla cok futbol magi yaptik. Oniimiizde toprak bir
sahamiz vardi. Hatta bir giin, ben kaleciydim, Erol
Hoca geldi bir pozisyonda beni de gecti, ben onun
ayaklarina kapanip ¢ekmistim. Diismiistii de hoca.
Erol hocayi da diisiirmiistiim. O an ¢ekinmistim.
Ogretmeni diisiiriiyorsunuz. Hicbir sey dememisti.
Gol de yememistim bu arada.

Bize ¢cok sefkatle yaklasirdi. Benim haya-
timda ¢ok 6nemli seylerden biri olan ekip ¢alisma-
sina orada alismis olabilirim. Meslegim de sehir
plancisi. Bize kiime yaptirirdi. Sinifimizda dért tane
sirayi birbirine baktirirdik. Birbirimize bakarak ders
yapardik. Sinif arkadaslarimizin ensesini degil g6z-
lerini gériirdiik. Birbirimizin gbzlerine bakarak ders
calisirdik. O dénemde bir sirada 3 kisi otururduk.
12 kisi birbirine bakardi, ortaya bakardi. Yani yu-
varlak masayi, yuvarlak masa kiiltiiriinii bize 6g-
reten Erol Oztem’dir. Benim hocamdir. O zaman
yuvarlak masa yapamiyorduk tabi kare oluyordu
ama bu kiiltiirii hocamizdan égrendik. Hayatimiza
dokundu. O ilk yillarda dokundu. Hosgériiyii ondan
6grendik. Kamu malinin ne kadar é6nemli oldugunu
bize ilkokul yillarimda 6grettiler.

‘OGRETMEN KOYE KULTUR GETIRIR’

-Bir animi daha anlatayim. Miidiiriimiiz
Ali Gztem babamlarin da iyi dostuydu. Cok korkar-
dik miidiiriimiizden. Bir giin okulumuzun arkasinda
bir duvar vard.. Biz de haylazlhk yapacadiz. Duvar
daha 6ncesinden hasar almis meder. Biz de duva-
ra ¢ikarken duvarin bir kismi yikildi. Ali hoca bizi
disipline ¢adirmisti. “Babaniza yaptiracagim bu
duvarlar.” demisti. Biz ¢ok korkmustuk. Tabi lati-
fe ediyordu. Ama o zaman kamu malinin ne kadar
kiymetli oldugunu anladim. Tamiratlari yapild. Za-
ten bakim yapilacakmis biz de siireci hizlandirdik.
Ama o Magka gibi kiiglik bir ilcede okudum ben. O

kiiclik ilce bircok sey kazandirdi bana. O kiiglik il-
cenin kiiglik ilkokulu bana ¢ok sey kazandirdi. Ama
biz simdi kéy okullarini kapattik. Cocuklari tasimali
egitimle merkeze tasiyoruz. Aslinda 6gretmen kiil-
tir getirir kbye. Bir 6gretmenin bir kéyde olmasi o
kéyiin seklinin semailinin degismesine de olanak
saglar’

‘ATATURK GUNES GiBi DOGDU’

Roéportajimizin sonuna gelirken Beylikdii-
zii Belediye Bagkani Mehmet Murat Calik’a 6gret-
menlere, egitim yoneticilerine, egitime yon veren-
lere egitim paydaslarina soylemek isteyecegi son
sozleri sorduk:

-‘Benim 6gretmenlerimize séyleyecegim
tek sey su olabilir: 24 Kasim Ogretmenler Giinii.
Ogretmenler giinii 1981 yilindan itibaren kutlan-
maya basland. Atatiirk’iin 100. Dogum giiniine
ithafen yapildi. Bu ne demektir? Atatiirk bu mem-
lekete glines gibi doddu, dgretmenlerimiz de bu
memlekettin gelecegdi igin giines gibi dogmalilar.
Gelecek nesilleri 6gretmenler yetistiriyor. Cocuga
o6gretmen dokunuyor. Cocugun ilk girisim dénem-
lerine 6gretmenlerimiz dokunuyor, bu hassasiyette
olsunlar. Bizim égretmenlerimizden tek istirhami-
miz bu. Onlarin yasam kosullarinin iyilestirilmesi,
onlarin ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesi bizim
boynumuzun borcu. Bunu yapmak igin var glicii-
miizle ¢alisiriz ama é6gretmenlerimiz, bu hassasiye-
tiyle evlatlarimizi yetistirsinler. Vatana millete ha-
yirh bir nesil yetistirsinler. Bu vatanin bir ¢akil tasini
bile seven evlatlar yetistirsinler. Adacini, kuslunu,
kurdunu, deresini, denizini, ormanini, degerlerini
seven nesil yetistirsinler ki bu tiir olaylarla karsi
karsiya kalmayalim. * diyerek sézlerini noktaladi.
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BILIM AKLIN ISIGIDIR

ESENYURT ORHANGAZi ORTAOKULU BiLiM INSANI YETISTIRIYOR.

(Baris Kivilcim-Buse Gedik-Stajyer Muhabir /
Ozel Haber-istanbul)
Devlet Okullarimizin basarilarini saymak-
la bitiremiyoruz. Ogretmenlerin rol model oldu-
gu, o6grencilere yol gosterdigi bilim fuari TUBITAK
4006 Esenyurt Orhangazi Ortaokulu’nda gectigi-
miz haftalarda sunuldu.
Ogretmenlerin yol gostericiligiyle 6gren-
ciler bilim insani gibi diisiinmeye tesvik ediliyor.
TUBITAK 4006 projesinin yiiritiiciisii Or-
hangazi Ortaokulu Miidiir Yardimcisi Meltem Ka-
rabulut, ilk kez dahil olduklari proje adina Ogret-
menim Dergisi’ne konustu:

-Adim Meltem Karabulut . 1991 istanbul
dogumluyum. istanbul Universitesi Fen Bilimleri
Ogretmenligi mezunuyum. Yildiz Teknik Univer-
sitesi’nde Egitim Programlari ve Ogretim dalinda
yliksek lisans yaptim. 7 yildan beri 6gretmenlik
yapiyorum. 7. yihimin igerisindeyim ama idareci-
lik kismina gelecek olursak daha 2 ay oldu. Onun
haricinde égretmenlik mi, yéneticilik mi? Diye ken-
dime sordugumda galiba 6gretmenligi daha keyifli

buluyorum. Ama yéneticilikte de égrenecegim ¢ok
sey olduguna eminim. Ben 6grenmeye ¢ok agik bir
insanim o sebeple bunu da deneyimlemek, gérmek
istiyorum.

‘ORTALAMANIN USTUNDEYiZzZ’

-Biz ortalamanin (istiinde bir okuluz. Clin-
kii bizim diger okullara gére lst katta bir tasarim-
beceri atélyemiz var. Yeni baslanmis bir proje. Her
okulda yok. Bu tasarim-beceri atélyesinin belirli bir
kisminda kiitiiphane, stem atélyesi var, oymacilikla
ilgili kismimiz var, tiyatro béliimimi iz var, miizik-
le ilgili béliimimiiz var. Burada 6grencilerimizin
isledikleri dersi yaparak yasayarak égrenmelerini
amacladik. Ogrencilerimizde béyle daha kalici bilgi
edindiklerini diisiiyoruz ve TUBITAK’tan gelen goz-
lemcimizde bunu séyledi. Odrencilerimizin kendi-
lerini ¢ok giizel ifade ettiklerini dile getirdi. Bizler
aslinda bu duruma bagliyoruz bunu.

‘OKULUMUZ KALABALIK’

Midir Yardimcisi Meltem Karabulut’a
devlet okulundaki 6gretmenler ile 6zel okuldaki
6gretmenlerin ayni egitimleri alip kalite olarak
farkli olduklari adina olugan algiyi sorduk:

-‘Bunu bir algi olarak diistiniiyorum. Ayri-
ca olgu olarak bakacak olursak, devlet okulunda
ki 6gretmenlerin dezavantaji var; siniflarin kalaba-
ligi. Bizim okulumuzda siniflar 40 kisiliktir. Sabah
ortaokul, églende ilkokullarimiz var. 28 dersligimiz
var.



> )
‘AMAG; BiLiM INSANI GiBi
DUSUNMEK’

-TUBITAK 4006 bir bilim fuari destekleme
projesidir. Pandemiden 6nce islemlerini yapmistik.
Ancak pandemi girdi araya haliyle bir tiirlii a¢a-
madik fuari. Okullarimiz artik tamamen agildiktan
sonra fuarimizi baslattik. 26-27 Ekim tarihlerinde
fuarimizi tasarim-beceri atélyesinde gerceklestir-
dik. Yaklasik 20 tane projemiz var. 70 tane 6grenci
gorev aliyor. Tabi bazi projelerde ayni 6grenciler
goérev almaktadir. Bunlarin sunumunu sergisini
gerceklestirdik. Oncelikle ortaokul égrencisinden
bilim insani edasiyla ug¢ bir sey yapmasini bekle-
miyoruz. Ama sunu amagliyoruz; 6grencilerimizin
bir bilim insani gibi diisiinmeli. Bir hipotezle bas-
ladik. Olgiimler alinmasi lazim, degiskenlerin belir-
lenmesi lazim, degiskenler sonucunda bir ¢ikarim
yapilmasi gerekiyor. Eger yanlis ¢iktiysa sonug hi-
potezinde tekrardan buna geri dénmesi gerekir.
Ogrencilerimizin bilimsel bir siirecle becerilerini
deneyimlemesini istiyoruz. Ogrencilerimizden de
cok giizel sonuglar aldik. Kalabalik siniflarimiza
ragmen oégrencilerimiz ¢ok giizel bilgiler ortaya
koydu. Biz projelerimizi yazdik. TUBITAK onayla-
di. Proje yiiriitticiisii olarak benim hesabima 6 Bin
TL. civarinda bir para yatirildi. Yetmedigi kisimlar
oldu tabi. Okul Aile Birligimizden destek aldigimiz
kisimlar oldu. Gerektigi yerde 6gretmen arkadasla-
rimiz destek oldular. O§rencilerimiz yardimci oldu-
lar. Sonug olarak biiyiik bir kismini TUBITAK sadla-
di. Glizel bir fuar gergeklestirmis olduk.

‘DOGRU YOLDAYIZ’

-Bu projeler égrencilerin ézgtivenlerini ¢cok
gelistiriyor. Ciinkii bir biiyiigiin gelip veya TUBI-
TAK’tan bir gézlemcinin izleyip dinlemesi ve deger
vermesi ¢ocuklari ¢cok mutlu ediyor. Gézlerinden
anliyorsunuz onu. Kendilerini ifade edebilmek 6g-
rencilerde ¢ok biiyiik 6zgiiven olusturuyor. Bir bi-

lim insani gibi diisiinmeye bashyorlar. Biz danis-
manhdgini yaptigimiz égrencilere sunu séyliiyoruz:
‘Bir hipotez kurulmus ama bu kesinligi olmayan
bir sey. Bu yanhsta c¢ikabilir. Bunlar sizin yapti-
giniz calismalarin degersiz oldugunu géstermez.
Dogru ¢iksa da bunu ilerletmek zorundasiniz. So-
nu¢ kisminda éneriler yazmak zorundasiniz.” Bunu
stirekli 6grencilerimize asilamak istedik. Ben dogru
yolda oldugumuzu diisiiniiyorum. Bizim okulumuz-
da ilk kez yapilan bir projeydi. O tisértleri giymek,
yaka kartlarini takmak bile 6grencilerimiz icin ¢ok
onur verici, gurur vericiydi. Yorucu ama ayni za-
manda c¢ok keyifliydi. Seneye de biz 4006’y isti-
yoruz. Amaglarimizin dogrultusunda o var. Daha
farkl projeler de var.

‘BiziM ODAMIZ OKULUN HER YERJ’

Miidiir Yardimcisi Meltem Karabulut ile
soylesimizi noktaladiktan sonra Okul Miidiiri
Sati Mehmet Simsek ile séylesimize devam ettik.
Devlet okullarinda ki bazi basarilardan s6z edildi
ve Sati Mehmet Simsek’in adinin karsimiza ¢ok
ciktigini biz kendisine aktardiktan sonra Ogret-
menim Dergisi'ne ne sdyleyecegini sorduk:

-“ Bir odam bile yok. Bizim odamiz okulun
her yeri. Ben tek basima hicbir seyim. Bir basari
varsa bu, okulumuzdaki tiim arkadaslarimizla, ida-
recilerimizle, é6gretmenlerimizle, dgrencilerimizle,
velilerimizle birlik beraberlik igerisinde ¢alismamiz-
la herkesin bu stirece aktif olarak katilmasiyla sag-
lanmistir. Tek basimiza basari elde etmek ¢ok zor.
Biz yola ¢ikarken elbette yapilamayacadi ile ilgili
olumsuz geri déniisler aldik ancak Necip Fazil’in
da dedigi gibi 5 inanmis arkadasla yola ¢iktik. Pro-
je ilerledik¢e katilanlar, sempatizanlar oldu. Proje
bittikten sonra olumlu geri déniisler de aldik ama
bu proje siiresince karsilastigimiz olumsuzluklara
itibar etmemeye calistik. Yapilmasi gereken neyse
sonuna kadar, bikmadan usanmadan devam et-
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tik, etmeliyiz de. Devlet okullarinda yapilmayacak
hi¢bir sey yok. Biz buna inandik. Basarmanin ilk
asamasi inanmak. Inandiktan sonra gerisi geliyor.
Ben bu ¢alismalari yaparken inandim ve benimle
idareci arkadaslarimiz, 6gretmenlerimiz ve velile-
rimiz de inandi. Bir¢ok proje ortaya koyduk. Daha
once calistigim okullarda da buna benzer projeler
ortaya koyuldu. Mesela “Gez Gér Ogren” giizel bir
projeydi. Gezip 6grenmeyi hedeflemistik. Ciinkii
kimse evinin etrafindaki eczaneyi, firini, marketi
égrenmek igin bir gayret sarf etmiyor ancak ora-
dan gegerken neyin nerede oldugunu rahatlikla
ogrenebiliyor. Biz de dgrencilerimizin 6grenme-
sini istedigimiz temel bilgileri koridorlara tasidik.
Siniflara apartman ismi verdik koridorlara yazar
isimleri verdik.’

‘HEDEFiIMiZ 1 NUMARA OLMAK’

-Maddiyati egitimci olarak kategorize
etme durumunda olmamaliyiz. Gegtigimiz giinler-
de arkadaslarimizdan bazilari “Yabanci égrenci-
lerin egitimini nasil sagliyorsunuz?” diye bir soru
sordu. Biz higcbir égrenciyi dillerine, milletlerine
gore ayirmiyoruz.Biz MEB’in bizden yapmamizi is-
tedigi program dogrultusunda egitim-6gretimi her
6grenciye esit sekilde vermekle miikellefiz. Ayni se-
kilde bélgemizdeki insanlari zengin- fakir olarak da
ayirt etmiyoruz. Onlar bizim égrencilerimiz. Sikinti-
st olan 6grencilerimizin her zaman yanindayiz. Her
tiirlii destedi veriyoruz. Insanin algi siireci herkeste
aynidir. Reddetme, siiphe duyma ve kabullenme.
Biz calismalarimizi paylasirken “hayalden 6te diis”
fikriyle hareket ettik. Hem maddi hem manevi ¢ok

biiyiik projelerdi. Once siniflarimizin fiziki yapisini
ardindan é§retmenler odasini iyilestirdik. Ogren-
cilerin teneffiislerde bilgi ve birikimlerini tekrarla-
masi ve hatirlatmalar amaciyla merkezi televizyon
yayin sistemi kurduk. EGitim - Ogretimde ezberden
veya 6gretmenin aktif oldugu bir modelden ziya-
de yaparak yasayarak 6grenmeye dogru gidiliyor.
Béylece bakanimizin da talimatiyla atélyeler kur-
duk. 2 atélyemiz var 6gretmenlerimiz bu atélyeleri
aktif sekilde kullaniyorlar. Ogrencilerimizin aktif
sekilde kullandigi bir kitap panosu olusturduk.
Ogrencilerimiz buradan kiitiiphanedeki siiregten
farkl olarak herhangi bir islem gerekmeksizin ki-
tap alip koyabiliyor. Her sinifa yazici saglanmasi
gibi ihtiyaclari karsiladik. Bunlar her okulda olmasi
gereken arag-gerecler. Bu siirecte de cevremizdeki
is insanlari ve velilerimizden faydalandik. ilge Mili
Egitim Miidiiriimiizle de siirekli iletisim igindeyiz.
Bundan sonra da ¢adin gereklerine uygun bir sekil-
de calismalarimiza devam edecegiz.
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21. Yizyilda koskocaman bir kéy haline do6-
niismiis Diinya’mizda lilkemiz bireylerinin var
olabilmesi ve genclerimizin diger iilke gengle-
riyle yarisabilmesi ve iilkemizin varligini Diin-
ya’ya kanitlayabilmeleri igin bilim - ilim - irfan
yolunda aldigi dogru egitim ve ulastigi 6gren-
meyi 6grenme yontemiyle kanitlayacaktir.

Bu nedenle gelismis - uygar ve ¢agdas lilke-
lere baktigimizda egitim modelleri siyasetten
uzak, yarim asirlik hatta yiizyillik olan sistem-
leri oldugunu gormekteyiz. 3 yasinda bas-
layan egitim 72 ayliktan sonra agir ve emin
adimlarla 6gretimle biitiinlesip bir de ¢oklu
zeka yontemi o egitim-6gretim alan kurumda
uygulanirsa emin olun geleceginiz, gelecegi-
miz pesinen garanti altina alinmis demektir.
Tiim bu climlelerimizin yiireklerimize su serp-
tigi bir okul olan FiiN KOLEJi ve onun Yonetim
Kurulu Baskani M.Bora Cakmak’i gegtigimiz
glinlerde ziyaret ettik.

(Adnan Giindiiz/ Buse Gedik-istanbul)

(EGITIMUE]G
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legji

‘BiZiM HEDEFiMiZ OGRENMEYi
OGRETMEK’

Ozel bir akademik calismayla, diinyanin
en basarili egitim sistemlerinden olan Finlandiya
Egitim Sistemini Tiirk Egitim Sistemiyle entegre
olmus basarili ve lider ruhlu insanlar yetistirmeyi
hedefleyen Fiin Koleji kurucusu M. Bora Cakmalk,
Ogretmenim Dergisi’ne verdigi 6zel réportajinda;
‘Fiin Koleji olarak, bu giine degil, hayal bile edile-
meyecek gelismelerin yasanacagi 20-30 yil sonra-
sina, geng vizyonerler hazirliyoruz.” dedi.

Uzun yillar egitim sektorinin iginde her
seviye de okullarda yoneticilik ve egitimcilik yapan,
okulunda bagh bulundugu Alfa Grup’un Yonetim
Kurulu Bagkanhigini icra eden Fiin Koleji kurucusu
Bora Cakmak, roportajda kendisini soyle sozlerle
tanitt:

-20 yildan biraz uzun oldu. 2000’li yilin-
dan basindan beri neredeyse egitim sektériinin
icinde her kademede yédneticilikler yaptim. Hem
yliksekégretim alaninda hem ilkégretim, ortaég-
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retim alaninda cesitli faaliyetlerde bulunduk. Bir
taraftan dershanecilik, kurslarla ilgili de yénetici-
lik faaliyetlerimiz oldu. Biitiin bunlarin birikimiyle
bu yeni markayi da kurma kararini verdik. Yillarca,
ortalama yilda 60 70 bin égrenciye hizmet veren
bir kurumun basinda bunlari bol bol deneyimleme
firsatimiz oldu. Yiiksekégretim alaninda, bir yiiksek
6gretim kurumunun Miitevelli Baskan Vekilligini
ylirittiim uzun yillar. Bunlari deneyimleme firsati-
miz oldu. Sonrasinda, ben ve ekibim oturup “Tiir-
kiye’de bu isin kalitesini nasil yiikseltebiliriz?” Bu-
nun lzerine uzunca bir ¢alisma yaptik. Diinya’da
kabul gérmiis gesitli egitim sistemleri var. Benim
sahsi kanaatim ve ulastigimiz nokta, bunlarin as-
Iinda Tiirkiye’ye veya herhangi baska bir lilkede
aynen uygulanmasinin aslinda dogru olmadigi yo-
niinde. Bizim kanaatimize gére Diinya'da iki tane
cok basaril model var. Bir tanesi Finlandiya Egitim
Modeli bir tanesi de Singapur Modeli. Singapur
Modeli aslinda lilkemizde ¢ok uzun yillardir uygu-
lanan modele daha yakin bir model. Singapur Mo-
deli cok daha yogun ¢alisma ve aslinda ezberci mo-
dele daha yakin bir bakis agisiyla ¢ocuklari bir bilgi
bombardimanina maruz birakarak egitim veriyor.
Ama geldigimiz nokta da Tiirk toplumu da biraz
déniistii. Artik o eski disipliner bakis agisi topluma
tam oturmuyor. Biraz daha batili bakis agisiyla ya-
sayan ama o kadarda siki calismayan bir toplumun
icinde yasiyoruz biiyiik él¢iide. Tabi ki farkli 6rnek-
lerde var. *

‘GELECEGE YONELIK iINSAN
YETiSTiRIYORUZ’

-Bir akademik ekiple, Finlandiya Egitim
Sistemini Tiirk miifredatina destek olacak sekilde
nasil déndstiirebiliriz? Bizim mevcut miifredatimizi
islerken buna ek olarak uygulamalarla, deneysel
yaklasimlarla bunlari nasil ¢ocuk igin daha faydali
hale getirebiliriz? Buna baktik. Finlandiya miifre-
datini alip aynisini uygulamaya kalktiginizda bes
bucguk milyonluk niifus ve bambaska bir sosyo-
kiltirel yapi icin gelistirilmis sistemin (lkemizde
ayni basaril sonuglari veremeyecedi acik. Rekabet
gercegini de yok farz etmeden ¢ok yénlii diisiine-
bilen, yaratici ve ézglivenli ¢ocuklar yetistirebiliriz.
Amacimiz; Tiirkiye basta olmak lizere, Diinya’nin
her yerinde kendi ayaklari (zerinde durabilecek,
ortama adapte olabilecek ¢ocuklar yetistirmek.
Dolayisiyla biz, Finlandiya Egitim Sisteminin bu
deneysel bakis acisini derslerimize entegre ederek
bunlari bir destek unsuru olarak kullaniyoruz.

Bugiin icinde bulundugumuz zaman dilimi-
nin mevcut bir bakis agisi mevcut bir ticari hayat ve
bir sosyal hayat var. Ama bundan 20 yil sonrasin-
da 30 yil sonrasina insan yetistiriyoruz. Dolayisiyla
gelecegi éngérebildigimiz 6lgiide gdrebilmeliyiz
ama bu yiizde 100 miimkiin olmadigina gére her
durumda duruma adapte olabilecek, analitik ve
cok yonlii diisiinebilen, ortada bir ¢cok olumsuzluk
varken dabhi firsatlari algilayabilen ve onlari kulla-
nabilen gencleri yetistirmek icin ¢alisiyoruz. Simdi
geleneksel yontemle ¢ocuk aslinda kendisine veril-
mis kaliplari daha ¢ok ezbere yakin bir yéntemle
i¢sellestirdigi icin farkl bir durumla karsilastiklar
zaman mutlaka bir bocalama dénemleri oluyor.




‘KALITE, BiziM iCiN ODUN VERILEMEZ
KIRMIZI CizGI’

- Bu ise ticari gézle bakarak baslamadim.
Benim hedefim bu iilkenin gelecegine katki sagla-
yabilecek dogru insanlari yetistirmek. insanoglu-
nun kisiligi yiizde 70 oraninda okul 6ncesi dénem-
de sekillenir. Bu sebeple egitim-6gretim hayatinin
en énemli dénemi siiphesiz okul 6ncesi dénemdir.
Biz éncelikle ¢ok basarili bir anaokulu sistemi bina
etmeliydik ve bu ise 6yle basladik. Bina etmekten
kastim isleyisiyle, egitim modeliyle, uygulamalariy-
la, raporlamalariyla ve iletisim modeliyle bir sistem
olusturmaktan bahsediyorum. Bunu olusturduktan
sonra ayni bakis acisiyla bir ilkokul ortaya ¢ikar-
dik. Cok basarili da bir dénem gecirdigimizi diisii-
niiyorum. Nihayetinde bugiin geldigimiz nokta
da artik bu okullarimiz igin bekleme listeleri var,
kontenjanlar dolu ve insanlar bekleme listelerine
kayit ettiriyor. Cok biiyiik 6lcekte ¢ok kitlesel bir
alana tasimayi diisiinmiiyoruz. Clinkii bizim édiin
vermek istemedigimiz ana unsur kalitemiz. Egitim-
de ¢ok yiiksek kaliteyi hedefliyoruz. Tabi ki yakin bir
zamanda ortaokul hedefimiz var. Belki birden fazla
noktada anaokulu devam edecek. Yakin gelecekte,
bir nokta da daha bir ilkokul hedefimiz var. Bunu
¢ok hizli olmayan bir stratejiyle biiyiiterek gétii-
riiyor olacagiz. Fiin Koleji markasi icin franchise
vermeyi diisiinmiiyoruz. Finlandiya egitim sistemi
bir yénetim ve destek sistemi. Finlandiya egitim
sistemi baska okullara veriliyor. Baska okullara bu
tarz danismanlik veriyor kurumumuz, grubumuz.
Fiin Koleji markasini biz bizzat kendi bakis agcimizla
bliyiitmeyi ve yesertmeyi hedefliyoruz. Dolayisiyla
Tiirkiye’nin hicbir yerinde buna franchise vermiyo-

diyerek sozlerine devam eden M. Bora Cakmak;
‘Bizim hedefimiz 6grenmeyi 6gretmek.” dedikten
sonra sunlari séyledi:

-"Bizde deneyim bazli é6grenim ¢ok 6nem-
li. Ev édevleri bizim okulumuzda yoktur. Arastir-
ma projeleri vardir. Cocuk bir bilgiye nasil erisir,
bu bilgiye erisirken de bir merak, bir motivasyon
hissetmeli. O motivasyonu olusturmak ashnda
bizim isimiz. Clinki siz bugiin var olan tiim bilgiyi
mesela bir bilgisayar araciligiyla dogrudan ¢ocuga
aktarsaniz da bu yarin eskimis bir bilgi olacak. Ar-
tik béyle bir cagdayiz. Esas olan sey insanin kendi
benligini o arastirma duygusunu gelistirebilmek.
Biz onu gelistirmeye c¢alisiyoruz. Yani yaptigimiz
isin ruhunda bu var."

Basarili Kurucu M.Bora Cakmak, pande-
miden nasil basarili ¢iktiklarini Ogretmenim Der-
gisi ile soyle paylasti:

-“ Oncelikle tabii ki hemen bu isin basinda,
enfeksiyon bulasicihigiyla miicadele konusunda, da-
nismanlik aldik. Bu konuyla ilgili neler yapabiliriz,
neler yapmaliyiz? diye. Biliyorsunuz ¢esitli kurum-
lar ¢ikti dezenfeksiyon sirketleri ¢ikti gazla vesaire
ile dezenfekte ediyorlar ortamlari. Biz bu dona-
nimlarin tamamini satin aldik. llgili personelimize
egitimler verdik bilgilendirdik ve sertifikalandirdik.
Bu sayede bu isi daha fazla efektif yapmaya basla-
dik. Pandeminin basindan beri araliksiz olarak Iki
tane sistem kullaniyoruz genel dezenfeksiyon igin;
Bir tanesi nano iyon gaz sistemiyle her giin biitiin
alanlar dezenfeksiyon ediliyor. Ikincisi de ameliyat-
hanelerde kullanilan ultraviyole c isinlari ile biitiin
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alanlari dezenfekte ediyoruz. Bunlarin hem ultra-
viyole isinlarina hem gaz sistemlerini kendi biinye-
mizde barindiriyoruz ve kendi personelimiz bunu
sdrekli uyguluyor. Bunlar giinde birer kez yapilan
uygulamalar. iki saatte bir maksimum biitiin kapi
kollari, tuvaletler, tirabzanlar ve ¢ocuklarin ellerini
degebilecegi yerlerin tamami ylizey dezenfektanla-
ri ile dezenfekte ediliyor.”

M.Bora Cakmak, ders siirelerini ve 6gren-
cilerin bu siirecte aktif kalip kalmadigina dair so-
rularimizi da soyle yanitladi:

-‘Biz pandemi ddéneminde bir sey daha
yaptik. Simdi ge¢misten gelen bir uzaktan egitim
tecriibesi de var bu 6nemli bir sey. ilk 11 Mart’t
yanlis hatirlamiyorsam llkemizde bu hastaligin gé-
riildiigii ve 16 Mart itibariyle de okullara egitimde
ara verilmisti sonra 24 Mart itibariyle de uzaktan
egitim faaliyetlerine de deneme basladi. Biz 16
Mart giinii 6gretmenlerimizin evlerine stiidyolar
kurduk. Dolayisiyla evlerinden hi¢ ¢ikmadan tam
kapasiteyle ders anlatabilir duruma geldi égret-
menlerimiz. Biz bunu anaokulu seviyesinden iti-
baren yaptik. Herkes dedi ki ‘ka¢ yasinda ¢ocuga
interaktif ders mi yapilir?’ ama bunu son derece
basariyla yaptik. Siniflari béldiik mesela 12 kisilik
bir sinifi 4 erli 3 gruba béldiik. ilkokulda iki gruba
béldiik siniflari. Béylece 12 kisiyi ekran karsisina
koyup dikkatlerini toplama zorlugunu bertaraf
etmis olduk. Elimizin altinda iki tane oturmus sis-
tem vardi. Yeni bastan sistem kurmaya yeni bas-

tan program kurmaya hi¢c zaman harcamayarak
bizim esas isimiz olan egitime odaklandik ve son
derece de basarili oldu. Cocuklar evde tamamen
dikkatlerini toplayarak egitime girdiler. Grubumu-
za ait baska bir marka ortaya ¢ikti pandemi déne-
minde. Online egitim siirecini yiiriittiigiimiiz bir
portal kurduk. O da sadece uzaktan egitim hizmeti
verdigimiz bir platform olarak bir markamiz oldu.’

‘Biz TECRUBELI INSANLARLA
CALISIYORUZ’

-Hizmet ici egitime ¢ok énem veriyoruz;
Ders igerikleriyle ilgili egitimler var, iletisimle ilgili
egitimler var, sinif yénetimiyle ilgili egitimler var.
Biz zaten tecriibeli insanlarla ¢alisiyoruz son dere-
ce tecriibeli 6gretmenlerimiz var ekibimizde ama
bunla beraber bilgiyi tazelemek ve paylasmakta
son derece énemli. Bazen o alanda hi¢ kimsenin
bilmedigi seylere sahip olursunuz onu diger égret-
men arkadaslarinizla paylasmaniz fayda yaratir.
Biz bu sebeple egitimlerimizi interaktif gercekles-
tiriyoruz. Bu sayede égretmenlerimizin mesleki an-
lamda taze kalmalarini hedefliyoruz.

‘iCi DOLU TUGLA GiBi SAGLAM
OLMALIYIZ’

-Biz yaptigi iste iddiali olmak isteyen bir
ekibiz. Dolayisiyla alelade bir okul agmamaliyiz o
ylizden de kisa vadeli yliksek subelesme hedefleri-



miz yok. Biliyorsunuz Tiirkiye’de okullar icin zincir-
lesmek son derece basit. Son 10-15 senedir bu isler
¢ok oturmus durumda. Bunun finansal tarafi da
cok hizli ¢oziiliiyor, yeri de ¢ok hizli ¢oziiyorsunuz,
patir patir sube agtiginizda da zincir okul oluyorsu-
nuz ama benim derdim o dedil. Biz basariyi nicelik-
le degil nitelikle 6l¢iiyoruz. Bunu “i¢i dolu tuglaya”
benzetiyoruz i¢i dolu tugla gibi saglam olmaliyiz,
igimiz dolu biiyiimeliyiz.

‘AYNI KALITEYi SAGLAYABILIRSEK
BUYURUZ’

Egitim gonillisii ve miitesebbisi olarak
gordiigiimiiz M.Bora Cakmak biiyiime, markalas-
ma lizerine sozlerine séyle devam etti;

‘Benim bakis acim bu. Yani bakin iginde
bulundugumuz ekonomik sartlara, yaptigimiz ya-
tinnmlarla ¢cok daha hizli cok daha az ¢caba sarf ede-
rek kar elde edebilirsiniz bu lilkede. Bu is gercek-
ten goniil verilmeden yapilabilecek bir is degil ben
buna inaniyorum. Ben bu (ilkenin gelecegine katki
saglamak istiyorum. Dolayisiyla bu bakis agisini da
bu yiizden béyle gelistiriyoruz. Biz gercekten iyi ya-
pabileceksek yapmaliyiz, iyi yapamayacaksak da
yiyemeyecedimiz lokmaya agzimizi agmamaliyiz.
Ozel okulculuga béyle bakmak lazim.’

‘DUYGULARI DOGRU iFADE ETMEK
BASARI GETIRIR’

-Bu isin birinci sarti ¢ocuklari dogru tani-
mak. Kimin ne oldugunu dogru tespit etmek lazim.
Mesela bizim okulumuzda bazi 6grencilerimiz ciddi
anlamda satrangta ¢ok iyi. Bazi égrencilerimiz cid-
di anlamda karikatiir sevdalisi ve bu alana géniil
vermis durumda. Biz ilk olarak aileleri bu konuy-
la ilgili yénlendiriyoruz. Bu ¢ocugun béyle bir yet-

kinligi var, biz okul iginde etkinliklerle destekliyo-
ruz fakat okul disinda da desteklenmesi lazim bu
cocugun. Bizim yetenek kuliiplerimiz var. Mesela
piyano, keman veya drama egitimleri. Drama ko-
nusunu ¢ok 6nemsiyoruz. Drama anaokulundan iti-
baren miifredatimiz igerisinde yer alir. Ciinkii duy-
gularini dogru ifade edebilmek ¢ok 6nemli bir sey.
Duygularini dogru ifade ederse bir insan hayatta
basarili olur. insanlar bir seylere kiziyorlar kendi ic-
lerinde biriktiriyorlar yanindakinin hi¢ haberi yok.
Sonra bir noktada olmayacak bir seyde patliyor o
zamanda iliskileri bozuluyor kendi kariyerleri kétii
etkileniyor ya da ézel hayatlari kétii etkileniyor. Biz
aslinda bu drama dersleriyle duygu gelisimlerini ve
kendini ifade edebilme yetkinliklerini arttirmaya
calisiyoruz.

‘BiZiM YARISIMIZ; DUNKU BiZLF’

- Kendimizi bir yaris icerisinde hissetmi-
yorum kimseyle. Bizim tek yarisimiz kendi kalite-
mizi arthrmak yéniinde. Bizim burada yaptigimiz
is biraz daha terzi dikisi takim elbiseye benziyor.
Yaptigimiz iste biricik ve 6zel oldugumuzu hisse-
diyoruz. Ciinkii her giin bunu gelistirmek ve daha
da iyi olabilmek icin biitiin ekip ¢alisiyor. Burada
birkag yéneticinin kafa kafaya verip séyle daha iyi
yapariz dedigi bir sistem yok. Bizim blitiin ekibimiz
bunu gelistirmek igin belli bir strateji ve metotla
calisiyor. Belli sik araliklarla beyin firtinasi toplan-
tilari yapariz. Elestiri varsa, ¢ok dikkat ederiz, ¢ok
dikkatlice dinleriz bunlari ve kayit altina aliriz. Bir
kurumun gelistirilmesi icin en gerekli sey elesti-
rilerdir. Clinki her seyi ¢ok iyi biliyorum diye yola
cikan bir yerlerde yanlis yapar. Oysa birden fazla
g6z birden fazla beyin ayni sey icin ¢alisirsa o za-
man gérmediginiz gelisim firsatlarini da g6riirsi-
niiz, daha iyi hale getirirsiniz. Elestiriler tamamen
kurumlari gelistiren seylerdir.

Ogretmenim

Dergisi
37




Ogretmenim

Dergisi
38

.——"-’--’; .-\ . " v
‘AiLE VE OKUL i$ BiRLiGi iCERISINDE’

-Bizim veliler ile yogun faaliyetlerimiz var.
Cocugun durumunu konustugumuz toplantilarimiz
bireysel ama velilerle biitiin calismalarimiz bireysel
degil elbette. Bizim Anne Baba Okulu adiyla ylirit-
tiigiimdz bir programimiz da var. Sene boyunca ve-
lilere sekiz ila on civarinda ayda bir olacak sekilde
uzman semineri diizenleriz. Bunlarin disinda bazen
verilerle paylasim toplantilari yapariz. Bunlar ge-
¢en seneden beri toplu Zoom ortaminda gercgekle-
siyor ¢ogunlukla. Toplu konferanslar diizenleme-
nin saghk mahsurlari sebebiyle Zoom (izerinden
butoplantilari biz siirekli yapiyoruz. Bizim burada
hedefimiz: velimiz ile ayni. Cocugu nasil daha iyi
bir noktaya tasiyabiliriz? Dolayisiyla bizim bura-
da yaptiklarimizi velinin biliyor olmasi lazim, biz
ne yapiyoruz ve hangi amagla yapiyoruz? Siirekli
bunu aktaririz zaten bununla ilgili bir otomasyon-
da kullaniyoruz. Siirekli bir bilgi akisi var hem 6g-
retmenlerinden hem ydéneticilerinden velilerimize.
Bir de zaman zaman bakis agilarini giincellemek
adina uzmanlarimizlia seminerler diizenleriz. Bu
konununda aile ve okulun is birligi icerisinde olma-
sina ¢ok 6nem veriyoruz.

‘MAAS TEK BASINA MUTLU ETMEZ’

-Ben suna inaniyorum; herhangi bir pozis-
yon bu 6gretmenlikte olabilir ya da baska bir pozis-
yonda olabilir. Yaptiginiz isten sizi tek mutlu eden
sey para degildir. Bizim maaslarimiz piyasa norm-
larinda ve hatta bazen piyasa standartlari lizerinde
maaslar. Ama maas tek basina insanlari mutlu et-
mez. Sizin mesleki tatmin olma duygusunu yasiyor
olmaniz lazim. Bizim buradaki bakis agcimiz katilim-
c1 yénetim sistemi olarak tanimlanabilir. Fiin Ko-

lejinde sadece verdigimiz ¢erceve ve ydnergelere
itirazsiz uyun seklinde bir yaklasim géremezsiniz.
Dolayisiyla onlarin gelismenin ve ydénetimin bir
parcasi oldugunu kabul ederek beraber ¢alisiyo-
ruz. Dolayisiyla mesleki tatmin konusunda mutlu
oldugunu diistintiyorum ben ekip arkadaslarimizin.

‘DiL EGiTIMi KAPSAMINDA DUNYAYI
OGRETiYORUZ’

Roportajimizin sonunda M.Bora Cakmak
okulu ile ilgili su sozleri soyledi:

-‘Biz Fiin Koleji olarak yogun bir dil egitimi
veriyoruz ama dil e§itimi demek sadece Ingilizce
ve Fransizca kelime ya da gramer égretmek demek
degildir. Aslinda biz dil egitimi kapsaminda ¢ocuk-
lara o kiiltiirleri de 6gretiyoruz. Yani diinyadaki ba-
kis agilari gibi konularda ¢alismalar yapiyoruz ve
DUNYAYA ENTEGRE BiR DUNYA INSANI YARATMA-
YA calisiyoruz. Yaptigimiz ¢calismalarla ¢cocugu 6z-
glir diisiinebilen, dogru sorulari sorabilen ve soru
sorarken ¢ekinmeyen bireyler haline getirmek isti-
yoruz. Gelecek yetiskin hayatina gli¢lii temellere,
kéklere sahip insanlar hazirliyoruz. Dolayisiyla bu
bakis acisiyla egitim veriyoruz.

Son derece kaliteli ve tecriibeli bir kadro
ile ¢alisiyoruz. Yani bizim igin her bir pozisyon ¢ok
6nemli kapida karsilama yapan arkadastan sinif-
taki 6gretmene kadar. Herkesle ilgili 6zel bir bakis
a¢imiz var. Onlari gelistirmek ve desteklemek igin
siki ¢alisiriz. Fiin Koleji iddiali bir marka, bizim iddi-
amiz birebir ilgi ve takip sistemimizle yliksek egitim
kalitesi ve gelisimsel basari olarak tezahiir ediyor.
Diinya her giin gelisiyor ve degisiyor dolayisiyla bi-
zim de hi¢c bitmeyen gelisim yolcugumuz her giin
ayni ask ve enerjiyle siiriiyor.”



ANTALYA

HAKLARINI BUYUKLERE ANLATTILAR

Antalya’da, Muratpasa Belediyesi kres
ogrencileri, 20 Kasim Diinya Cocuk Haklari Giinii
dolayisiyla yiriyis yapti. Kigik 6grenciler, 6gle
saatlerinde geldikleri belediye hizmet binasinda
didiik ¢cahp tasidiklari dovizlerle haklarini blyik-
lere anlatt.

20 Kasim, cocuklari korumak ve yasam
kosullarini iyilestirmek icin 1989’da Birlesmis Mil-
letler (BM) Genel Kurulu’'nda ‘Cocuk Haklarina
Dair Sozlesme’'nin imzalanmasiyla birlikte ‘Diinya
Cocuk Haklari Giinii’ olarak ilan edildi. Her 20 Ka-
sim’da cgesitli etkinlikler gergeklestiren Muratpasa
Belediyesi kresleri, bu yil farkl etkinlige imza att.

Hafta boyunca, Muratpasa Belediyesi’nin

Dutlubah¢e, Konuksever, Ermenek, Soguksu-Ba-

yindir ve Caglayan mahallelerinde bulunan kres-
lerde, 6gretmenleri ¢cocuklara sahip olduklari hak-
lar1 anlatti. Ardindan kreslerde dévizler hazirlandi,
“Cocuguz hakkimiz var” yazil taglar yapildi ve be-
lediyenin 5 kresinden 6grenciler 6gle saatlerinde
belediyenin ana hizmet binasina bir araya geldi.
Ogretmenlerinin eslik ettigi kiiciik 6grenciler, Be-
lediye Baskani Umit Uysal’in makamindan Mali
Hizmetler Midiirliigii’'ne birimleri tek tek dolast.
Duduklerini calarak dikkatleri tizerlerinde topla-
yan cocuklar, tasidiklari dovizlerle sahip olduklari
haklar biyiiklere anlatti. Ogrencilerin, belediyede
son duragi ise Baskan Yardimcisi Hiiseyin Sar’’nin
makami oldu.

SOLGELERIMIZDEN HASERLER
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OGRETMENLE

Ogretmenim Dergisinin kiymetli okuyu-
culari, bu sayida sizlerle bulusmaktan buylk onur
duyuyorum. Bu vesileyle Tiirkiye genelinde dnemli
basarilara imza atmis Antalya egitiminin degerli
ogretmenlerinin glintint ictenlikle kutlayarak soz-
lerime baslamak istiyorum.

Cumbhuriyetin kurucusu Gazi Mustafa Ke-
mal Atatiirk’lin soyledigi gibi; “Hig¢ Sliphesiz diin-
yanin en giizel yeri.” olan Bati Toroslarin denizle
kucaklastigi, mavinin yesille bulustugu muhtesem
cografya; Tiirkiye’nin diinyaya acilan penceresi ve
gbzbebegi...

81 il ve 64 farkh lilkeden 1.717 okul,
22.000 derslik ve 8.300’u yabanci uyruklu olmak
Uzere 470.000 6grencinin 6grenim gordigi kil-
tir ve egitim sehri Antalya’miz. Bu kadar 6vglyi
toplayan ve farkli kultirleri bulusturan sehrimizin
tarihe biraktigi izde, kendi igindeki kiiltlirel zengin-
likte, dogasi-tarihi ve insani arasindaki baghlikta
blylk bir ahenk oldugunu goriyor ve yaslyoruz.

Biz icimizdeki bu ahengi, Sayin Valimizin
himayelerinde Antalya egitimine tasidik ve cok
siki bir sekilde calisiyoruz. Antalya egitimcileri ola-
rak buyulk ve glicli bir aileyiz. Cocuklarimizi 6nce
mutlu ve sonra yarinlara umut olmalari icin yetisti-
riyoruz. Biz biliyoruz ki, kaybedilecek tek bir cocu-
gumuz yok. Bu nedenle tiim bilgimiz, glicimiz ve
tiim kalbimizle ¢cocuklarimiz igin 6zveriyle ¢alisiyo-
ruz. Biz dnce bilginin ama en 6nemlisi 6gretmenin
ylreginde yeserttigi sevginin giciine ¢ok inaniyo-
ruz.

insanlik olarak son iki yilda zor bir siirecten
gectik, geciyoruz. Bu siirecte cocuklarimizdan uzak
kaldik ve okul ortaminin paylagimini 6zledik. Niha-
yet siniflarimizda kavusmanin ardindan kaldigimiz
yerden daha zinde ve saglam adimlarla devam
ediyoruz. Antalya il Milli Egitim Midiirliigii ola-

—

GUNU OZEL

rak kokll egitim kaltirimuzin bilgeligini, dinamik
yeni bakis acisiyla birlestirdik ve Ahenkli bir calis-
maya yolumuza devam ediyoruz.

insan, bilginin aydinlattig yolda attigi her
adimda kendinde var olanlari daha Ust seviyede
kullanmakta ve yasami daha da kolaylastirmakta-
dir. Boyle bir siirecin icinde ozellikle biz egitimcile-
re diisen; 6grenci ve genglerimizin, bilginin sonsuz-
lugunda Ogrenmelerini kolaylastirmaktir. Bunun
yaninda degerlerine sahip c¢ikan, kendini dogru
ifade eden, Ullkesine ve insanliga yararl bireyler
olarak yetismelerini saglamaktir. Bu sorumlulugu
omuzlarimizda ve vicdanimizda tasiyoruz. Kiymetli
mesai arkadaslarim, degerli 6gretmenlerim ve ve-
lilerimizle glizel bir uyum icindeyiz. Tek kaygimiz
var ¢ocuklarimiz ve onlarin hayallerine ulasmalari.
Bizim icin heyecan ve istikrar ¢cok 6nemli. Yuregi-
miz kus gibi ucsa da, adimlarimiz bir tas gibi agir.
Clnku egitim sakaya gelmez.

Degerli Okuyucularimiz,

Bir Antalyali olarak sehrime hizmet et-
mekten, cocuklarimizin gelecegini gurur duydu-
gum ogretmenlerimle aydinlatmaktan, bu sayfada
bir egitimci olarak sizinle bulusmaktan ¢ok mut-
lu oldugumu ifade etmek istiyorum. 24 Kasim’a
ulastigimiz bu giinlerde Bas6gretmenimizi Mus-
tafa Kemal ATATURK ve ebediyete go¢ etmis o8-
retmenlerimizi rahmet ve minnetle aniyor, ken-
dinden mum gibi tiikenerek nesiller yetistiren
kiymetli 6gretmenlerimin giiniinii en kalbi duy-
gularimla kutluyorum.

Tiim okuyucularimiza saygilarimi sunuyo-
rum.

Huseyin ER
ANTALYA iL MiLLi EGiTiM MUDURU



OGRETMENLERXR GUNU OZEL

insan yetistirmek gibi en kutsal ve 6nem-
li gbrevi en zor sartlarda bile hakkiyla yerine ge-
tiren, saygideger oldugu kadar mesuliyeti de agir
bir meslegi icra eden biitlin 6gretmenlerimizin “24
Kasim Ogretmenler Giiniinii” kutluyorum.

Dinyanin belki de en kutsal mesleklerinin
basinda dgretmenlik gelmektedir. insan yetistirme
sanat olarak ifade edebilecegimiz bu meslegi icra
eden o6gretmenlerimiz, bizleri bilgiyle bulusturan,
egiten ve nitelikli bireyler olmamizi saglayan bir
meslegin temsilcileri ve aldiklar biyik sorumlu-
luklari yerine getiren vyarinlarimizi sekillendiren
ilim neferleridir.

Ogretmenlerimiz; iilkemizi gelecekte yeni
ufuklara tasiyacak olan ¢ocuklarimizi her tiirli bilgi
ve beceri ile donatan kutsal bir meslegin mensup-
laridir. Bir toplumun aydinlk gelecegini egitimle
insa eden, nesillere bilgiyi, ahlaki, davranis bigi-
mini saygl ve sevgiyle, sabirla nakis gibi isleyen en
blylk degerlerimiz 6gretmenlerimizdir.

Bu kutsal ve onurlu goérevi, her sartta 6z-
veriyle yerine getiren 0gretmenlerimiz, Tiirk go-
cuklarini milli ve manevi degerlerle donatarak,
ruhen, fikren, ahlaken ve vicdanen en iyi sekilde
yetistirmenin, Tirk milletini ve Tiirkiye Cumhuri-
yetini, diinya devletleri arasinda saygin ve onurlu
bir konuma yikseltmenin gayreti icerisindedirler.
Bizlere ve yarinin sahipleri cocuklarimiza muref-
feh bir istikbalin kapilarini agacak yegane anahtar
O0gretmenlerimizin elindedir. Hayatimizda basarili
oldugumuz her alanda 6gretmenlerimizin emegi,
gayreti ve yol gostericiligi vardir.

Ogretmenler, tarih boyunca ve diinyanin
neresinde olurlarsa olsunlar bilginin, cagdasligin,
sevginin, barisin ve aydinlanmanin 6nculeri, top-
lumun yol gosteren 6nderleri ve 6rnek insanlar
olmuslardir.

Kurtulus Savasi destanimizin yazilmasinda
ve geng Tiirkiye Cumhuriyetinin gelisiminde gos-
terilen gayret ve atilimlarda Tiirk 6gretmenleri, bi-
yik bir kararlilikla en 6n saflarda yerlerini almislar
ve Ulkemizin kalkinma ve gelismesinde tarihi bir
sorumluluk Gstlenmislerdir.

Cumhuriyetimizin Kurucusu, Basogret-
men Gazi Mustafa Kemal Atatiirk “ Cumhuriyet;
fikren, ilmen, fennen, bedenen kuvvetli ve yiik-
sek seciyeli muhafizlar ister. Ogretmenler, yeni
nesil sizlerin eseri olacaktir” tespitiyle 6gretmen-
ligin bir Ulke icin ne kadar 6nemli oldugunu goster-
mis ve 0gretmenlere verdigi 6nemi vurgulamistir

Bu duygu ve dislincelerle; fedakar, onurlu,
egitmeyi ve 6gretmeyi bir ideal olarak benimseyen
o0gretmenlerimize siikranlarimi sunuyorum.

Basta Basogretmen Gazi Mustafa Kemal
Atatiirk olmak iizere, sehit olan ve ebediyete in-
tikal eden tiim 6gretmenlerimizi minnet ve rah-
metle aniyor, emekli 6gretmenlerimize saghk ve
esenlikler, gorevi basindaki tiim 6gretmenlerimi-
ze de basarilar diliyorum.

Hakan TUTUNCU
Belediye Bagkani

Ogretmenim
Dergisi
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OGRETMENLER GUNU OZEL

Sayin Antalya Valimiz Ersin YAZICI liderli-
ginde planlanan ve yasama gegirilen, Antalya’da
Hedeflenme Egitime Nitelik Kazandirma Projesi
kapsaminda;

Biz Antalya Konyaalti’nda, ¢agin becerileri
ve insani degerlerle donanmis, yaratici ve girisimci
¢alismalar ile fark yaratarak bilime sevdali, kiltlre
Merakh, duyarli, nitelikli, saghkli ve mutlu bireyler
yetistirmek icin, ahenkli galismamiza hiz verdik.

Ve ayrica, 24 Kasima dair; bu proje de en
yogun emegi gececek olan ve glizel Glkemizin ya-
rinlarini emanet edecegimiz cocuklarimiza 6zveri
ile yetistiren 6gretmenlerimiz, sizler her seyin en
glzeline layiksiniz.

OGRETMENLER GUNUNUZ KUTLU OLSUN...
Halil UNAL
Konyaalt ilge Milli Egitim Miidiirii

Ogretmenim
Dergisi
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MERHUM CALISMA ARKADASLARININ ADINI

‘Diinya ilag Pazarinda 40’in iizerinde iilkede faa-
liyet gosteren cok uluslu ilag firmasi Exeltis, kisa
bir siire 6nce vefat eden ve firmada iiriin tanitim
temsilcisi olarak gorev yapan ¢alisma arkadaslari
Atilla Akdemir anisina Aydin’daki Yilmazkdy ilko-
kulu’nda kiitiiphane olusturdu.

(Buse Gedik-Stajyer Muhabir / istanbul)

Cok uluslu ilag firmasi Exeltis Turkiye ca-
lisanlari, kisa bir slire dnce vefat eden calisma
arkadaslari Atilla Akdemir’in anisina Aydin’daki
Yilmazkdy ilkokulu’nun kitiiphanesini kurdu. Ki-
tiphanenin kaynak, dekorasyon ve kurulumuna
iliskin tim ihtiyaclar Exeltis tarafindan karsilandi.

Ogretmenim Dergisi stajyer muhabiri
Buse Gedik, firmanin iletisim ofisinden Nigar Kal-
yoncu ile iletisime gecerek suireci ve ¢calismalari 6g-
rendi. Ege Bolge Miidiir’ii Ceyda Kalaycioglu, Og-
retmenim Dergisi’yle projeleri hakkinda konustu.

YASATACAKLAR

;. N '
Exeltis ilag Ege Bolge Midiirii Ceyda Ka-
laycioglu Ogretmenim Dergisi’ne sunlari sdyledi:

‘Bu projeyi yaklasik yedi aydir basta okul
miidiiriimiiz Fatih Mehmet llter olmak iizere Ay-
din’da gérev yapan ekip arkadasim Ali Talat Ozefe
pek ¢ok arkadasimin katkisiyla hep birlikte yliriit-
tiik. Calisma arkadasimiz Atilla Akdemir’in adinin
sonsuza dek bu kiitiiphanemiz ile yasayacak ol-
masi bizi ¢ok duygulandiriyor. Sosyal sorumluluk
projemiz icin yaptigimiz bir toplantida bu fikir ilk
geldiginde bile gézlerimiz dolmus, bogazimiz di-
giimlenmisti.

Acilista tabi pek ¢ok duyguyu bir arada ya-
sadik. Hiiziinlendik, heyecanlandik, gururlandik.
Cocuklarimizin gelecegine dokunabilmek, onlara
bir 1sik olacak bu kiitliphanemizin olusum siirecine
dahil olabilmek, onlarin mutluluguna ortak olmak
paha bigilmezdi.’ Dedi.

Kittphane acihst il Milli Egitim Mudiirii
Seyfullah Ouykumus, Efeler ilge Milli Egitim Mii-
diirii Hakan Ozcan, Efeler ilgesindeki diger okul
maddarleri ve Akdemir’in ailesinin katihmlariyla
gerceklesti. Acilista konusma yapan il Milli Egitim
Miidiira Seyfullah Okumus bu bagis ve katkinin
oneminden bahsederken, Okul Miidiirii Fatih
Mehmet ilter de proje 6zelinde yapilan calismala-
r anlatt. Exeltis ilag Tiirkiye Genel Miidiirii Hiil-
ya Yalin ise Yilmazkdy ilkokulu ile yollarinin nasil
kesistigini, bu kiitiiphanenin galisanlari ve kurumu
icin anlam ve 6nemini anlatan bir konusma yapt.
Kurdele kesimi ve plaket takdimlerinin ardindan
hep birlikte kiitiiphane gezildi. Kiitiphanelerini ka-




tilimcilar ve 6gretmenleriyle beraber kesfeden 6g-
rencilerin heyecan ve mutluluklari yizlerine yan-
sidi. Acilis programi 6grencilerin sergiledigi halk
oyunlari gosterisiyle son buldu.

Hiilya Yalin: “Sevgili Atillla Akdemir’in ani-
siyla ¢ocuklarin hayatina dokunacagiz.”

Exeltis ilag Tiirkiye Genel Miidiirii Hiilya
Yalin, “Merhum ¢calisma arkadasimiz Atilla Akde-
mir adina olusturdugumuz kiitiiphane ile arkadasi-
mizin adini Aydin’da sonsuza dek yasatacadiz. Bu
durum bir nebze de olsa bizi teselli ediyor. Kurdu-
gumuz kiitiiphaneyle égrencilerin hayatina dokun-
maktan gurur duyuyoruz.” dedi.

Fatih Mehmet ilter: “Cocuklarimiz kiitiip-
hane kiiltiiriini kaybetmesin istiyoruz.”

Okul Miidiirii Fatih Mehmet ilter ise “Bu
kiitiiphane okulumuzdaki 6nemli bir ihtiyaci karsi-
liyor. Cocuklarin buradaki kaynaklardan ve ¢calisma
ortamindan fayda géreceklerine inaniyorum” diye
konustu. ilter, ayrica bir egitimci olarak dgrencile-
rine unutulmak Uzere olan kitlphane kilttrind
yeniden hatirlatmayi amagladiklarini da sozlerine
ekledi.

Yilmazkdy ilkokulu egitim ve ogretimin
yani sira farkli uygulamalariyla da 6ne cikiyor:

Tasimah egitim merkezi olan okulda dag
koylerinden gelen 6grenciler ile birlikte ilkokul ve
anasinifi olarak toplam 104 6grenci egitim gori-
yor. Okulda 7 6gretmen, okul midiirii ve yardim-
cistile birlikte toplam 9 6gretmen gorev yapiyor.

Ote yandan ilkokul prefabrik bir bina ve
Tiirkiye’deki ilk ayakkabisiz okul olma 6zelligini
tasiyor. Okulun bakim, tadilat ve boya islerinin cok
baylk kismini okul midird ve 6gretmenler tara-
findan yapiliyor. Zaman zaman dizenlenen ker-
meslerle kdy halki da isin icerisine dahil edilerek
okula gelir saglaniyor.

‘Okumaya tesvik etmek icin kéy berberin-
den iicretsiz tiras, kiraathaneden cay...”

Yilmazkdy ilkokulu &grenci velilerini de
kGtiphaneden faydalandirip okumaya tesvik et-
mek araciyla kiiciik ddiller veriyor. Ornegin; kdy
berberinden licretsiz tirag, kdy kiraathanesinden
licretsiz cay, kahve ikrami, bir restorandan ailece
aksam yemegi gibi. Ayrica veliler igin okul toplanti
salonunda sinema filmi gosterimleri de yapiliyor

ve sosyal bir birliktelik ortami olusturuluyor.
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ASKIN HiKAYESI

Bekle Beni, 1980 darbesi sonrasi Tiirki-
ye'ye geri donemeyen ve vatandasliktan cikarilan
Cem Karaca’nin Almanya’da gitarist arkadasi Fe-
himan Ugurdemir ile kaydettigi albimddir. Aslinda
bu sarkinin altinda biyilk bir ask hikayesi yatar.
Sarkinin sozleri Konstantin Simonov’un, 2. Diin-
ya Savasi yillarinda yazdigi siirdir. Peki kimdir bu
Konstantin Simonov? Bdylesine duygu yuklu keli-
meleri kimi disiinerek yazmisti? Kimden gitmeme-
sini, beklemesini istemisti? Ugruna siirler yazilan o
kadin kimdi? Konstantin Simonov bu kadina asik
miydi yoksa aska mi asikti ?

KiMDIR KONSTANTIN SIMONOV?

28 Kasim 1915, Petrograd (bugiin Peters-
burg) - 6. 28 Agustos 1979, Moskova, Sovyetler
Birligi) Rus/Sovyet yazardir. Babasi Kizil Ordu’da
subay oldugundan cesitli tasra okullarinda oku-
du. Moskova’da yiksekdgrenim gorirken bir yan-
dan da tornacilik yapti. 1934-1939 arasinda Gorki
Edebiyat Enstitlisi’'nde okudu. 1939’da Tiim Bir-
lik Komiinist Partisi’'ne girdi. Il. Diinya Savasi’nda
ordu gazetesi Kizil Yildiz’in savas muhabiri olarak
askerlik yapti. Gerek cephede gerek cephe geri-
sindeki Sovyet insaninin miicadelesini gazetesine
gonderdigi yazilarda dile getirdi. Bu yazilarla Stalin
Odiili'nii kazandi. Savastan esinlenerek milliyetgi
ve devrimci goruslere yer veren lirik ve epik siirler
yazdi. Savas sirasinda esi Valentina Serova’ya yaz-
dig1 Bekle Beni siiri, biitlin Ulkeye yayilmis ve sa-

.....

hatta Ortodoks kutsal metinlerinden sonra Ruslar

tarafindan en ¢ok okunan ikinci yazi oldugu iddia
edilmistir. Savastan sonra, donemin (inli edebiyat
dergilerinden Novi Mir’in yayin yonetmenligini
tstlendi ve 1974’te Lenin Edebiyat Odiili'nii ald.
1975’te Tiirkiye’yi ziyaret eden Simonov, 6ldugin-
de Sovyet Yazarlar Birligi’nin sekreteriydi.

‘SENiIN YUZUN BENiM KADERIM’

Valentina Serova’yi ilk kez Moskova yakin-
larinda bir tren istasyonunda gordii. O zamanlar
yirmi bir yasinda ve Sovyet sinemasinin oldukca
popller bir sanatgisi olan Serova; sari sacli, ince ve
uzun boylu giizel bir kadindi. O yaz glinii Moskova
yakinlarindaki istasyonda sans eseri Valentina’yi
goren Simonov, gen¢ kadina hemen o anda vurul-
dugunu her zaman anlatirdi. Simonov’un anlatti-
gina gore, “bolahnin dantelleri ve gorodets isle-
meleriyle siislii gok mauvisi bir elbise giymis olan
Valentina, ugus ugus, altindan sarn saglari, so6z
dinlemeyip havalanan etegi ve zarif boynundaki
beyaz inci gerdanligiyla” ¢ok giizel bir kadindi ve
ona asik olmamak imkansizdi. 1943’de evlendiler.
Simonov, Valentina’ya “senin yiiziin benim kade-
rim” diyordu ve bu kaderi severek yasiyordu.

‘CILDIRMAK UZERE OLDUGUMU
ANLADIM’

Simonov, Kizil Yildiz ve Savas Bayragi gaze-
telerinde calisirken ikinci Diinya Savasi baslamis,
Alman ordulari Avrupa’nin biylk bir bolimina
isgal ettikten sonra Sovyetler Birligi’'ne girmisti.
Moskova ile Stalingrad kusatma altina alindi. Si-
monov, gazetesi tarafindan savas muhabiri olarak
Stalingrad cephesine gonderildi. Cepheye ayak
bastigl glinlerde partiye de kaydoldu. Simonov
boylece ikinci Diinya Savasi’nin en kanli giinlerinin
yasandigl Stalingrad cephesinde sadece bir gaze-
teci degil, ayni zaman da hem de yarbay riitbeli bir
asker oldu. Derken bir gece, digerleri gibi cehen-
nemi andiran bir gece de, yari beline kadar gamura
battigl, sagina soluna top ve sarapnel parcalarinin
distigl, basinin Gzerinden vizir vizir mermilerin
ucustugu bir gece, her zamanki gibi sevdigi kadini,
glzeller giizeli Valentina Serova’yi duslinlirken, bu
kadina karsi duydugu ask ve hasretin dayanilmaz
bir hale geldigini hissetti. Bltln eti, biitlin kemik-
leri, bltln sinirleri, elleri, gozleri, beyni o anda
hemen oracikta Serova’yi istiyordu. Simonov cok
sonralari o geceyi anlatirken, “gildirmak {izere ol-



dugumu anladim ve bunu 6nleyemem gerekiyor-
du, tek yolu Valentina ile konusmak, ona askimi
ve hasretimi anlatmak ve mutlaka geri donecegi-
mi soylemekti” diye konustu.

Unli ‘Bekle Beni’ siiri iste o gece yazilma-
ya baslandi.

Simonov o siralarda henilz yirmi bes ya-
sindaydi ve onlinde Valentina ile birlikte yasana-
cak uzun yillar oldugunu biliyordu. izne ¢ikan bir
askere siirini verdi ve yolu diserse siiri gazeteye
birakmasini séyledi. Sonra da savasin acimasizligi
her yanini kusatti ve Simonov siirinden bir haber
alamadi. Oysa asker siiri gazeteye ulastirmis, siir
gazetenin savasin heniiz sigramadigl sehirlerden
birindeki baskisinda yayimlanmisti. Sonra bir giin
askerlerden biri siiri gdrmis, onu kesmis ve Sta-
lingrad yakinlarindaki bir kasabada yasayan nisan-
lisina gondermisti. Siirden ¢ok duygulanan gencg
kiz da bunu arkadaslarina goénderince, ortaya o
Unlu ‘Bekle Beni’ firtinasi ¢ikmisti. Bitlin bir sa-
vas boyunca cephenin gobeginde savasanlardan,
Rusya’nin ¢ok uzak ve griler icindeki kuzey liman-
larinda gorev yapan bahriyelilerine kadar bitiin
bir Sovyet ordusunda bu siir hem subaylar hem de
erler tarafindan ezberlendi. Yiizlerce degisik bicim-
de ama hep hizlnli bir tonda bestelendi. O do6-
nemde cephede vurulup dlen ya da yaralanan tim
Sovyet askerlerinin tam kalplerinin Ulzerine denk
gelen gogils ceplerinde, ya gazeteden kesilip co-
galtilmis ya da kendi el yazilariyla yaziya dokilmus
‘Bekle Beni’ siiri ¢ikti. Bu siirin, Ortadoks kutsal
metinlerinden sonra Rus halki tarafindan en ¢ok
okunan ikinci yazi oldugu soylendi.

Savas bitti.

Simonov, Valentina’nin yanina dondi.
Bazi seylerin yolunda gitmedigini de iste ilk kez o
ginlerde anladi. Yasam, insanlar, iliskiler zaten de-
gismek zorundaydi ve savas bu degisimi daha da
hizlandirmisti. Valentina, Sovyet sinemasinin en
Unlu yildiziydi. Simonov ise sanki Stalingrad cep-

hesinde yasiyordu hala. Ugruna olimlere gidip
geldigi, sadece ona kavusmak umuduyla hayatta
kalabildigi bu kadini artik pek tantyamiyordu o hala
ihk bir yaz gininde muzip bir riizgarin eteklerini
havalandirdigi, sari sach bir kadin gérmek istiyor-
du ama goremiyordu. Askindan ve sevgisinden de
asla vazge¢miyordu. Valentina’nin dedikodulara
yol acan bir hayat siirmesi, ortalikta bazi yakisikh
sinema aktorlerinin adinin dolasmasi da Valenti-
na’ya olan askini zerre kadar azaltmiyordu; ama
bir insan olarak etkilenip giiniin birinde bu cani ka-
dar sevdigi kadini incitebileceginden de korkuyor-
du. Belki de boyle bir sey yapmamak, Valentina’yi
kirmamak icin 1957'de hicbir aciklama yapmadan
onu terk etti.

Konstantin Simonov, bir zamanlar bekle-
mesi icin yalvardigi kadini karli bir Moskova sabahi
birakip gitti ve bir daha hi¢ geri donmedi. Yazmaya
yogunlasti. Albayin Agki, Savassiz Yirmi Giin, Giin-
ler ve Geceler, Savas Giinleri, insan Asker Dogmaz
ve Silah Arkadaglarn gibi kitaplari yazdi. Sovyet Ya-
zarlar Birligi Bagkani secildi. Tirkiye dahil, bir ¢cok
Ulkeye gitti.

Valentina Serova 1975 yilinda é6ldii.

Simonov cenazeye katilmadi. Ertesi sa-
bah Serova’nin mezarinin lizerinde bir saksi igin-
de mavi hareli, sari yaprakli bir hercai menekse
cicegi vardi. Kirmizi saksiya kiglik beyaz bir kagit
yapistiriimisti ve kagitta islek bir el yazisiyla ‘zhdi
meny’ yani ‘bekle beni’ yaziyordu. Bu gigegi kimin
biraktigi ve kii¢clik notu kimin yazdigi daha sonraki
glinlerde Simonov’a defalarca soruldu. Simonov
her defasinda aci bir glilimsemeyle yetindi ve ce-
vap vermedi. Yillar 6nce “sag kalisimin sirrini yal-
niz senle ben bilecegiz, biitiin sir senin beklemeyi
bilmende” diye yazmisti ve sevdigi kadin da onu
beklemisti. Simdi bekleme sirasi ondaydi.

Konstantin Simonov, 28 agustos 1979'a
kadar bekledi. Sonra kendisini bekleyen sevdigi ka-
dinin yanina gitti.

KULTUR - SANAT
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‘SAVASSIZ DUNYA DUSLEMEYE

ZORUNLUYUZ'
1965 ve 1975’te Tiirkiye'ye gelen Sovyet
yazar: ‘Neden hep savasla ilgili romanlar?’ soru-
suna Simonov’un cevabi acik ve kesindi:

-’Artik savas olmasin diye.’ sonra anlatma-
ya basladi: ‘Savasin yakininda degil ta icindeydim.
Savasin ne oldugunu, savagla yasamanin ne ol-
dugunu cok iyi biliyorum. Bunca iyi bildigim igin
de bagskalarina anlatmayi, korkunglugunu, kotii-
ltiglinii, sefaletini anlatmay! bir gérev sayiyorum.
Hi¢ olmazsa insanlar, insanlik savastan korksun,
diyorum. Acaba boylesine iyi bir niyet, kanayan
diinyamizda, savaslara son verebilir mi? Giiniin
birinde bizler degilse bile, bizden sonrakiler, ¢ok
sonrakiler savagsiz bir diinyaya kavusabilecekler
mi? inanmak gerek. Savassiz bir diinya diisleme-
ye, umut etmeye zorunluyuz. Savassiz bir diinya-
ya inanmazsak yasamamizin ne anlami olabilir?
Soyle bir diinyaya inanmamak insanligin sonu
demektir.

‘Nazim gibi bir sair yetistiren tlkenin glgli
bir kilturl, edebiyatinin ise saglam temelleri ol-
malidir’

Konstantin Simonov’un Tiirk edebiyatiyla
iliskisi Nazim Hikmet’le basliyor:

-"Bir Ulkenin edebiyatini ya da herhangi
bir sanat dalini lkenin blGtindnden, tiim olgula-
rindan ayiramayiz. Bu nedenle Tiirk edebiyatini
taniyorum, biliyorum demek cok cesurca olur. An-
cak sunu diyebilirim, Nazim gibi bir sair yetistiren
Ulkenin glclt bir kiltlrd, edebiyatinin ise saglam
temelleri olmalidir. Tiirk edebiyatiyla Sovyet oku-
yucusu arasinda iliskiyi kuran kisidir Nazim Hik-
met. Nitekim buglin Fazil Hiisnii Daglarca, Oktay
Rifat, Rifat ligaz, Ahmet Arif gibi sairlerinizin eser-
lerini okudukca Nazim Hikmet’i daha iyi anlaya-
biliyoruz. Yine Sovyetler Birligi’'nde en cok cevri-
len ve okunan yazarlarinizin, Orhan Kemal, Yasar
Kemal, Haldun Taner, Aziz Nesin oldugunu belir-
teyim. Bu tanidigim sair ve yazarlarinizdan sonra

Tiirk edebiyatinin ¢ok dalli, bol yaprakh bir agag
gibi oldugunu soyleyebilirim.’

Bir siir kaldi geriye bir de beklemekle ge-
cen iki dGmir... Bu siir yikicidir, umutsuz bir umudu
anlatir. Bu kavusamamanin, caresizligin umudu-
dur. Gitmek mi daha kolaydi beklemek mi? Belki de
Valentina degismemisti. Diizene ayak uydurmus-
tu. Yasamisti. Simonov savasin icinde kalakaldi. Ne
bir el uzandi onu ¢ekip ¢ikartacak ne de o yardim
istedi. Sessiz sessiz bitmesini bekledi yasaminin.
Yazar 64 yillik hayatina 4 evlilik sigdirmisti. Aska
asikt1 Simonov, bu duyguya asik olmasaydi eger si-
irleri boyle dilden dile dolasabilir miydi?

Bekle beni, donecegim
Butlin glclnle bekle.

Bekle, sari yagmurlar
Hlziln getirdiginde.

Bekle karda, tipide

Bekle bunaltirken sicak
Bekle, kimseler beklemezken
Gegmisi unutarak

Bekle, uzak yerlerden
Mektup gelmez oldugunda,
Bekle, birlikte bekleyenler
Beklemekten usandiginda.
Doénecegim, bekle beni

Ve iyilik dileme

Artik unutmak gerektigini
Soyleyenlere,

Varsin oglum ve anam

Yok olduguma inansinlar,
Varsin yorulup beklemekten
Otursun atesin basina dostlar
icsinler o aci saraptan
Rahmet diliyerek yitene
Bekle. O saraptan

icmekte acele etme.

Bekle beni donecegim
Tum oltmlerin inadina.
Varsin beklemeyenler
Yorsun bunu sansa
Anlamayacak onlar
Nasil ortasinda atesin
Kurtardi beni

Senin bekleyisin.

ikimiz bilecegiz sadece:
Basardin beklemeyi sen
Kimsenin bekleyemedigince.

Konstantin Simonov



SEKTORE HIZMET VEREN TUM TEDARIKCILERI
TEK CATI ALTINDA BIRLESTIRDIK.

MIMARi GOZUMLER -

INSAAT VE TADILAT GOZUMLERi
OKUL VE OFiS MOBILYALARI +
DERS ARAGLARI VE OKUL DONANIMLARI
BILGISAYAR SISTEMLER »
TEKNOLOJIK SISTEMLER o
REKLAM VE TANITIM HiZMETLER
REKLAM VE iLETiSIM AJANS
OKUL OTOMASYON YAZILIMLARI -
INSAN KAYNAKLARI

YABANCI DiL YAYINLARI «
CATERING HIZMETLERI
GUVENLIK HiZMETLER
TEMIZLIK HIZMETLER .
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edukonsept

kolektif menaferlik

Eg"itim burum{on :}'/etmeci/ig‘?j
prosediirleri ve yasal vgraglar: ile

Yorucv bir seriven...

Ardindon. gelen temin, tedarik siivegleri
msaon kayhak/an, egitim malzemeleri
kontrol ve igleyis derken zaman

WéIP gl?/g}lor...

Ite tam bu noktada,
bogans: kanitlonmig profecyonellerden

destek almak,
etkill bir goiziim igin onemf...
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